
ü§EL Coúorcanryi
"Decerio dc l¡ lgo¡ldrd de Oportu¡id¡d6 para mujeres y hombres,'

"Alo de la uaided, la paz y el d€§¡rmllo"

"atulllc^ 
oE( es¡,

fusofuciónAirectordf9f 0or33 -2023

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es política del Ministerio de Educación garanüzar el buen in¡cro del año
esco¡ar en concordancia con las políticas priorizadas y los compromisos de gestión escolar;

las plazas vacantes existentes en las
público de contratación docente;

y dicta otras disposiciones,

ad perm¡tir la confahción temporaldel pmfesorado en instiluciones educalivas públicas de educación básica y técnico

; es de plazo deErminado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educalivas;
DGI -

Que, por Decretc Suprenn Nc 001-2023M|NEDU, se aprueba la Noma que

regula el procedim¡ento para las contlata¡ones de profesores y su renovac¡ón en e¡ marco del contrato de seNicio docente en
educación básica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

d¡cta otras dispos¡cbnes, con la finali{rad de establecer disposic¡ones en relación al procedimiento, requisitos y condiciones para las

de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públ¡cas de educación básica y técnico

Que, el artículo 76" de la Ley N'29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
instituciones educativas púUrcas no cubiertas por nombramienb son atendidas vla concurso

i\
Oue, el artículo'1" de la Ley No 30328, Ley que establece rne¿¡¿#n mate¡a

señala que el ContÍalo de Servicio Docente regulado en la Ley @ Reforma Má§isterial tiene

tcu

:¡i .rj al
Estando a lo actuado por el com¡té de mntralac¡ón docente / Jefe de Recursos

, con elvisto bueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el cont ato susc¡ito efitre el docente adiud¡cado y

ar de la entadad, y;

De mnformk d con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 2994 Ley

de Refoma Magisterial y su modif¡catoria, Ley N'3'1638:Ley de ftesupuésto del Seclor Públim para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que estaDlece medidas en materia educativa y d¡G1a ofas disposuones, el Decreto Supremo N' 0042011ED que

el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus mod¡ficatorias, el Decreto Supremo N'001-201SM|NEDU, que

el Reglamento de Organizacón y Func¡ones del Ministerio de Educacón, el Reglamento de Organ¡zación y Funoones
por el Gobiemo Regional y las faqiltades previst6 en la Ley 2794 Ley del Proced¡miento Adm¡n¡stralrvo Generalj

SE RESUELVE:

ART¡CULO 1o.. APROBAR EL COI{TRATO, por servicros personales según el

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Un¡dad Ejeolora y el personal docente que a conünuación se indica:

N'EVA' 
02 MAR 2o2g



1.1. OATOS PER§OI¡ALES:

APELLIDOS Y NOMERES

OOC, OE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

ÍITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAO

1,2. OAÍOS DE TA PI.AZA:

WAXPI'TSAG I PI, EL ER

D.N.t. N' 45EE9673

xascuur{o

mtfl19,É

D.L lf ts$
CON ETM'UO§ PEDAGOGICOS CONCLUIDOS

EDUCAGIÓII PRIARIA

a,-

NIVEL Y/O MODALIDAO

INSTIfUCION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

DE LA VACANTE

1.3. DAÍOS DEL COI{TRAÍO:

NO OE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNAOA LABORAL

DE ADJUDICACION

2352152 MDE FOLIOS:36

ACTA fIE ADJJOBACION

De.de el 02103204 hástá el 3l/1212023

30 Hors Pbd.gógic8

EVALUACIOI{ DE E(PEDIET{TES

ARTICULO 29.. ESTAB|ECE& conbÍrE al Anero 1 del D€creh Supr€rb N'001-
, que mntiene el docuÍBnlo 'Conbato de §ervic¡o Docante", Bs ca.¡sd d€ r€solrción dd colMo cüalquiera de bs rnotiros

señalados en la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3'.- AFÉCTESE a h cdena presupuestal corBspondienb de aGlordo al Toxb
Único ñ€nado d6l Cl6lidor & Gasto6, td coflD lo dispone La tsy N' 31638 qrE apnreüa el PrBsupu€sb del S€c1or Púb¡co pd'a el Año

Fircal20A.

ARÍICULO 4".- KrTlFlC^R, h EEsenb f8§ord& a b püb hbnsda e ¡Elarci¿rs
pertinenB pü'a su mnociÍ*rnb , üiorB & lry.

Reg,sfrese y comuriquese.

PROF. NOR A ISABEL ZEGARRA BAUTISTA
DIRECTOR OEL PROGRAMA SECTORIAL III
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