Municipalidad Provincial de Sechura

SANCY DE LA LUCHA CONTRA LA CORSLIPCION ¥ LA INPUNMDBADR? M P S

RESOLUGCION DE ALCALDIA N° 0890 - 2019-8P5IA
Sochura, B2 do Satiembre 2018

EL ALCALDE DE L& MUNIGIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA

VIGTO!

. Ei informe N 0117-2015-MPS-GU-GAYF | de fecha 23 de Agosto de 2018, amitido por la Gerencia de
Admimstracion y Finanzas, sobre REPROGRAMACION DE VACACIONES DE SERVIDOR MUNICIPAL, v,

CONSIDERANDO:

(ue, mediante Cata N9/

2204 BMPS-GM-GRPEGIME, emitide por of Sub Gerente de Programacion
Multianual de inversiones, ¢ Eoon mno Fiestas Tume, solicita la Postergacion de Peredo Fisico Vasstiona
por necesidad de serviclo, asimismo mediante Proveido 2868, es dirigo 2 la Sub Gerancia de Recursos
Humanns, soficiandn ta Fostergacion ds vacaciones del Bervidor Luctane Flestas Tume. pragramadas dei 01 &

* 30 de Agosto 2018, por mislivos de necesdad de servicio

Que, mediante Informs M 0228.2019-MPS-GM-GAYFISGRM, s Sub Geenle Mecursos Humanos,
mantfiesta gue &n iz Fesclucion Direciorai N* 040-92-INADNP-3 8 3, establece que: "e! perode vacaciohal
puede prorogarse de comun acuerde y por ng i el Ge . debidndose para silo fos documentos
resolutivos donde se aulorice ja prormga def descanse vacacional’, solictando se coordine con guien corresponda
i@ ermision de la resciucion reprogramando o gose fisico dal servidor municipal,

Que, madianie fnforma N° 373-2019-MPS
Procedente lo sciichado por el Senvider Municipat
resolutive aprobando ia Feprogramacion de au Goce Fi

o la Gersncia de Aseseria Junigica, opina deciarsr
mne Fiestas Tume, recomendando se emita el acio
oo Vacacional,

Que, mediante informe de viste, 1a Gerencia de Administracion v Finanzas, fecd da se emia s
Rasolucion sorrespandiente en ia que autoriae y aprueha la reprogramacion del goce fisico vacacional del Sepador
Municipal St Luciane Fiestas Tume, sobre su derschs iaboral al goce fisice vacacional que se haran efectivas del
08 al 19 de Agosto del 2019 v los dias rastantes de acuerds 8 la nacasidad dei servidor, previa coardinacion con
la Sub Gerencia de FRecuwrsos Mumanos

Que, conforme 2 o estipulado por &l Articulo 38° del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia
de ta Municipalidad Provineist de Sechura, sprobade mediante Ordenanza Municipal N° 003-2012-MP3 de fecha

emergencia, 3ea diferido para otra fechs { . )]

Que, & numeral 3.5.3 de 13 disposicion 1 de la Resolucion Directoral N° (010-02-INAP/DNP, estabiece
que "El gerodo vacacionsi puede prorrogarse de comudn asuerdo y porn cangad del senicio, debiendo para eilo
emitirse ins docurnerios resolutivos donde se auturice la proroga del destanse vacacionsl”

Que, ¢ nomeral 171 del aticulo 17° det Texto
Procedirmienic Adgministrativo Ganeral aprobade megiante Deoeo o S
avtoridad podra disponar en al migrma acko adminisirative ¢ riga eficacis anlicpads @ sU emisidn, s6io 51 fugra
mas favorabie 2 los administrados, ¥ semare que no lesione derechos fundamentaies o nlereses de buena fe
jegaiments protegidos a teroercs i que existiara en la fecha a 3 que pretands ratroirasrse i eficacia ael acto @
supuesio de hecho ustificative para su adopoion”

noe Omenade de i bey N 27444 - Ley del

£ <k Por lo expuesto con la conformidad del Gerente Municipsl v en uso de las facuitades conferidas en el
¢ A inciso &) dei articuls 207 v el articulo 597 de la Ley Orgamca de Muricipalidedes N* 27872 y dernda normas iegales
=y b ¢ .

afings:

SE RESUELVE.

ARTICULG 1% AUTORIZAR LA REPROGRAMACION DEL GOOCF FISICO YACACIONAL del
Servidor Municipal Sr. Lucianeo Flestas Tume, que se harén efectivas det 05 2l 18 de Agosto del 20198 ylos
digs restantes de acuerdo a la necesidad del servidor. Previa ctoordinacion con la Sub Gerencia de

Kecursos Humanos, ia presente suste efecto con eficacia anticipada desde at 03 de Agnsic 2018,

ARTICULD 2°.- ENCARGAR al Sub Gerente o8 Recursos Humanes COORDINAR v EJECUTAR fas
acciones administrativas que peimitan &l cumplimisnie de la presents Resolution.

ARTICULD 3°.. Dar cusna s Servidor Munizipal, Gerencia Munigipal, Gerencia de Admins racion vy
Einanzas. Gerencia de Planeamionio v Presinuestn. Sub Gerencia de Recursos Humanes, Sih Gerancia oe Finanzas,
Gerencia de Asescria Juridina y Oficing de Control Inshitucional, igs fines paertinantes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUNIFLABE Y ARCHIVESE.
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