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Municipalidad Provincial de Sechura
M.P.S.

“AND DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPGION Y LA IMPUNIDAD”
b g[,
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0735 - 3015-MPS/A - SGPHE' 14 |

Sechurs, 11 de Setiembre 2014
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA

VIETO!

Ei informe N” 0128-2018-MPS-CGM-GAYF, de fachs 10 de sehembre de 2019, emitide por la Garencia
de Administracion y Finanzas, sobre REPROGRAMACION DE VACACIONES DE SERVIDOR MUNICIPAL, v,

CONSIDERANDD:

ue, mediante Carta N? 655-2015-MPS-GM-GAYF  amitido por ef Sub Gerente de Logistica Abg. Manue!
Jesus Paze Galan, dirigido a8 fa Gerencia de Administracion y Finanzas, solicitando ia Suspension de vacaciones
del Servidor Municipai Alejandro Augusto Chunga Chunga, programadas para ef mes de JULIO 2018, por motivos
de necesidad de servicio.

Que, mediante Informe N 0210-201%-MPS-CGM-GAVF/IBGRH, Ia Sub Gerente Fecursos Humanos;
manifiesta gue en ia Resowcion Directoral M" 010-82-INAP/DNP-3 5 3, establece gue. “sf pericde vacacional
puede prorrogarse de comun acuertio y por necesidad del Servicio, debiéndose para efio los documentos
resolutives donde se autarice la prirroga del descanso vacacional’, soheitande se coording con quien corresponda
la emision de a resolucion reprogramands & goce fisico det servidor municipal,

Que, madiante informe N° 408-2018-MPS/GAJ; ia Gerencis de Asesoria Juridica; opina declarar
Procedente fo soficitads por el Sub Gerente de Logistics Abg, Manuel Jests Pazo Galan, respecto a suspensién
de Goce Fisico Vacacional del Servider Municipal Algjandro Augusio Chunga Chunga: recomendando se emita el
acto resoinive aprobando fa Reprogramaciin del Goce Fiswo Vacaoonal,

Que. medarts Informe de visto, la Gerencla de Administracion vy Finanzas, recomienda s emita la
Resolucion correspondiente en la que aitorice Is reprogramaciin del gece fisico vacacional del senvidor municipal
Alejandro Augusto Chungs Chunga, dereche laboral al goce fiaice vacacional gue tomars de acterdo a las
necesidades del irabsjador, previa coordinacion con is Sub Gerencia de Recursos Humanos

Gue, conferme a io estipulado por el Articulo 387 del Regiamento de Control de Asisiencia y Permanencia
de la Muncipalidad Provingal de Sechura, aprobado madiante Crdenanza Mursipal N° 003-2012-MPS de fecha
0 de febrero del 2012 DEL INICI) DEL PERIGDO VACACGIONAL - Bl penodo vacacional programado se mica
d\defectiblemente el primer dia de cada mes v an forma continua saivo el cazo que por necesidad de servicio o

hergencia, sea diferido para otra fecha ()

Que, el numeral 3.5.3 de ia disposicitn i de la Resoiucion Direstoral N° 010-02-INAP/DNP, estabiece
que "E! periodo vacacional puede prorrogarse de comiun acuerdo y por necesidad del servicio, debiendo para eilo
amifirse i0s documenios resolutives donde se autonas fa prémrogs del descanso vasanional”

Que, el numeral 17,1 de! aticuin 179 del Texto Unice Ordenads da s Ley N° 27444 - Lay del Procedimiento
Administrative General aprobado medianie Decrelo Supremae N¥ D04-2019.0U8 prescribe: 'La auinndad nodra disponer

TAAD P : . ; :

NG L7 en &l mismo acto admunistrativo que tenga eficacis anticipada a su emision, s6lo 31 fusra mas favorable a ios
S LB = adrinistrados, y siempre gue no lesione derechos fundamentaies o ntereses de buena e legaimente protegidos a
= /GERENCIADE € terceras y que existiera en ia fecha a iz gue pretenda retrotraerse la eficacia det acto ¢f supuesto de hecho justificativo
= "'s“‘l‘g‘mg para su adopaidn”

Z Y FINANZAS

g o> Por lo erpuesto; con s conformidad dei Gerente Municipal y en uso de las facultades conferidas en el inciso
ECHY 8) departiculo 20° y e anticuls 39° de fa Ley Orgénica de Municipaiidades W® 27972 y demas normas legsles afines,

SE RESUELVE:

Servidor Municipal ALEJANDRO AUGUSTO CHUNGA CHUNGA, sobre su derecho iaborai que sera gozado
previa coordinacion con fa Sub Gerenca de Mecursos Humanos, ta presenie surle efesto con eficacis anticipada
desde el 01 de Juho 20189,

ARTICULO 2°.- ENCARGAR al Sub Gerente de Fecurscs Humanos COORDINAR y EJECUTAR las

acciones adminisiraiivas que permitan el cumplimienio de ia presente Resolucion,

ARTICULD 3% Dar cuenta al Seridor Munizipal, Gerencia Municipal, Gerendcia de Administracion y
Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanus, Sub Gerenuia de Finanzas, Gerencia de Asesoria duridica y Oficina de
Control Institucional, para los fires perinentes

REGISTRESE, COMUNIGUESE, CUMPLASE ¥ ARCHIVESE,

JEM/AlG.
LAGCISec Gral
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