








I. - INFORMACIÓN GENERAL

II.- INFORMACIÓN REFERIDA A LA APROBACIÓN DEL CAP PROVISIONAL

ROF / MOP

Clasificador de Cargos

III.- UNIDADES DE ORGANIZACIÓN PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL

Alta Dirección Órgano

Alta Dirección Órgano

Control Institucional Órgano

Asesoramiento Órgano

Asesoramiento Órgano

Asesoramiento Unidad orgánica

Asesoramiento Unidad orgánica

Apoyo Órgano

Apoyo Unidad orgánica

Apoyo Unidad orgánica

Apoyo Unidad orgánica

Apoyo Unidad orgánica

Apoyo Órgano

Apoyo Órgano

Línea Órgano

Línea Unidad orgánica

Línea Unidad orgánica

Línea Órgano

Línea Unidad orgánica

Línea Unidad orgánica

Línea Órgano

Línea Unidad orgánica

Línea Unidad orgánica

Órganos Desconcentrados Órgano

Dispositivo de aprobación

Naturaleza Órgano / Unidad orgánica Denominación del órgano o unidad orgánica

Dirección de Gestión Académica

Unidad de Logística

Unidad de Recursos Humanos

Oficina de Gestión de Tecnologías de la Información

Oficina de Marketing Institucional

Dirección de Formación Académica

Unidad de Planeamiento y Desarrollo

Unidad de Presupuesto

Oficina de Administración y Finanzas

Unidad de Contabilidad

Unidad de Tesorería

Jefatura

Sub Dirección de Registros Académicos, Grados, Títulos y Certificaciones

Sub Dirección de Bienestar Estudiantil y Empleabilidad

Centros Filiales

Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación

Sub Dirección de Investigación e Innovación

Dirección de Extensión Educativa

Sub Dirección de Programas de Formación Continua

Sub Dirección de Evaluación de Competencias Laborales

Gerencia General

Órgano de Control Institucional

Oficina de Asesoría Jurídica

Oficina de Planificación, Presupuesto y Desarrollo

ANEXO N° 01: ÍNDICE GENERAL DEL CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROVISIONAL

CENTRO DE FORMACIÓN EN TURISMO - CENFOTUR

Resolución Jefatural Nº 001-2023-CENFOTUR, que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organización y 

Funciones del CENFOTUR

Resolución Jefatural Nº 043-2023-CENFOTUR, que aprueba el Manual de Clasificador de Cargos

COMERCIO EXTERIOR Y TURISMOTipo A

Organismo Público Ejecutor

Sector:Tipo:

Forma de organización:

ANEXO N° 01: ÍNDICE GENERAL DEL CUADRO PARA 

ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROVISIONAL

Documento de gestión

1



001 Jefatura Jefe (a) del Centro de Formación en Turismo FP 1 1 Cargo reordenado

002 Jefatura Asesor(a) EC 1 1 1 Documento vigente

003 Jefatura Asesor(a) EC 1 1 1 Incorporado supuesto 1

004 Gerencia  General Gerente(a) General EC 1 1 1 Documento vigente

005 Gerencia  General Asesor(a) EC 1 1 1 Incorporado supuesto 1

006 Órgano de Control Institucional Jefe (a) del Órgano de Control Institucional SP-DS 1 1 Cargo reordenado

007 Órgano de Control Institucional Asistente Administrativo(a) II SP-AP 1 1 Documento vigente

008 Oficina de Asesoría Jurídica Jefe(a) de Oficina de Asesoría Jurídica SP-DS 1 1 Documento vigente

009 Oficina de Asesoría Jurídica Especialista en Asesoría Jurídica SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

010 Oficina de Planificación, Presupuesto y Desarrollo Jefe(a) de la Oficina de Planificación, Presupuesto y Desarrollo SP-DS 1 1 Documento vigente

011 Oficina de Planificación, Presupuesto y Desarrollo Especialista en Planeamiento SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

012 Unidad de Presupuesto Jefe(a) de Unidad de Presupuesto SP-DS 1 1 Documento vigente

013 Unidad de Presupuesto Especialista en Presupuesto SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

014 Unidad de Planeamiento y Desarrollo Jefe(a) de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo SP-DS 1 1 Documento vigente

015 Unidad de Planeamiento y Desarrollo Especialista en Planeamiento SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

016 Oficina de Administración y Finanzas Jefe(a) de la Oficina de Administración y Finanzas SP-DS 1 1 Documento vigente

017 Oficina de Administración y Finanzas Especialista Administrativo(a) III SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

018 Unidad de Contabilidad Jefe (a) de la Unidad de Contabilidad SP-DS 1 1 Cargo reordenado

019 Unidad de Contabilidad Especialista Administrativo(a) III SP-ES 1 1 Documento vigente

Organismo Público Ejecutor

ANEXO N° 02: CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROVISIONAL

CENTRO DE FORMACIÓN EN TURISMO - CENFOTUREntidad: 

Forma de organización:

Número 

correlativo
Denominación del órgano o unidad orgánica Denominación del Cargo estructural Clasificación Procedencia del cargo

Cantidad de 

posiciones 

ocupadas

Cantidad de 

posiciones  

previstas

Total de 

posiciones

Cantidad de 

posiciones de 

confianza

(EC / DSLDR)

Contrato 

Sujeto a 

Modalidad
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Número 

correlativo
Denominación del órgano o unidad orgánica Denominación del Cargo estructural Clasificación Procedencia del cargo

Cantidad de 

posiciones 

ocupadas

Cantidad de 

posiciones  

previstas

Total de 

posiciones

Cantidad de 

posiciones de 

confianza

(EC / DSLDR)

Contrato 

Sujeto a 

Modalidad

020 Unidad de Tesorería Jefe(a) de la Unidad de Tesorería SP-DS 1 1 Documento vigente

021 Unidad de Tesorería Especialista en Tesorería SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

022 Unidad de Recursos Humanos Jefe (a) de la Unidad de Recursos Humanos SP-DS 1 1 Incorporado supuesto 1

023 Unidad de Recursos Humanos Especialista Administrativo(a) IV SP-ES 1 1 Documento vigente

024 Unidad de Logística Jefe (a) de la Unidad de Logística SP-DS 1 1 Incorporado supuesto 1

025 Unidad de Logística Especialista Administrativo(a) III SP-ES 1 1 Documento vigente

026 Unidad de Logística Auxiliar Administrativo(a) II SP-AP 1 1 Documento vigente

027 Oficina de Gestión de Tecnologías de la Información Jefe (a) de la Oficina de Gestión de Tecnologías de la Información SP-DS 1 1 Incorporado supuesto 1

028 Oficina de Gestión de Tecnologías de la Información Especialista en Sistemas e Informática SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

029 Oficina de Marketing Institucional Jefe(a) de Oficina de Marketing Institucional SP-DS 1 1 Documento vigente

030 Oficina de Marketing Institucional Especialista en Marketing Institucional SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

031 Dirección de Formación Académica Director(a) de Formación Académica SP-DS 1 1 Documento vigente

032 Dirección de Formación Académica Técnico(a) en Gestión Académica II SP-AP 1 1 Documento vigente

033 Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación Sub Director (a) Programas de Estudio de Formación SP-DS 1 1 Cargo reordenado

034 Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación Especialista en Gestión Académica IV SP-ES 1 1 Documento vigente

035 Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación Especialista en Gestión Académica SP-ES 1 1 Documento vigente

036 Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación Docente Contratado(a) Extraordinario(a) RE 1 1 1 Documento vigente

037-065 Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación Docente Contratado(a) Altamente Especializado(a) RE 29 29 29 Documento vigente

066-134 Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación Docente Contratado(a) Regular RE 69 69 69 Documento vigente
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Número 

correlativo
Denominación del órgano o unidad orgánica Denominación del Cargo estructural Clasificación Procedencia del cargo

Cantidad de 

posiciones 

ocupadas

Cantidad de 

posiciones  

previstas

Total de 

posiciones

Cantidad de 

posiciones de 

confianza

(EC / DSLDR)

Contrato 

Sujeto a 

Modalidad

135 Sub Dirección de Investigación e Innovación Sub Director (a) de Investigación e Innovación SP-DS 1 1 Cargo reordenado

136 Sub Dirección de Investigación e Innovación Especialista en Gestión Académica SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

137 Dirección de Extensión Educativa Director (a) de Extensión Educativa SP-DS 1 1 Documento vigente

138 Dirección de Extensión Educativa Especialista en Gestión Académica SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

139 Sub Dirección de Programas de Formación Continua Sub Director (a) de Programas de Formación Continua SP-DS 1 1 Cargo reordenado

140 Sub Dirección de Programas de Formación Continua Especialista en Gestión Académica IV SP-ES 1 1 Documento vigente

141 Sub Dirección de Evaluación de Competencias Laborales Sub Director(a) de Evaluación de Competencias Laborales SP-DS 1 1 Documento vigente

142 Sub Dirección de Evaluación de Competencias Laborales Especialista en Gestión Académica SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

143 Dirección de Gestión Académica Director(a) de Gestión Académica SP-DS 1 1 Documento vigente

144 Dirección de Gestión Académica Especialista en Gestión Académica SP-ES 1 1 Incorporado supuesto 1

145
Sub Dirección de Registros Académicos, Grados, Títulos y 

Certificaciones
Sub Director (a) de Registros Académicos, Grados, Títulos y Certificaciones SP-DS 1 1 Cargo reordenado

146
Sub Dirección de Registros Académicos, Grados, Títulos y 

Certificaciones
Asistente Administrativo(a) II SP-AP 1 1 Documento vigente

147
Sub Dirección de Registros Académicos, Grados, Títulos y 

Certificaciones
Técnico(a) en Gestión Académica II SP-AP 1 1 Documento vigente

148 Sub Dirección de Bienestar Estudiantil y Empleabilidad Sub Director (a) de Bienestar Estudiantil y Empleabilidad SP-DS 1 1 Cargo reordenado

149 Sub Dirección de Bienestar Estudiantil y Empleabilidad Asistente Administrativo(a) II SP-AP 1 1 Documento vigente

150 Sub Dirección de Bienestar Estudiantil y Empleabilidad Técnico(a) en Gestión Académica II SP-AP 1 1 Documento vigente

151-152 Centros filiales Jefe(a) de Centro Filial SP-DS 2 2 Cargo reordenado

153 Centros filiales Técnico(a) en Gestión Académica II SP-AP 1 1 Documento vigente

154 Centros filiales Docente Contratado(a) Extraordinario(a) RE 1 1 1 Documento vigente

155-180 Centros filiales Docente Contratado(a) Altamente Especializado(a) RE 26 26 26 Documento vigente

181-266 Centros filiales Docente Contratado(a) Regular RE 86 86 86 Documento vigente

15 251 266 4 212TOTAL
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Naturaleza Denominación del órgano o unidad orgánica FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE General
Cargos de 

confianza

Contratos 

Sujetos a 

Modalidad

Alta Dirección Jefatura 1 2 0 0 0 0 0 3 2 0

Alta Dirección Gerencia General 0 2 0 0 0 0 0 2 2 0

Control Institucional Órgano de Control Institucional 0 0 1 0 0 1 0 2 0 0

Asesoramiento Oficina de Asesoría Jurídica 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Asesoramiento Oficina de Planificación, Presupuesto y Desarrollo 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Asesoramiento Unidad de Planeamiento y Desarrollo 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Asesoramiento Unidad de Presupuesto 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Apoyo Oficina de Administración y Finanzas 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Apoyo Unidad de Contabilidad 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Apoyo Unidad de Tesorería 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Apoyo Unidad de Logística 0 0 1 0 1 1 0 3 0 0

Apoyo Unidad de Recursos Humanos 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Apoyo Oficina de Gestión de Tecnologías de la Información 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Apoyo Oficina de Marketing Institucional 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Línea Dirección de Formación Académica 0 0 1 0 0 1 0 2 0 0

Línea Sub Dirección de Programas de Estudio de Formación 0 0 1 0 2 0 99 102 0 99

Línea Sub Dirección de Investigación e Innovación 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Línea Dirección de Extensión Educativa 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Línea Sub Dirección de Programas de Formación Continua 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Línea Sub Dirección de Evaluación de Competencias Laborales 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

ANEXO N° 03: RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACIÓN DE PERSONAL PROVISIONAL

Clasificación Total

CENTRO DE FORMACIÓN EN TURISMO - CENFOTUR

Organismo Público Ejecutor

Entidad:

Forma de organización:

1



Naturaleza Denominación del órgano o unidad orgánica FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP RE General
Cargos de 

confianza

Contratos 

Sujetos a 

Modalidad

Clasificación Total

Línea Dirección de Gestión Académica 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0

Línea Sub Dirección de Registros Académicos, Grados, Títulos y Certificaciones 0 0 1 0 0 2 0 3 0 0

Línea Sub Dirección de Bienestar Estudiantil y Empleabilidad 0 0 1 0 0 2 0 3 0 0

Órganos Desconcentrados Centros Filiales 0 0 2 0 0 1 113 116 0 113

Total General 18 266 4 2124 23 0 8 2121
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