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RESOLUCION

N° 00003-2024-ANIN-ORH

Lima, 12 de marzo de 2024
VISTOS

El Memorando N°D00000886-2024-ANIN/DIME de la Direccion de Intervenciones
Multisectoriales y de Emergencia — ANIN y el Informe N2D00000003-2024-ANIN/ORH/WVU de la
especialista en Gestion del empleo de la Oficina de Recursos Humanos;

CONSIDERANDO

Que, a través del memorando N°DO00000-2024-ANIN/ DIME de fecha 20 de febrero de 2024, la
Direccién de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia — ANIN, solicita el encargo de puesto de
Ejecutivo de la Subdireccién de Estudios de Inversion al sefior Wilber Hinojosa Medina;

Que, al respecto, es preciso sefialar que la modalidad y disposiciones del desplazamiento
dependen del régimen laboral al que pertenece el servidor civil propuesto, y considerando que el sefior
Wilber Hinojosa Medina, Ejecutivo de la Subdireccién de Estudios de la Direccién de Estudios y Obras,
se encuentra vinculado a la Entidad, bajo los alcances de la Ley N230057, Ley del Servicio Civil,
corresponde aplicar la acciéon administrativa de desplazamiento de personal bajo la modalidad de
encargo de puesto regulado en los articulos 265 y 268 del Reglamento de la Ley N° 30057 — Ley del
Servicio Civil;

Que, bajo ese contexto, y de conformidad con lo establecido en el articulo 265 del cuerpo legal
antes citado, el sefior Wilber Hinojosa Medina, a través del correo electrdnico de fecha 12 de marzo de
2024, ha manifestado su consentimiento para asumir el referido encargo del puesto;

Que, conforme al analisis recaido en el Informe N2 003 -2024-ANIN/ORH/WVU, de fecha 12 de
marzo de 2024, de la especialista de Gestion del Empleo de la Oficina de Recursos Humanos,
corresponde emitir la presente resolucidn;
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De conformidad con lo establecido en la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcidn publica de funcionarios y directivos de libre
designacién y remocion, el Reglamento General de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por
Decreto Supremo N2 040-2014- PCM; y el Texto Integrado del Reglamento de Organizacidn y Funciones
de la Autoridad Nacional de Infraestructura;

SE RESUELVE:

Articulo 1. ENCARGAR al sefior Wilber Hinojosa Medina, Ejecutivo de la Subdireccién de Estudios de la
Direccidn de Estudios y Obras, el puesto de Ejecutivo de la Subdireccion de Estudios de Inversién de la
Direccién de Intervenciones Multisectoriales y de Emergencia, a partir del 12 de marzo de 2024 y en
tanto se designe al titular, en adicién a sus funciones.

Articulo 2. Notificar la presente resolucién al sefior Wilbert Hinojosa Medina

Registrese, comuniquese y publiquese.
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