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Ginsanatos 17 ENE. 200

Visto: El Informe N° 399-2023-GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH, con SisGeDo N° 2967782, de la

Direccién Regional de Salud de Huancavelica; asimismo el Proveido S/N/GOB.REG . HVCA/GRDS-DIRESA
de fecha 11 de diciembre de 2023; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la duodécima disposicion complementaria transitorio del reglamento general de la ley N° 30057, Ley
del servicios civil, aprobado mediante:Decreto Supremo N° 040-2004-PCM, sefiala que mediante Directiva
de la Autoridad del Servicio Civil = SERVIR, se establecera la progresividad de la implementacion de la
aprobacion de los cuadros de puesto de las entidades, mientras que la Unica disposicion complementaria
derogatoria de la misma norma, deroga el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprob¢ los lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del cuadro para asignacion de personal -CAP;

Que, la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio fiscal 2023 - Ley N° 31638, autorizd el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los
profesionales de la salud, de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, contratados al 31 de
julio de 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y, se encuentren registrados en el AIRHSP a la entrada
en vigencia de la presente Ley,

Que, mediante Resolucion Directoral N° 1147-2023/GOB.REG-HVCA/DIRESA, de fecha 30 de noviembre
de 2023, se aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) Reordenado en el marco del
Proceso de Nombramiento 2021-2022 de la Unidad Ejecutora N° 400 — 803 — Regién Huancavelica;

Que, el articulo 28 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, reglamento del Decreto Legislativo N® 276 indica
la incorporacién a la carrera administrativa serd por el nivel inicial del grupo ocupacional al cual es nulo todo
acto administrativo que contravenga la ley y su reglamento (...), bajo este contexto se tiene la Resolucion
Directoral Regional N° 1157-2023/GOB.REG-HVCA/DIRESA, de fecha 01 de diciembre del 2023, mediante
el cual se resuelve nombrar con efectividad a partir del 01 de diciembre de 2023, al personal de la salud de
la Unidad Ejecutora N° 400- Direccion Regional de Salud de Huancavelica,

Que, teniendo en consideracion el Informe N° 399-2023-GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH, de
fecha 06 de diciembre de 2023, emitido por el Director de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos
Humanos de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, remite informacién para la emision de la
Resolucidn Directoral Regional de disminucion de nivel de plaza 276 utilizados en el ultimo nombramiento
2023, a efecto de registrar en el presupuesto analitico de personal y efectuar ante el MEF, para el registro
de los niveles en el aplicativo informatico AIRHSP, para dicho efecto es pertinente emitir el acto resolutivo
correspondiente;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2023; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y modificatorias; Ley N° 27867, Ley
Orgéanica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Orgéanica de Gobiernos
Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion Administrativa; y, Resolucion Gerencial General
Regional N° 518-2023/GOB.REG-HVCA/GGR,;

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, Oficina Ejecutiva de Administracion,
Oficina Ejecutiva de Planeamiento, Presupuesto y Organizacion; y, Oficina de Asesoria Juridica;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, el procedimiento de cambio de nivel de las plazas vacantes

los mismos que a continuacion se detalla y las cuales se efectian por las consideraciones expuestas en la
presente resolucién quedando de la siguiente manera:

NIVEL REMUNERATIVO

N° CAP| UNIDAD ORGANICA CARGO ANTES DESPUES

147 | DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD OBSTETRA 0B8s5-5 OB5-1

88 | DIRECCION DE GESTION SANITARIA Y CALIDAD EN SALUD |  ESPECIALISAT EN SALUD -
PUBLICAI ENE= ENF-10

“IARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias administrativas competentes, para su
/~/implementacion, cumplimiento y fines consiguientes, con las formalidades de Ley.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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