GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE SAN MARTIN
N°4/¢ -2024-GRSM/DRASAM
Moyobamba, 0 ‘ ABQ 2[]2['

VISTO:

La carta con expediente de tramite N° 005-2024735773, de fecha
27 de marzo del 2024; y proveido de la Direccion de Operaciones
Agrarias, con fecha 27 de marzo del 2024,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, el
Titulo 1V, Capitulo XIV de la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 27680 sobre
Descentralizacion, la Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867 y sus modificatorias
Leyes N° 27902 y N° 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracion econdmica y financiera un pliego presupuestal.

Que, la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
\ General, aprobado con Decreto Supremo N° 0004-2019-JUS, prescribe sobre el principio de
.1l Legalidad en el numeral 1.1 del articulo IV del Texto Unico ordenado, donde precisa que las
/) autoridades administrativas deben de actuar con respecto a la Constitucion, la Ley y el Derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo a los fines para los que fueron
conferidas.

Que, mediante expediente N°® 005-2024735773; el servidor
contratado Ing. NARCISO RUIZ BARRERA, identificado con DNI. N° 43887770, trabajador
bajo los alcances del Régimen Laboral N°. 1057 Contrato ‘Adrhinistrativo de Servicio — CAS
Indeterminado, desempefiando el cargo de Responsablé del Area de Gestion Agroterritorial de la
Direccion de Desarrollo y Competitividad Agraria — Direccién Regional de Agricultura San
Martin, solicita ampliacion de licencia sin goce de remuneraciones a partir del 01 al 30 de abril
de 2024, cuya solicitud primigenia fuera aceptado con Resolucién Directoral Regional N° 078-
2024-GRSM/DRASAM, de fecha 04 de marzo de 2024;
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Que, es de sefialar que la Ley N° 31131, a través de la cual se
establece que los contratos administrativos de servicios de los trabajadores que desarrollan labores
permanente en las diversas entidades del Estado son indeterminados, no regula respecto al
derecho de la licencia sin goce de haber por motivos particulares que pudiera otorgarse a los
servidores bajo el régimen CAS del Decreto Legislativo N° 1057. Por lo tanto la licencia sin goce
de haber que se otorgue a los servidores del régimen CAS debe darse de acuerdo a lo regulado
por el régimen laboral que corresponda a la entidad (Decreto Legislativo N° 276 o 728), aplicando
el plazo méaximo que se haya establecido para dicha licencia (Informe Técnico N° 0679-2021-
SERVIR-GPGSC);
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Que, la licencia sin goce de haber que se otorgue a los servidores
del régimen CAS debe darse de acuerdo a lo regulado por el régimen laboral que corresponde a
la entidad (Decreto Legislativo N° 276 o 728), aplicando el plazo maximo que se haya establecido
para dicha licencia;
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Por estas consideraciones y de conformidad con lo establecido por
el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de San Martin, aprobado
mediante Ordenanza Regional N° 019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre de 2022; y
Resolucién Ejecutiva Regional N° 312-2023-GRSM/GR de fecha 28 de junio de 2023 que
designa al Director Regional de Agricultura San Martin y con el Visto Bueno de la Jefatura de
Recursos Humanos, Directora de la Oficina de Asesoria Juridica y Direccién Regional de
' Agricultura San Martin.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: CONCEDER AMPLIACION DE
LICENCIA SIN GOCE DE HABER, al servidor contratado Ing. NARCISO RUIZ
BARRERA, por el periodo comprendido desde el 01 al 30 de abril de 2024; conforme a lo
expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

g ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Resolucién al
¢35/ interesado conforme a Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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