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Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas

batallas de Junin y Ayacucho”

2022-101-027039

Lima, 06 de marzo del 2024

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00579-2024-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N° : 1019-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO : CONSORCIO DE INGENIEROS EJECUTORES
MINEROS S.A.l

UNIDAD MINERA : EL COFRE

UBICACION : DISTRITO DE PARATIA, PROVINCIA DE LAMPA,
DEPARTAMENTO DE PUNO

SECTOR : MINERIA

MATERIAS : RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
MULTA

VISTO: El Informe Final de Instruccion N° 00053-2024-OEFA/DFAI/SFEM del 31 de enero
del 2024;y,

CONSIDERANDO:

1.

ANTECEDENTES

Del 12 al 18 de mayo de 2022, la Direccion de Supervision Ambiental en Energia y
Minas (en adelante, DSEM) realiz6é una supervision regular a la unidad fiscalizable El
Cofre (en adelante, Supervision Regular 2022) de titularidad de Consorcio de
Ingenieros Ejecutores Mineros S.A (en adelante, el administrado), a fin de verificar
el cumplimiento sus obligaciones ambientales fiscalizables.

Los hechos verificados durante la referida supervisidn se encuentran recogidos en las
Actas de Supervision s/ny en el Informe de Supervision N° 0274-2022-OEFA/DSEM-
CMIN (en adelante, Informe de Supervision). La DSEM analizé los hechos
detectados, concluyendo que el administrado habria incurrido en supuestas
infracciones a la normativa ambiental.

Mediante Resolucién Subdirectoral N° 01812-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 11 de
octubre del 2023, notificada fisicamente el 13 de octubre del 20232 (en adelante, la
Resolucion Subdirectoral), la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas de la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicaciéon de Incentivos (en adelante, SFEM) inici6 el
presente procedimiento administrativo sancionador (en adelante, PAS) contra el
administrado, imputandole a titulo de cargo la presunta infraccién contenida en la
Tabla N° 1 de la referida Resolucion Subdirectoral.

El 10 de noviembre del 20233, el administrado presentd sus descargos (en adelante,
escrito de descargos) al presente PAS.

El 10 de enero de 2024, la SFEM mediante Memorando N° 00006-2024-OEFA/DFAI,
en virtud del reconocimiento de responsabilidad, solicitd a la Subdireccion de Sancién
y Gestidn de Incentivos (en adelante, SSAG) la aplicacion de la reduccion de multa en
un cincuenta por ciento (50%).

Empresa con Registro Unico de Contribuyentes N° 20101250572.

De acuerdo con el Acta de la Notificacion Fisica, la Resolucién Subdirectoral N° 01812-2023-OEFA/DFAI-SFEM fue
notificado fisicamente el 13 de octubre de 2023.

Escrito con registro N° 2023-E01-559151.
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Mediante Informe N° 00404-2024-OEFA/DFAI-SSAG de fecha 31 de enero de 2024,
la Subdireccién de Sancidon y Gestion de Incentivos (en adelante, SSAG), remitié a
esta Subdireccion, el Informe con la propuesta de sancién a imponerse, en el caso de
determinar la comision de la infraccion imputada al administrado.

El 20 de febrero del 20244, el administrado solicito prérroga para la presentacion de
descargos.

Mediante Informe N° 00746-2024-OEFA/DFAI-SSAG de fecha 06 de marzo de 2024,
la SSAG remiti6 a esta Direccion, el Informe con la sancién a imponerse por la
comision de la infraccion imputada al administrado.

NORMAS PROCEDIMENTALES APLICABLES AL PAS: PROCEDIMIENTO
ORDINARIO

Mediante la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29325, Ley del
Sistema Nacional de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental® (en adelante, Ley del
Sinefa), se establecio que el OEFA asumiria las funciones de evaluacion, supervision,
fiscalizacién, control y sancién en materia ambiental que las entidades sectoriales se
encuentran ejerciendo.

Asimismo, el articulo 249° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS (en adelante, TUO de la LPAG) establece que el ejercicio de la potestad
sancionadora corresponde a las autoridades administrativas a quienes le hayan sido
expresamente atribuidas por disposicion legal o reglamentaria®.

Por ende, en el presente caso y en mérito a que la deteccién de los hechos que
constituyen presunta infraccion administrativa se dio con posterioridad a la pérdida de
vigencia del articulo 19° de la Ley N° 30230, Ley que establece medidas tributarias,
simplificacion de procedimiento y permisos para la promocién y dinamizacién de
inversioén en el pais (en lo sucesivo, Ley N° 30230), corresponde aplicar a los referidos
hechos imputados, las disposiciones que regulan el procedimiento administrativo,
contenidas en el TUO de la LPAG,; en el Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA,
aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (en adelante,
RPAS); asi como los distintos dispositivos normativos que apruebe el OEFA en el
marco de su competencia como ente rector de fiscalizacion ambiental.

En ese sentido conforme a este marco normativo, de acreditarse la responsabilidad
administrativa del administrado, se dispondra la aplicaciéon de las correspondientes
sanciones, y en el caso que la Autoridad Decisora considere pertinente se impondran
las medidas correctivas destinadas a revertir, corregir o disminuir en lo posible el

Escrito con registro N° 2024-E01-023102.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

“Disposiciones Complementarias Finales

Primera.- Mediante Decreto Supremo refrendado por los Sectores involucrados, se estableceran las entidades cuyas
funciones de evaluacion, supervision, fiscalizacién, control y sancién en materia ambiental seran asumidas por el OEFA,
asi como el cronograma para la transferencia del respectivo acervo documentario, personal, bienes y recursos, de cada
una de las entidades. (...)".

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 249°.- Estabilidad de la competencia para la potestad sancionadora

El ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a las autoridades administrativas a quienes le hayan sido
expresamente atribuidas por disposicioén legal o reglamentaria, sin que pueda asumirla o delegarse en 6érgano distinto”.
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efecto nocivo que las conductas infractoras hubieran podido producir en el ambiente,
los recursos naturales y la salud de las personas.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR
Unico _Hecho imputado: ElI administrado superé los limites maéaximos

permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM
WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del parametro pH

Marco Normativo

En virtud de la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria’ del Decreto Supremo
N° 010-2010-MINAM, se derogd la Resolucion Ministerial N° 011-96EM que aprobd
los niveles maximos permisibles para actividades minero-metallrgicas.

El articulo 4° del Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM, publicado el 21 de agosto
del 2010, dispuso que:

“Articulo 4°. - Cumplimiento de los LMP y plazo de adecuacion

4.1 El cumplimiento de los LMP que se aprueban por el presente dispositivo es de exigencia
inmediata para las actividades minero - metalurgicas en el territorio nacional cuyos estudios
ambientales sean presentados con posterioridad a la fecha de la vigencia del presente Decreto
Supremo.

4.2 Los titulares mineros que a la entrada en vigencia del presente Decreto Supremo cuenten con
estudios ambientales aprobados, o se encuentren desarrollando actividades minero - metallrgicas,
deberan adecuar sus procesos, en el plazo maximo de veinte (20) meses contados a partir de la
entrada en vigencia de este dispositivo, a efectos de cumplir con los LMP que se establecen.

Los titulares mineros que hayan presentado sus estudios ambientales con anterioridad a la entrada
en vigencia del presente Decreto Supremo y son aprobados con posterioridad a éste, computaran
el plazo de adecuacion a partir de la fecha de expedicién de la Resolucion que apruebe el Estudio
Ambiental.

4.3 Solo en los casos que requieran el disefio y puesta en operacion de nueva infraestructura de
tratamiento para el cumplimiento de los LMP, la Autoridad Competente podra otorgar un plazo
maximo de treinta y seis (36) meses contados a partir de la vigencia del presente Decreto Supremo,
para lo cual el Titular Minero debera presentar un Plan de Implementacién para el Cumplimiento
de los LMP, que describa las acciones e inversiones que se ejecutara para garantizar el
cumplimiento de los LMP y justifique técnicamente la necesidad del mayor plazo.

El Plan en mencion debera ser presentado dentro de los seis (06) meses contados a partir de la
entrada en vigencia del presente dispositivo.

(..)

En tal sentido, el cumplimiento de los limites maximos permisibles (en adelante LMP)
aprobados por el Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM (en adelante, LMP 2010) es
de exigencia inmediata para las actividades minero-metallrgicas en el territorio
nacional cuyos estudios ambientales sean presentados con posterioridad a la fecha
de la vigencia del mencionado Decreto Supremo.

Ademas, es importante mencionar que, en el Numeral 4.2 del Articulo 4° del
mencionado dispositivo legal, se establece que los titulares mineros que cuenten con
estudios ambientales aprobados o se encuentren desarrollando actividades minero -
metallrgicas, deberan adecuar sus procesos en el plazo maximo de veinte (20) meses
contados a partir de la entrada en vigencia del mencionado dispositivo legal, a efectos
de cumplir con los LMP 2010.

Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM, que aprueba limites maximos permisibles para la descarga de efluentes
liquidos de actividades minero-metallrgicas

“DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

Unica. - Derbguese la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM, salvo los articulos 7; 9, 10, 11y 12, asi como los
Anexos 03, 04, 05 y 06, los cuales mantienen su vigencia hasta la aprobacion y entrada en vigencia del Protocolo de
Monitoreo de Aguas y Efluentes Liquidos”.
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En ese sentido, aquellas empresas que requerian el disefio y puesta en operacién de
nueva infraestructura para el cumplimiento de los LMP 010-2010 debian presentar un
Plan de Implementacién para la Adecuacién en un plazo maximo de treinta y seis (36)
meses, contados a partir de la entrada en vigencia del referido decreto. El mencionado
Plan debia ser presentado dentro de los seis (6) meses después de la entrada en
vigencia del Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM, esto es, hasta el 21 de febrero
de 2011.

No obstante, mediante Decreto Supremo N° 010-2011-MINAM, publicado el 15 de
junio de 2011, se integraron los plazos para la presentacion de instrumentos de
gestién ambiental para la adecuacién a los nuevos Limites Maximos Permisibles y
Estandares de Calidad Ambiental, debiendo presentar los titular mineros un Plan
Integral hasta el 31 de agosto de 2012 para la adecuacion e implementacion de sus
actividades a los nuevos LMP probados mediante Decreto Supremo N° 010-2010-
MINAM, plazo de adecuacion que vencia el 15 de octubre de 2014.

En el presente caso, de la busqueda realizada en la Intranet del portal Web del
Ministerio de Energia y Minas, se advierte que el administrado presentdé su Plan
Integral de Adecuacion e implementacion de los Limites Maximos Permisibles para la
descarga de efluentes liquidos de actividades minero metallrgicas y a los Estandares
de Calidad Ambiental para Agua, cuyo periodo concluia en octubre de 2014.

De lo anterior, al tratarse de muestras obtenidas de los efluentes en dicha unidad
fiscalizable identificadas como puntos especiales de aguas residuales, los resultados
deberan ser comparados con los valores establecidos por el Decreto Supremo N° 010-
2010-MINAM.

Habiéndose definido la obligacion ambiental, se debe analizar si este fue cumplido o
no.

Andlisis del Unico hecho imputado

De conformidad con el Informe de Supervision, durante la Supervision Regular 2022,
laDSEM los dias 12, 13y 18 de mayo de 2022 realiz6 la toma de muestras del efluente
en el punto denominado PM-1, que descarga mediante dos tuberias una de PVC 8"y
la otra de HDPE 8” en el rio Paratia. A continuacién, se muestra las coordenadas del
punto de monitoreo realizado en la accién de supervision:

Coordenadas

" Puntos de .. Cuerpo UTM-WGS 84 Altitud
1 muestreo Doscrpeion receptor Zona 19 (m.s.n.m.)
Norte Este
Efluente industrial tratado
proveniente de la bocamina NV-
00. (1
Efluente proveniente de la Planta Rio

1 PM-13 de tratamiento de efluentes 8291111 | 328 197 4 369
liguidos, que descarga mediante
dos (2) tuberias de PVC al rio
Paratia y aguas abajo del puente
de acceso al distrito de Paratia. 12

(1) Fuente: Autorizacion de vertimiento de aguas residuales tratadas provenientes de la unidad minera El Cofre,
aprobade mediante R.D. N° 151-2019-ANA-DCERH.

(2) Fuente: OEFA — Acta, accion de supervision mayo 2022 en la unidad fiscalizable El Cofre.

(3) En el punto de control PM-1 se midio parametros de campo los dias 12,13 y 18 de mayo de 2022.

Paratia

Fuente: Informe de Supervision.

Los resultados de los parametros de campo obtenidos en el punto de muestreo PM-1,
muestran la siguiente excedencia:
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Fecha pH Conductividad

Punto de muestrec (DD-MM- Tem?uecrlanura (unidad de Eléctrica ‘(;a#;aal)
AAAA pH) (puS/cm)
12-05-2022 137 9,14 1649 965,91
PM-1 13-05-2022 136 3,94 1734 N.D.
18-05-2022 12,0 10,36 1684 N.D.
LMP 010-2010(1 N.E. 6-9 N.E. N.E.

Fuente: OEFA, Supervisién regular — mayo 2022 / Hoja de campo en Acta de Supervisidn.
N.E.: Mo establecido en la norma,
N.D.: No d inado, debido a dici encontrados en campo.
(1) Limites Maximos Permisibles para la descarga de Efluentes liguidos de actividades minero — metaldrgicas
aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM. (Cumplimiento)

Fuente: Informe de Supervision.

24. Asimismo, los resultados del laboratorio por la descarga encontrada durante la accion
de Supervision Regular 2022, muestran lo siguiente:

Punto o estacién de muestreo PM-1 LMP - 2010t

Aceites y Grasas mg/L 17,60 100

Cianuro Total mg/L <0,0010 1

Cromo Hexavalente mg/L <0,010 0,5

Solidos Tgtales en mglL 15 500

Suspensién

Metales Totales

Arsénico (As) total mg/L <0,0010 0,1

Cadmio (Cd) total mg/L <0,0002 0,05

Cobre (Cu) total mg/L <0,0002 0,5

Mercurio (Hg) total mg/L <0,000100 0,002

Plomo (Pb) total mg/L <0,0010 0,2

Zinc (Zn) total mg/L 0,7678 1,5

Metales Disueltos

Hierro (Fe) Disuelto mg/L <0,002 2

Fuente: OEFA, Supervision regular — mayo 2022. /Informe de Ensayo N° IE-22-10931 del laboratorio

Analytical Laboratory E.LR.L. HT N° 2022-E01-059261.

(1) Limites Maximos Permisibles para la descarga de Efluentes liquidos de actividades minero —
metalirgicas, aprobade mediante Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM

Fuente: Informe de Supervision

25. Entonces, si bien de los resultados obtenidos, la DSEM verificé que el punto PM-1,
efluente de la bocamina Nv 00, después del tratamiento, no muestra excedencias en
los pardmetros metales observo que, en las tres (3) mediciones realizadas durante la
accion de supervision mayo 2022 el pardmetro pH incumplié los LMP 2010 al mostrar
las siguientes excedencias:

Punto de muestreo Resultado/ | Fecha de la
PM-1 Porcentaje toma de
LMP-
2010 de muestra
Parametro | Unidad excedencia
(%)
9147
28% 12-05-2022
394/
pH mg/L 6-9 11381.5%. 13-05-2022
1036/
2190.9%. 18-05-2022

26. En consecuencia, mediante la Resolucién Subdirectoral, teniendo en cuenta lo
detectado por la DSEM en la Supervision Regular 2022, la SFEM indic6 que el
administrado superd los limites maximos permisibles, en el punto de monitoreo PM-1
ubicado en las coordenadas UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del
parametro pH.
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Andlisis de descargos

Descargos a la Resolucién Subdirectoral

En el Escrito de Descargos a la Resolucion Subdirectoral, el administrado respecto al
Unico Hecho Imputado ha sefialado los siguientes argumentos:

0] Formula de forma precisa, concisa, clara, expresa e incondicional su
reconocimiento de responsabilidad por la comisibn de la infraccion
administrativa contenida en el numeral 1 de la de la Tabla N° 1 de la Resolucion
Subdirectoral N° 01812-2023-OEFA/DFAI-SFEM.

En tal sentido, dentro del plazo y conforme al supuesto establecido en el articulo 13° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD, formulamos de forma precisa,
concisa, clara, expresa e incondicional, el reconocimiento de la responsabilidad
Sobre |a comision de LA INFRACCION: y en consecuencia, solicitamos la reduccion

de la multa correspondiente al 50% sobre la multa que impondra su Despacho.
Fuente: Escrito con registro N° 2023-E01-559151.

(i) Asimismo, de acuerdo con el supuesto establecido en el articulo 13° del RPAS,
solicita se proceda con la reduccién de la multa a imponerse. Adjunta Anexo 1
Formato de Reconocimiento de Responsabilidad.

De acuerdo con lo sefialado y a la informacién remitida por el administrado en su
escrito de descargos, en el Informe Final de Instruccién se indico lo siguiente:

(i)  Alrespecto, sobre el punto (i) se debe indicar que, de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 257° del TUO de la LPAG, el reconocimiento de responsabilidad
en forma expresa y por escrito por la infraccion imputada acarrea en una
atenuante de la responsabilidad administrativa.

(i)  Asimismo, el articulo 13° del RPAS ha dispuesto que, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito en los procedimientos
administrativos sancionadores llevados cabo en el OEFA conlleva a una
reduccion de la multa a imponerse, el mismo que se otorgara de acuerdo con la
oportunidad en la que se formulé dicho reconocimiento, conforme se muestra a
continuacion:

REDUCCION DE

N® | OPORTUNIDAD DEL RECONOCIMIENTO MULTA

Desde el inicio ded procedimiento administrativo
(i) | sancionador hasta la presentscion de los 50%
descangos a la imputacion de cargos.

Luego de presentados los descargos a la
(i) |imputacion de cargos hasta antes de la 30%
emision de la Resolucion Final.

Fuente: Numeral 3 del articulo 13° del RPAS.

(i)  En el presente caso, teniendo en cuenta el criterio de oportunidad dispuesto en
el articulo 13° del RPAS se advierte al administrado que, al verificarse su
reconocimiento de responsabilidad administrativa por la comisién de la
infraccion administrativa contenida en el numeral 1 de la de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral N° 01533-2023-OEFA/DFAI-SFEM en el escrito de
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descargos a la Resolucién Subdirectoral, le corresponde la aplicacion de un
descuento del 50% en la multa a imponerse.

(iv) Bajo ese contexto, sobre lo solicitado en el punto (i), se informa al administrado
que dicho descuento se analizara y aplicara en la seccion 5. “Reduccion de la
multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en aplicaciéon del RPAS” del
Informe de Multa N° 0-2024-OEFA/DFAI-SSAG.

(v) Entonces, al estar de acuerdo con los medios probatorios que obran en el
expediente y verificado el expreso reconocimiento de responsabilidad
administrativa hecho por el administrado, esta Autoridad concluye que la
infraccién imputada por superar los limites maximos permisibles, en el punto de
monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM WGS84 8291111 N; 328197
E, respecto del parametro pH, ha quedado acreditada.

(vi)  Sin perjuicio de lo expuesto se debe sefialar que, los excesos del pardmetro de
pH pueden afectar el equilibrio y desarrollo de la vida en los ecosistemas del rio
Paratia®, en tanto, dicho parametro esta relacionado con la biodisponibilidad de
la mayoria de los metales pesados y el equilibrio entre la especiacién metalica,
solubilidad, adsorcién e intercambio de iones.

(vii) Por lo tanto, corresponde recomendar a la Autoridad Decisora declare la
responsabilidad administrativa del administrado por la infraccion
imputada en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral.

Por lo anterior, esta Direccidn ratifica los argumentos y analisis realizado por la SFEM
en el literal c) de item lll.1 del Informe Final de Instruccién, que forma parte de la
motivacién en la presente Resolucion.

Andlisis de los descargos al IFI

En el Escrito con registro N° 2024-E01-023102, el administrado respecto al Unico
Hecho Imputado ha sefialado lo siguiente:

(i)  Solicita prérroga para la presentacion de descargos al Informe Final de
Instruccion N° 0053-2024 -OEFA/DFAI/SFEM.

Al respecto, sobre la solicitud formulada, esta Autoridad debe indicar que, de acuerdo
con lo establecido en el numeral 3 del articulo 8 del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental,
aprobado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD7, la prérroga
de plazo solo se da por cinco (5) dias h&biles, por Gnica vez y de forma automatica.

Entonces, considerando que, el plazo maximo de 15 dias habiles para la presentacion
de los descargos al Informe Final de Instruccion se cumplié el 27 de febrero del 2024
y que de la verificacion al Sistema de Gestidn Electronica de Documentos del OEFA
el administrado no ha presentado descargos en esta etapa Decisora, esta Autoridad
informa que, en virtud de los principios de debido procedimiento y verdad material
previstos en el TUO de la LPAG, los cuales exigen que los pronunciamientos emitidos
por las entidades al interior de los procedimientos administrativos sancionadores estén
debidamente motivados y sustentados en aquellos hechos que se encuentren

http://www.digesa.minsa.gob.pe/DEPA/informes tecnicos/GRUPO%20DE%20US0%203.pdf
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probados® se procedera a evaluar si la Unica infraccion imputada se encuentra
debidamente fundamentada y si se tienen los medios probatorios pertinentes.

Bajo ese contexto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 del Decreto Supremo
N° 010-2010-MINAM, es importante sefialar que al ser la muestra colectada en el
punto de control PM-1, agua industrial proveniente de la Bocamina NV-00 y que
descarga en el rio Paratia, este flujo a efectos del presente procedimiento
administrativo sancionador si configura como efluente industrial y, por lo tanto, sus
resultados merecian ser comparados con los LMP 2010.

Asimismo, es de resaltar que en las tres (3) mediciones realizadas durante la accién
de supervisién mayo 2022 y de los resultados de los parametros de campo obtenidos
en el punto de muestreo PM-1, el parametro pH incumplié los LMP 2010 al mostrar
las siguientes excedencias:

Punto de muestreo Resultado/ | Fecha de la
PM-1 Porcentaje toma de
LMP-
2010 de muestra
Parametro | Unidad excedencia
(%)
9147
28% 12-05-2022
394/
pH mg/L 6-9 11381.5%. 13-05-2022
1036/
2190.9%. 18-05-2022

En consecuencia, de lo actuados y pese a la falta de descargos en esta etapa
Decisora, esta Autoridad indica que el administrado superd los limites maximos
permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM WGS84
8291111 N; 328197 E, respecto del parametro pH.

Sin perjuicio de lo expuesto, se debe sefalar que, al haber sido evaluada el
reconocimiento de responsabilidad en el Informe Final de Instruccién y verificarse su
sostenimiento, la reducciéon de multa se aplicara en la seccién 5. “Reduccion de la
multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en aplicacion del RPAS” del Informe
de Multa N° 0-2024-OEFA/DFAI-SSAG.

Por lo tanto, corresponde declarar responsabilidad administrativa por el Unico
Hecho imputado N°1 de la Resolucion Subdirectoral.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

Titulo Preliminar

“Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia
de otros principios generales del Derecho Administrativo:

(--)

1.11. Principio de verdad material. - En el procedimiento, la autoridad administrativa competente debera verificar
plenamente los hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias
necesarias autorizadas por la ley, aun cuando no hayan sido propuestas por los administrados o hayan acordado
eximirse de ellas.

En el caso de procedimientos trilaterales la autoridad administrativa estara facultada a verificar por todos los medios
disponibles la verdad de los hechos que le son propuestos por las partes, sin que ello signifique una sustitucion del deber
probatorio que corresponde a estas. Sin embargo, la autoridad administrativa estar& obligada a ejercer dicha facultad
cuando su pronunciamiento pudiera involucrar también al interés publico”.
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CORRECCION DE LA CONDUCTA INFRACTORA Y/O DICTADO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Marco normativo parala emision de medidas correctivas

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la LGA, las personas naturales o
juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la referida Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran
acreedoras, segun la gravedad de la infraccién, a sanciones o medidas correctivas'®.

En caso la conducta del infractor haya producido algin efecto nocivo en el ambiente,
los recursos naturales y la salud de las personas, la autoridad podra dictar medidas
correctivas, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 22.1 del articulo 22° de la
Ley del Sinefa 'y en el numeral 251.1 del articulo 251° del TUO de la LPAG??,

El literal d) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del Sinefa'?, establece que para
dictar una medida correctiva es necesario que la conducta infractora haya producido
un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.
Asimismo, el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del Sinefa!?, establece
que se pueden imponer las medidas correctivas que se consideren necesarias para
evitar la continuacién del efecto nocivo de la conducta infractora en el ambiente, los
recursos naturales o la salud de las personas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emisién de una
medida correctiva son los siguientes:

a) Se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;

10

11

12

13

Ley N° 28611, Ley General de Ambiente.

“Articulo 136°.- De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la
infraccion, a sanciones o medidas correctivas.

(..)

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental.

“Articulo 22°.- Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que
la conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

(...)"

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 251°. -Determinacién de la responsabilidad

251.1 Las sanciones administrativas que se impongan al administrado son compatibles con el dictado de medidas
correctivas conducentes a ordenar la reposicion o la reparacion de la situacion alterada por la infraccion a su estado
anterior, incluyendo la de los bienes afectados, asi como con la indemnizacion por los dafios y perjuicios ocasionados,
las que son determinadas en el proceso judicial correspondiente. Las medidas correctivas deben estar previamente
tipificadas, ser razonables y ajustarse a la intensidad, proporcionalidad y necesidades de los bienes juridicos tutelados
que se pretenden garantizar en cada supuesto concreto”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental.
“Articulo 22°.- Medidas correctivas

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(--)

d) La obligacion del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, segin sea el caso, y de
no ser posible ello, la obligacion a compensarla en términos ambientales y/o econémica’.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental.
“Articulo 22°.- Medidas correctivas

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(--)

f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacién del efecto nocivo que la conducta infractora
produzca o pudiera producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas”.

(El énfasis es agregado).
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b) Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continte; vy,

c) La medida a imponer permita lograr la restauracion, rehabilitacién, reparaciéon
0, al menos, la mitigacion de la situacion alterada por la conducta infractora.

De acuerdo con el marco normativo antes referido, correspondera a la Autoridad
Decisora ordenar una medida correctiva en los casos en que la conducta infractora
haya ocasionado un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de
las personas, o dicho efecto continle; habida cuenta que la medida correctiva en
cuestién tiene como objeto revertir, reparar o mitigar tales efectos nocivos14. En caso
contrario -inexistencia de efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la
salud de las personas- la autoridad no se encontrara habilitada para ordenar una
medida correctiva, pues no existiria nada que remediar o corregir.

De lo sefalado se tiene que no corresponde ordenar una medida correctiva si se
presenta alguno de los siguientes supuestos:

a) No se haya declarado la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado, la conducta
infractora no haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; v,

c) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado y existiendo algin
efecto nocivo al momento de la comision de la infraccién, este ya no continla;
resultando materialmente imposible’® conseguir a través del dictado de la
medida correctiva, la restauracion, rehabilitaciéon, reparacion o, al menos, la
mitigacion de la situacién alterada por la conducta infractora.

Como se ha indicado antes, en el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley
del Sinefa, se establece que en los casos donde la conducta infractora tenga posibles
efectos perjudiciales en el ambiente o la salud de las personas, la Autoridad Decisora
puede ordenar acciones para evitar la materializacion del efecto nocivo de la conducta
infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas. Para
emitir ese tipo de medidas se tendra en cuenta lo siguiente:

(i)  cudl es el posible efecto nocivo o nivel de riesgo que la obligacidn infringida
podria crear; vy,

14

15

En ese mismo sentido, Morén sefiala que la cancelacion o reversion de los efectos de la conducta infractora es uno de
los elementos para tener en cuenta para la emisién de una medida correctiva. Al respecto, ver MORON URBINA, Juan
Carlos. “Los actos-medida (medidas correctivas, provisionales y de seguridad) y la potestad sancionadora de la
Administracién”. Revista de Derecho Administrativo. Circulo de Derecho Administrativo. Afio 5, N° 9, diciembre 2010, p.
147, Lima.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 3°.- Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

(--)

2. Objeto o contenido. - Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda
determinarse inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustara a lo dispuesto en el ordenamiento juridico,
debiendo ser licito, preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacion.

(--)

Articulo 5°. - Objeto o contenido del acto administrativo

()

5.2 En ninglin caso serd admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, niincompatible con la situacién
de hecho prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar’.
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(i)  cual seria la medida idonea para evitar o prevenir ese posible efecto nocivo, de
conformidad al principio de razonabilidad regulado en el TUO de la LPAG.

De otro lado, en el caso de medidas correctivas consistentes en la obligaciéon de
compensar, estas solo serdn emitidas cuando el bien ambiental objeto de proteccion
ya no pueda ser restaurado o reparado. En este tipo de escenarios, se debera analizar
lo siguiente:

0] la imposibilidad de restauracién o reparacion del bien ambiental; v,
(i)  la necesidad de sustituir ese bien por otro.

Aplicacion al caso concreto del marco normativo respecto de si corresponde
dictar una medida correctiva

Habiéndose determinado que corresponde declarar la responsabilidad del
administrado respecto a los hechos imputados materia del presente PAS corresponde
verificar si se encuentran presentes los elementos necesarios para dictar medida
correctiva. En caso contrario, no se dictard medida alguna.

Unico Hecho imputado

El dnico hecho imputado esta referido a que el administrado super6 los limites
maximos permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas
UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del parametro pH.

Sobre el particular, tal como se sefialé en el analisis del tnico hecho imputado, el dafio
potencial del presente hecho imputado estad relacionado con los excesos del
parametro pH que pueden afectar el equilibrio y desarrollo de la vida en los
ecosistemas del rio Paratia'®, en tanto, dicho parametro esta relacionado con la
biodisponibilidad de la mayoria de los metales pesados y el equilibrio entre la
especiacion metalica, solubilidad, adsorcion e intercambio de iones.

Sin perjuicio de lo sefialado, se tiene que el Tribunal de Fiscalizacibn Ambiental, a
través de la Resoluciones N° 282-2020-OEFA/TFA-SE ha sefialado lo siguiente
respecto de la correspondencia de imposicion de medidas correctivas en atencion a
infraccion por exceso de limites maximos permisibles:

“40. (...) si bien no cabe duda de que el cumplimiento de la obligacion constitutiva de las medidas
correctivas resulta particularmente importante para garantizar los elementos descritos por la
autoridad decisora previamente, no es posible advertir que con su imposicién se alcance su
finalidad; ello en tanto, de la obligacion que la constituye, no se encuentra encaminada a revertir
los efectos que la conducta infractora efectivamente hubiera podido ocasionar sobre el ambiente.
41. En ese contexto, se debe resaltar el hecho de que el exceso de LMP refleja caracteristicas
singulares en un momento determinado; por lo que necesariamente implica una infraccion
instantanea que, dada sus particularidades, no podra ser revertida con acciones ulteriores que
busquen evitar el exceso de LMP, ya que una vez descargado el efluente al cuerpo receptor hidrico,
no resulta posible revertir los efectos nocivos que este haya ocasionado en el mismo”.

En ese sentido, considerando la naturaleza de la infraccidon instantanea que
representa el incumplimiento de los limites maximos permisibles; y, en observancia
del pronunciamiento del Tribunal de Fiscalizacion Ambiental, al no poderse revertir los
efectos negativos en el ambiente que pudieron haberse generado del incumplimiento,
esta Direccién no impondra alguna medida correctiva.

16

http://www.digesa.minsa.gob.pe/DEPA/informes_tecnicos/GRUPO%20DE%20US0%203.pdf
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SANCION A IMPONER

De la lectura del articulo 3° de la Ley del Sinefal’, se desprende que el objetivo del
Sinefa y de las sanciones en materia ambiental es asegurar el cumplimiento de la
legislacion ambiental por parte de todas las personas naturales o juridicas, asi como
supervisar y garantizar que las funciones de evaluacion, supervision, fiscalizacion,
control y potestad sancionadora en materia ambiental, a cargo de las diversas
entidades del Estado, se realicen de forma eficiente.

Asimismo, el articulo 6° de la Ley del Sinefa establece que el OEFA es la entidad
publica encargada de determinar la existencia de infracciones a la normativa
ambiental, asi como de imponer las respectivas sanciones y establecer la cuantia de
estas en el caso de las multas?®; y, el literal a) del numeral 11.2 del articulo 11°%° de
la Ley del Sinefa sefiala que el OEFA tiene la facultad de dictar las normas que regulen
el ejercicio de la fiscalizacion ambiental en el marco del Sinefa.

En ese sentido, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 035-
2013-OEFA/PCD del 12 de marzo del 2013 y modificada por la Resolucion de Consejo
Directivo N° 024-2017-OEFA/CD, el OEFA estableci6 la Metodologia para el calculo
de las multas base y la aplicacion de los factores agravantes y atenuantes a utilizar
en la graduacién de sanciones (en adelante, metodologia para el calculo de multas

17

18

19

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizaci6n Ambiental

“Articulo 3°. - Finalidad

El Sistema tiene por finalidad asegurar el cumplimiento de la legislacion ambiental por parte de todas las personas
naturales o juridicas, asi como supervisar y garantizar que las funciones de evaluacién, supervision, fiscalizacion, control
y potestad sancionadora en materia ambiental, a cargo de las diversas entidades del Estado, se realicen de forma
independiente, imparcial, agil y eficiente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema
Nacional de Gestién Ambiental, en la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, en la Politica Nacional del Ambiente y
demas normas, politicas, planes, estrategias, programas y acciones destinados a coadyuvar a la existencia de
ecosistemas saludables, viables y funcionales, al desarrollo de las actividades productivas y el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales que contribuyan a una efectiva gestion y proteccién del ambiente.”

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

“Articulo 6°. - Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (OEFA)

El Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (OEFA), es un organismo publico técnico Regularizado, con
personeria juridica de derecho publico interno, que constituye un pliego presupuestal. Se encuentra adscrito al MINAM
y se encarga de la fiscalizacion, supervision, evaluacion, control y sancién en materia ambiental, asi como de la
aplicacion de los incentivos, y ejerce las funciones previstas en el Decreto Legislativo N° 1013 y la presente Ley. El
OEFA es el ente rector del Sistema de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.”

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
“Articulo 11°. - Funciones generales

()

11.2 El OEFA, en su calidad de ente rector del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (SINEFA),
ejerce las siguientes funciones:

a) Funcion normativa: comprende la facultad de dictar, en el &ambito y en materia de sus competencias, las normas que
regulen el ejercicio de la fiscalizacién ambiental en el marco del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental (SINEFA), y otras de caracter general referidas a la verificacion del cumplimiento de las obligaciones
ambientales fiscalizables de los administrados a su cargo; asi como aquellas necesarias para el ejercicio de la funcién
de supervision de entidades de fiscalizacion ambiental, las que son de obligatorio cumplimiento para dichas entidades
en los tres niveles de gobierno.

En ejercicio de la funcién normativa, el OEFA es competente, entre otros, para tipificar infracciones administrativas y
aprobar la escala de sanciones correspondientes, asi como los criterios de graduacion de estas y los alcances de las
medidas preventivas, cautelares y correctivas a ser emitidas por las instancias competentes respectiva.”
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del OEFA), a fin de garantizar los principios de predictibilidad?® y razonabilidad en la
imposicion de sanciones que rigen la potestad sancionadora de la Administracién??.

Habiéndose declarado la existencia de responsabilidad del administrado, conforme se
indica en la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral, la Subdirecciéon de Sancién y
Gestidn de Incentivos remitié a la DFAI el Informe N° 00746-2024-OEFA/DFAI-SSAG
del 06 de marzo del 2024 (en adelante, informe de Multa), mediante el cual realizé la
evaluacion del célculo de multa considerando lo establecido en la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD.

De la revision del Informe de Multa, que forma parte integrante de la presente
Resolucion y que sera notificado al administrado, se establece que la multa total a ser
impuesta asciende a 7.246 UIT (Siete con 246/1000) Unidades Impositivas Tributarias
(UIT), segun el siguiente detalle:

Cuadro N° 1
Multa final
Conducta Infractora Multa calculada (-50%)
El administrado superd los limites maximos permisibles, en el
1 | punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM 14.492 UIT 7.246 UIT
WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del parametro pH.
Multa total 14.492 UIT 7.246 UIT

RESUMEN VISUAL DE LO ACTUADO EN EL EXPEDIENTE

Esta seccion tiene el especial propésito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

El OEFA se encuentra comprometido con la bisqueda de la correccion o adecuacién??
de las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo
de sus actividades econdmicas; por ello se encontrard en la siguiente tabla un

20

21

22

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General

“Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

1.El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia
de otros principios generales del Derecho Administrativo:

(--)

1.15 Principio de predictibilidad o de confianza legitima. - La autoridad administrativa brinda a los administrados o
sus representantes informacion veraz, completa y confiable sobre cada procedimiento a su cargo, de modo tal que, en
todo momento, el administrado pueda tener una comprension cierta sobre los requisitos, tramites, duracién estimada y
resultados posibles que se podrian obtener.

Las actuaciones de la autoridad administrativa son congruentes con las expectativas legitimas de los administrados
razonablemente generadas por la practica y los antecedentes administrativos, salvo que por las razones que se
expliciten, por escrito, decida apartarse de ellos. (...)”

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General

“Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios Regulares:
()

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte més ventajosa
para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a ser aplicadas
deben ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccién, observando los siguientes criterios que se
sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comisién de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comisién de la misma infraccion dentro del plazo de un (1) afio desde que quedé firme la
resolucién que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comisién de la infraccién; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor’.

También incluye la subsanacion y el cese de la conducta infractora.
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resumen de los aspectos de mayor relevancia, destacandose si la conducta fue o no

corregida.
Tabla N° 1: Resumen de lo actuado en el expediente
N° CONDUCTAS INFRACTORAS A |RA|CA|M]|RR®E]| MC
El administrado superé los limites maximos permisibles, en
1 | €l punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas | 5 | gj - | si ) NO
UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del
parametro pH.
Siglas:
A Archivo CA Correcuqr) 0 RR Reconomm@pto de
adecuacion responsabilidad
RA Respc_)n_sabll!dad M Multa MC Medida correctiva
administrativa

58. Cabe recordar que la correccién, cese, adecuacion o subsanacion de las infracciones
ambientales demuestra un genuino interés con la proteccion ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley
N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, modificada
por la Ley N° 30011; los literales a), b) y 0) del articulo 60° del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM; y de lo dispuesto en el articulo 4° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa del Consorcio de
Ingenieros Ejecutores Mineros S.A. por la comisién del Unico hecho imputado en el
numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral N° 01812-2023-OEFA/DFAI-
SFEM; por los fundamentos expuestos en el desarrollo de la presente Resolucion y, en
consecuencia, sancionar con una multa de 7.246 UIT (Siete con 246/1000) Unidades
Impositivas Tributarias (UIT), de acuerdo con el siguiente detalle:

Conducta Infractora Multa calculada Mlz_lézéof/:]r)]al
El administrado superd los limites maximos permisibles, en el
1 | punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM 14.492 UIT 7.246 UIT
WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del pardmetro pH.
Multa total 14.492 UIT 7.246 UIT

Articulo 2°.- Declarar que en el presente caso no corresponde el dictado de medidas
correctivas a Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A. por la comision del tnico
hecho imputado en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral N° 01812-
2023-OEFA/DFAI-SFEM.

Articulo 3°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la Cuenta Recaudadora
del Banco de la Nacién, en moneda nacional, debiendo indicar al momento de la cancelacién
al banco el numero de la presente Resolucion, sin perjuicio de informar en forma
documentada al Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental del pago realizado,
para lo cual debera considerarse la siguiente informacién:

2 En funcién al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se reconoce
la responsabilidad antes de la emision del Informe Final de Instrucciony ii) acceder a un descuento de 30% si se reconoce
la responsabilidad antes de la emision de la Resolucion Directoral. (Articulo 13° del Reglamento del procedimiento
administrativo sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).
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Titular de la Cuenta: Organismo de Evaluacioén y Fiscalizacion Ambiental — OEFA
Entidad Recaudadora: Banco de la Nacién
Cuenta Corriente: 00068199344
Caédigo Cuenta Interbancaria: 01806800006819934470

Articulo 4°.- Informar a Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A., que el monto
de la multa ser& rebajado en un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa dentro
del plazo maximo de quince (15) dias hébiles, contados a partir del dia siguiente de
notificada la presente Resolucién y si no impugna el presente acto administrativo, conforme
a lo establecido en el articulo 14° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD?4.

Articulo 5°.- Informar a Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A.; que en caso
el extremo que declara la existencia de responsabilidad administrativa adquiera firmeza, ello
seratomado en cuenta para determinar la reincidencia del administrado y la correspondiente
inscripcion en el Registro de Infractores Ambientales (RINA), asi como su inscripcion en el
Registro de Actos Administrativos (RAA).

Articulo 6°.- Informar a Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A.; que contra lo
resuelto en la presente resolucién es posible la interposicion del recurso de reconsideracion
0 apelacion ante la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA, dentro
del plazo de quince (15) dias habiles contado a partir del dia siguiente de su notificacion, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
Jus.

Articulo 7°.- Notificar la presente Resolucién, el Informe de Calculo de Multa que se anexa
a Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A.; de acuerdo con las disposiciones
del articulo 20° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Registrese y comuniquese,

Firmado digitalmente por:

RONCAL LOYOLA Miriam Rocio
FAU 20521286769 soft
e Cargo: Directora de la Direccién

de Fiscalizacién y Aplicacion de
Incentivos.

o prganiemo Lugar: Sede Central - Jesus
y Fiscalizacién Maria - Lima - Lima
Ambiental Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha/Hora: 07/03/2024
18:07:47
MRRL/cmm
24 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion

Ambiental - OEFA, aprobado por la Resolucién del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 14°. - Reduccién de la multa por pronto pago

El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo
de quince (15) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion del acto que contiene la sancién. Dicha
reduccion resulta aplicable si el administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancién; caso contrario,
la Autoridad Decisora ordenara al administrado el pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccion de la
multa”.
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2022-101-027039
INFORME N° 00746-2024-OEFA/DFAI-SSAG

A . Miriam Rocio Roncal Loyola
Directora de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

DE . Econ. Ener Henry Chuquisengo Picon
Subdirector de Sancién y Gestion de Incentivos
Registro Profesional CEL N° 09484
Econ. Estephanie Elva Vasquez Neira
Tercero Fiscalizador 1V
Registro Profesional CELL N° 1908
Econ. Pedro David Felipe Monrroy
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CEL N° 10771
ASUNTO :  Calculo de multa
ADMINISTRADO : Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A.
REFERENCIA . Expediente N° 1019-2023-OEFA/DFAI/PAS

FECHA :JesUs Maria, 06 de marzo del afio 2024

1. Antecedentes

Mediante la Resolucion Subdirectoral N° 01812-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 11
de octubre del afio 2023 (en adelante, la Resolucién Subdirectoral), notificada el
13 de octubre del afio 2023, la Subdireccién de Fiscalizacion en Energia y Minas
(en adelante, la SFEM) de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos
(en adelante, la DFAI), del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en
adelante, el Oefa), inici6 el Procedimiento Administrativo Sancionador (en
adelante, el PAS) a Consorcio de Ingenieros Ejecutores Mineros S.A. (en
adelante, el administrado) por el incumplimiento de una (1) presunta infraccion
administrativa.

Con fecha 06 de febrero del afio 2024, el Oefa notific6 el Informe Final de
Instruccion N° 00053-2024-OEFA/DFAI/SFEM (en adelante, IFl), que incorpora el
informe de calculo de multa N° 00404-2024-OEFA/DFAI-SSAG (en adelante,
ICM1).
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En el marco del precitado PAS, que obra en el expediente N° 1019-2023-
OEFA/DFAI/PAS, la Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (en
adelante, la SSAG), desarrollara el calculo de multa del presunto hecho imputado
en la referida Resolucién Subdirectoral:

» Hecho imputado N° 1: El administrado superd los limites méaximos
permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM
WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del parametro pH.

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
al hecho imputado mencionado en el numeral precedente.

Formula para el calculo de multa
Formula

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3
del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG!.

La férmula para el célculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccion (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, cuyo valor considera los factores para la graduacion de sanciones
establecidos en la metodologia de calculo de multas del Oefa (en adelante, MCM
del Oefa)?. La férmula es la siguiente:

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador

Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccién, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comisién de la misma infraccién dentro del plazo de un (1) afio desde que quedd firme
la resolucion que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor (...)

La Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de los factores de gradualidad a utilizar en la
graduacion de sanciones fue aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N.° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N.© 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro N° 1: Férmula para el Calculo de Multa

Multa (M) = (g) F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)

p = Probabilidad de Deteccién

F = Factores para la Graduacion de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
Criterios

Mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacién de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacién de sanciones en el Oefa.

Los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la Metodologia
del Calculo de Multas del Oefa aprobado por el articulo 3° de la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo del Oefa N° 035-2013-OEFA/PCD (actualmente
derogado), son utilizados en el presente analisis, de manera referencial, y, en tanto
no se opongan a los criterios de graduacion de multas vigentes, aprobados por la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en concordancia con
la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo del Oefa N° 035-2013-
OEFA/PCD, modificada con Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-
OEFA/CD.

Determinacién de la sancién
Consideraciones generales en los calculos de multa

A. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econémico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacion desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacién imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la Autoridad (problema del principal-agente),
posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.
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Al respecto, cabe que recordar que este Despacho resuelve el calculo de multas
en un contexto de informacion asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de célculos satisfacen un estandar de
fundamentacion superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicién del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los célculos de multas expeditivamente), con
participacion del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econdémica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arribé a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omisién involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacién web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los célculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacion del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
gue componen la sociedad; este despacho solo modificara los costos de mercado
empleados en las multas, siempre que los administrados, fuente directa de
informacién de costos, provea algin comprobante de pago (factura o boleta) que
garantice que estos hayan realizado una ejecucion efectiva de dinero referida
razonablemente al hecho imputado, ya sea que tenga un monto mayor o menor al
costeado inicialmente en el informe de calculo de multa correspondiente.

Finalmente, este despacho considera que la introduccion de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacién
asimétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacién de costos
incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefial de disuasion frente a los
demas administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdémicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurandose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir
la sancién.

B. Sobre los insumos para el calculo de multas:

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PM5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo N° 00061-2022-OEFA/PCD del 04/11/2022.
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Asimismo, las estimaciones de naturaleza técnica se encuentran motivadas a
partir del andlisis del equipo técnico asignado para este caso, quienes, a partir de
los medios probatorios que obran en el presente expediente y el expertise
profesional correspondiente, considerando las asimetrias de informacion,
efectan una aproximacion de los aspectos minimos indispensables requeridos
para la propuesta del célculo de la sancién del hecho imputado bajo analisis.

Con la consideracion de los puntos precedentes, procederemos a efectuar la
propuesta de célculo de multa, que es como sigue:

Hecho imputado N° 1: El administrado super6 los limites maximos permisibles,
en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las coordenadas UTM WGS84 8291111
N; 328197 E, respecto del parametro pH.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por superar los
limites maximos permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las
coordenadas UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del pardmetro pH.

Durante la supervision regular 2022, se realizé el andlisis del sistema de
tratamiento de aguas que trata las aguas provenientes de la Bocamina del Nivel
00 y el flujo adicional que proviene del depdsito de relaves Inmaculada que
ingresan al sistema de tratamiento, desde donde se descarga el agua tratada en
el punto de control PM-1.

En la supervision se identifican los problemas que presenta el sistema de
tratamiento de aguas que da origen al incumplimiento con los LMP 2010,
identificando que el sistema de tratamiento del efluente no cuenta con sistemas
de medicion y control para las dosificaciones de los reactivos correspondientes
como se detallan a continuacion:

“Informe de Supervision N° 0274-2022-OEFA/DSEM-CMIN

(...)
51.(...)

a) A la salida de la bocamina no existe ningun sistema de medicion para
determinar el flujo de ingreso al sistema de tratamiento, lo cual dificulta el
calculo de lechada de cal para elevar el pH y asi precipitar los metales; por otro
lado, tampoco se pueden determinar los tiempos de residencia necesarios en
los tanques reactores y pozas de sedimentacion.

b) No existe sistema de medicién continua de pH para determinar el rango en el
gue se encuentra, antes y después del sistema de adicion de lechada de cal.
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c) No existe un sistema de medicion de flujo y condiciones de pH al ingreso del
sistema de dosificacién de acido nitrico para regular el pH, lo que dificulta la
determinacion de la concentracién para regular el pH a las condiciones de los
LMP 2010.

d) En el siguiente esquema se muestra la ubicacion sugerida de los sistemas de
medicidn y control en linea para optimizar y estandarizar el tratamiento en la planta.

“( )
Q () Lechada decal
g . .,
p 4 F ~Medicicn d pi Sedimentacién
Medicién de flyjo ,/_‘7 /] Medicién de pH Sed4 Medicién de fwio
i 1l
TK-1 | ii | !
TK-2 %
1 Sedl Sed? Sed3
Floculante .*
tuberias
Ajuste de pH
Rio Paratia [ Medicién de pH
Medicién de pH o [
L
s
— Acido nitrico
Poz2 Pozl ¢‘
Esquema N° 03: Necesidad de sistemas de medicion de flujo y control en linea de pH

..y

En ese sentido, se evidencia que el sistema de tratamiento requeria de controles
de medicion de flujo y parametros para el ajuste adecuado y tiempos de residencia
necesarios, ante la variacion de caudales que se presentan en el efluente de la
bocamina y el flujo adicional que proviene del depésito de relaves Inmaculada que
ingresan al sistema de tratamiento en especial en temporadas de lluvia, ya que no
contaba con sistemas de control de flujo de agua (caudal), y sistemas de medicion
de pH continuos; no logrando el tratamiento adecuado del efluente en todo
momento, incumplimiento los LMP 2010 en el parametro pH en el punto de control
PM-1, evidenciado durante a accion de supervision.

Durante la Supervision Regular 2022, se realiz6 la toma de muestras del efluente
que descarga mediante dos tuberias una de PVC 8"y la otra de HDPE 8” en el rio
Paratia denominado PM-1. A continuacion, se muestra el punto de monitoreo
realizado en la accién de supervision:
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Tabla N° 1. Detalle del punto de muestreo

Coordenadas Altitud
N° Puntos de Descrincion Cuerpo UTM-WGS 84 @ sl r?m
muestreo P receptor Zona 19 o

)

Norte Este

Efluente industrial tratado proveniente de

la bocamina NV-00. @

o Efluen.te proveniente de I"f‘ Elanta de Rio 8291 328

1 PM-1 tratamiento de efluentes liquidos, que . 4 369
. . Paratia 111 197

descarga mediante dos (2) tuberias de

PVC al rio Paratia y aguas abajo del

puente de acceso al distrito de Paratia. ?

(1) Fuente: Autorizacién de vertimiento de aguas residuales tratadas provenientes de la unidad minera El

Cofre, aprobado mediante R.D. N° 151-2019-ANA-DCERH.
(2) Fuente: OEFA — Acta, accion de supervision mayo 2022 en la unidad fiscalizable El Cofre.
(3) En el punto de control PM-1 se midi6 parametros de campo los dias 12,13 y 18 de mayo de 2022.

Los resultados obtenidos en el punto de muestreo PM-1, se reportd la siguiente

excedencia:
Tabla N° 2. Resultados obtenidos
Punto de AL Temperatura pH Cond,uct|.V|dad Caudal
muestreo (DD-MM- (°C) (unidad de pH) Eléctrica (m/dia)
AAAA P (uS/cm)

12-05-2022 13,7 9,14 1649 965,91

PM-1 13-05-2022 13,6 3,94 1734 N.D.

18-05-2022 12,0 10,36 1684 N.D.

LMP 010-2010® N.E. 6-9 N.E. N.E.

Fuente: OEFA, Supervision regular — mayo 2022. / Hoja de campo en Acta de Supervision.

N.E.: No establecido en la norma.

N.D.: No determinado, debido a condiciones encontradas en campo.

(1) Limites Maximos Permisibles para la descarga de Efluentes liquidos de actividades minero — metallrgicas,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2010-MINAM.

De los resultados obtenidos, la DSEM verificé que el punto PM-1, efluente de la
bocamina Nv 00, después del tratamiento, excede los LMP del parametro pH en
tres (3) mediciones realizadas durante la Supervision Regular 2022.

Teniendo en consideracion que la norma establece el cumplimiento de los
parametros de campo y metales en todo momento, se aprecia que dicho
incumplimiento esta referido al parametro pH, por lo que podemos sefialar que se
incumplié dicho parametro de 3.94 en 11381.5%, 9.14 en 38% y 10.36 en
2190.9%.

Ahora bien, teniendo en cuenta que, en el escenario de cumplimiento, el
administrado lleva a cabo las inversiones necesarias para cumplir con los LMP;
asimismo se ha determinado que este debié de cumplir como minimo con las
siguientes acciones:

1. Definir la mejor estrategia para garantizar el cumplimiento de los LMP de
manera continua y permanente, lo cual incluye al menos un monitoreo de
verificacion ex — ante la deteccién del exceso por parte del OEFA, que permita
conocer la funcionalidad del sistema de tratamiento,
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2. Contar con un protocolo de aplicacion de medidas preventivas y correctivas,
gue permitan el cumplimiento de los LMP, y ejecutarlo en base a los resultados
del monitoreo de verificacion antes mencionado, todo ello previo a la deteccion
del exceso por parte del OEFA.

3. Ejecutar los mantenimientos necesarios a los componentes de la planta de
tratamiento para evitar excesos de LMPs.

4. Aplicar la dosificacion de los productos quimicos necesarios para el tratamiento
del efluente.

5. Capacitar al personal respecto al cumplimiento de las obligaciones fiscalizables
contenidas en los instrumentos de gestion ambiental y norma referido al sector
en materia ambiental.

6. Capacitar para la adecuada operacion de la planta de tratamiento
(principalmente a los operadores).

Se indica que, para el presente costo, dado que el hecho imputado se encuentra
relacionado con un vertimiento establecido en instrumento de gestibn ambiental,
se indica que el administrado deberia de haber realizado las gestiones necesarias
para el establecimiento de las medidas de manejo ambiental en cumplimiento con
las obligaciones contenidas en los instrumentos de gestion y norma ambientales
del sector.

Por tal razén, en el presente caso, se evidencia al menos la falta de una correcta
dosificacién de los productos quimicos necesarios para el tratamiento del efluente.

Asimismo, se advierte un desconocimiento en la materia por lo que para efectos
del célculo de la multa se considerara también la capacitacion al personal respecto
al cumplimiento de las obligaciones fiscalizables contenidas en los instrumentos
de gestién ambiental y norma referida al sector en materia ambiental relacionada
al cumplimiento de los limites maximos permisibles, por lo que, para la estimacion
del costo evitado se va a considerar las siguientes actividades:

» CEL1: Aplicar la dosificacion de los productos guimicos necesarios para el
tratamiento del efluente, para lo cual se requiere de equipos de medicion de
caudal y pH.

Para tal efecto, durante la supervision se ha identificado que el administrado
hubiera podido evitar el exceso a los LMP en el parametro pH si contaba con
sistemas de control del flujo de agua que ingresa al sistema de tratamiento, y
sistemas de medicion de pH continuos.

Al respecto, conforme lo ha descrito la DSEM en el Informe de supervision, el
administrado requeria de al menos 2 sistema de medicion de caudal (flujo de
agua en un determinado espacio) del agua que ingresaba al sistema de
tratamiento para poder determinar la dosificacion de los productos quimicos
necesarios para el tratamiento del efluente, identificandose 2 lugares donde
debieron encontrarse estos sistemas de medicion (quipo de medicién de caudal
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o caudalimetro), el primero a la salida de la bocamina del nivel 00 y antes del
ingreso al sistema de tratamiento de aguas donde se ingresa lechada de cal y
floculante, y el segundo a la salida de la poza de sedimentacién N° 4 y antes
de ingresar a la poza 1 donde se afiadia acido nitrico.

Asimismo, el administrado requeria de al menos 4 sistema de medicién de pH
continuos, estos debian instalarse de la siguiente manera: (i) a la salida del
agua de la bocamina de Nv 00 y antes de que ingrese al sistema de tratamiento
de aguas, (ii) en la poza de sedimentacion 1, 2 o 3, (iii) antes del ingreso del
agua a la poza 1 donde se le afiade acido nitrico, y (iv) en la poza 2 para el
ajuste final del pH antes de ser derivado por tuberias al punto de vertimiento
PM-1.

En el siguiente grafico se resaltan con circulos rojos la ubicacion de los
sistemas de medicion de caudal y medicion de pH antes descritos.

Imagen N° 1. Ubicacién de los sistemas de medicion de caudal

dimentacion

/] Medicién de pH Sed4
—

Medicion de flujo

Sedl Sed2 Sed3

Floculante *

tuberias

Ajuste de pH

Rio Paratia [I:I Medicién de pH

Acido nitrico

Poz2 Pozl *

Esquema N° 03: Necesidad de sistemas de medicién de flujo y control en linea de pH

Fuente: Analisis SFEM.

En ese sentido, el administrado debi6 contar con 2 caudalimetros y 4 equipos
de medicién constante de pH, para dicha implementacion se considera los
siguientes componentes:

a) Costo de remuneracién del personal: Se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:
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Tabla N° 3. Personal

Personal Perfil Justificacion
Personal calificado para la | Se requiere contar con
Un (01) técnico instalacién de equipos de | equipos de medicién de
medicién de caudal y pH caudal y pH en campo

b) La actividad tendrd una duracion de ciento dos (2) dias de trabajo, a fin de
que:

Tabla N° 4. Justificacion del nUmero de dias
Dias Justificacion
El proyecto minero se encuentra en el distrito de Paratia,
provincia de lampa y departamento de Puno, por lo que, se
requiere que el personal realice un dia de viaje de ida, se
aclimate, un dia de trabajo y regreso.

c) Costo de implemento v seguridad de trabajo: Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo (SCTR), el Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo
(CSST) y el Examen Médico Ocupacional (EMO) por cada trabajador.

d) Costo de materiales, herramientas y/o equipos de trabajo: Comprende los
materiales, herramientas y/o equipos necesarios para el soporte de las
actividades a efectuar (Para mayor detalle, ver anexo N° 1), de acuerdo con
el siguiente detalle:

Tabla N° 5. Materiales y/o herramientas

Cantidad Materiales y/o herramientas
Dos (2) Caudalimetros
Cuatro (4) equipos de medicién constante de pH

» CEZ2: Capacitar_al personal respecto al cumplimiento de las obligaciones
fiscalizables contenidas en los instrumentos de gestibn ambiental y norma
referida al sector en materia ambiental relacionada al cumplimiento de los
limites maximos permisibles.

La capacitacion se encuentra orientada al cumplimiento de la normativa
ambiental relacionada con el sistema de evaluacién de impacto ambiental,
respecto de los instrumentos de gestion ambiental que los administrados
deberian gestionar ante la autoridad competente para que las actividades que
se desarrollan en el proyecto se encuentren debidamente certificadas y
aprobadas, garantizando que se cuente con medida de manejo ambiental para
evitar y controlar descargas con presencia de elementos contaminantes.

En ese sentido, se considera el costo de una capacitacion especializada para
el personal encargado de cumplir con la misma, lo que involucra principalmente
a la jefatura de medio ambiente, &reas de operacion de mina, area de
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planificacion — presupuesto y &rea legal encargada de la obtencién de los
permisos ambientales. Ademas, al recibir una capacitacion referida al
cumplimiento de la normativa ambiental, con énfasis al sistema nacional de
gestion ambiental y cumplimiento de las normas ambientales del sector en
especial cumplimiento de los Limites Maximos Permisibles, establecidos en el
D.S. N.° 010-2010-MINAM, el personal del administrado podra advertir
situaciones similares en el futuro con la finalidad de poder realizar acciones
inmediatas preventivas y correctivas para evitar sanciones posteriores. El
detalle del perfil de los capacitados se describe en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 2: Perfil Técnico del personal a capacitar
N. de

Perfil del personal
Personas

Descripcién?

Representante de la
02 Gerencia o area de
operaciones

Responsable del seguimiento de
acciones de campo en el desarrollo de
las actividades que involucra el proyecto
(mina- beneficio), en coordinacién con el

area de medio ambiente.

Encargados del planeamiento, gestion
de recursos y coordinaciones
administrativas para el cumplimiento del
Plan de Manejo Ambiental del
instrumento de gestion ambiental y
normativa ambiental del sector mineria,
en las actividades mineras que desarrollo
la Unidad Fiscalizable.

Se encuentra a cargo de las acciones de
planeamiento referidos a la logistica,
Representante del recursos y programacioén de la ejecucion
01 area de administracion | de las actividades de la Unidad
o Planeamiento Fiscalizable San Genaro, en
coordinacién con la Gerencia o Jefatura
de Medio Ambiente.

Se encuentran a cargo del
asesoramiento legal en el cumplimiento
de los compromisos asumidos en el
instrumento de gestion ambiental
referido a los compromisos ambientales
y sociales, asi como la normativa
ambiental respecto al sector mineria,
como de los procedimientos
administrados sancionadores.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG)
1. O a quien se designe del area en referencia

Representante de la
02 Gerencia o Jefatura de
Medio Ambiente

Representa de la

01 o
Gerencia o &rea legal

Ahora bien, cabe sefialar que, la presente infraccion involucra la ejecucién de
toma de muestra con distintos periodos en la cual se evidencia superar los
limites maximos permisibles, la cual tiene el siguiente detalle:
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Cuadro N° 3: toma de muestraG

Punto de Fecha pH
muestreo (DD-MM- AAAA) (unidad de pH)
12-05-2022 9,14
PM-1 13-05-2022 3,94
18-05-2022 10,36
LMP 010-2010W 6-9

Elaboracion: SFEM -DFAI

Por lo que, se considera pertinente realizar el calculo del Beneficio llicito de
acuerdo con el siguiente detalle:

Cuadro N° 4. Detalle del Costo evitado

N° Extremo

Puntos de muestreo con
excesos de LMP

Toma de muestras
(Periodo) 1/

Extremo N° 1

Extremo N° 2

PM-1

Extremo N° 3

12-05-2022

13-05-2022

18-05-2022

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién Incentivos (SSAG) — DFAI.

Una vez estimados los costos evitados (CE1 y CE2) estos montos se suman y se
obtiene el costo evitado total (CE) para cada extremo, este monto sera capitalizado
aplicando el costo de oportunidad sectorial (COS)® desde la fecha de inicio del
presunto incumplimiento hasta la fecha del célculo de multa. Finalmente, dicho
resultado es transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva
Tributaria (UIT) vigente. El detalle del célculo del beneficio ilicito se presenta en el

siguiente cuadro:

3

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y  que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del

infractor.

Péagina 12 de 43



(UBCADELPe

PERU Ministerio

del Ambiente

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestraindependencia, y de la conmemoracién de las heroicas

batallas de Junin y Ayacucho

Cuadro N° 5: Célculo del Beneficio llicito

Descripcién

Monto

Extremo N° 1: El administrado superd los limites maximos
permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las
coordenadas UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del

parametro pH (toma de muestra punto: PM-1, fecha: 12-05-2022).
@)

US$ 1,540.042

Extremo N° 2: El administrado superé los limites maximos
permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las
coordenadas UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del

parametro pH (toma de muestra punto: PM-1, fecha: 13-05-2022).
@

US$ 1,540.042

Extremo N° 3: El administrado superé los limites méximos
permisibles, en el punto de monitoreo PM-1 ubicado en las
coordenadas UTM WGS84 8291111 N; 328197 E, respecto del

parametro pH (toma de muestra punto: PM-1, fecha: 18-05-2022).
@

US$ 1,540.042

COS (anual) ® 15.748%
COSm (mensual) 1.226%
T1: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 21.767
T2: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento @ 21.733
T3: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 21.567

Costo evitado ajustado a la fecha del céalculo de la multa
[CE*(1+COSm)™]

US$ 2,007.822

Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa
[CE*(1+COSm)™]

US$ 2,006.990

Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa
[CE*(1+COSm)™]

US$ 2,002.935

CET (CE1+CE2+CE3)

US$ 6,017.747

Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses © 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) ® S/. 22,482.303
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 4.365 UIT

Fuentes:

@
(b)

©

(d)

(e)

El costo evitado se estim6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el subsector Polimetélicos?, estimado a partir del valor
promedio de los costos de capital (2011-2015). Informacion obtenida de: Vasquez, A. y C. Aguirre (2017).
El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacién para los sectores de Mineria,
Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Per(. Documento de Trabajo N° 37. Gerencia de
Politicas y Andlisis Econémico — Osinergmin, Peru.

El periodo de capitalizaciéon se determind considerando la fecha de toma muestra donde se detecta el
exceso de LMP (12 de mayo del afio 2022) hasta la fecha del célculo de la multa (06 de marzo del afio
2024).

El periodo de capitalizacion se determind considerando la fecha de toma muestra donde se detecta el
exceso de LMP (13 de mayo del afio 2022) hasta la fecha del célculo de la multa (06 de marzo del afio
2024).

El periodo de capitalizacion se determind considerando la fecha de toma muestra donde se detecta el
exceso de LMP (18 de mayo del afio 2022) hasta la fecha del célculo de la multa (06 de marzo del afio
2024).

Segun el informe de evaluacion de levantamiento de observaciones de la Declaracion de Impacto Ambiental de
Proyecto POMASI N° 058-2018-GRP-DREM-PUNO/DMA/EA-AZG, de fecha 12 de septiembre del afio 2018; el
administrado realiza un proyecto de explotacion de polimetalica de 350 TMD de capacidad. Por lo tanto, se
considera el COK del subsector Polimetalicos.
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() Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Consulta: 06 de marzo del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-1/2024-
2/

(g) Cabe precisar que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de marzo del afio 2024, la
informacién considerada para el IPC y el TC fue enero del afio 2024, dltimo mes disponible a la fecha de
consulta. Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(h) SUNAT - indices y tasas. (http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html).

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 4.365 UIT.

if) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion media®
(0.50) porque la autoridad pudo conocer e identificar esta infraccién durante una
Supervisién Regular realizada por la Direccion de Supervision Ambiental de
Energia y Minas del 12 al 18 de mayo del afio 2022.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

La determinacién de los factores para la graduacion de sanciones sigue lo
establecido en la Metodologia de Calculo de Multa (en adelante, MCM) del Oefa,;
por ello, de acuerdo a la informacién disponible en el presente expediente y el
andlisis del equipo técnico de la SFAP, se ha estimado pertinente aplicar tres (3)
de los siete (7) factores para la graduacién de sanciones: (a) f1: gravedad del dafio
al ambiente, (b) f2: el perjuicio econdémico causado y (c) f3: aspectos ambientales
o fuentes de contaminacion. El detalle y la motivacion es el siguiente:

Factor F1

1.1 Componentes ambientales involucrados

Durante la Supervision Regular 2019, la DSEM describié la ubicacién del punto de
muestro especial ESP-ARI-01. A continuacion, se presenta la descripcion de los
puntos de muestreo y los resultados de la medicién de los pardmetros analizados
cuyo resultado excedié los LMP 2010.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N°035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo
N°024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro N° 6. Ubicacion del efluente liquido minero metallrgico

Coordenadas
N° Puntos de Descripcién Cuerpo UTM-WGS 84
muestreo P receptor Zona 19

Norte Este

Efluente industrial tratado proveniente de
la bocamina NV-00, proveniente de la
Planta de tratamiento de efluentes
1 PM-1 liguidos, que descarga mediante dos (2)
tuberias de PVC al rio Paratia y aguas
abajo del puente de acceso al distrito de
Paratia.

Fuente: Informe de Supervisién

Rio 8291 328
Paratia 111 197

Asimismo, en la fotografia 14 del hecho analizado 1, fotografias 1 y 2 del hecho
analizado 2 y fotografias 17 y 18 del hecho analizado 3 del Informe de Supervision,
se advierte que el efluente descarga sobre el lecho del rio Paratia.

En ese sentido, el efluente ha impactado directamente al lecho del rio Paratia,
donde se identifican los componentes ambientales agua y suelo, los sustentan a
la flora y fauna de la zona.

Cabe precisar que, al haberse excedido los valores limites, se genera un riesgo a
la salud, al bienestar humano y al ambiente. Su cumplimiento es exigible
legalmente por la respectiva autoridad competente. Segln los pardmetros en
particular a que se refiera, la concentracién o grado podra ser expresada en
maximos, minimos o rangos®, en el presente caso el pardmetro zinc total ha
excedido los LMP. Es preciso mencionar que, el suelo se encuentra en la zona de
vida paramo muy himedo - Subalpino Subtropical’.

Ley General del Ambiente — Articulo 32.- Del Limite Maximo Permisible 32.1 El Limite Maximo Permisible - LMP,
es la medida de la concentracion o del grado de elementos, sustancias o parametros fisicos, quimicos y
biolégicos, que caracterizan a un efluente o una emision, que al ser excedida causa o puede causar dafios a la
salud, al bienestar humano y al ambiente. Su cumplimiento es exigible legalmente por la respectiva autoridad
competente. Segun el parametro en particular a que se refiera, la concentracion o grado podra ser expresada en
maximos, minimos o rangos.

Mapa de componentes aprobados, ecosistemas y arqueoldgico que forma parte del Informe técnico sustentatorio
de mejora tecnolégica de la planta concentradora La Inmaculada y aumento de la capacidad instalada de 340 a
500 TMD, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 052-2016-MEM- DGAAM del 16 de febrero de 2016.
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Imagen N° 2. Ubicacion de la zona de vida paramo

AV

B mh- SaS
N Pg ?

pmh- SaS

Qda

ECOSISTEMA

paramo muy humedo Subalpino Subtropical

Fuente: SFEM

Es pertinente mencionar que el pH tiene un efecto sobre la biodisponibilidad de la
mayoria de los metales pesados al afectar el equilibrio entre la especiacion
metalica, solubilidad, adsorcion e intercambio de iones; por lo tanto, puede afectar
el equilibrio y desarrollo de la vida en los ecosistemas, en el presente caso en el

ecosistema del rio Paratia®.

Estudio de Impacto Ambiental del “Proyecto Minero — Metallrgico Mina El Cofre y Disefio de la Presa de Relaves
de la Planta de Beneficio La Inmaculada”, aprobado mediante la Resolucién Directoral N° 351-2001-EM/DGAA

del 6 de noviembre de 2001

“4.3.3. Ecosistema Terrestre

(--)

Cuadro Taxondmico : Fauna Silvestre

Clase: Mammalia
Orden Familia Especie N.V.{comun)
Camnivora Canidae Pseudalopex
Culpaeus Zorro
Rodentia Chinchilledze Lagidium peruvianum Vizcacha
Clase: Aves
Faiconiformes Accipitridae Bufeo Poecilochrous
Falco sparverius Aguilucho
Tinaniformes Falconidae Nothoprocta arnata Cemicalo
Charadriformes Tinamidae Larus serranus Perdiz
Anseriformes Laridae Chioephaga Gaviota serana
Ciconiformes Anatidae Melanoptera
Plegadis ridgwayi “Huachua"
Ciconuformes Threskiomithidae “Yacu vico" “cuervo de
Pantano de la Puna®
Clase : Reptilia
Squamata | Tropiduridee | Tropidurus sp. I Lapartija
Clase : Anfibia
Anura lBufunidae I Bufe sp. | Sapo
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Por lo que, la afectacion recae sobre los componentes ambientales flora y fauna,
correspondiendo aplicar una calificacion de 20%° respecto al item 1.1 del factor
fl.

1.2 Grado de incidencia en la calidad del ambiente

Tabla N° 6. Excesos de LMP en el punto de control PM-1

Punto de Fecha Temperatura pH CondEJC“.Vldad Caudal
muestreo (BD-MM- (°C) (unidad de pH) S (m3/dfa)
AAAA (uS/cm)

12-05-2022 13,7 9,14 1649 965,91
PM-1 13-05-2022 13,6 3,94 1734 N.D.
18-05-2022 12,0 10,36 1684 N.D.

Cuadro Taxondmico : Fauna Domestica

Clase : Mammalia

Orden Familia Especie Nombre Comun
Arthidactyla Camelidae Lama glama Uama
Arthidactyla Camelidas Lama glama paucos Alpaca
Arthidactyla Ovidae QOvis arie Oveja
Arthidactyla Cervidae Capra hircus cabra
Arthiodactyla Suidae Sus scrofa cerdo

Carnivora Filidae Felix domestico gam

Camivara Canidae Canis familiaris perro

4.3.4. Ecosistema Acuatico

El ecosistema acuatico esta formado principalmente por el rio Paratia que se origina en las estribaciones de la
divisoria continental y reciben el aporte de tributarios menores y del rio.

Huaybillo a 1,5 km. De la mina y de la poblacién de Paratia. Posteriormente continua recibiendo los aportes del
rio Churo, Chilahuito, este Ultimo a 12,5 km. de Paratia.

Por otra parte, en el area adyacente al proyecto existen pequefias lagunas y/o lagunillas temporales, una es
permanente y cerrada llamada Jochapata ubicada aproximadamente a 200 metros de la planta de beneficio.
Bajo la influencia del clima alto andino con las caracteristicas propias; se desarrolla una flora y fauna propia
localmente evolucionada, y dentro de este contexto la biota acuatica es importante dentro de la cadena
alimentaria.

a. Fauna Acuatica

Se ha observado escasa variedad de aves acuaticas, y la presencia de ellos nos hace deducir que existen
animales invertebrados como gusanos o anélidos, moluscos, colépteros, insectos y anfibios ejm: el sapo comun
Bufo sp pececillos llamados “Cuppy” Libistia sp.

Entre las aves acuaticas que llegan esporadicamente a las lagunas, se ha observado las siguientes aves:

Huachua
Yanavico

Pato cordillerano
Gaviota andina
Pollo pde agua

Cloephaga melanoptera
Plegadis redwayi
Lophonetta sp

Larus serranus
Gallinuta sp.

b. Flora Acuética

Para que puedan vivir los animales invertebrados y vertebrados es necesario que exista plantas acuaticas, pero
en los cuerpos de agua Iéticos y Iénticos que se encuentran a mas de 4,000 msnm presentan una vegetacion
muy pobre; se ha observado algas filamentosa del género Spirogyra sp, lo que indica la presencia del fitoplacton,
gue son base fundamental para la vida animal, asimismo se pudo observar musgos y liquenes.

()

Numerales 7.1 y 7.2 del articulo 7° de la Resolucién de Consejo Directivo N° 045-2013-OEFA/CD76, los
componentes a considerar solo pueden corresponder a la flora y fauna.
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Punto de Ry Temperatura pH Cond,uctl_wdad Caudal
muestreo (DD-MM- ©C) (unidad de pH) Eléctrica (m¥/dia)
AAAA (uS/cm)

LMP 010-2010 N.E. 6-9 N.E. N.E.

Fuente: OEFA, Supervision regular — mayo 2022. / Hoja de campo en Acta de Supervision.
De lo anterior, se verifica lo siguiente:

En el punto PM-1 se exceden los LMP en el pardmetro pH en tres dias diferentes.
En ese sentido, el grado de incidencia en el ambiente, en el presente caso, se
relaciona a un parametro con excesos a los LMP, en 1 punto de monitoreo de
efluentes minero-metallrgicos en 3 dias diferentes. Siendo asi, existen al menos
3 excesos a los LMP. Por lo que, corresponde una calificacion de 12%, es decir,
un impacto regular, respecto al item 1.2 del factor f1.

1.3 Sequn la extension geografica

Se considera que el impacto o dafio potencial se produciria tanto en la zona de
influencia ambiental directa como en la zona de influencia ambiental indirecta del
proyecto minero del administrado, por lo que corresponde aplicar una calificacién
de 20%, respecto al item 1.3 del factor 1.

Finalmente, corresponde aplicar una calificacion de 52%, respecto al factor f1.

Factor F2

En este caso, dada la ubicacién de la unidad fiscalizable, la cual se encuentra en
el distrito de Paratia, provincia de Lampa y departamento de Puno; corresponde
un nivel de pobreza total ascendente a 31.74%, segun la informacion del Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica INEI — Mapa de Pobreza Monetaria
Provincial y Distrital.°

En tal sentido, de acuerdo con la MCM, se considera que el impacto ocurre en una
zona con incidencia de pobreza total mayor a 19.6% hasta 39.1%; asi,
corresponde aplicar una calificacién de 8% al factor 2.

Factor F3
El impacto involucra un (01) efluente minero-metallrgico, el cual, al ser fuente de

potencial contaminacion, en el presente caso, al menos se tienen un (01) aspecto
ambiental, por lo que corresponde un valor de 6% al factor F3.

10

Documento publicado por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI): “Mapa de pobreza provincial y
distrital 2018”. Referencia:
a) Oficio N° 197-2020-INEI/DTDIS, dirigido al Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental (OEFA), el 24 de agosto de 2020.
b) Oficio N° 086-2020-INEI/DTDIS, dirigido a la Direccién de Fiscalizacién y Aplicacion de Incentivos (DFAI) del
OEFA, el 17 de febrero de 2020. mediante HT N° 2020-E01-018852.
Link https://drive.google.com/drive/folders/17VnHv-8wBbsqSnuQNi-5nSjLr3bWGKH-?usp=sharing
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Factor F6

El factor F6 no es aplicable para este tipo infractor, dado que no existen acciones
directas orientadas a revertir las consecuencias de la conducta infractora. Dichas
acciones estan orientadas a prevenir un inminente peligro o alto riesgo de
producirse un dafio grave al ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, asi como para mitigar las causas que generen la degradacion o dafio al
ambiente.

Otros factores

De otro lado, de la revision del Expediente se advierte que, con la informacién
disponible los factores f4 (reincidencia), f5 (correccion de la conducta infractora),
f6 (adopcion de las medidas necesarias para revertir las consecuencias de la
conducta infractora) y f7 (intencionalidad) tienen una calificacion de 0%.

Total de factores (F)

En total, los factores para la graduaciéon de sanciones resultan en 1.66 (166%)**.
El detalle es el siguiente:

Cuadro N° 7: Factores parala Graduacion de Sanciones

Factores Calificacion

f1. Gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido 52%
f2. El perjuicio econémico causado 8%
f3. Aspectos ambientales o fuentes de contaminacion 6%
f4. Reincidencia en la comision de la infraccién 0%
5. Correccién de la conducta infractora 0%
f6. Adopcioén de las medidas necesarias para revertir las 0%
consecuencias de la conducta infractora

f7. Intencionalidad en la conducta del infractor 0%
(f1+f2+f3+f4+f5+T6+(7) 66%
Factores: F = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 166%

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

iv) Multa calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, esta asciende a 14.492
UIT. El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

11

Para mayor detalle ver el Anexo N° 2.
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Cuadro N° 8: Multa Propuesta

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 4.365 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 166%
Multa en UIT (B/p)*(F) 14.492 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
v) Aplicacién de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el Numeral 11.0 del cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas al incumplimiento de los Limites
Maximos Permisibles (LMP) previstos para actividades econémicas bajo el &mbito
de competencia del OEFA, aprobada mediante Resolucion de Consejo Directivo
N° 045-2013-OEFA/CD, que el monto aplicable para una infraccién de este tipo se
encuentra en el rango de 50 a 5500 UIT, respectivamente.

Con relacion al principio de razonabilidad, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*?, se verifica que, al encontrarse la
multa calculada por debajo del rango normativo vigente, corresponde imputar con
el monto de la multa, la cual ascendente a 14.492 UIT.

vi) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0006-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 10 de
enero del aflo 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad respecto del tnico hecho imputado contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

12

13

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancién monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a

la imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién de la

Resolucion Final
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En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS, corresponde la aplicacién
del descuento del 50% de la multa calculada sobre el mencionado hecho
imputado. Por lo tanto, la multa total pasa de 14.492 UIT a 7.246 UIT 4 por dicho
reconocimiento.

Analisis de no confiscatoriedad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS?®, la multa
total a ser impuesta por la presunta infraccion bajo analisis, la cual asciende a
7.246 UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10 %) del ingreso bruto anual
percibido por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
Asimismo, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Al respecto, cabe precisar que, en la Resolucion Subdirectoral, la SFEM del Oefa
solicité al administrado sus ingresos brutos correspondientes a al afio 2021; sin
embargo, el administrado no atendi6 el requerimiento de informacién. Por lo tanto,
no se ha podido realizar el analisis de no confiscatoriedad.

Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del Oefa,
luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios objetivos,
el andlisis de tope de multa por tipificacion de infracciones y educcién de la multa
en un 50% por reconocimiento de responsabilidad en aplicacion del RPAS, se
propone una sancion de 7.246 UIT por el incumplimiento materia de andlisis, de
acuerdo con el siguiente detalle:

14

15

La reduccién de cada hecho imputado ha sido redondeada a tres decimales.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD
Articulo 12°. - Determinacién de las multas (...)
12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por
el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
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Cuadro N° 9: Resumen de Multa

Numeral Infracciones Multa
4.2 Unico hecho imputado 7.246 UIT
Total 7.246 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Firmado digitalmente por:

CHUQUISENGO PICON Ener
Henry FAU 20521286769 soft
e a Cargo: Subdirector de Sancién y
Gestion de Incentivos
Lugar: Sede Central - Jesus
Maria - Lima - Lima

Organismo
de Evaluacién

y Fiscalizacién Motivo: Soy el autor del
Ambiental documento
Fecha/Hora: 06/03/2024
15:44:12
EHCP/EEVN/pdfm
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Anexo N° 1

Costo de capacitacion del hecho imputado por incumplir
LMP para el periodo del afio 2022

Capacitacion (6 personas) — Afio US$ 1000.000

2022Y

Total US$ 1000.000
Hecho imputado N° 1 -Extremo N° 1 US$ 333.333
Hecho imputado N° 1 -Extremo N° 2 US$ 333.333
Hecho imputado N° 1 -Extremo N° 3 US$ 333.333

Fuente:

1/ Costos sobre servicios de capacitacion en temas de desarrollo organizacional y
en el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y
privado alcanzados por Win Work Perd S.A.C el 1 de junio de 2020 mediante carta
s/n, con registro OEFA N° 2020-E01-036926. (Ver Anexo N° 3)

2/ Se ajusto los decimales con la finalidad de obtener el costo total de la capacitacion.
Elaboracién: Subdirecciéon de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Hecho Imputado N° 1 — Extremo N° 1

1. Aplicar la dosificacién de los productos quimicos necesarios para el tratamiento del
efluente — CE1

Factor
Descripcién Unida Canti Pr.eci.o .de Monto (¥) MO(B:;)(**)
d dad unitario ajuste (Sh
9/
8/
Personal 1/ Dias
Técnico 2 1 S/. 270.920 1.065 S/. 577.060 US$ 153.574
Seguro y certificaciones
?f;’b“;% Egnéﬁ’irgs?tsaé?%ez ' und 1 S.123.900  1.128 S/. 139.759 US$ 37.194
Curso de Seguridad y Salud und 1 S/.118.000  0.921 S/.108.678 US$ 28.923
en el Trabajo 3/
Elxame” Médico Ocupacional und 1 S.181.720  0.921 S/. 167.364 USS$ 44.541
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 1 S/. 10.620 1.105 S/.11.735 US$ 3.123
Respirador 6/ und 1 S/. 219.800 1.105 S/. 242.879 US$ 64.638
Cartucho 6/ und 1 S/. 54.600 1.105 S/. 60.333 US$ 16.056
Casco de seguridad 6/ und 1 S/. 44.500 1.105 S/. 49.173 US$ 13.086
Lente de seguridad 5/ und 1 S/. 53.100 1.105 S/. 58.676 US$ 15.616
Overol 6/ und 1 S/. 330.400 1.105 S/. 365.092 US$ 97.162
Zapatos punta de acero 6/ und 1 S/.194.700 1.105 S/. 215.144 US$ 57.257
Materiales, herramientas,
equipos y/o maquinarias 7/
Caudalimetros und 2 S/. 999.500 0.922 S/.1,843.078 US$ 490.501
Equipos de medicién de pH und 4 S/. 180.000 0.922 S/. 663.840 US$ 176.669
Total S/. 4,502.811 US$ 1,198.340
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021. Fecha de consulta: 31 de
enero del afio 2024.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales” del sector Mineria, el cual asciende a S/ 8,295.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Obrero” del sector Mineria, el cual asciende a S/ 2,423.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 3)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. (Ver Anexo 3)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 04 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se agreg6 IGV. (Ver Anexo 3).

5/ Cotizacion N° 3162- 2020 de fecha 2 de setiembre del afio 2020, elaborada por World Safety Peru SRL. (Ver Anexo
3)

6/ Cotizacion N° AMO-000623 de fecha 3 de setiembre del afio 2020, elaborada por Ambar Age S.A.C. (Ver Anexo 3)
7/ Para mayor detalle de los costos de materiales, herramientas, equipos y/o maquinarias, ver anexo 3.
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8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (mayo 2022, IPC=103.211072) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2021, IPC=96.8718808954817.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3/, 4/: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Diciembre 2023, IPC=111.9704.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

10/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (mayo 2022, TC= 3.75754545454545).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-9/2020-9/

Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento fue el 12 de mayo
del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de mayo 2022.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de capacitacion — CE2

Precio Precio Factor de Monto () Monto (¥
Descripcion (US$/.) SN ajuste (SN (US$)
1/ 2/ 3/
Capacitacion US$ 333.333 S/.1,156.721 1.110 S/. 1,283.960 US$ 341.702
Total S/. 1,283.960 US$ 341.702

Fuente:

1/ Se tomé como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en
el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado, alcanzado por Win Work Pert
S.A.C el 1 de junio del afio 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA N° 2020-E01-036926. (Ver Anexo 3)

Nota: Se consideré el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020 (TC=3.47016666666667),
consultado en Series Estadisticas del Banco central de Reserva del Pert (BCRP).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-6/2020-6/

Fecha de consulta: 31 de enero del afio 2024.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (mayo 2020, IPC= 103.211072) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (mayo 2022, TC= 3.75754545454545).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-9/2020-9/

Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento fue el 12 de mayo
del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de mayo 2022.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de Costo Evitado
Monto (*) Monto (*)
(sh (U$S$)

item

1. Costo por Aplicar la dosificacién de los

productos quimicos necesarios para el tratamiento S/. 4,502.811 US$ 1,198.340

del efluente — CE1

2. Costo de capacitacion — CE2 S/. 1,283.960 US$ 341.702

Total S/.5,786.771 US$ 1,540.042
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento
fue el 12 de mayo del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de

mayo 2022.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Péagina 25 de 43



$‘vueucA DEL p, 2

4 Ministerio

del Ambiente

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestraindependencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho

Hecho Imputado N° 1 — Extremo N° 2

1. Aplicar la dosificacién de los productos quimicos necesarios para el tratamiento del
efluente — CE1

Factor
Descripcién Unida Canti Pr.eci.o .de Monto (¥) MO(B:;)(**)
d dad unitario ajuste (Sh
9/
8/
Personal 1/ Dias
Técnico 2 1 S/. 270.920 1.065 S/. 577.060 US$ 153.574
Seguro y certificaciones
?f;’b“;% Egnéﬁ’irgs?tsaé?%ez ' und 1 S.123.900  1.128 S/. 139.759 US$ 37.194
Curso de Seguridad y Salud und 1 S/.118.000  0.921 S/.108.678 US$ 28.923
en el Trabajo 3/
Elxame” Médico Ocupacional und 1 S.181.720  0.921 S/. 167.364 USS$ 44.541
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 1 S/. 10.620 1.105 S/.11.735 US$ 3.123
Respirador 6/ und 1 S/. 219.800 1.105 S/. 242.879 US$ 64.638
Cartucho 6/ und 1 S/. 54.600 1.105 S/. 60.333 US$ 16.056
Casco de seguridad 6/ und 1 S/. 44.500 1.105 S/. 49.173 US$ 13.086
Lente de seguridad 5/ und 1 S/. 53.100 1.105 S/. 58.676 US$ 15.616
Overol 6/ und 1 S/. 330.400 1.105 S/. 365.092 US$ 97.162
Zapatos punta de acero 6/ und 1 S/.194.700 1.105 S/. 215.144 US$ 57.257
Materiales, herramientas,
equipos y/o maquinarias 7/
Caudalimetros und 2 S/. 999.500 0.922 S/.1,843.078 US$ 490.501
Equipos de medicién de pH und 4 S/. 180.000 0.922 S/. 663.840 US$ 176.669
Total S/. 4,502.811 US$ 1,198.340
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021. Fecha de consulta: 31 de
enero del afio 2024.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales” del sector Mineria, el cual asciende a S/ 8,295.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Obrero” del sector Mineria, el cual asciende a S/ 2,423.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 3)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. (Ver Anexo 3)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 04 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se agreg6 IGV. (Ver Anexo 3).

5/ Cotizacion N° 3162- 2020 de fecha 2 de setiembre del afio 2020, elaborada por World Safety Peru SRL. (Ver Anexo
3)

6/ Cotizacion N° AMO-000623 de fecha 3 de setiembre del afio 2020, elaborada por Ambar Age S.A.C. (Ver Anexo 3)
7/ Para mayor detalle de los costos de materiales, herramientas, equipos y/o maquinarias, ver anexo 3.
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8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (mayo 2022, IPC=103.211072) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2021, IPC=96.8718808954817.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3/, 4/: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Diciembre 2023, IPC=111.9704.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

10/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (mayo 2022, TC= 3.75754545454545).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-9/2020-9/

Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, |la fecha de incumplimiento fue el 12 de mayo
del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de mayo 2022.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de capacitacion — CE2

Precio Precio Factor de Monto () Monto (¥
Descripcion (US$/.) SN ajuste (SN (US$)
1/ 2/ 3/
Capacitacion US$ 333.333 S/.1,156.721 1.110 S/. 1,283.960 US$ 341.702
Total S/. 1,283.960 US$ 341.702

Fuente:

1/ Se tomé como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en
el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado, alcanzado por Win Work Pert
S.A.C el 1 de junio del afio 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA N° 2020-E01-036926. (Ver Anexo 3)

Nota: Se consideré el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020 (TC=3.47016666666667),
consultado en Series Estadisticas del Banco central de Reserva del Pert (BCRP).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-6/2020-6/

Fecha de consulta: 31 de enero del afio 2024.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (mayo 2020, IPC= 103.211072) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (mayo 2022, TC= 3.75754545454545).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-9/2020-9/

Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento fue el 12 de mayo
del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de mayo 2022.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de Costo Evitado
Monto (*) Monto (*)
(sh (U$S$)

item

1. Costo por Aplicar la dosificacién de los

productos quimicos necesarios para el tratamiento S/. 4,502.811 US$ 1,198.340

del efluente — CE1

2. Costo de capacitacion — CE2 S/. 1,283.960 US$ 341.702

Total S/.5,786.771 US$ 1,540.042
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento
fue el 12 de mayo del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de

mayo 2022.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho Imputado N° 1 — Extremo N° 3

1. Aplicar la dosificacién de los productos quimicos necesarios para el tratamiento del
efluente — CE1

Factor
Descripcién Unida Canti Pr.eci.o .de Monto (¥) MO(B:;)(**)
d dad unitario ajuste (Sh
9/
8/
Personal 1/ Dias
Técnico 2 1 S/. 270.920 1.065 S/. 577.060 US$ 153.574
Seguro y certificaciones
?f;’b“;% Egnéﬁ’irgs?tsaé?%ez ' und 1 S.123.900  1.128 S/. 139.759 US$ 37.194
Curso de Seguridad y Salud und 1 S/.118.000  0.921 S/.108.678 US$ 28.923
en el Trabajo 3/
Elxame” Médico Ocupacional und 1 S.181.720  0.921 S/. 167.364 USS$ 44.541
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 1 S/. 10.620 1.105 S/.11.735 US$ 3.123
Respirador 6/ und 1 S/. 219.800 1.105 S/. 242.879 US$ 64.638
Cartucho 6/ und 1 S/. 54.600 1.105 S/. 60.333 US$ 16.056
Casco de seguridad 6/ und 1 S/. 44.500 1.105 S/. 49.173 US$ 13.086
Lente de seguridad 5/ und 1 S/. 53.100 1.105 S/. 58.676 US$ 15.616
Overol 6/ und 1 S/. 330.400 1.105 S/. 365.092 US$ 97.162
Zapatos punta de acero 6/ und 1 S/.194.700 1.105 S/. 215.144 US$ 57.257
Materiales, herramientas,
equipos y/o maquinarias 7/
Caudalimetros und 2 S/. 999.500 0.922 S/.1,843.078 US$ 490.501
Equipos de medicién de pH und 4 S/. 180.000 0.922 S/. 663.840 US$ 176.669
Total S/. 4,502.811 US$ 1,198.340
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021. Fecha de consulta: 31 de
enero del afio 2024.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales” del sector Mineria, el cual asciende a S/ 8,295.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Obrero” del sector Mineria, el cual asciende a S/ 2,423.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 3)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. (Ver Anexo 3)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 04 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se agreg6 IGV. (Ver Anexo 3).

5/ Cotizacion N° 3162- 2020 de fecha 2 de setiembre del afio 2020, elaborada por World Safety Peru SRL. (Ver Anexo
3)

6/ Cotizacion N° AMO-000623 de fecha 3 de setiembre del afio 2020, elaborada por Ambar Age S.A.C. (Ver Anexo 3)
7/ Para mayor detalle de los costos de materiales, herramientas, equipos y/o maquinarias, ver anexo 3.
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8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (mayo 2022, IPC=103.211072) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2021, IPC=96.8718808954817.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3/, 4/: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Diciembre 2023, IPC=111.9704.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

10/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (mayo 2022, TC= 3.75754545454545).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-9/2020-9/

Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, |la fecha de incumplimiento fue el 12 de mayo
del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de mayo 2022.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de capacitacion — CE2

Precio Precio Factor de Monto () Monto (¥
Descripcion (US$/.) SN ajuste (SN (US$)
1/ 2/ 3/
Capacitacion US$ 333.333 S/.1,156.721 1.110 S/. 1,283.960 US$ 341.702
Total S/. 1,283.960 US$ 341.702

Fuente:

1/ Se tomé como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en
el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado, alcanzado por Win Work Pert
S.A.C el 1 de junio del afio 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA N° 2020-E01-036926. (Ver Anexo 3)

Nota: Se consideré el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020 (TC=3.47016666666667),
consultado en Series Estadisticas del Banco central de Reserva del Pert (BCRP).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-6/2020-6/

Fecha de consulta: 31 de enero del afio 2024.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (mayo 2020, IPC= 103.211072) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (mayo 2022, TC= 3.75754545454545).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-9/2020-9/

Fecha de consulta: 06 de marzo del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento fue el 12 de mayo
del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de mayo 2022.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de Costo Evitado
Monto (*) Monto (*)
(sh (U$S$)

item

1. Costo por Aplicar la dosificacién de los

productos quimicos necesarios para el tratamiento S/. 4,502.811 US$ 1,198.340

del efluente — CE1

2. Costo de capacitacion — CE2 S/. 1,283.960 US$ 341.702

Total S/.5,786.771 US$ 1,540.042
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, la fecha de incumplimiento
fue el 12 de mayo del afio 2022; por lo que, se consideran el IPC y el TC correspondiente al mes de

mayo 2022.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Anexo N°2
Hecho imputado N° 1 — Extremos Nos 1,2y 3
Factores para la Graduacién de las Sanciones @

(Tabla N° 2)
- CALIFICACION SUETETA
M CRITERIOS SARO L
POTENCIAL
f1 GRAVEDAD DEL DANO AL AMBIENTE
11 El dafio involucra uno o mas de los siguientes Componentes Ambientales: a)
Agua, b) Suelo, c) Aire, d) Floray e) Fauna.
El dafio afecta a un (01) componente ambiental. 10%
El dafio afecta a dos (02) componentes ambientales. 20%
El dafio afecta a tres (03) componentes ambientales. 30% 20%
El dafio afecta a cuatro (04) componentes ambientales. 40%
El dafio afecta a cinco (05) componentes ambientales. 50%
1.2 | Grado de incidencia en la calidad del ambiente.
Impacto minimo. 6%
Impacto regular. 12% 12%
Impacto alto. 18%
Impacto total. 24%
1.3 | Segun la extensién geograéfica.
El impacto esta localizado en el area de influencia directa. 10% 20%
El impacto esta localizado en el &rea de influencia indirecta. 20%
1.4 | Sobre lareversibilidad/recuperabilidad.
Reversible en el corto plazo. 6%
Recuperable en el corto plazo. 12% 0%
Recuperable en el mediano plazo. 18%
Recuperable en el largo plazo o irrecuperable. 24%
15 Afecta}cién spbre recursos naturales, area natural protegida o zona de
amortiguamiento.
No existe afectacion o esta es indeterminable con la informacion disponible. 0%
El impacto se ha producido en un area natural protegida, zona de amortiguamiento o ha
afectadAo recursos naturales declarados en alguna categqriq de amenaza o en peligro 20% 0%
de extincién, o sobre los cuales exista veda, restriccion o prohibicion de su
aprovechamiento.
1.6 | Afectacién a comunidades nativas o campesinas.
No afecta a comunidades nativas o campesinas. 0%
Afecta a una comunidad nativa o campesina. 15% 0%
Afecta a mas de una comunidad nativa o campesina. 30%
1.7 | Afectacion ala salud de las personas
Np afgcta a la salud de las personas o no se puede determinar con la informacion 0%
disponible. 0%
Afecta la salud de las personas. 60%
PERJUICIO ECONOMICO CAUSADO: El perjuicio econémico causado es mayor
f2. en una poblacién més desprotegida, lo que se refleja en la incidencia de pobreza
total.
Incidencia de pobreza total
El impacto ocurre en una zona con incidencia de pobreza total hasta 19,6%. 4%
El impacto ocurre en una zona con incidencia de pobreza total mayor a 19,6% hasta o
39,1%. 8%
El impacto ocurre en una zona con incidencia de pobreza total mayor a 39,1% hasta
58,7%. 12% 8%
El impacto ocurre en una zona con incidencia de pobreza total mayor a 58,7% hasta 16%
78,2%.
El impacto ocurre en una zona con incidencia de pobreza total mayor a 78,2%. 20%
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(Tabla N° 03)

ITEM CRITERIOS CALIF'I\ICACIO SUB'II_'OTA

ASPECTOS AMBIENTALES O FUENTES DE CONTAMINACION:

f3. efluentes, residuos soélidos, emisiones atmosféricas, ruido,
radiaciones no ionizantes, u otras.
El impacto involucra un (01) aspecto ambiental o fuente de 6%
contaminacion. ?
El impacto involucra dos (02) aspectos ambientales o fuentes de 129
contaminacion. 0
El |mp.acto. ’|nv0Iucra tres (03) aspectos ambientales o fuentes de 18% 6%
contaminacion.
El impacto involucra cuatro (04) aspectos ambientales o fuentes de 24%

. -z 0

contaminacion.
El impacto involucra cinco (05) aspectos ambientales o fuentes de 30%
contaminacion.

4. REINCIDENCIA EN LA COMISION DE LA INFRACCION:
Por la comisién de actos u omisiones que constituyan la misma infraccién
dentro del plazo de un (01) afio desde que quedo firme la resolucién de 20% 0%
la sanciona la primera infraccién

f5. CORRECCION DE LA CONDUCTA INFRACTORA:
El administrado subsana el acto u omision imputada como constitutivo de
infraccion administrativa de manera voluntaria, antes del inicio del Eximente
procedimiento administrativo sancionador.
El administrado, a requerimiento de la autoridad, corrige el acto u omisién
imputada como constitutivo de infraccion administrativa, calificada como .
. . L - L . Eximente
incumplimiento leve, antes del inicio del procedimiento administrativo
sancionador. Dicha correccion debe estar adecuadamente acreditada
El administrado, a requerimiento de la autoridad, corrige el acto u omisién
imputada como constitutivo de infraccién administrativa, calificada como 0%
incumplimiento trascendente, antes del inicio del procedimiento -40%
administrativo sancionador. Dicha correccion debe estar adecuadamente
acreditada
El administrado, a requerimiento de la autoridad, corrige el acto u omisién
imputada como constitutivo de infraccién administrativa, luego del inicio
del procedimiento administrativo sancionador, antes de la resolucion final -20%
de primera instancia. Dicha correccion debe estar adecuadamente
acreditada

f6 ADOPCION DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA REVERTIR LAS

' CONSECUENCIAS DE LA CONDUCTA INFRACTORA

No ejecuté ninguna medida. 30%
Ejecuté medidas tardias. 20%
Ejecuté medidas parciales. 10% 0%
Ejecuté medidas necesarias e inmediatas para remediar los efectos de 10%
la conducta infractora.

7. INTENCIONALIDAD EN LA CONDUCTA DEL INFRACTOR:
Cuando se acredita o verifica la intencionalidad. 72% 0%

Total Factores parala Graduacion de Sanciones: F=(1 + f1+f2+f3+{4+f5+f6+{7) 166%

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Anexo N° 3

Costo de Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

@
consultores A /

San Isiaro, 01 de Junio de 2020

Sefior : Christian Zegarra Camllio
Sud D de sy G oe

Cludad ge Lima-Pera

Asunto: PRESENTACION SERVICIOS DE WIN WORK CONSULTORES
Respetados Sefiores:
Reciban un cordial s3ludo de parte del Equipo e WIn Work Consuliores sede Perd.

Nos a fin de presenta servicios de capacitacion tanto
vmmomemlenmsaemugmmymelwlm
de odligaciones amblentales Nscallzables para e sector podlico y privado.

Con nuestro agr ) do, se P

FRANZ CHACON HERNANDEZ
Country Manager Perd
Vain Work Per

Win Work Consultores
La gral para el dei p

Teddfono: 511 2543710 - m 51 957472844
Web: e lawars i com!

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacién: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costo de Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

WIN WORK CONSULTORES

Capacitacian y Coaching Organizacional

Costos - Modalidad Virtual

Provincia
Participantes uso
Ine 1GV
1 persona
358 358
2 a 5 personas
650 650
Capacitacion
Full Day hasta 10 personas
1000 1000
mas de 10 personas
100 USD por cada 100 USD por cada
participante participante

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacién: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Metodologia de la Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables

WIN WORK CONSULTORES Capacitacién en cumplimiento de obligaciones ambientales

Capacitacion y Coaching Organizacional

Nuestro equipo de expertos entrenara a los participantes en el
“Cumplimiento de Obligaciones Ambientales Fiscalizables” en
talleres tanto virtuales como presenciales segin la normativa
nacional.

Participantes : Los grupos pueden ser desde 2 hasta 25
participantes.

Metodologia: El método es 100% participativo, con aprendizaje
basado en casos y ejercicios practicos asegurandonos que el
conocimiento queda asimilado en su totalidad por los
participantes .

Objetivo: Al concluir el taller cada participante comprendera las
obligaciones de la organizacién y sus miembros con respecto a la
normativa correspondiente, las sanciones aplicables y también
los beneficios del cumplimiento adecuado.

Certificacién: Cada participante recibira un certificado de
participacién al concluir satisfactoriamente el taller y ademas Win
Work emitird un informe a la Gerencia General de la organizacién

Sesi 100% icij dinami

innovadoras y con casos de aplicacion real.

Fuente:
Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).
Fecha de cotizacion: 1 de junio de afio 2020.
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Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Temas de la Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

WIN WORK CONSULTORES

Capacitacion y Coaching Organizacional

Taller, Tematica - Modalidad Presencial o Virtual

Capagcitacion CONTENIDO

Obligaciones ambientales
fiscalizables

Beneficios por

cumplimiento de

obligaciones ambientales
Cumplimiento de Consecuencias y Full day:
obligaciones ambientales sanciones por 02:00 - 17:00 horas
fiscalizables incumplimiento de

obligaciones ambientales VIRTUAL:

Actividades practicas :

Estudio de Casos, Role 4 horas online
Play, Aplicacion en la

empresa, oportunidades de

mejora.

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacion: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)
La Posiie
S —

Proforma de Cobertura (Cobro)
Namero de Proforma : 192641041 Emision S 13/06/2019
RUC.: o] Nro. Tramite : 0
DATOS DEL RECIBO
Oficina . Premium/Empresarial Moneda . Soles
Péliza Nro : 30041567 Ramo : SCTR PENSION
Vigencia Desde : 1 19 Hasta . 14/07/2019
Contratante
Asegurado :  TRABAJADORES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
Direccion - R Teniin
Distrito : SANTIAGO DE SURCO (LIMA 33) Localidad : LIMA
Teléfonos . BAISS3AN Sede(s) : Detallada(s) en Anexo de la Pdliza
Intermediaric : DIRECTOS
CONCEPTOS DE FACTURACION

Descrines
Sobrevivencia S/ 100.00
Costos de Emision S/ 5.00
Impuesto General a las Ventas S/ 18.90

Prima Comercial + IGV S/ 123.90
Referencia:

Girar cheque a la orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE
Estimado(s) Cliente(s):
La cancelacion de esta Proforma debera efectuarse en un plazo maximo de 15 dias, contados desde la fecha de recepcion del
presente documento y de acuerdo a las condiciones estipuladas en el "Convenio de Pago de Primas de Seguros"
corespondiente.

CLIENTE

Fuente:

Empresa: La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (con IGV).

Fecha de cotizacion: 13 de junio del afio 2019.

Elaboracién: Subdireccién de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costos de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FECHA M
A

INSTITUTO PERUANO DE § £
SOGHFSIN ¥ SALLID DX EL TRADAD.

NOMBRE:

DIRECCION:

EMAL: [ s
TELEFONO: TELEFONO:

mem TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N DE PARTICIPANTES INVERSION

CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO In—‘

TOTAL SIN IGV 100.00
IGV 18.00
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLADO, Al AMIENTO, ESTADIA, ETC) 1

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR

- DOCUMENTOS DE ESTUDIO

- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

CVA CTE BLF
C T TRACLION B

[DOMBOLIO FISCAL / Galvez N DOpto. N* 09, Lince, Lima, Lima

Fuente:
Cotizacion de capacitacion de curso virtual de Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo de SSMA Pert E.I.R.L.

Septiembre 2023. Se incluyé IGV.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo examen médico ocupacional

Péagina 37 de 43



(SUBUCADELP, : :
LE {; . . . . o SSAG: Subdireccion de
= pery | Ministerio Organismo de Evaluacion y Sancion y Gestion de

del Ambiente Fiscalizacion Ambiental - OEFA | |ncentivos

Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestraindependencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Medicina Empresarial de Prevencidn en Salud Ocupacional - MEPSO 5.A.C nace en el 2013
como respuesta a la necesidad de realizar los examenes médicos ocupacionales, asegurando
tanto a las empresas como a sus colaboradores un servicio de calidad.

Contamos con acreditacion de DIGESA, certificacion en calidad (SO 9001:2015 y hemos sido
premiados por cuarto afio consecutivo (2014 — 2015 — 2016 - 2017) con la cinta roja y blanca
por Peruana de Opinidn Pablica.

Muestras sedes estan ubicadas en San Miguel, Surquillo y proximamente en Lurin, asi mismo
tenemos alianzas estratégicas con clinicas a nivel nacional.

Muestro compromiso es brindar calidad en nuestros resultados v en la atencidn a sus
colaboradores, a base de un servicio personalizado de acuerdo a las exigencias de cada uno de
nuestras clientes.

Para ello contamos con egquipos de dltima generacidn v ambientes adecuados donde
brindamos precisién y comodidad en la realizacion de los exdamenes médicos ocupacionales,
ademds de un sistema en linea que permite a nuestros clientes acceder a los resultados
digitales el mismo dia de las evaluaciones.

Muestra plana profesional esta altamente capacitada y comprometida con la empresa y con
nuestros clientes, quienes brindaran el apoyo necesario para poder direccionar a los
colaboradores de sus empresas dentro de nuestras instalaciones y resolver cualquier duda.

MEPSO es una empresa de capitales peruanos, que, apuesta por 2l crecimiento de la economia
de nuestro pals, comprometida con la calidad, excelencia de su servicio, innovacidn y |a mejora
continua de nuestros procesos, para satisfacer las necesidades de las empresas ¥ de sus
colaboradores.

Mepso es atencion personalizada, calidad de resultados, tecnologia de punta, personal
altamente capacitado, innovacion, confianza y liderazgo en la salud ocupacional.
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N° 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0 04 de Setiembre del 2023
Estimados,
PREOCUPACIONAL OCUPACIONAL-
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 |Anamnesis Ocupacional Anexo + Evaluacion Clinica Ocupacional S/ 15.00 S/ 15.00
2 |Evaluacion musculoesqueletica S/ 7.00 S/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. S/ 7.00 s/ 7.00
4 |£vaiuaﬂ6n Psicologia Ocupacional S/ 14.00 §/14.00
Evaluaciones Ocupacional
Oftalmologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores
: (ishihara), Test de Profundidad (Test de Anillos) 1200 §/12.00
2 |Espirometria segin criterio NIOSH S/ 14.00 S/ 14.00
3 |Radiografia de torax (segun criterio OIT) S/ 18.00 §/ 18.00
4 |Audiometria S/ 13.00 §/13.00
5 |Electrocardiog S/ 12.00 S/ 12.00
Laboratorio
2 |Hemograma Completo (Inlcuye Hb y Hto) S/ 9.00 5/ 9.00
3 |Glucosa en ayunas S/ 6.00 S/ 6.00
4 |Examen de orina S/ 7.00 S 7.00
5 |Colesterol y Trigliceridos 1300 S/ 14.00
SUB TOTAL SIN IGV 5/154.00 5/148.00

*Precio NO INC IGV
COTIZACION INCLUYE

1. Aptitudes a través de nuestro software digital a las 24 horas de atencién en
nuestras sedes y previa coordinacion en campanas InHouse

2. Envio de Reporte de Aptitud a las 24 horas de la atencidn en nuestras sedes.

3. Acceso al certificado de aptitud, previa firma del compromiso de confidencialidad,
para personal responsable de Recursos Humanos y personal de Salud

4. Acceso a la historia completa, previa firma del compromiso de confidencialidad, para
personal de salud.

5. Evaluacion psicolégica orientada a tipo de evaluacién y grupos ocupacionales.

VALORES AGREGADOS

Break luego de las atenciones médicas

Envio de confirmacion de cita por mensaje de texto al colaborador

Envio de mensajes de texto a personal observado para comunicar el status de su EMO
Flyer informativo de salud mensual

Flyer informativo en temas de Salud Ocupacional mensual

Flash legal de actuacion en temas relacionados a Salud Ocupacional

Acceso a capacitacion en linea mensual para soporte de plan de Salud Mental con
acceso al video por Mepsopedia (plataforma educativa)

NoOWnEWNR

Fuente:

Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de setiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de equipo de proteccién personal (EPP)

Tl ey le] ) © Telefono: 399 690 257 / 938 245 595
@ Correo: ventas@ambarprotection.com SAFETY
) , AMO-000623
www.ambarprotection.com  www.coresafetyperu.com International Safety Company
RUC: 20601617286
" 03/09/2020

W Direccion: Av, Argentina N* 339 Pab, K1 Puesto #13 Centro Comercial *La Bellota® - Lima Industrial - Lima

SENORES : CLIENTE OCASIONAL VARIOS : 1

DIRECCION :

ATENCION : REFERENCIA : TELEFOMNO :

CORREO : SUCURSAL : PRINCIPAL

Por la presente nos es grato hacerles llegar nuestra cotizacidn por el siguiente material:

ITEM DESCRIPCION UM | CANT. | PRECIO | TOTAL
10 |CASCO DE SEGURIDAD RACHET NYLON H700 - 3M UN 1.00 44.50 44.50
12 |RESPIRADOR DE MEDIA CARA SILICONA 7502 : 3M UN 1.00 219,80 219.80
13 |CARTUCHO CONTRA GASES Y VAPORES 6003 : 3M UN 1.00 54.60 54.60
SON: NOVECIENTOS CUARENTA CON 70/100 SOLES

BCP CTACTE SOLES : 191--2511921-038 SUB TOTAL : s/ 797.20
CcCl : 002-19100251192103850

BCP CTACTE DOLARES : 193-2570567-1-31 eV 18 % S 143.50
CcCl : 002-19300257056713118 TOTAL GENERAL: S/ 940.70

Condiciones generales :

Lugar de entrega  En el domicilio del clients Moneda :  Soles Alexandra Marrufo

Tiempo de entrega : Entre 3 a 5 dias calendario  Forma de pago Transferencia ASESORA DE VENTAS

Validez de la oferta 7 dias ventas@ambarprotection.com

Los precio unitarios de los productos INCLUYEN IGV 999690257

Observaciones :

Se coordina una vez verificado el depasito.

Distribuidor Oficial ({)CORE

Fuente:

Cotizacion AMO N° 000623

Empresa: AMBAR AGE S.A.C

Fecha de cotizacion: de setiembre del afio 2020

Precios no incluyen IGV

Disponible en: https://drive.google.com/drive/u/4/folders/17M6yAPN-MAHmM9_m-LKXtALtrdauKmz7J
Elaboracién: Subdireccién de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costo de equipo de proteccién personal (EPP)

W@RLD

miércoles, 2 de Setiembre de 2020

CTZ N° 3162- 2020
Seifiores: OEFA
Atencion: Jose Izquieta

Estimado Seiiores:
Por medio de la presente les hacemos llegar un cordial saludo, asi mismo le remitimos la cotizacion
solicitada :

Precio

Item | Cant und Producto Imagen referencial Unitario

Guante DRIVER STEELPRO en base a cuero badana
y descarne que permite confort y maniobrabilidad en
el uso, ideal para el trabajo de maquinistas y
mantenimiento en general donde se requiera proteger
de riesgos mecanicos medios y bajos. Eldstico en el

2 10 PAR |dorso para una mejor sujecién. Large del guante 24cm,
ancho del pufio 12 cm (+/- 5%). Cuero badana color
blance o Amarillo. Cuero descarne natural en la parte
del pufio Ribete de poliéster color azul. Dedo pulgar
tipo ala que permite mejor maniobrabilidad. COLOR
BLANCO o AMARILLO

5/10.62

GAFAS/ANTEOJOS DE SEGURIDAD MSA, NMSA
ALTIMETER, LUNA CLARA (ANTI FOG EXTREMO). e bty Gy
Mecanismo de facil intercambio entre patillas o banda

elastica. Su banda eldstica es de enganche y liberacién
rapida. Disefio liviano y seguro, con marcos de

3 10 UND  |ventilacién indirecta que permiten la circulacién de aire $/53.10
y al mismo tiempo manteniendo una sequridad integral
a la zona ocular contra salpicaduras, liquidos y polvo.

Tiene una [.;
montura blanda para un completo aislamiento del ojo y

una en la parte superior para absorcién de impactos.

OVEROL CONFECCIONADO EN

DRILL 100% ALGODON, MODELO

CLASICO, CON 2 BOLSILLOS EN EL PECHO TAPA Y
4B 10 UND |BOTON, BOLSILLOS POSTERIORES, CON CINTA

REFLECTIVA DE 2" 3M TIPO H, BRAZOS Y PIERNAS (1

VUELTA). LOGO BORDADO EN PECHO y ESPALDA.

BAJO CONFECCION

$/152.22
BOTA CAMPERA C/PUNTA DE ACERO 595-
WELLCO. - Cuero: Hidrofugade Marrén de 2.0mm +/-
0.2mm. -Forro: Badana Natural (Capellada y Talén). -
Puntera: Acero Importada. - Jaladores: Cintas de Alta
5 10 PAR |Resistencia. - Plantilla: Acolchada de Eva. - Falsa: S/194.70
Strobell. - Entre Suela: Paliuretano Expanso Ligero. -
Suela: Caucho Nitrilo. -Construccién: Inyeccién Directa
al Corte. -Huella: RAT - Altura: 30cm Aprox - Incluida
la Planta.
Precio unitario incluye IGV
Condiciones generales:
Forma de Pago : Previa conformidad
Cta. Cte. : BCP Cta. Soles 194-2541225-0-38
Cod. Interbancario : 002-194-0025412250-38-90
Tiempo de entrega :  10-12 dias luego de recibida la OC (ROPA BAJO CONFECCION)
Lugar de entrega : En sus almacenes-Jesus Maria
Validez de oferta 1 01dias
Atentamente,
'WORLD SAFETY PERU SRL Atendido Por:
RUC: 20515560115 Ina. Maria Fernanda Diaz P.
TIf: 996615822
M IEE S 2. O = ot @7 OAT Ansell == o-Cum [ e s
Av. Guardia Civil 1282, San Isidra, Lima-Peri TIF: 016540787 - 012251343

ventas@grupoworld.pe / www.grupoworld.pe

Fuente:

Cotizacién: N° 3162-2020

Empresa: WORLD SAFETY PERU S.R.L.

Fecha de Cotizacion: 2 de setiembre del afio 2020

Los precios incluyen IGV.

Disponible en: https://drive.google.com/drive/u/4/folders/17M6yAPN-MAHmM9_m-LKXtALtrdauKmz7J
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAIL.
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Costo referencial de medidor de pH

Medidor De Ph Profesional ©
Monitor De Calidad De Agua

S/180

en 12x S/15 sin interés

Ver los medios de pago

Envio gratis a todo el pais

10ce los tiempc as formas de envio.

posy

Calcular cuando llega

Cantidad: 1 unidad Vv (6 disponibles)

Vendido por MECHMASTER_EIRL
MercadoLider | +500 ventas

Fuente:

Costos referenciales obtenidos de Mercado Libre. Fecha de consulta: 31 de enero del 2024.

Enlace:

https://articulo.mercadolibre.com.pe/MPE-642892452-medidor-de-ph-profesional-monitor-de-calidad-de-agua-
JM#position=19&search_layout=stack&type=item&tracking_id=f4afe826-549c-4b77-a511-70acef52cdbf

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Costo referencial de Caudalimetros

don’t wait |
B

CAUDALIMETRO DE 4"
CON EMISOR DE
PULSO

Caudalimetros (con emisor de pulso)

Caudalimetros

Con emisor de pulso

Instrumento exigido y necesario en proyectos
presentados a la comision nacional de riego.

pul

1a tuberla.
Estructura de elemento extralble, facil instalacidn
y mantenimiento, lectura dara, accionamiento
magnético, piezas de repuesto intercambiables,
baja pérdida de presion y larga vida dtil

Presién de agua

<10 Bar

UNIDAD

Medidor de Agua o Caudalimetro con emisor de pulso serie IR desde
4" hasta 10" IRRITEC

Aplicacion: Redes de abastecimiento de agua, aplicaciones
agricolasy para uso industrial

Aplicacion: Redes de abastecimiento de agua, aplicaciones

Cumplimiento de norma
150 4064 (gb /t778-1996)

aaricolas v para uso industrial s . Modidas Disponibles
Fuente:
Costos referenciales obtenidos de riego tecnificado. Fecha de consulta: 31 de enero del 2024.
Enlace:

https://riego-tecnificado-peru.com/products/medidores-de-caudal-caudalimetro/caudalimetro-de-4-con-emisor-

de-pulso-27001528
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Remuneracion promedio mensual del personal a contratar del sector mineria
MTPE
Sectores
Servicios

sociales,
comunales

Servicios

prestados Agricultura, Establecimientos

Grupo ocupacional

Transportesy Restaurantes

a Comercio ganaderia y Industria Mineria financieros, .
i~ e comunicaciones  y hoteles
empresas silvicultura . SEEUros
recreacion
1/

Total sector 1880 1498 1404 1216 1575 1490 6321 2779 1967 1060
Personal directivo 12314 26 800D 9773 18 250 5009 18357 21708 7692 44 500 1800
Profesionales cientificos e intelectuales 4201 3697 2926 3589 3231 5186 8295 4924 2952 2014
Profesionales técnicos 2358 2786 1700 1426 1518 2423 6502 1959 3766 1232
Operadores de maquinaria industrial 3/ 2056 1981 1208 1446 980 1072 43209 - 1651 1125
lefes y empleados administrativos 1461 1023 1711 2450 1332 1924 8016 1536 1860 1110
Trabajadores de la construccion 4/ 1393 1061 1435 - 1045 1264 5750 - 1343 1500
Ocupaciones elementales 5/ 1130 945 2297 1175 1011 997 1472 - 1174 960
Agricultores 6/ 1116 - - 1130 - - - - 1095
Trabajadores de los servicios 7/ 1075 1223 967 1175 1106 936 - 980 1352 993

Nota: Clasificacién de sector econdmico basado en el ClIU Rev. 4. Se excluye a los casos menores de 5/. 930.

1/ Considera alquiler de maquinaria y equipo; servicios de informatica; servicios de vigilancia; servicios de limpieza; servicios de envase
y empaque; otras actividades empresariales (actividades juridicas y contables).

2/ Considera actividades de asociaciones; actividades de esparcimiento; actividades culturales y deportivas; actividades de hospitales;
investigacion y desarrollo; entre otros.

3/ Incluye a ensambladores y conductores de transporte.

4/ Incluye a trabajadores de edificacién, productos artesanales, electricidad y telecomunicaciones.

5/ Comprende a limpiadores domésticos de hoteles y oficinas; peones agropecuarios, pesqueros y forestales; peones de la mineria y la
construccion; peones de la industria manufacturera; peones del transporte y carga; cocineros y ayudantes de preparacion de alimentos;
otras ocupaciones elementales.

6/ Incluye trabajadores calificados agropecuarios, forestales y pesqueros.

7/ Incluye a vendedores de comercio y mercados.

Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional a empresas de 20 a mas trabajadores.

Elaboracién: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacidn Socio Econdmico Laboral (DISE

Cuadro N° 2, Pert: Remuneracién promedio mensual del personal a contratar por principales sectores econémicos,
segun grupo ocupacional, 2021 (Soles), del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”. Elaboracién
MTPE.
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