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"AÑo DEL BIaENÍENARIa, DE LA coNsoLIDAcIÓN DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y oE LA coNMEMoRAcIÓN DE LAs
HERolcas BA'faLLAs DE JUN¡N y ayactJcHo"

RESOLUCION DE ALCALDIA N" 087-2024-A-MDH/P/C

Huancarani, 14 de marzo del2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCARANI,
PROVINCIA DE PAUCARTAMBO Y DEPARTAMENTO DE CUSCO

VISTO:

El lnforme N" 0006-2024-OGAJ-MDH/P-C, del Abog. Eloy lmata Huahuaccapa -
Asesor Legal, de fecha 26 de febrero del 2024, mediante el cual solicita des¡gnar al
coord¡nador y responsable del programa de ¡ncentivos a la mejora de la Gestión Municipal y;

CONSIDERANDO:

Que, la constitución Política del Perú en su artículo l94o modificada por la Ley No
30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con el artículo ll del Título Prel¡m¡nar de
la Ley No 27972, Ley Orgánica de tvlunicipalidades, establece que: (...) los gobiernos locales
gozan de autonomía política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia,
precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrado y de
administración, con sujeción al ordenamiento jurídico (...)";

Que, mediante Ley No 29332 y modificatorias, se creó el Programa de lncentivos a la
Mejora de la Gestión Municipal, denominado Programa de lncentivos a la Mejora de la
Gestión Municipal (Pl) con la finalidad de mejorar la calidad de los servicios públicos provistos
por las munic¡palidades a nrvel nac¡onal;

Que, según el numeral 6 del artículo 20o de la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley
No 279721 establece que, una de las atribuciones del Alcalde es la de dictar Resoluciones
de Alcaldía,

Que, la Cuarta Disposición Complementaria Final del Decreto Legislativo No 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público, establece que el
Programa de lncentivos a la Mejora de la Gestión Municipal tiene por objetivo general
contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto público de las municipalidades,
vinculando el financiamiento a la consecución de resultados asociados a los objet¡vos
nacionales; y, señala que los objetivos específicos del citado Programa son: i) Mejorar la
calidad de los servicios públicos locales y la ejecución de inversiones, que están vinculados
a resultados, en el marco de ¡as competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en
la Ley No 27972, Ley Orgánica de lrilunicipalidades; y, ii) t\Iejorar los niveles de recaudación
y la gestión de los tributos municipales; as¡mismo, dispone que los criter¡os, l¡neam¡entos y
procedimientos para la d¡stribución del incentivo, asi como los requ¡s¡tos y metas que deben
cumpl¡r para que los Gobiernos Locales accedan al referido Programa de lncentivos serán
establec¡dos mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas;
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Que, mediante Decreto Supremo No 318-2023-EF, se aprueban los procedimientos
para el cumpl¡m¡ento de metas y la asignación condicionada de recursos del Programa de
lncentivos a la Melora de la Gestión Municipal (Pl) para los tramos l, ll y lll correspond¡ente
al año 2024, y dicta otras disposiciones, el m¡smo que contempla los siguientes adiuntos que
forman parte integrante del presente Decreto. Proced¡m¡entos para el cumplimiento de metas
y la as¡gnación condicionada de recursos del Programa de lncentivos a la Mejora de la
Gestión Municipal (Pl) del año 2024,|os cuales constan de dieciocho (18) artículos, Anexo l.

"Compromisos, indicadores y metas del Programa de lncentivos a la Mejora de la Gestión
Mun¡c¡pal (Pl) que deben cumpl¡r las municipalidades en el año 2024", Anexo ll. "Metodología
de elaboración del índ¡ce de posición en el Ranking de cumplimiento de metas del año 2024,
Anexo lll. "Formato del Plan de Asistencia Técnica y Monitoreo de los compromisos del
Programa de lncentivos a la Mejora de la Gestión Munic¡pal (Pl) del año 2024", Anexo lV.
"Estructura mínima para Ia difusión de contenidos de los compromisos del Programa de
lncentivos a la Mejora de la Gest¡ón Municipal (Pl) del año 2024 en la sede digital de la

Ent¡dad lmplementadora", y Anexo V. "Clasificación de Municipalidad del Programa de
lncentivos a la Gestión Municipal para los Tramos l, ll Y lll, correspond¡ente al año 2024"

Que, según el numeral 6.1 del artÍculo 60 de los proced¡mientos, se establecen
compromisos, indicadores y metas en dos tramos: Tramo l) hasta el 31 de mayo de 2024,
Tramo ll) hasta el 3'l de diciembre de 2024 y Tramo lll) hasta el 31 de mayo de 2025,
mediante el cual las municipalidades deben cumpl¡r con las metas de los indicadores
asociados a los compromisos,

Que, de acuerdo a la Clasificación Municipal, la Munic¡pal¡dad Distrital de Huancarani
es una Municipal¡dad de Tipo "G", correspondiéndole el cumpl¡m¡ento de las metas de los
indicadores asociados a los Comprom¡sos 1 y 4.

Que, el numeral 9.1 del artículo 9, de los citados procedimientos, señala que el
Alcalde, mediante resolución de alcaldía se debe designar a un servidor municipal como
Coordinador Pl, quien es responsable de coordinar con las distintas áreas de la

municipalidad, el cumplimiento de las metas establecidas, en un plazo no mayor de diez (10)

días hábiles, contados a part¡r de la publicación de la norma que aprueba los Procedimientos.
Cualquier cambio en la designación del Coordinador Pl debe ser informado a la DGPP de
manera inmediata, de la misma forma;

Que, del mismo modo el numeral 9.2, del mismo Artículo, hace mención que el
Coord¡nador del Pl de la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores
municipales, que t¡enen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la información
que contribuya al cumplimiento de las metas, así como información remitada por la DGPP y/o
las ent¡dades implementadoras de los compromisos;

Que, mediante Informe No 0006-2024-OGAJ-MDH/P-C, del Abog. Eloy lmata
Huahuaccapa - Asesor Legal, de fecha 26 de febrero del 2024, mediante el cual solicita
designar al coordinador y responsable del programa de incentivos a la mejora de la Gestión
Municipal;

Que, mediante Proveido No 691, de fecha 26 de febrero del 2024, el Gerente
Municipal remite expediente para su atención,

Teléfono: 984 656433
Dirección: Plaza de Armas
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Estando en virtud a las atr¡buc¡ones que le confiere el numeral 6), del artículo 20" y

artículo 43" de la Ley orgánica de Municipalidades - Ley N" 27972, y en cumplimiento de las

normas vigentes;

E RESUELV

nRricut-o PRIMERO. - DESIGNAR, al Sr. JONATHAN RAMOS ESCALANTE,

s identif¡cado con DNI No 70521 292 como cooTdinador del Programa de lncentivos a la Mejora

de la Gest¡ón Municipal del año 2024, quien será responsable de coordinar y monitorear el

cumplimiento de metas.

ART|CULO SEGUNDO. - DESI6NAR como responsable de metas del Programa de

lncentivos a la mejora de la Gestión Munic¡pal del año 2024 de la Municipalidad Distrital de

Huancarani, según detalle

que los órganos y unidades de organización de la
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ART|CULO TERCERO. _ DISPONER
Municipalidad Distrital de Huancaran¡, responsab
el articulo precedente, a través de sus funciona

le del cumplimiento de metas señaladas en
rios y servidores, brinden las facilidades y

otorguen la prioridad que demanda, bajo responsab¡l¡dad.

ARTíCULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencia Mun¡cipal y a la Oficina General de

Planeamiento, Presupuesto
necesarios, conforme a la
Programa de lncentivos a la

ART|CULO eUlNTO. - ENCARGAR a la Secretaria General y Oficina de Gobierno

Electrónico e lnformática la publicación de la presente Resolución de Alcaldia en el Portal

lnstitucional

REGiSTRESE, COMUN ESE, CÚMPLASE Y ARCHÍVESE.

DE HUANLAIAIT

e lnversiones la planificación y dotación de los recursos

disponibilidad financiera, para el cumplimiento de metas del

mejora de la Gestión lr/lunicipal correspondiente al año 2024
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META / COMPROMISO DEL PI 2024

Mejora del estado nutricional y de salud de las
gestantes y niños hasta los 12 meses de edad para la

nción de anemia

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

4. Mejorar la prestación de serv¡cios de saneamiento rura I ilrea Técnica Municipal
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