
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia y de la conmemoración de las heroicas batallas 

de Junín y Ayacucho” 
 
 
 
 
 
 
 
VISTOS: 
 
El Informe N° 62-2024-MIDIS/PNADP-URH del 01 de abril de 2024, de la Unidad de 

Recursos Humanos; el Informe N° 97-2024-MIDIS/PNADP-URH-CDH del 01 de abril de 2024, 
el Memorando N° 713-2024-MIDIS/PNADP-UPPM del 03 de abril de 2024 de la Unidad de 
Planeamiento, Presupuesto y Modernización; el Informe N° 43-2024-MIDIS/PNADP-UPPM-
CPP del 03 de abril de 2024 del Coordinador Planeamiento y Presupuesto; y el Informe N° 137-
2024-MIDIS/PNADP-UAJ del 03 de abril de 2024 de la Unidad de Asesoría Jurídica; y, 

 
CONSIDERANDO: 
 
Que, mediante el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto 

Supremo Nº 062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 
002-2021-MIDIS, se crea el Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres “JUNTOS”, 
el cual tiene por finalidad ejecutar transferencias directas en beneficio de los hogares en 
condición de pobreza o pobreza extrema de acuerdo con el Sistema de Focalización de Hogares 
(SISFOH), priorizando progresivamente su intervención a nivel nacional. El Programa promueve 
en los hogares, con su participación y compromiso voluntario, el acceso a los servicios de salud 
y educación, orientados a mejorar la salud y nutrición preventiva materno-infantil y la escolaridad 
sin deserción; 

 
Que, la Resolución Ministerial N° 278-2017-MIDIS, aprobó el Manual de Operaciones 

del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres "JUNTOS", el cual constituye el 
documento técnico normativo de gestión institucional, que determina la estructura orgánica, 
describe sus funciones generales, las funciones específicas de las unidades que lo integran, así 
como la descripción de los procesos estratégicos, misionales y de apoyo del Programa; 

 
Que, en mérito a las normas señaladas, la Dirección Ejecutiva es la máxima autoridad 

ejecutiva y administrativa del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres "JUNTOS", 
teniendo entre sus funciones la emisión de Resoluciones de Dirección Ejecutiva en asuntos de 
su competencia; 

 
Que, mediante Decreto Legislativo N° 1023, se crea la Autoridad Nacional del Servicio 

Civil – SERVIR, ente rector del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos, 
contemplando en el literal d) del artículo 5 del mencionado Decreto Legislativo a la Gestión del 
Rendimiento como parte del referido sistema; 

 
Que, el artículo 21 de la Ley N° 30057, Ley del Servido Civil, establece que las Oficinas 

de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces, y la alta Dirección son responsables de que 
las evaluaciones se realicen en la oportunidad y en las formas establecidas por SERVIR; 
asimismo, el artículo 29 del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por Decreto 
Supremo N° 040-2014-PCM señala que la Oficina de Recursos Humanos ejerce como instancia 
responsable, la conducción operativa de la Gestión de Rendimiento de la entidad; 
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Que, mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 68-2020-SERVIR-PE, se 
formaliza la aprobación de la Directiva del Subsistema de Gestión del Rendimiento, la cual 
simplifica las etapas del ciclo de Gestión del Rendimiento, establece los lineamientos para 
facilitar su ejecución, define la progresividad para la implementación por parte de las Entidades 
y se alinea a los resultados esperados por la Entidad en el marco del planeamiento y 
presupuesto anual; 

 
Que, el numeral 6.2.2 de la mencionada Directiva del Subsistema de Gestión del 

Rendimiento, señala que el Titular de la Entidad es la máxima autoridad administrativa de la 
Entidad y responsable del funcionamiento del Subsistema de Gestión del Rendimiento; 

 
Que, través del Informe N° 62-2024-MlDlS/PNADP-URH del 01 de abril de 2024, la 

Unidad de Recursos Humanos en mérito al Informe N° 97-2024-MIDIS/PNADP-URH-CDH del 
Coordinador de Desarrollo Humano, sustenta ante la Dirección Ejecutiva, la aprobación del Plan 
de Implementación del subsistema de Gestión del Rendimiento ciclo 2024, el cual incluye la 
Matriz de Acciones de Comunicación, la Matriz de Participantes y el Cronograma para la 
Implementación del subsistema de Gestión del Rendimiento ciclo 2024; 

 
Que, mediante el Memorando N° 713-2024-MlDIS/PNADP-UPPM del 03 de abril de 

2024, la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización, acompaña el Informe N° 43-
2024-MIDIS/PNADP-UPPM-CPP del 03 de abril de 2024, de la Coordinadora Planeamiento y 
Presupuesto, emitiendo opinión favorable a la propuesta del Plan de Implementación del 
Subsistema de Gestión del Rendimiento ciclo 2024 del Programa Juntos, precisando que 
contiene una estructura mínima establecida por el Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social 
(MIDIS), responde a la Directiva del Subsistema de Gestión de Rendimiento, recoge mejoras 
obtenidas de la versión del año 2023, por lo que estima conveniente proseguir con las acciones 
correspondientes para su aprobación por la Dirección Ejecutiva; 

 
Que, con el Informe N° 137-2024-MIDIS/PNADP-UAJ del 03 de abril de 2024, la Unidad 

de Asesoría Jurídica estima viable emitir la resolución que apruebe el referido Plan de 
Implementación del Subsistema de Gestión del Rendimiento ciclo 2024; 

 
Con el visado de la Unidad de Recursos Humanos, de la Unidad de Planeamiento, 

Presupuesto y Modernización, y de la Unidad de Asesoría Jurídica; 
 
De conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General 

aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; la Resolución de Presidencia Ejecutiva 
N° 68-2020-SERVIR-PE y su modificatoria; la Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 76-2021-
SERVIR-PE; el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 
062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-2021-
MIDIS; la Resolución Ministerial N° D000018-2024-MIDIS y estando a lo dispuesto por el Manual 
de Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres "JUNTOS", 
aprobado por Resolución Ministerial N° 278-2017-MIDIS; 

 
SE RESUELVE: 

 
Artículo 1.- Aprobar el Plan de Implementación del Subsistema de Gestión del 

Rendimiento ciclo 2024 del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres “JUNTOS”, 
que como anexo forma parte integrante de la presente resolución. 

 
Artículo 2.- Disponer que la Unidad de Recursos Humanos, adopte las medidas 

necesarias para el cumplimiento del Plan de Implementación del Subsistema de Gestión del 
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Rendimiento ciclo 2024 aprobado en el artículo precedente, incluyendo las modificaciones y/o 
actualizaciones que correspondan de la Matriz de Participantes contenida en el mismo. 

 
Artículo 3.- Disponer que la Unidad de Comunicación e Imagen publique la presente 

Resolución en el Portal de Transparencia Estándar y en el Portal Institucional del Programa 
Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres "JUNTOS" (www.gob.pe/juntos), en el plazo de 
dos días (2) días hábiles desde su emisión.  

  
Regístrese y comuníquese. 

 

 

 
Firmado por 

DANTE AKIRA FERNÁNDEZ KOHATSU 
Director Ejecutivo 

Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres – “Juntos” 
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I. INTRODUCCIÓN  

El Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres – Juntos, (en adelante Programa Juntos), 
es un programa adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS) que promueve el acceso 
de los servicios de identidad, salud y educación, para alcanzar el desarrollo infantil temprano; y la 
continuidad y culminación escolar, a través del acompañamiento al hogar con gestión territorial y 
transferencias monetarias condicionadas y diferenciadas, como estrategias de intervención. 
 
La población objetivo del programa Juntos, son los hogares integrados por gestantes, niñas, niños y/o 
adolescentes en condición de pobreza, hasta que culminen la educación secundaria o cumplan 
diecinueve años, lo que ocurra primero. Los hogares se comprometen a cumplir los compromisos 
establecidos por el Programa (corresponsabilidades) y como resultado se le transfiere incentivos 
monetarios bimestral por cada mes de cumplimiento en el marco de corresponsabilidad hogar – 
Estado. En dicha línea el Programa contribuye a resultados en Desarrollo Infantil Temprano y 
reducción del abandono escolar a través del desarrollo del capital humano dentro de los hogares en 
situación de pobreza. 
 
De esta manera, con las acciones desarrolladas por el Programa Juntos, se busca contribuir a la 
reducción de la pobreza intergeneracional a través del desarrollo del capital humano dentro de los 
hogares en situación de pobreza, en un marco de corresponsabilidad hogar – Estado. 
 
Por otro lado, el artículo 19º de la Ley n.º 30057, Ley del Servicio Civil, establece que la Gestión del 
Rendimiento (en adelante GdR), comprende el proceso de evaluación de desempeño y tiene por 
finalidad estimular el buen rendimiento y el compromiso del servidor civil. Asimismo, identifica y 
reconoce el aporte de los servidores con las metas institucionales y evidencia las necesidades 
requeridas por los servidores para mejorar el desempeño de sus puestos y de la entidad.  
 
Asimismo, de acuerdo a lo establecido en el Manual de Operaciones, aprobado mediante Resolución 
Ministerial N.° 278-2017-MIDIS, la Unidad de Recursos Humanos (en adelante URH) del Programa 
Juntos, es el órgano responsable de conducir los procesos del Sistema Administrativo de Gestión de 
Recursos Humanos, entre ellos la evaluación del desempeño, así como, de la supervisión para la 
correcta aplicación de la normatividad vigente. 
 
En ese contexto, el Programa Juntos ha elaborado el presente Plan en el marco del subsistema de 
Gestión del Rendimiento, y en cumplimiento de la normativa vigente, con el fin de identificar, 
reconocer, y promover el aporte de los/as servidores/as civiles en el logro de los objetivos y metas del 
Programa. 
 

II. MARCO NORMATIVO 

 
• Ley N° 27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado y su reglamento. 

• Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y sus modificatorias. 

• Decreto Legislativo N° 1023 que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil, rectora del Sistema 
Administrativo de Gestión de Recursos Humanos y sus modificatorias. 

• Decreto Supremo Nº 008-2022-MIDIS, que aprueba la Política Nacional de Desarrollo e Inclusión 
Social al 2030. 

• Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley Marco de 
Modernización de la Gestión del Estado. 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID



 

Plan de Implementación del Subsistema de 
Gestión del Rendimiento Ciclo 2024 

Versión: 
01 

Página 4 de 36 

 

Toda copia de este documento que se encuentre fuera del entorno del Portal Web JUNTOS PODEMOS es una COPIA NO 
CONTROLADA 

• Decreto Supremo N° 32-2005-PCM, que crea el Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más 
Pobres “JUNTOS”, modificado por el Decreto Supremo N° 62-2005-PCM, Decreto Supremo N° 12-
2012-MIDIS y Decreto Supremo N° 002-2021-MIDIS.  

• Decreto Supremo N° 040-2014-PCM que aprueba el Reglamento General de la Ley N.º 30057, Ley 
del Servicio Civil, y sus modificatorias. 

• Resolución Ministerial N° 278-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa 
Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres “JUNTOS”.  

• Resolución Ministerial N° 100-2023-MIDIS, que aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 
2021-2026 Ampliado del Pliego 040: MIDIS. 

• Resolución Ministerial N° 235-2023-MIDIS, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura 
(PIA) correspondiente al año fiscal 2024 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social, 
que comprende a los Programas Nacionales. 

• Resolución Ministerial N° 237-2023-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional Anual 2024 
del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social, que comprende a los Programas 
Nacionales. 

• Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 238‐2014‐SERVIR‐PE, que formaliza la aprobación de la 
Directiva N° 002‐2014‐SERVIR/GDSRH, “Normas para la Gestión del Sistema Administrativo de 
Gestión de Recursos Humanos en las entidades públicas".  

• Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 68-2020-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva del 
Subsistema de Gestión del Rendimiento, y su modificatoria.  

• Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 00076-2021-SERVIR-PE, que aprueba la Guía para la 
implementación del Subsistema de Gestión del Rendimiento. 

• Resolución de Dirección Ejecutiva Nº 229-2022-MIDIS/PNADP-DE, que conforma el Comité 
Institucional de Evaluación (CIE) del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Más Pobres 
“JUNTOS”, con una vigencia de dos (2) años. 

 
III. ALCANCE 

3.1 Ámbito de aplicación 

La implementación del Ciclo 2024 de Gestión del Rendimiento, estará a cargo de la Unidad de 
Recursos Humanos (URH), y está dirigido a todos los/las servidores/as del Programa Juntos 
contratados bajo el Decreto Legislativo N.° 1057, a excepción de puestos de Gestor/a Local y 
similares. 

A continuación, se detalla la cantidad de servidores/as que participarán en el presente ciclo, que 
asciende a 5101: 

 

Cuadro N.° 01:  
Cantidad de servidores por unidades que participarán en la implementación del 

subsistema GdR ciclo 2024 
 

 
1 Cifra calculada con corte al 27MAR2024. 
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UNIDAD CANTIDAD DE SERVIDORES  

Dirección Ejecutiva 7 

Órgano de Control Institucional 4 

Unidad de Administración 50 

Unidad de Asesoría Jurídica 7 

Unidad de Comunicación e Imagen 9 

Unidad de Cumplimiento de Corresponsabilidades 16 

Unidad de Operaciones 20 

Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernización 16 

Unidad de Recursos Humanos 25 

Unidad de Tecnologías de la Información 19 

Unidades Territoriales 337 

NÚMERO TOTAL DE SERVIDORES 510 
                                Fuente: CDH 
                              Elaborado: CDH 

 
Asimismo, los datos de los servidores que participarán en el ciclo 2024 del subsistema de Gestión 
del Rendimiento se detallan en la Matriz de Participantes (Anexo 2). 

3.2 Actores involucrados: 
 

Los actores del subsistema de Gestión del Rendimiento son aquellos/as que participan de manera 
directa o indirecta, o influyen en la implementación de este subsistema2: 

1. Autoridad Nacional de Servicio Civil (SERVIR) 

2. Titular de la entidad: Director/a Ejecutivo/a 

3. Unidad de Recursos Humanos 

4. Evaluadores/as 

5. Evaluados/as 

6. Comité Institucional de Evaluación (CIE)3 

7. Junta de Directivos4 

8. Enlaces de GdR 

Las responsabilidades de los actores del 1 al 7 están establecidas en el Reglamento General de la 
Ley de Servicio Civil y desarrolladas en la Directiva del subsistema de Gestión del Rendimiento y 
la guía de aplicación del subsistema de Gestión del Rendimiento emitida por SERVIR. 

Para el Ciclo 2024, se ha establecido una estrategia de implementación que implica la 
incorporación de Enlaces de Gestión de Rendimiento (Enlaces GdR) por Unidad. Estos enlaces 
serán designados mediante un memorando por parte de los jefes de cada unidad, teniendo como 
función principal “Brindar apoyo al jefe de la Unidad en la conducción del desarrollo de las Etapas 
de Planificación, Seguimiento y Evaluación de GdR”. 

IV. DEFINICIONES 

 
2 RPE N.º 000068-2020-SERVIR-PE, mediante la cual se aprueba la Directiva del Subsistema de Gestión del Rendimiento. 

 Su actuación está sujeta a la solicitud de revisión de calificación por parte de un/a evaluado/a en la etapa de evaluación, asimismo este comité está formalizado 

mediante Resolución de Dirección Ejecutiva N° 000229-2023-MIDIS/PNADP-DE. 
4 Durante la etapa de evaluación puede suscitarse un escenario en el que se requiera la conformación de la Junta de Directivos, que es una instancia conformada 

para la calificación de Rendimiento Distinguido. 
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• Acciones de Comunicación: Conjunto de actividades orientadas a informar y sensibilizar 
sobre los elementos relevantes de la Gestión del Rendimiento. 

• Acciones de mejora: Acciones de capacitación o iniciativas para fortalecer el desempeño.  

• Calificación: Valoración cualitativa que se asigna al/a la servidor/a luego de ejecutada la 
evaluación. 

• Desempeño: Actuación evidenciable de un/a servidor/a civil en un contexto laboral determinado 
y que constituye, en mayor o menor grado, un aporte al cumplimiento de los objetivos y metas 
institucionales. 

• Gestión del Rendimiento: Subsistema del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos 
Humanos que identifica, reconoce y promueve el aporte de los/as servidores/as civiles al logro 
de los objetivos y metas institucionales y evidencia las necesidades requeridas por aquellos/as 
para mejorar el desempeño en sus puestos y, como consecuencia de ello, de la entidad. Se 
ejecuta mediante actos de administración interna. 

• Junta de directivos: Instancia conformada por un máximo del cincuenta por ciento (50%) de 
los directivos de la entidad, pertenecientes, como mínimo, a órganos de dirección, órganos de 
línea y órganos de administración interna. Esta junta define a los/as evaluados/as que obtienen 
la calificación de rendimiento distinguido. 

• Matriz de Participantes: Conjunto de datos de los/as servidores/as civiles a ser evaluados en 
cada ciclo de Gestión del Rendimiento. 

• Prioridades anuales de gestión del órgano o unidad orgánica: Información de insumo para 
la definición de las metas, identificada a partir del plan operativo institucional o, 
complementariamente, a partir de otros instrumentos normativos o de gestión. 

 
V. DIAGNÓSTICO  

 
La Ley N° 30057, define el régimen de servicio civil, e introduce el concepto de “Gestión del 
Rendimiento”, determinando su finalidad el “estimular el buen rendimiento y el compromiso del 
servidor civil”. En concordancia con la Ley, el Reglamento General, aprobado mediante DS N° 040-
2014-PCN, define a la Gestión del Rendimiento, en su artículo 25, como la herramienta que 
“identifica, reconoce y promueve el aporte de los servidores civiles a los objetivos y metas 
institucionales”. 

En esa línea, el Programa Juntos, decidió en el año 2018, dar inicio con la implementación del 
subsistema de Gestión del Rendimiento, siendo el alcance en ese ciclo, 64 servidores/as de la 
Sede Central, y, en concordancia con la Décima Disposición Complementaria Final del Reglamento 
General, ha cumplido con la gradualidad de la implementación, es decir con el incremento anual 
de servidores/as evaluados/as en cada ciclo, tal como se muestra a continuación: 

Cuadro N° 02: 
Gradualidad en la implementación del subsistema de GdR en el Programa Juntos 

 
Ciclo Cantidad de servidores/as 

que participaron 

2018 64 

2019 113 

2020 170 

2021 224 

2022 328 

2023 297 

                                 Fuente: CDH 
                                              Elaborado: CDH 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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De acuerdo a la experiencia en la implementación del referido subsistema, se logra determinar que 
diversos factores se conjugan e influyen en ese proceso, facilitando o dificultándolo. Entre los 
principales factores se puede mencionar: 

1. Recursos limitados para la implementación y seguimiento. 
2. Accesibilidad a la información y estatus de las metas fijadas. 
3. Entendimiento y compromiso de los servidores/as (necesidad de mayor sensibilización). 
4. Rotación de los servidores/as. 
5. Carga laboral. 

En atención a ello, como se visualiza en el Cuadro N.° 02, para el ciclo 2023 no se continuó con el 
incremento de la gradualidad de la implementación, ello debido a que en el ciclo 2022, se 
presentaron i) dificultades en el llenado de los formatos GDR, ii) demoras para el acceso a la 
información, iii) falta de recurso humano y tecnológico para la continuidad de la implementación, 
razón por la cual se suspendió la progresividad  con el fin de plantear soluciones y superar las 
dificultades expuestas. 

Cabe precisar, que para el presente ciclo se retomará la progresividad de la implementación del 
Subsistema de Gestión del Rendimiento con la metodología establecida por SERVIR, abarcando a 
510 servidores/as del Programa. 

VI. MARCO ESTRATÉGICO  

Juntos es un programa social de transferencias monetarias condicionadas que se inscribe dentro 
de la política social de lucha contra la pobreza y busca que, tanto gestantes, niñas, niños y 
adolescentes en condición de pobreza hasta que culminen la educación secundaria o cumplan 19 
años de edad, lo que ocurra primero, accedan a los servicios de salud y educación, orientados a 
mejorar la salud y nutrición preventiva materno-infantil y la escolaridad sin deserción y cuenta con 
cuatro servicios priorizados en la Política Nacional de Desarrollo e Inclusión Social (PNDIS) al 2030. 

A través del Decreto Supremo Nº 095-2022-PCM, se aprobó el Plan Estratégico de Desarrollo 
Nacional al 2050, que contiene la Visión del país al 2050 y los cinco Objetivos Nacionales. El 
Programa Juntos se alinea al ON 1. “Alcanzar el pleno derecho de las capacidades de las personas, 
sin dejar a nadie atrás”. 

Con Decreto Supremo N° 042-2023-PCM, se aprobó la Política General de Gobierno para el 
presente mandato presidencial, la cual establece los nueve principales ejes del gobierno con 
proyecciones a corto, mediano y largo plazo. El Programa Juntos se alinea al Eje 3: Protección 
social para el desarrollo. 

Mediante Decreto Supremo N.° 08-2022-MIDIS el Sector Desarrollo e Inclusión Social, aprobó la 
Política Nacional de Desarrollo e Inclusión Social al 2030 (PNDIS), la misma que cuenta con cinco 
objetivos prioritarios, dos de los cuales se alinea a la intervención del Programa Juntos: OP1. 
Mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusión social y OP2. Mejorar el desarrollo 
físico, cognitivo y socioemocional de niñas, niños y adolescentes para su inclusión Social. Se 
cuenta, además, con cuatro servicios vinculados a Juntos. En el siguiente gráfico se muestra la 
vinculación del Programa Juntos con la Política Social: 
 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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Gráfico N° 01: Articulación Política Social y Programa Juntos  

 Elaborado: UPPM de Juntos 
 

El Programa Juntos, a nivel sectorial, se encuentra articulado al Plan Estratégico Institucional  (PEI) 
2021 – 20265 del MIDIS mediante el Objetivo Estratégico Institucional (OEI): OEI.01 Contribuir a 
potenciar el capital humano de los hogares en situación de pobreza y pobreza extrema y en la 
Acción Estratégica Institucional (AEI) denominada: AEI.01.01 Transferencia monetarias 
condicionales a hogares en situación de pobreza y pobreza extrema, en lo concerniente al Producto 
y Actividades que forman parte del Producto del Programa Presupuestal 0049: “Hogares con 
gestantes, niños/as, adolescentes y jóvenes hasta 19 años en situación de pobreza, 
prioritariamente de zonas rurales, reciben incentivos monetarios por cumplir corresponsabilidades 
con orientación y acompañamiento”. 

Para el desarrollo de las acciones de gestión, control, asesoramiento y apoyo de la gestión del 
Programa Presupuestal, se alinea al OEI.05: Fortalecer la gestión Institucional, con cuatro acciones 
estratégicas: AEI 05.01 Soporte Digital para la prestación de servicios implementado en el MIDIS, 
AEI 05.04 Modelo de Integridad implementado en el MIDIS6, AEI 05.05 Competencias fortalecidas 
en los servidores MIDIS y AEI 05.06 Gestión administrativa eficiente. 

6.1  Objetivo estratégico/acción estratégica 

El presente Plan de Implementación del Subsistema de Gestión del Rendimiento contribuye al logro 
del OEI.05: “Fortalecer la gestión Institucional”, y a la AEI 05.06 “Gestión administrativa eficiente”, 
del PEI 2021-2026; tal y como se muestra en el siguiente gráfico: 

 

 
5 Aprobado con Resolución Ministerial N° 100-2023-MIDIS (18MAY2023) 
6 Se incorporó la actividad operativa desde el año 2022 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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Gráfico N.° 2:  
Programa Juntos y su articulación con los OEI y AEI del PEI 2021 – 2026 - MIDIS 

 
                    Elaborado: UPPM de Juntos 
 

6.2  Objetivo General: 

Facilitar la implementación y despliegue de la Gestión del Rendimiento al interior del Programa 
Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres - Juntos, con el fin de identificar, reconocer y 
promover el aporte de los/as servidores/as al logro de los objetivos y metas institucionales, 
evidenciando sus necesidades para mejorar el desempeño en sus puestos. 

6.3  Objetivos Específicos: 
 
➢ Desarrollar acciones de comunicación que permitan la sensibilización de servidores/as 

sobre la importancia de la implementación del Subsistema de Gestión de Rendimiento en 
el Programa Juntos.  

➢ Fortalecer los conocimientos de los/los evaluados/as, evaluadores/as y enlaces de GdR, 
en relación a la temática del Subsistema de Gestión del Rendimiento. 

➢ Lograr un nivel de satisfacción óptimo entre los colaboradores en relación con las acciones 
implementadas para el desarrollo del subsistema de gestión de rendimiento. 

VII. INDICADORES  

La medición de la gestión de las acciones del plan se realizará a través de los siguientes 
indicadores: 

Cuadro N.° 03: Indicadores por objetivo específico 
 

N° 
OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADORES FÓRMULA META 

1 

 

 

Facilitar la 
implementación y 
despliegue de la 
Gestión del 
Rendimiento al 
interior del 
Programa 

O.E.1: Desarrollar 
acciones de 
comunicación que 
permitan la 
sensibilización de 
servidores/as sobre la 
importancia de la 
implementación del 
Subsistema de Gestión 
de Rendimiento en el 
Programa Juntos. 

Porcentaje de 
actividades de 
comunicación 
realizadas de acuerdo 
con el cronograma de 
comunicación. 

Número de actividades de 
comunicación ejecutadas / 
Número de actividades de 
comunicación planificadas * 
100%. 

80% 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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N° 
OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVO ESPECÍFICO INDICADORES FÓRMULA META 

2 

Nacional de 
Apoyo Directo a 
los Mas Pobres - 
Juntos, con el fin 
de identificar, 
reconocer y 
promover el 
aporte de los/as 
servidores/as al 
logro de los 
objetivos y metas 
institucionales, 
evidenciando sus 
necesidades para 
mejorar el 
desempeño en 
sus puestos. 

 

O.E.2: Fortalecer los 
conocimientos de los/los 
evaluados/as, 
evaluadores/as y 
enlaces de GdR, en 
relación a la temática del 
Subsistema de Gestión 
del Rendimiento. 

Porcentaje de 
servidores/as que 
participan en al menos 
dos charlas 
convocadas, habiendo 
completado la etapa de 
evaluación. 

Número de servidores/as que 
asisten a dos charlas o más y 
culminan la etapa de evaluación 
/ Número de servidores/as que 
culminan la etapa de evaluación 
* 100%. 

 
75% 

Porcentaje de “Enlaces 
GDR” aprobados con 
nota de 14 en el 
examen de 
conocimientos 
generales en gestión de 
rendimiento. 

Número de enlaces GDR que 
obtienen calificación de 14 o más 
en examen de conocimientos 
generales en Gestión de 
Rendimiento / Número total de 
aliados estratégicos *100%. 

80% 

3 

O.E.3: Lograr un nivel 
de satisfacción óptimo 
entre los colaboradores 
en relación con las 
acciones 
implementadas para el 
desarrollo del 
Subsistema de Gestión 
del Rendimiento 

Porcentaje de 
satisfacción de los 
servidores 
participantes, respecto 
a la ejecución del Ciclo 
GdR 2024 

Número de encuestas calificadas 
con más del 75% de satisfacción 
/ Total de encuestas realizadas 
*100% 

 
75% 

Fuente: CDH 
Elaborado: CDH 

 
VIII. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

De acuerdo a lo establecido en la Guía para la implementación del Subsistema de Gestión del 
Rendimiento7, específicamente en el numeral 3.1.3 “Aprobación del Cronograma”, señala que: 
“El cronograma es elaborado y aprobado mediante resolución del titular de la entidad (modelo 
descargable de la caja de herramientas/planificación), y contiene las actividades a realizar en 
todas las etapas del ciclo”. En ese sentido, el Cronograma del presente Plan contiene actividades 
que coadyuvarán al cumplir con el objetivo principal de cada etapa que conforman el ciclo, de 
acuerdo al siguiente detalle: 
 

• Etapa de Planificación: Generar las condiciones necesarias para que los/as servidores/as 
participantes puedan evidenciar su contribución a los objetivos y metas institucionales; para lo 
cual se desarrollan las siguientes actividades críticas: 

✓ Elaboración del cronograma y su aprobación con resolución. 

✓ Definición de metas grupales e individuales. 

✓ Ejecución de acciones de comunicación. 

• Etapa de Seguimiento: Retroalimentar y dar soporte a los servidores/as evaluados/as para 
que logren evidenciar su contribución a los objetivos y metas institucionales, identificando 

 
7 Aprobada mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 076-2021-SERVIR-PE 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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oportunidades de mejora individual y colectiva; para lo cual se desarrollan las siguientes 
actividades críticas: 

✓ Entrega de evidencias. 

✓ Reunión de seguimiento. 

✓ Conformación del CIE. 

• Etapa de Evaluación: Valorar el desempeño de los/as servidores/as de acuerdo a los factores 
de evaluación definidos para cada uno/a; para lo cual se desarrollan las siguientes actividades 
críticas: 

✓ Valoración del desempeño. 

✓ Notificación de la calificación. 

✓ Reunión de retroalimentación final. 

Cada una de estas actividades principales, así como otras, se ejecutan con plazos definidos, las 
mismas que se encuentran detalladas en el Anexo 01. 

IX. ACCIONES DE COMUNICACIÓN 

Como principal soporte para la ejecución de las actividades en cada etapa de implementación se 
ejecutan acciones de comunicación, las que se desarrollan a lo largo del ciclo, y tienen como 
objetivo central difundir y comunicar acciones fundamentales que deben propiciar la participación 
de los actores a través del entendimiento de los beneficios de la gestión del rendimiento. 

Las actividades se han determinado por cada etapa del ciclo de Gestión del Rendimiento, con la 
finalidad de apoyar en el logro de los objetivos precisados en el numeral 6.2 y 6.3 del presente 
plan. 

Cabe preciar, que la Matriz de acciones de comunicación, que implementa mejoras de acuerdo a 
las experiencias de ciclos anteriores, se encuentra detallada en el Anexo 03 del presente Plan. 

X. PRESUPUESTO 

La Implementación del presente “Plan de Implementación del Subsistema de Gestión del 
Rendimiento para el ciclo 2024”, contempla dentro de su programación acciones asociadas al POI 
del presente año, con cargo a la actividad operativa denominada: “Ejecución de procesos de 
administración de personal”. Cabe precisar, que dicha programación se ejecutará a través de una 
serie de acciones virtuales (fijación de metas, entrega de evidencias, retroalimentación, evaluación, 
talleres y charlas), lo cual no irrogará gastos y, por lo tanto, no requerirá de asignación de recursos 
presupuestales. 

XI. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

Las acciones de seguimiento y evaluación del presente Plan, estarán a cargo de la Unidad de 
Recursos Humanos (URH), quienes se encargarán de elaborar los reportes por cada etapa que 
solicite SERVIR de acuerdo a los medios establecidos por la referida entidad, y un reporte final al 
finalizar el ciclo 2024. Asimismo, remitirá reportes semestrales a la Unidad de Planeamiento, 
Presupuesto y Modernización - UPPM, en el marco de las fases de evaluación del POI 2024. 

XII. ANEXOS 

• Anexo 01: Cronograma de actividades 

• Anexo 02: Matriz de Participantes 

• Anexo 03: Matriz de acciones de comunicación 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID



 

Plan de Implementación del Subsistema de 
Gestión del Rendimiento Ciclo 2024 

Versión: 
01 

Página 12 de 36 

 

Toda copia de este documento que se encuentre fuera del entorno del Portal Web JUNTOS PODEMOS es una COPIA NO CONTROLADA 

ANEXO 01: CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

 
8 De acuerdo al medio establecido por SERVIR; en ciclos anteriores ha sido a través de formulario Google. 

 ETAPA / ACTIVIDADES ENTREGABLE RESPONSABLE 

PLAZO PROGRAMACIÓN MENSUAL 

INICIO FIN 
MAR 
2024 

ABR 
2024 

MAY 
2024 

JUN 
2024 

JUL 
2024 

AGO 
2024 

SET 
2024 

OCT 
2024 

NOV 
  2024 

DIC 
2024 

ENE 
2025 

ACCIONES TRANSVERSALES  

Actividades de Comunicación e información de la normativa y 
metodología 

Documento, flyer, 
instructivo, etc. 

URH 04/03/2024 31/01/2025 
           

Desarrollo de acciones de retroalimentación Actividad 
Evaluadores / 

evaluados 
04/03/2024 31/01/2025 

           

ETAPA DE PLANIFICACIÓN 19/02/2024 10/05/2024   

Elaboración de cronograma, matriz de participantes y otros 
documentos para la implementación 

Plan de 
implementación 

URH 19/02/2024 10/03/2024 
 

                    

Aprobación del cronograma y Plan de implementación RDE Titular 26/03/2024 05/04/2024                      

Conformación de Equipo de Trabajo para definición de 
prioridades institucionales 

Documento URH 08/04/2024 08/04/2024 
 

                    

Asignación de función a los aliados estratégicos/enlace de GdR 
por cada Unidad. 

Documento 
Jefe/a de la 

Unidad 
08/04/2024 12/04/2024 

 
                    

Reuniones para identificación de prioridades de las unidades 
Matriz con metas 

priorizadas 
Equipo de 

Trabajo / URH 
09/04/2024 26/04/2024 

 
 

                  

Ejecución de charlas informativas de Gestión del Rendimiento y 
del establecimiento de factores de evaluación  

Charla y reporte 
de asistencia 

URH 22/04/2024 26/04/2024 
 

                    

Fijación y formalización de factores de evaluación de los 
segmentos 

Formato GdR 
Titular / directivos / 

Evaluadores/ 
Evaluados / URH 

23/04/2024 03/05/2024 
 

                    

Asistencia técnica para la fijación y formalización de factores de 
evaluación  

Reporte de 
asistencia 

URH 23/04/2024 03/05/2024 
 

                    

Revisión de factores de evaluación a solicitud de el/la 
evaluado/a (*) 

Documento Evaluado / URH 24/04/2024 04/05/2024 
 

                    

Registro del informe de cierre de la etapa de planificación 
(envío a Servir) 

Informe8 URH 10/05/2024 10/05/2024 
 

                    

ETAPA DE SEGUIMIENTO 13/05/2024 30/11/2024   

Ejecución de charlas informativas de la etapa de seguimiento 
Charla y reporte de 

asistencia 
URH 20/05/2024 21/06/2024 

           

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
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(*) Actividad no obligatoria  

 
9 Plazo máximo de 5 días hábiles, contados desde el día hábil siguiente de culminado el plazo para la asignación de la calificación 
10 Plazo máximo de diez (10) días hábiles de notificada la calificación. 
11 Hasta cinco (5) días hábiles siguientes a la realización de la reunión de retroalimentación final. 
12 De acuerdo al medio establecido por SERVIR; en ciclos anteriores ha sido a través de formulario Google. 

 ETAPA / ACTIVIDADES ENTREGABLE RESPONSABLE 

PLAZO PROGRAMACIÓN MENSUAL 

INICIO FIN 
MAR 
2024 

ABR 
2024 

MAY 
2024 

JUN 
2024 

JUL 
2024 

AGO 
2024 

SET 
2024 

OCT 
2024 

NOV 
  2024 

DIC 
2024 

ENE 
2025 

Entrega de evidencias, reuniones de seguimiento, revisión y 
retroalimentación a las evidencias presentadas 

Evidencias 
Evaluadores / 

evaluados 
13/05/2024 06/12/2024 

           

Identificación e Implementación de mejoras propuestas por los 
evaluados (*) 

Documento 
Evaluadores / 

evaluados 
13/05/2024 06/12/2024 

           

Identificación y consolidación de oportunidades de mejora (*) 
(necesidades de capacitación y mejoras a nivel institucional) 

Formato 
complementario 

Evaluadores / 
evaluados 

13/05/2024 06/12/2024 
           

Conformación del Comité Institucional de Evaluación (CIE) RDE URH / Titular 01/09/2024 31/09/2024            

ETAPA DE EVALUACIÓN 12/12/2023 31/01/2025   

Ejecución de charlas informativas de la etapa de evaluación 
Charla y reporte de 

asistencia 
URH 12/12/2024 23/12/2024 

           

Envío a la URH de las mejoras implementadas por los 
servidores evaluados (*) 

Documento Evaluadores 12/12/2024 19/12/2024 
           

Valoración del desempeño y asignación de calificación Formato GdR 
Evaluadores / 

URH 
12/12/2024 02/01/2025 

           

Otorgamiento de calificación de rendimiento distinguido Documento 
URH / Junta de 

directivos 
16/12/2024 03/01/2025 

           

Notificación de calificación9 y citación a reunión de 
retroalimentación final 

Documento y/o 
correo 

Evaluadores 16/12/2024 09/01/2025 
           

Reunión de la retroalimentación final10, elaboración de acciones 
de mejora y suscripción de Formato GdR 

Formato GdR 
Evaluadores / 

evaluados 
19/12/2024 23/01/2025 

           

Recepción de solicitud de revisión de calificación 11 Documento Evaluados / URH 20/12/2024 30/01/2025            

Registro del informe de cierre de ciclo (envío a Servir) Informe12 URH 31/01/2025 31/01/2025            

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID



 

Plan de Implementación del Subsistema de 
Gestión del Rendimiento Ciclo 2024 

Versión: 
01 

Página 14 de 36 

 

Toda copia de este documento que se encuentre fuera del entorno del Portal Web JUNTOS PODEMOS es una COPIA NO CONTROLADA 

ANEXO 02: MATRIZ DE PARTICIPANTES 

N° 
Número de 
documento 

Apellidos y nombres Sexo 
Fecha de 

nacimiento 
Régimen 
laboral 

Tipo de órgano 
Nombre del órgano o unidad 

orgánica 
Puesto Segmento Rol Sindicato 

1 40793137 
FERNANDEZ KOHATSU 
DANTE AKIRA 

M 08/12/1980 D.L. N.° 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA Director Ejecutivo Directivo Evaluador/a NO 

2 10551705 CHU WONG FELIPE M 03/04/1966 D.L. N.º 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA Coordinador Técnico Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

3 46578531 
FERNANDEZ ARROYO 
PEDRO PABLO 

M 25/08/1990 D.L. N.° 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 

Analista de Información para la 
Coordinación Técnica 

Ejecutor Evaluado/a NO 

4 07533235 
LEVANO ACUÑA NELLY 
MARIELA 

F 10/10/1969 D.L. N.° 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA Asesor Ejecutor Evaluado/a NO 

5 40893302 LUJAN CORAL KAREN F 04/04/1981 D.L. N.° 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 

Especialista en Seguimiento 
para la Coordinación Técnica 

Ejecutor Evaluado/a NO 

6 10495524 
MUÑOZ MARTEL ROSARIO 
DE MARTIN 

F 25/10/1965 D.L. N.° 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 

Coordinador en Control 
Gubernamental 

Ejecutor Evaluado/a NO 

7 07919766 
RAMIREZ ORTIZ ROSA 
ELENA 

F 19/02/1965 D.L. N.° 1057 
Órgano de la alta 

dirección 
DIRECCIÓN EJECUTIVA Asistente Administrativo II 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

8 43512265 AYALA OLARTE GABRIELA F 04/04/1986 D.L. N.° 1057 
Órgano de control 

institucional 
ORGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL 
Asistente Administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

9 08046529 
MARIÑAS DE LA PEÑA 
DAMASO 

M 31/03/1952 D.L. N.° 1057 
Órgano de control 

institucional 
ORGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL 
Abogado Ejecutor Evaluado/a NO 

10 09598531 
ORREGO ROJAS CECILIA 
EMILIA 

F 19/06/1973 D.L. N.° 1057 
Órgano de control 

institucional 
ÓRGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL 
Auditor Gubernamental II Ejecutor Evaluado/a NO 

11 41443367 
PECHO CUYA JORGE LUIS 
BENIGNO 

M 01/11/1981 D.L. N.° 1057 
órgano de control 

institucional 
ORGANO DE CONTROL 

INSTITUCIONAL 
Coordinador de Auditoria 
Gubernamental 

Ejecutor Evaluado/a NO 

12 40030942 
ALVAREZ HEREDIA 
CLAUDIA LISETTE 

F 20/11/1978 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
Responsable en Ejecución 
Contractual 

Ejecutor Evaluado/a NO 

13 71563917 
CONDORI SUCA ZUMITHA 
MAGALHY 

F 17/08/1995 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION Asistente Administrativo 
Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

14 40029442 
COTRINA VALDIVIA 
CARLOS ALBERTO 

M 07/02/1978 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista Legal Ejecutor Evaluado/a NO 

15 44152691 
FELIX HERRERA MELISSA 
MIRELLA 

F 12/03/1987 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
Especialista Legal en 
Contrataciones 

Ejecutor Evaluado/a NO 

16 40919212 
IBARCENA ESPINOZA 
CARMEN RUTH 

F 01/06/1981 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
Ejecutiva de Administración - 
Jefa de la Unidad de 
Administración 

Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

17 73502125 
PANIHUARA YABAR THAIS 
LILIAN 

F 01/01/1996 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION Asistente Administrativo 
Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

18 10615574 RENGIFO HERRERA BETTY F 09/12/1971 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION Asistente Administrativo 
Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

19 40143398 
TOMAS PUCHURI FRANCIS 
LEON 

M 01/01/1979 D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION Técnico en Archivo 
Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

20 
10580714 

BAZAN LINARES JORGE 
GABRIEL M 30/09/1976 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
TÉCNICO EN CONTROL 
PATRIMONIAL 

Operador y de 
Asistencia Evaluado/a NO 

21 
41854715 

BUITRON CAHUAS EDGAR 
ISMAEL M 02/06/1983 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
ESPECIALISTA EN 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL Ejecutor Evaluado/a NO 

22 
43924101 

CARDENAS NUÑEZ 
ROMINA DEL CARMEN F 12/07/1986 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
Especialista en Procedimiento de 
Selección I Ejecutor Evaluado/a NO 

23 
73754258 

CARRASCO CORREA HUGO 
HERNAN M 11/10/1994 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
TÉCNICO EN CONTROL 
PATRIMONIAL 

Operador y de 
Asistencia Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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documento 
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Nombre del órgano o unidad 

orgánica 
Puesto Segmento Rol Sindicato 

24 06221770 
INFANTES RIQUE JUVENAL 

LENIN 
M 01/02/1955 D.L. N.° 1057 

Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Control 
Patrimonial y Seguros 

Ejecutor Evaluado/a NO 

25 08669879 
MORENO SANCHEZ 

MARTIN 
M 31/12/1967 D.L. N.° 1057 

Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Analista en Estudio de Mercado Ejecutor Evaluado/a NO 

26 10773040 
RODRIGUEZ ARRIOLA 

ELISA ANABEL 
F 02/11/1978 D.L. N.° 1057 

Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Coordinadora de Abastecimiento 
y Servicios Generales 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

27 42170826 
CARRION BELDI ROLANDO 

HANS 
M 24/12/1983 D.L. N.° 1057 

Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Integración 
Contable 

Ejecutor Evaluado/a NO 

28 43409240 
ESCOBEDO PEREYRA 

MILENA 
F 10/01/1986 D.L. N.° 1057 

Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Contabilidad Ejecutor Evaluado/a NO 

29 41772947 
GARCIA LUNA EDWIN 

ALEXANDER 
M 13/04/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Analista Contable Ejecutor Evaluado/a NO 

30 09910659 
HERNANDEZ VALDIVIEZO 

MAGNO ERNESTO 
M 13/07/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Analista Contable Ejecutor Evaluado/a NO 

31 41493400 
HERRERA LESCANO 

BRENDA CECILIA 
F 17/08/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Contabilidad Ejecutor Evaluado/a NO 

32 25792649 
MALAGA SILVA EDUARDO 

ALFREDO 
M 30/11/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Coordinador de Contabilidad Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

33 45422984 
ROSAS GONZALES 

CARMEN KATHERINE 
F 19/10/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Profesional en Control Previo Ejecutor Evaluado/a NO 

34 10273433 
SALINAS TALLEDO ROSA 

MARIA ALICIA 
F 27/09/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Analista Contable Ejecutor Evaluado/a NO 

35 41656542 
AQUINO TICLAVILCA 

OSCAR DANIEL 
M 26/12/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Gestión 
Documental 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

36 10682107 
CACERES RIVERA MYRIAM 

SOLEDAD 
F 06/04/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Gestión 
Documental 

Ejecutor Evaluado/a NO 

37 43531578 
CALLA APOLAYA MANUEL 

JORDAN 
M 03/02/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Técnico en Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

38 71538384 
DE LA CRUZ QUISPE 

OSCAR MIGUEL 
M 31/03/1994 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Técnico en Trámite 
Documentario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

39 44242173 
URDANIVIA Y PACHECO 

BLANCA LUCILA 
F 10/01/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

ASISTENTE EN TRAMITE 
DOCUMENTARIO 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

40 43263915 APAZA APAZA EDWIN WILY M 31/10/1985 D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Contrataciones Ejecutor Evaluado/a NO 

41 08192854 
BEDOYA SILES 

ALEJANDRO JOSE 
M 16/04/1963 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Chofer 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

42 09350497 
LAZO PEREZ RODNEY 

JOSE 
M 04/06/1967 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Técnico en Archivo para 
expedientes de contratación 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

43 43188035 
LLERENA VARGAS HENRY 

DANIEL 
M 22/07/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION ESPECIALISTA DE ALMACEN Ejecutor Evaluado/a NO 

44 09428913 
MURILLO PANTIGOSO 
JUAN CARLOS HUGO 

M 23/05/1968 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
Responsable en Servicios 

Generales 
Ejecutor Evaluado/a NO 

45 32037791 
PAREDES ZUÑIGA MERY 

YOLANDA 
F 18/10/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Programación y 
Ejecución Presupuestal 

Ejecutor Evaluado/a NO 

46 21248314 
REFULIO CARDENAS 

OSCAR JAIME 
M 15/11/1954 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Conductor 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

47 41495322 
TALAVERA GELDRES 

ERNESTO 
M 24/07/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Responsable de Transportes Ejecutor Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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48 07958993 
BAUTISTA ESPINOZA 

JORGE ALFREDO 
M 28/11/1950 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Tesorería Ejecutor Evaluado/a NO 

49 41731067 
BERNAL LOZA VERONICA 

NOHEMI 
F 01/02/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Técnico en Tesorería 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

50 25770455 
CHANGA AREVALO 

RICHARD ISAAC 
M 10/12/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Técnico en Tesorería 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

51 21868110 
CRISOSTOMO TALLA 
RICARDO HERNAN 

M 12/04/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
COORDINADOR DE 

TESORERÍA 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

52 09718521 PAZ GALLO JORGE LUIS M 08/02/1970 D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Tesorería Ejecutor Evaluado/a NO 

53 72555414 
RODRIGUEZ LOLOC MARIA 

GUADALUPE 
F 10/11/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Tesorería Ejecutor Evaluado/a NO 

54 44608389 TAMARIZ CASTILLO LISSET F 10/08/1987 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION 
ESPECIALISTA EN ANÁLISIS 

FINANCIERO 
Ejecutor Evaluado/a NO 

55 42319462 VERA ISLA JAMES M 25/03/1984 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE ADMINISTRACION Técnico en Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

56 23865309 
VERA HUARANCA LUIS 

ALBERTO 
M 21/11/1970 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Integración 
Contable 

Ejecutor Evaluado/a NO 

57 46786772 
VILLA HUARAYA DIANA 

FIORELLA 
F 27/05/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION Especialista en Control Previo Ejecutor Evaluado/a NO 

58 73244895 
CASTRO CASTILLO 

DEBORAH MERCEDES 
F 06/09/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

ESPECIALISTA EN 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Ejecutor Evaluado/a NO 

59 41966329 
DOMINGUEZ VASQUEZ DE 

LOPEZ VANESA MARIA 
F 19/03/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Estudio de 
Mercado 

Ejecutor Evaluado/a NO 

60 46945412 
MUNGUIA ROJAS NELY 

VILMA 
F 13/01/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE ADMINISTRACION 

ESPECIALISTA EN 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Ejecutor Evaluado/a NO 

61 42306668 
TUPAYACHI VALLENAS 

DENIS ALFREDO 
M 15/01/1984 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo UNIDAD DE ADMINISTRACION 

Especialista en Contrataciones 
Públicas 

Ejecutor Evaluado/a NO 

62 46762696 
CALIXTO CHAVEZ ESTHER 

SARAI 
F 11/01/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

63 10614625 
MEJORADA ALVA CAROLA 

ELIZABETH 
F 13/07/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Abogado Ejecutor Evaluado/a NO 

64 15862182 RIOS AQUINO JAIME ERICK M 18/07/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano de 

asesoramiento 
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA 

Jefe de la Unidad de Asesoría 
Jurídica 

Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

65 46906275 
URBINA MEJIA MARÍA 

ELIZABETH 
F 07/02/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Abogado Ejecutor Evaluado/a NO 

66 09854682 VASQUEZ FLORES BETTY F 28/11/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano de 

asesoramiento 
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Abogado Ejecutor Evaluado/a NO 

67 80287301 
ZAPATA VIDAL ROBERTO 

CARLOS 
M 04/10/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Abogado Ejecutor Evaluado/a NO 

68 42626582 
SOTELO SOTO FABIOLA 

JANET 
F 04/08/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA Abogada Ejecutor Evaluado/a NO 

69 10875035 AMARO SAAVEDRA JAISIA F 16/07/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 

IMAGEN 
Especialista en Relaciones 

Públicas y Prensa 
Ejecutor Evaluado/a NO 

70 09864309 
CARRASCO RODRIGUEZ 

ROXANA 
F 26/03/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Diseñador Gráfico Ejecutor Evaluado/a NO 

71 42224881 
CONGORA GONZALES 

HANA SANDY 
F 14/01/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Coordinador de Estrategias y 
Contenidos Comunicacionales 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
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72 10277566 
MADUEÑO SALAZAR 

CESAR 
M 29/07/1963 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Técnico en Audiovisuales 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

73 08145226 
MIRANDA CALLE DELIA 

ISABEL 
F 24/11/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Especialista en Comunicación Ejecutor Evaluado/a NO 

74 10140435 
OTTINIANO FLORES 
MAURICIO ANTONIO 

M 19/12/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 

IMAGEN 
Profesional I - Especialista en 

Prensa 
Ejecutor Evaluado/a NO 

75 10081842 
PEREZ CARDENAS 

LEONOR SUSY 
F 01/05/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Jefe de la Unidad de 
Comunicación e Imagen 

Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

76 40378272 
RIVAS REYES MELISSA 

GRACIELA 
F 08/12/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

77 43009440 
TRIGOSO VELA ROGER 

RENINGER 
M 02/05/1985 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE COMUNICACION E 
IMAGEN 

Operador de la línea gratuita y 
atención presencial 

Ejecutor Evaluado/a NO 

78 06798912 
CARPIO ARENAS ELSA 

ANGELICA 
F 21/09/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

79 41872906 
MERCADO MONTOYA 

SERGIO ENRIQUE 
M 22/07/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Ejecutivo de Cumplimiento de 
Corresponsabilidades 

Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

80 41407731 AGUILAR ALONSO IRIS F 01/08/1982 
D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 
Especialista en interoperabilidad Ejecutor Evaluado/a NO 

81 09543058 
ANGELES CRUZ JUAN 

ZENOBIO 
M 22/03/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en 
Corresponsabilidad - Educación 

Ejecutor Evaluado/a NO 

82 15399016 
CASTILLON SEGURA DARIO 

EFRAIN 
M 08/03/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en visitas 
domiciliarias, educación e 

identidad 
Ejecutor Evaluado/a NO 

83 40722146 
CHACON SEQUEIROS 

ZAIDA LOURDES 
F 31/08/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Coordinador Acompañamiento 
Familiar 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

84 40888244 
CHAVEZ FUENTES 

MAGDALENA 
F 04/04/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en verificación de 
cumplimiento de 

corresponsabilidades 
Ejecutor Evaluado/a NO 

85 41097596 
DE LA CRUZ QUISPE 
FREDDY SEGUNDO 

M 06/03/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en Procesamiento 
de Información para 

Acompañamiento al Hogar con 
Gestión Territorial 

Ejecutor Evaluado/a NO 

86 25702869 
FALLA RUIZ JAVIER 

BERNARDO 
M 20/08/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en procesamiento 
de información para el proceso 

de verificación 
Ejecutor Evaluado/a NO 

87 40192880 
LAZO VALDIVIA JORGE 

ALBERTO 
M 14/09/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en 
Corresponsabilidad - Salud 

Ejecutor Evaluado/a NO 

88 10644950 
MAGUIÑA CACHA MARCO 

ANTONIO 
M 21/08/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en Seguimiento 
Operativo 

Ejecutor Evaluado/a NO 

89 08669738 
MORA ANDAHUA NANCY 

MARGOT 
F 27/02/1968 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en visitas 
domiciliarias y salud - nutrición 

Ejecutor Evaluado/a NO 

90 09365532 
PEREZ CERDEÑA LUIS 

MARCIAL 
M 05/04/1970 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 

Coordinador de Verificación de 
Cumplimiento de 

Corresponsabilidades 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

91 09097118 
RAMOS HUAMANI 
ALFREDO MOISES 

M 02/10/1965 
D.L. N.° 1057 Órgano de línea 

UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en Procesamiento 
de Información para 

Acompañamiento Familiar 
Ejecutor Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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92 22510701 
RAMOS RAMIREZ YELITZA 

YETMEE 
F 25/01/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 

CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en Acciones 
Colectivas, Educación y 

Articulación 
Ejecutor Evaluado/a NO 

93 06777790 
VERASTEGUI SANCHEZ 

MONICA MARLENY 
F 17/05/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DE 
CORRESPONSABILIDADES 

Especialista en Visitas 
Domiciliarias y Educación 

Ejecutor Evaluado/a NO 

94 19226649 
ESTRADA ZAPATA 
ENRIQUE MARCO 

M 06/11/1971 
D.L. N.° 1057 Órgano de línea 

UNIDAD DE OPERACIONES 
Especialista en Seguimiento y 

Monitoreo para la Coordinación 
Técnica 

Ejecutor Evaluado/a NO 

95 20001338 
ASCENCIO UNTIVEROS 

ELIZABETH LUZ 
F 19/01/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista de Mantenimiento 
de Padrón 

Ejecutor Evaluado/a NO 

96 40740768 
BARRIENTOS PICHILINGUE 

DENISSE MARIE 
F 23/09/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

ESPECIALISTA DE 
AFILIACIONES I 

Ejecutor Evaluado/a NO 

97 42633548 
BRAVO OJEDA PHILLYPS 

JERGGER 
M 15/08/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista de Afiliación a 
Demanda 

Ejecutor Evaluado/a NO 

98 01284944 
CAHUATA FLORES 

DORTHY YENY 
F 21/08/1964 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista en Asistencia 
Técnica Operativa 

Ejecutor Evaluado/a NO 

99 43737510 
CARDENAS CHAUCA 

ROMEL 
M 20/05/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista de Liquidación y 
Transferencia 

Ejecutor Evaluado/a NO 

100 41796368 
CATAÑO ZAPATA YANET 

SOFIA 
F 25/03/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Coordinador de Mantenimiento 
de Padrón 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

101 40484796 
CUTIPA DE LA CRUZ 
SUSAN MARLENNE 

F 19/02/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano de línea 

UNIDAD DE OPERACIONES 
Coordinadora de Liquidación, 
Transferencia y Entrega del 

Incentivo Monetario 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

102 71583365 
FERNANDEZ INTUSCCA 

OSCAR 
M 15/03/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista en Mantenimiento 
de Padrón II 

Ejecutor Evaluado/a NO 

103 25755405 
GODOY SALVATIERRA 

ROSS MERY 
F 28/07/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

ESPECIALISTA EN PROCESOS 
OPERATIVOS 

Ejecutor Evaluado/a NO 

104 09573267 
GUZMAN SIMPE CARMEN 

ELENA 
F 11/03/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista en Asistencia 
Técnica Operativa 

Ejecutor Evaluado/a NO 

105 43189646 
LAGO TREBEJO MARVIN 

GEORGE 
M 20/10/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista en la Entrega del 
Incentivo Monetario II 

Ejecutor Evaluado/a NO 

106 40381702 
LEON SANCHEZ CESAR 

ANTONIO 
M 11/11/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Ejecutivo de Operaciones - jefe 
de la Unidad de Operaciones 

Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

107 46469110 
LUNA AMADO KEYLA 

CINTHIA 
F 23/08/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES Asistente de Operaciones 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

108 43261005 
PERALTA ROJAS GINA 

JULIANA 
F 13/11/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Especialista en la Entrega del 
Incentivo Monetario I 

Ejecutor Evaluado/a NO 

109 40412792 
PORTOCARRERO 

VASQUEZ JESICA MILUSKA 
F 21/12/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES 

Coordinadora de Afiliación y 
Gestión de Información 

Operativa 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

110 10458843 
RAMIREZ SEMINARIO 
FIORELLA GERALDINE 

F 30/07/1975 
D.L. N.° 1057 

Órgano de línea UNIDAD DE OPERACIONES 
Especialista en inclusión 

financiera 
Ejecutor Evaluado/a NO 

111 40646779 SOSA CARPIO ROGER M 11/08/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano de línea 

UNIDAD DE OPERACIONES 
Especialista de interoperabilidad 

de Mantenimiento de Padrón 
Ejecutor Evaluado/a NO 

112 15760146 
TAVERA GONZALES 
DANITZA FABIOLA 

F 17/12/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano de línea 

UNIDAD DE OPERACIONES Especialista en Afiliaciones I Ejecutor Evaluado/a NO 

113 08869550 
YUCRA CASANAVE 

MILAGROS GIOVANNA 
F 30/05/1967 

D.L. N.° 1057 Órgano de línea 
UNIDAD DE OPERACIONES Asistente Administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
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114 07460795 
CORNEJO GALLARDO 

NORMA ALICIA 
F 06/07/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Mejora Continua Ejecutor Evaluado/a NO 

115 41958244 
GUERRA CHALCO JOSE 

ABRAHAM 
M 09/12/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Gestión de 
Calidad 

Ejecutor Evaluado/a NO 

116 42147418 
JULCA POLO CARLOS 

LEODAN 
M 15/12/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Estadístico Ejecutor Evaluado/a NO 

117 46135848 
LOPEZ TUNQUE WILSON 

YAIR 
M 12/01/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista del Sistema de 
Información Geográfico 

Ejecutor Evaluado/a NO 

118 40695172 
LUNA UEMURA ALBERTO 

LUIS 
M 09/08/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Planeamiento y 
Presupuesto 

Ejecutor Evaluado/a NO 

119 40573162 
MATTUS SORIA ANA 

CRISTINA 
F 01/06/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Planeamiento y 
Gestión de Proyectos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

120 06105101 
MURO ORTIZ DELMY 

MERICIA 
F 13/06/1964 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Ejecutiva de Planeamiento, 
Presupuesto y Modernización - 

jefa de la Unidad de 
Planeamiento, Presupuesto y 

Modernización 

Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

121 07844488 
SAMAME TOVAR SILVIA 

MERCEDES 
F 18/10/1966 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Modernización 
de la Gestión 

Ejecutor Evaluado/a NO 

122 45407844 
SOTOMAYOR BAZAN 

GERALDINE VANESSA 
F 29/04/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Planeamiento y 
Monitoreo 

Ejecutor Evaluado/a NO 

123 43877664 
TAIPE MELGAR DENIS 

RONALD 
M 26/07/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Gestión de 
Información Operacional 

Ejecutor Evaluado/a NO 

124 40722055 
TELLO ROBLES YULIANA 

LUCILA 
F 31/10/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Estadístico Ejecutor Evaluado/a NO 

125 09678403 
VELEZMORO ARANA 

PAOLA VANESSA 
F 24/10/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

126 10095653 
VERA NUÑEZ GRISELDA 

GLADYS 
F 03/06/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Especialista en Seguimiento y 
Evaluación 

Ejecutor Evaluado/a NO 

127 40898902 
VILLANUEVA GAVIDIA 

SILVIA ELIANA 
F 26/07/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Coordinadora de Modernización 
de la Gestión 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

128 46198208 DIAZ ECHE LUIS ALBERTO M 06/03/1990 
D.L. N.° 1057 Órgano de 

asesoramiento 
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 

PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 
Coordinación en planeamiento y 

presupuesto 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

129 46428711 
MELENDEZ CARPIO GUIDO 

ALONSO 
M 26/07/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano de 
asesoramiento 

UNIDAD DE PLANEAMIENTO, 
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 

Coordinación en seguimiento y 
evaluación 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

130 07891418 
SOLIS MONTOYA ESTELA 

VIRGINIA 
F 28/12/1966 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Especialista en Seguimiento del 
Desarrollo Infantil Temprano 
para la Coordinación Técnica 

Ejecutor Evaluado/a NO 

131 45242814 
ABANTO MARIN NANCY 

EDITH 
F 10/06/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Especialista en Selección de 
Personal 

Ejecutor Evaluado/a NO 

132 71717744 
ABANTO SANTA CRUZ 
JHUSTY ANDHERSON 

M 22/12/1992 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 
Analista en Seguridad y Salud en 

el Trabajo 
Ejecutor Evaluado/a NO 

133 71455041 
ALBA CARRASCO DANIELA 

STEFANIA 
F 21/03/1994 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Especialista de Gestión de 
Capacitación y Rendimiento 

Ejecutor Evaluado/a NO 

134 46740150 
ARCE CORSO ALEXANDER 

FERNANDO 
M 07/05/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico en Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

135 42033467 
ASALDE DOMINGUEZ 

REBECA MARÍA 
F 24/09/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Secretario Técnico de 
Procedimientos Administrativos 

Disciplinarios 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
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136 32135584 
CADILLO QUIROZ CELY 

MARIELA 
F 22/09/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Trabajadora Social Ejecutor Evaluado/a NO 

137 71409879 
CALDERON BARDALES 

MARIA DEL PILAR 
F 04/06/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Abogada para la Secretaría 
Técnica de Procedimientos 

Administrativos Disciplinarios 
Ejecutor Evaluado/a NO 

138 09391502 
CAMPOS CASTILLO 

GISELLA JESUS 
F 09/04/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Especialista en Recursos 
Humanos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

139 41923409 
CHACA PARDO DOUGLAS 

RUBEN 
M 24/06/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Técnico de la Salud 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

140 41456287 
CHAPOÑAN LLAUCE YONY 

SANTIAGO 
M 23/07/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Analista de Administración de 
Legajos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

141 44592278 
CHAVEZ MEDINA 

CONSUELO MILAGROS 
F 15/10/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Ejecutiva de Recursos Humanos 
- jefa de la Unidad de Recursos 

Humanos 
Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

142 06033469 
DONAYRE MAVILA CARMEN 

ROSA 
F 01/10/1955 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Trabajadora Social Ejecutor Evaluado/a NO 

143 42316061 
HUACHACA REYES FRANK 

RICKY 
M 15/04/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Coordinador de Desarrollo 
Humano 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

144 45307410 
MENDOZA MERINO 
CARLOS ENRIQUE 

M 01/08/1988 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 
Abogado para la Secretaría 
Técnica de Procedimientos 

Administrativos Disciplinarios 
Ejecutor Evaluado/a NO 

145 43920725 
NUÑEZ CASTILLO ARTURO 

MANUEL WASHINGTON 
M 14/09/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Médico Ocupacional Ejecutor Evaluado/a NO 

146 43277997 
PAJUELO LAVADO BEATRIZ 

TULA 
F 16/09/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Asistente de Legajos 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

147 43959876 
PEÑA SALAZAR VICTOR 

JAVIER 
M 19/12/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Coordinador de Gestión de 
Personas 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

148 07615548 
REVOLLAR TRISTAN 

CARLOTITA 
F 21/04/1968 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Asistente Administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

149 10181109 
RODENAS ORDOÑEZ 

CESAR ENRIQUE 
M 22/03/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Analista en Compensaciones Ejecutor Evaluado/a NO 

150 46315655 ROJAS ESPINOZA SULEMA F 15/05/1990 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 
Especialista en Administración 

de Personas 
Ejecutor Evaluado/a NO 

151 40899269 
SILVA DOMINGUEZ ROSA 

LUZ 
F 14/04/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Especialista en Gestión de la 
Compensación 

Ejecutor Evaluado/a NO 

152 44135875 
SUAREZ ZELADA 

WISHINOVA WILLYSHIÑA 
F 12/02/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS Analista de Capacitación Ejecutor Evaluado/a NO 

153 10529313 
VARGAS BUSTAMANTE 

FLOR DE MARIA 
F 15/09/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Analista de Selección de 
Personal 

Ejecutor Evaluado/a NO 

154 41786198 
CHAVEZ ESPINOZA 

EVELYN LIZETH 
F 27/06/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

Especialista en Comunicación 
Interna 

Ejecutor Evaluado/a NO 

155 40798742 
AVILA JARA MIGUEL 

SANTIAGO 
M 08/10/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo 
UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

Ejecutivo de Tecnologías de la 
Información - Jefe de la Unidad 

de Tecnologías de la Información 
Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

156 09343973 
BERRIOS AVALOS 
FERNANDO LUIS 

M 04/12/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 
Técnico en Informática para 

Soporte Técnico 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

157 73030953 
CHAFLOQUE CAPUÑAY LUZ 

MILAGROS 
F 08/05/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

Analista Programador de 
Aplicaciones Web y Móviles 

Ejecutor Evaluado/a NO 
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158 10017088 
CHUQUIJA UTURUNCO 

JANET 
F 28/05/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Especialista en Administración 
de Base de Datos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

159 41519811 
DONAYRE DIAZ JANNINA 

JACKIC 
F 10/04/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Especialista en análisis de 
información 

Ejecutor Evaluado/a NO 

160 48017193 
GUEVARA CASTILLO 
CRISTHIAN GONZALO 

M 13/11/1993 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION 
Analista Programador JAVA Ejecutor Evaluado/a NO 

161 43179657 
HIDALGO SALVA AM DEL 

PILAR 
F 29/08/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Especialista Desarrollador de 
Base de Datos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

162 10029931 
MERCADO LA ROSA 

MASSYEL EMPERATRIZ 
F 04/09/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Especialista en Calidad de la 
Información 

Ejecutor Evaluado/a NO 

163 10863175 
ORDOÑEZ PORRAS 
MARCOS GABRIEL 

M 26/06/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION 
Profesional en Soporte y Help 

Desk 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

164 41315966 PINO TUANAMA EMERSON M 05/04/1982 
D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION 
Profesional en Soporte y Help 

Desk 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

165 15864588 
POZO NOLBERTO WILLIAM 

DAVID 
M 04/02/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Analista Programador de Base 
de Datos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

166 10138881 
RETTO DAVALOS 

MILAGRITOS CARMEN 
F 14/04/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

167 41889647 
REYES JAUREGUI 

GUILLERMO ERIKSON 
M 10/08/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Profesional en Soporte y Help 
Desk 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

168 06779550 
REYES LOPEZ EDWARD 

ANTHONY 
M 15/05/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Coordinador de Sistemas de la 
Información 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

169 15765468 
ROMERO ANSUALDO JUAN 

MIGUEL 
M 03/12/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Especialista en Arquitectura de 
Software 

Ejecutor Evaluado/a NO 

170 40379171 
SILVA TEJEDA JIMMY 

ARTURO 
M 15/11/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Administrador de Infraestructura 
de Centro de Datos 

Ejecutor Evaluado/a NO 

171 42366823 
SUNCION CESPEDES 

VLADIMIR 
M 21/03/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Especialista Desarrollador Full 
Stack Senior 

Ejecutor Evaluado/a NO 

172 40921584 
ARCE VADILLO MARIO 

GUILLERMO 
M 28/05/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano de apoyo UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Coordinador de Tecnologías de 
Información 

Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

173 41169297 
TORRES SUMARI PATRICIA 

GRICELDA 
F 15/01/1977 

D.L. N.° 1057 
Órgano de apoyo 

UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION 

Analista Programador JAVA Ejecutor Evaluado/a NO 

174 08570047 
AGUEDO CARBAJAL HUGO 

WILLIAM 
M 29/05/1959 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

175 18142350 
CARRASCAL CUEVA 
SANDRA ANGHELINA 

F 24/12/1972 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AMAZONAS BAGUA Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

176 46282107 
CUEVA ALVAREZ RUTH 

YESSENIA 
F 12/12/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

177 45021141 
DELGADO CASTAÑEDA 

EDWIN ROY 
M 29/04/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

178 41433513 
ESTELA BARRERA JOSLIN 

HIPOLITO 
M 24/09/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Coordinador Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

179 60355225 
GONZALES QUINTANA 

KELLY MELISSA 
F 20/09/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

180 33586223 
LOZANO HERNANDEZ 

MARINA 
F 27/12/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

181 43457207 
NAVARRO DIAZ LUIS 

ALBERTO 
M 10/05/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 
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182 73141657 
PALACIOS TORRES 

EVELYN LIZETH 
F 27/10/1999 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

183 33432747 
SALAZAR SANTOS ANGEL 

GUSTAVO 
M 27/12/1962 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Chofer para Sede Regional 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

184 26620699 
SANCHEZ SANCHEZ JOSE 

LUIS 
M 13/04/1960 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

185 16461337 
VALENCIA ALCANTARA 

FRANKLIN EDGAR 
M 10/04/1960 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Apoyo en Gestión Administrativa 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

186 41650274 
VILLALOBOS BELLODAS 

CARLOS EDISON 
M 30/11/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

187 42014736 
ZAMORA LOJA JUAN 

ALBERTO 
M 10/10/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS BAGUA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

188 46860890 
ANTUASH JEMPETS 

MIGUEL 
M 15/03/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

189 40813474 
CARRASCO REYES YERSI 

ORFELINDA 
F 23/12/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

190 10303719 
CARRION JESUS 

CHRISTIAN OSCAR 
M 29/08/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

191 72276607 
GONZALES INGA 

JHONATHAN PAUL 
M 19/07/1994 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

192 33592657 
HERNANDEZ PAZ CARLOS 

ENRIQUE 
M 25/01/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Chofer de la Unidad Territorial 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

193 76612254 LEON TAPIA DINA F 25/03/1996 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AMAZONAS CONDORCANQUI Asistente de Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

194 44125041 
MENDOZA TOLENTINO 

JORGE FERNANDO 
M 21/02/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

195 46622059 
MUÑOZ ALTAMIRANO MIA 

LISSET 
F 26/09/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

196 40616495 
OCLOCHO MINCHAN 
DARWIN FRANCISCO 

M 20/10/1979 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AMAZONAS CONDORCANQUI Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

197 76826875 PEREZ VASQUEZ ESMIT F 10/03/1995 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AMAZONAS CONDORCANQUI 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

198 45343713 
QUIACO SHIMPUCAT 

DIONICIO 
M 25/09/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Piloto de Embarcación 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

199 41190671 
RODRIGUEZ ARELLANO 

JANETH CRISTINA 
F 29/03/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

200 32922202 
ROLDAN NUÑUVERO 

JAVIER ROBERT 
M 29/01/1970 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AMAZONAS CONDORCANQUI Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

201 31771632 
BRITO ORELLANO 
ANTONIO VICTOR 

M 30/11/1972 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

202 31661969 
CERNA ORELLANO 

ROSARIO IDA 
F 07/01/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

203 42430764 
CORDOVA ESPINOZA 

ADLER JOSE 
M 22/05/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

204 31658775 
ESPADA LOLI MARCO 

EDGAR 
M 22/11/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

205 41588410 
LOPEZ RUBINA HILDER 

ALDO 
M 14/08/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID



 

Plan de Implementación del Subsistema de 
Gestión del Rendimiento Ciclo 2024 

Versión: 
01 

Página 23 de 36 

 

Toda copia de este documento que se encuentre fuera del entorno del Portal Web JUNTOS PODEMOS es una COPIA NO CONTROLADA 

N° 
Número de 
documento 

Apellidos y nombres Sexo 
Fecha de 

nacimiento 
Régimen 
laboral 

Tipo de órgano 
Nombre del órgano o unidad 

orgánica 
Puesto Segmento Rol Sindicato 

206 40644082 
LUNA QUIROZ ROSSIO 

AMERICA 
F 26/08/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

207 70361690 
MAUTINO TERRY SOLEDAD 

KATHERINE 
F 16/02/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

208 41287630 
MEJIA RAMIREZ GLORIA 

MARGARITA 
F 29/01/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

209 43931636 
MILLA MORALES CARLOS 

CAMILO 
M 10/10/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

210 46581146 POMA BLAS FREDI PAOLO M 15/09/1990 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT ANCASH Chofer 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

211 45608759 POMA BLAS VICTOR RAUL M 30/04/1988 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

212 42325344 
RAMIREZ GARCIA VIRGINIA 

JACINTA 
F 05/02/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

213 43022189 
RIOS TINOCO GIULIANA 

KARINA 
F 20/05/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

214 43731569 
ROJAS LEON MELISSA 

JUDITH 
F 06/07/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

215 43074331 ROJAS ÑOPE JUAN VICTOR M 21/06/1985 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT ANCASH Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

216 46140556 
SOLIS HENOSTROZA 

HEYNER ELVIN 
M 11/01/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

217 80495503 
SOLORZANO LLANOS 

ANDY JEFFERSON 
M 29/12/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

218 70605421 
VALVERDE NIVIN ALINDIA 

MERY 
F 15/12/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ANCASH Comunicadora Ejecutor Evaluado/a NO 

219 31174854 
ALVAREZ ALFARO YURY 

VICTOR 
M 27/07/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

220 31544040 APAZA ALMIRON FELIX M 18/05/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

221 31148156 
CABEZAS VENEGAS 
NICOLAS ABIMAEL 

M 11/09/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

222 72894227 
CACERES VALENCIA 

KATHERINE AYDA 
F 26/02/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

223 31544067 CARBONELLI TUIRO YURI M 28/08/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

224 42325398 CHIPA MENDOZA MARIO M 26/04/1979 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC Asistente en Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

225 40901901 
FARFAN BARRIENTOS 

RUBEN DARÍO 
M 20/06/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

226 23952805 MEZA QUIÑONES CLIMACO M 12/08/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

227 71788694 
NAVARRO RAMIREZ 

SHIRLHEY OSHIN 
F 11/11/1997 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

228 31040493 PEÑA TRUJILLO JOHANNA F 11/12/1968 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC Jefe de Unidad Territorial Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

229 42394541 QUIVIO CRUZ JOSEFINA F 10/03/1984 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT APURIMAC 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 
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230 46422709 
RINCON URFANO JUAN 

CARLOS 
M 12/01/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

231 48527345 
TAIPE HUAMAN RUBEN 

DARIO 
M 29/11/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

232 31042867 
TICONA SANCHEZ 

RICHARD 
M 20/03/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

233 23977600 
VILLAVICENCIO 

HUALLPARIMACHI 
ABELARDO 

M 31/05/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado UT APURIMAC Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

234 45688997 
ZAMORA OLIVARES 

RICARDO ALEXANDER 
M 30/03/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT APURIMAC Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

235 01318625 
APARICIO HUISA WILLIAM 

JOB 
M 05/02/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

236 43046808 GARCIA MEDINA MARLENY F 22/06/1985 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AREQUIPA Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

237 44769925 
HUAMANI HUAMANI 

ROSANA 
F 29/12/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

238 40514428 JARA MACEDO SENAIDA F 02/01/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AREQUIPA 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

239 41038309 
MARIÑO GUZMAN PATRICK 

AQUILES 
M 27/04/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

240 80417231 
MENDOZA MENDOZA 

ADOLFO 
M 10/01/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

241 01325472 
PALAO CANO RAFAEL 

OMAR 
M 30/04/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

242 31020692 
QUINTANA QUIROGA 

GLADYS 
F 25/12/1961 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

243 47186773 SMITH CASTRO JACLYN F 21/09/1991 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AREQUIPA Asistente de Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

244 41638573 
ZEBALLOS ROJAS PAVEL 

JOZSEF 
M 08/02/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

245 29624990 
ZUÑIGA SALCEDO JENNY 

MARLENY 
F 09/09/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AREQUIPA Coordinadora Técnica Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

246 08105622 ARANGO RAMOS RODRIGO M 26/01/1953 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

247 45174131 
BARBARAN SULCA JULIO 

CESAR 
M 29/03/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

248 44055012 
CAMPOS HUAMAN ROCIO 

DONNA 
M 19/10/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

249 28291729 
CANDIA DELGADILLO 

KARIN 
M 06/10/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

250 28305280 CONDE HUARANCCA JUAN M 26/02/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

251 28317337 
ESCALANTE CORDERO 

EDGAR HUGO 
M 30/04/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

252 28310934 HUAMANI LESCANO SAUL M 11/10/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

253 28293622 
MARQUINA CHUCHON 

MARISOL 
F 05/12/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 
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254 43724728 
MENESES CONISLLA 

YUDITH 
F 20/10/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

255 28267850 
PALOMINO PRADO MARIA 

LUZ 
F 19/03/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

256 28284002 PEREIRA PINEDA OFELIA F 24/01/1969 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AYACUCHO 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

257 28296609 ROJAS FARFAN YENI F 22/11/1974 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AYACUCHO 

Asistente Administrativo para 
Archivo de la Unidad Territorial 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

258 42412548 
ROJAS GALVAN OMAR 

JUAN 
M 22/08/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

259 46053720 
SACCSARA PALOMINO 

FELIMON 
M 27/11/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Conductor 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

260 31179008 
SALAZAR GUIZADO 

MARISOL 
F 02/09/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

261 40070848 SULCARAY LAURA EDWIN M 19/08/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT AYACUCHO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

262 28312176 
TOMAYLLA CHUCHON 

ISMAEL 
M 12/06/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT AYACUCHO Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

263 27997526 
VASQUEZ LOZANO 

ALFONSO 
M 19/08/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

264 40581792 
ALVARADO REQUELME 

MARGARITA 
F 10/10/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

265 40259565 
BAZAN DIAZ CESAR 

ALBERTO 
M 11/02/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

266 42247579 CHILON IDRUGO DAVID M 18/02/1981 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

267 70039357 DIAZ ZURITA ALEX NORVIL M 31/12/1989 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

268 26698060 
GODOY CASTAÑEDA 
MIRELLA ELIZABETH 

F 01/12/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Asistente Administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

269 44734749 
GUEVARA FERNANDEZ 

CARLOS ALMANZOR 
M 27/06/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

270 41990559 
HUAMAN JIMENEZ ANDRES 

ORLANDINE 
M 17/09/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

271 26729494 
HUAMAN ROJAS JULIO 

ALFREDO 
M 22/09/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

272 26618843 
IGLESIAS FLORES MARIA 

ESTHER 
F 21/06/1958 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

273 00954911 
ISMIÑO RIQUELME 
ARMANDO GHENE 

M 19/05/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

274 26708519 
JARA YOPLA LUIS 

ALBERTO 
M 03/08/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

275 26697299 
JORDAN CARRASCO 

GENARO 
M 19/09/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

276 40118849 LEIVA DONET MARIA LUISA F 06/12/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Gestor de Información 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

277 26677462 
LEYVA ABANTO JOSE 

ARTURO 
M 01/03/1960 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 
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278 26683196 
MALAVER RUITON EDWIN 

FERNANDO 
M 12/03/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

279 72717332 
MISME TASILLA JUAN 

CARLOS 
M 28/10/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

280 26712463 
MUÑOZ PERALTA ANA 

YESENIA 
F 07/05/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

281 40791643 NORIEGA BAYONA YENY F 27/09/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

282 16706622 
RAMOS BANCES JOSE 

ANTONIO 
M 17/08/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

283 40871505 REBAZA REYES RONALD M 17/11/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

284 26673683 
RODRIGUEZ PAJARES 
MATILDE MARGARITA 

F 25/10/1953 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Jefe de Unidad Territorial Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

285 48721405 
RODRIGUEZ RODRIGUEZ 

CARMEN ELIZABETH 
F 28/04/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

286 42977147 
ROJAS OJEDA WITSON 

ADRIAN 
M 20/10/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

287 41139312 RUDAS TASILLA HUGO M 20/06/1981 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

288 26717789 
TACILLA HUARIPATA 

JORGE LUIS 
M 10/08/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

289 26719015 
TELLO CHUMACERO 
FRANCISCO JAVIER 

M 30/01/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

290 42054479 TINOCO LOZADA ROBERTH M 18/10/1983 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

291 26621555 
TORRES MALCA MARTIN 

ALFREDO 
M 27/08/1964 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Chofer de la Unidad Territorial 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

292 47401709 TRUJILLO SALCEDO LUIS M 29/10/1992 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

293 26697345 
VIGO PEÑA GLADYS 

ELIZABETH 
F 21/09/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

294 40575511 VIGO VALERA NEDY F 30/12/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CAJAMARCA Asistente Administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

295 44190162 
ZEGARRA SUAREZ 

MARIANELA GUILLERMINA 
F 29/03/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

296 42443229 
ZURITA CACEDA VERONIKA 

LISSET 
F 18/04/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CAJAMARCA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

297 42133154 AMPA ACUÑA WILLY M 10/10/1983 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

298 43341495 
BUSTAMANTE MORVELI 

SHARELA 
F 03/03/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

299 23943088 
CABRERA ALARCON 

MARTHA 
F 06/04/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

300 40408624 CABRERA LUCANA RUTILIO M 02/10/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

301 23932859 
CHAVEZ TACO JHONNY 

WILLIAM 
M 15/02/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Chofer Profesional 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 
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Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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302 80173985 
CONDORI TORRES 

LEONARDO 
M 20/02/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

303 23838678 DUEÑAS CORRIDO GLORIA F 25/03/1961 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Jefe de Unidad Territorial Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

304 41157451 HILARES PARISACA IVAN M 02/02/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

305 72751347 HUAMAN CONDE NORMA F 22/07/1993 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Asistente Administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

306 42108894 
MAMANI ALANOCA RUTH 

MARIBEL 
F 30/09/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

307 42201854 
MONTES MONTESINOS 

GRACIELA KATIA ELIETE 
F 22/11/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

308 25326268 PARI LOPEZ FREDDY M 12/10/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

309 40811362 QUISPE CONDORI RONAL M 14/01/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

310 41811804 QUISPE HUAMAN VICTOR M 21/01/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT CUSCO Chofer Profesional 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

311 47338988 
RAMOS VILLARES YANG 

ERVIMD 
M 15/10/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

312 45196489 
SEGUNDO VALENCIA 

WILLIAM 
M 30/07/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

313 02296920 
TICONA MIRANDA MIGUEL 

ANGEL 
M 06/10/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

314 24718171 
TIJERA HUANACO 

EXALTACION 
M 14/09/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT CUSCO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

315 40079922 
AYUQUE CURIPACO 

CELESTINO 
M 25/07/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

316 40531420 
CONDORI QUISPE JOSE 

LUIS 
M 13/01/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

317 42621999 
DE LA CRUZ CAYETANO 

MARIELA 
F 02/03/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

318 23271830 
FERNANDEZ DE LA CRUZ 

DANIEL 
M 21/07/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

319 23275340 GONZALES CURI ELSA F 22/07/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANCAVELICA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

320 40068690 
HUAYRA HUARCAYA 

MIRIAM ROCIO 
F 30/10/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

321 42622292 
MARTINEZ CUBA 

ALEXANDER 
M 07/10/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

322 40505198 
MONTES CONDORI 

MARLENY 
F 16/03/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

323 42886286 
NUÑEZ MAYHUA MIGUEL 

ANGEL 
M 20/02/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

324 19919247 
PATIÑO ROSALES BLANCA 

JANETH 
F 27/03/1967 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

325 23273126 POMA RIVEROS ESEQUIAS M 02/04/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANCAVELICA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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326 46502726 
RAMIREZ SANCHEZ 

LOURDES PILAR 
F 22/07/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

327 40068682 RAYMUNDO OLIVERA JOEL M 02/11/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANCAVELICA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

328 19868703 
RONDON MANTARI NERIO 

LIDUBINO 
M 14/04/1970 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

329 40375511 SOTO AMANCAY CARLOS M 24/10/1979 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANCAVELICA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

330 47842756 
TAIPE MELGAR LISSETH 

GABRIELA 
F 23/09/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANCAVELICA Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

331 25810950 TURCO CONDORI JORGE M 06/05/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANCAVELICA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

332 22510521 AMADO SALAZAR DORA F 03/10/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANUCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

333 41257029 
CESPEDES CHARRE 

VITALIANO 
M 27/01/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

334 22505446 
ESPINOZA GOMEZ LINDON 

ISAAC 
M 24/09/1970 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

335 22520070 
FIGUEROA HERRERA 

MARCO ANTONIO 
M 08/05/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

336 09982035 
FLORES SANTILLAN 

SERAFIN 
M 16/09/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

337 22509343 GARAY CAMPOS ENRIQUE M 07/05/1973 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANUCO Jefe de Unidad Territorial Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

338 45397798 
LAGUNA HUANCA 

CLIMBERT 
M 28/07/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

339 10863926 
LEON CHAVEZ ELIAS 

JOSIAS 
M 22/01/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

340 22494248 
MENDOZA MELCHOR 

FREDI 
M 15/12/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

341 40376331 
SACRAMENTO MARTEL 

CRISTIAN SOMELI 
M 31/05/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

342 20079742 
SALDAÑA JIMENEZ 

ALFREDO 
M 17/07/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

343 22493806 
SALGADO ZAMUDIO 
NICANOR ARMANDO 

M 26/04/1969 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANUCO Chofer 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

344 22521045 SANCHEZ DAZA VALENTIN M 21/12/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT HUANUCO Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

345 73647063 
SANTOS URETA ESTEFANI 

MANUELA 
F 08/02/1994 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

346 71058831 
TRUJILLO ARROYO ALEXA 

LILIANA 
F 29/12/1994 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT HUANUCO 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

347 24388514 
ROCCA ACCOSTUPA 

PABLO 
M 18/11/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT ICA Coordinador ( e ) Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

348 41700854 
MEJIA CARDENAS 
EDINSSON PAOLO 

M 28/07/1982 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT ICA Administrador Mando Medio Evaluado/a NO 

349 44948094 QUICHUA CABANA WILSON M 30/08/1987 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT ICA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Más Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifica/inicio.do e ingresando el siguiente código de
verificación: GENNXID
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350 47148070 
CARRANZA PONCE HENRY 

LIONEL 
M 09/11/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

351 42215810 
CHAMPI VALENCIA JOSE 

LUIS 
M 25/09/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

352 10607286 
COCHACHI SUAREZ 
RODGER HOOVER 

M 19/03/1978 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT JUNIN Coordinador técnico territorial Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

SI 

353 20707463 LIMAYLLA SILVA JUAN LUIS M 24/06/1960 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT JUNIN Chofer para Sede Regional 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a SI 

354 20121350 
MALDONADO MELGAR 

MILTON MIGNET 
M 31/03/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

355 46049995 
MENDOZA CACERES 
GRACY STEPHANY 

F 09/07/1989 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT JUNIN Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

356 46638869 RAMIREZ ZARATE LUPE LIZ F 22/08/1990 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT JUNIN Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

357 20041950 
SANCHEZ OTAROLA 

ANGELICA GINA 
F 04/05/1972 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

358 21133835 
SEGURA OROPEZA 

MARTHA LUZ 
F 26/07/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

SI 

359 48137383 SULLCA LEON MIREYA F 14/09/1993 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT JUNIN 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a SI 

360 46985156 
VALLE RAFAEL FREDY 

STIPBEN 
M 19/02/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a SI 

361 44259477 
VILA CANCHANYA KARINA 

FORTUNATA 
F 03/04/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a SI 

362 20063015 
ZAPATA FIERRO JANET 

MARITZA 
F 04/10/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT JUNIN Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

363 18094931 
AGUILAR CALDERON 

JUDITH LOURDES 
F 12/09/1968 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

364 41927037 
AZABACHE LAZARO KELLY 

BERNA 
F 02/06/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

365 41924616 
BENAVIDES YONG JULIA 

MARIEL NATALY 
F 03/03/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

366 47348514 
BENEL NUÑEZ SHEYLA 

JASNNY 
F 29/06/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

367 18210911 
CAMPOS RODRIGUEZ JUAN 

MIGUEL 
M 21/07/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

368 26691620 
GALVEZ SANCHEZ DE 

SILVA SANTISTEBAN FANY 
ELIZABETH 

F 27/11/1966 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

369 43614218 
GUTIERREZ RODRIGUEZ 

JORGE LUIS 
M 08/07/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

370 40444098 JUAREZ AVALOS JESUS F 25/12/1979 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LA LIBERTAD Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

371 43155198 
MEDINA ORTIZ NORBIL 

OVIDIO 
M 09/04/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

372 45989432 
PESANTES CHAVEZ 
CLAUDIA MILAGROS 

F 18/10/1989 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LA LIBERTAD Asistente de Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

373 17803283 
QUIROZ CERNA ANGEL 

FELIPE 
M 27/10/1963 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Chofer para Sede Regional 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por Programa Nacional de Apoyo
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374 18090094 
RIOS SARMIENTO PERCY 

ODAR 
M 30/10/1967 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Chofer profesional 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

375 80262797 
ROCHA AMAYA HERNAN 

ROBERTO 
M 07/01/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

376 18897521 
SOTO IGLESIAS JANNET 

JACKELINE 
F 19/08/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

377 17984361 
VELA LOPEZ PABLO 

WIDIMAN 
M 30/06/1964 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

378 19325655 
VELARDE RAMOS RAFAEL 

IVAN 
M 23/11/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

379 43615108 
VILCA HUAMAN HELI 

JUVENAL 
M 16/07/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

380 18144894 
VILLAJULCA RODRIGUEZ 

NELLY ELIZABETH 
F 24/09/1973 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

381 40937440 
ZEVALLOS ESCOBAR 

RICHAR ALVARO 
M 06/07/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LA LIBERTAD Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

382 71413193 
BONILLA MONTALVO 
JHOMAYRA NOHEMY 

F 12/08/1993 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LAMBAYEQUE Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

383 40292014 
CASTILLO VILLEGAS JOSE 

DEL CARMEN 
M 22/03/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

384 70006148 
CHOQUEHUANCA CATARI 

PEDRO 
M 30/07/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

385 44072265 
DAVILA DIAZ OMAR 

ALEXANDER 
M 14/02/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

386 40968603 DIAZ GARCIA PATRICIA F 10/05/1981 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LAMBAYEQUE Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

387 42428214 EFFIO IPANAQUE HEIDY F 10/04/1984 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LAMBAYEQUE Gestor de Información 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

388 19260011 
GARCIA RIVAS ERIS 

BELENKO 
M 01/03/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

389 46809545 
GUEVARA ALEJANDRIA 

RUDY LISSET 
F 29/01/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

390 73540006 
SARMIENTO REYES ALICIA 

DEL PILAR 
F 21/02/1997 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

391 47706436 
TAVARA MONTALVO 
ARMANDO DANIEL 

M 08/02/1993 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LAMBAYEQUE Chofer 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

392 71869631 
ALVARADO SANCHEZ LILIA 

NICOLE 
F 12/07/1995 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LAMBAYEQUE Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

393 45922468 
AMARILLO ESPINOZA 

GERALDINE YESSENIA 
F 22/03/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

394 41903450 
CALLUPE LAUREANO DONY 

ARTURO 
M 28/06/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

395 70090707 
CASTILLA FLORES 

ARLAINE STEPHANIE 
F 21/12/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

396 45716901 
CHIHUA OCHATOMA REX 

SMITH 
M 01/10/1988 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

397 20047019 MARAVI LAZO LUZ BERTHA F 26/11/1969 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LIMA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 
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398 72385382 
MAURICIO CALDERON 

SANDY MARILYN 
F 24/01/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

399 41175035 
MEZA VELIZ MONICA 

ANGELINA 
F 01/02/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

400 46502728 
MORENO LLAQUE YESENIA 

MEDALIT 
F 13/06/1990 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

401 40709259 
PAIMA AMASIFUEN ANGEL 

LUIS 
M 25/08/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

402 10519866 
PALOMINO CAMONES 
CAROLINA SOLEDAD 

F 24/09/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LIMA Asistente de Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

403 40668026 
RAYME ALFARO CARLOS 

RUBEN 
M 14/09/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LIMA Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

404 44061969 
ALVA ARMAS CINTHYA 

JANNINA 
F 26/07/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

405 40231088 
ALVARADO ALVARADO 

JUAN LUIS 
M 29/05/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

406 41917479 
APAGÜEÑO ROMERO 

FELIPE MANUEL 
M 08/07/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

407 05340445 
DEL AGUILA BARRERA 

CESAR MANUEL 
M 14/12/1970 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

408 76581177 
MAYTAHUARI SHAHUANO 

BLANCA ESTEFITA 
F 24/03/1999 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

409 41498058 
MESTANZA GONGORA 

KAREN JUNETT 
F 09/10/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

410 70060784 PEDEMONTE ROJAS IVAN M 24/01/1988 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO IQUITOS Gestor de Información 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

411 05412679 
ROJAS TENAZOA 

CRISTHIAN MARTIN 
M 28/08/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

412 04427435 
ROQUE ANAHUA JAIME 

TEOFILO 
M 08/01/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

413 44522508 
SHUPINGAHUA GOMEZ 

GASPAR 
M 17/09/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Piloto de embarcación 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

414 05301824 
TAPULLIMA CHANCHARI 

ANIBAL 
M 01/08/1960 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Piloto de embarcación 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

415 05343517 
TORREJON MEZA MAGNO 

RICARDO 
M 29/09/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

416 05417783 
VARGAS SUAREZ JOSE 

FERNANDO 
M 16/08/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

417 70188306 
ZAMATA CHACON RONAL 

JHON 
M 13/06/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO IQUITOS Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

418 05631286 
AGUILAR VASQUEZ JOSE 

ANTONIO 
M 29/05/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

419 05629541 
ALIAGA PANDURO 

RICHARD 
M 11/09/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

420 05631712 CELIS GRANDEZ DAVID M 03/10/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO YURIMAGUAS Gestor de Información 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

421 40643640 
FERNANDEZ RENGIFO 
CHRISTIAN FERNANDO 

M 03/04/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO YURIMAGUAS Jefe de Unidad Territorial Directivo 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 
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422 41339796 GARAY JARAMA ERIKA F 12/07/1982 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO YURIMAGUAS 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

423 10200199 
ORELLANA LEON VICTOR 

GIOVANI 
M 05/12/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

424 05614904 
SAAVEDRA ANGULO 

NATIVIDAD 
F 11/10/1971 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

425 05617748 SANCHEZ CULQUI IRIS F 13/01/1963 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO YURIMAGUAS Administrador Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

426 43034080 SOTO AGUILAR FERNANDO M 11/06/1985 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO YURIMAGUAS Asistente administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

427 40919439 TANCHIVA CAIÑA YOKO LIZ F 15/04/1981 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT LORETO YURIMAGUAS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

428 42640614 
TORRES SILVA KEYFFER 

ANTHONY 
M 24/07/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

429 41026560 
VARGAS VARGAS 

GUALBERTO 
M 16/11/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Chofer profesional 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

430 44101382 
VELA CACERES HERMAN 

SOCRATES 
M 03/03/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT LORETO YURIMAGUAS Asistente en Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

431 41575961 BECERRA VENTURA TITO M 20/04/1981 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT MADRE DE DIOS Administrador Mando Medio Evaluado/a NO 

432 40078419 PINEDO VIGO JUANA ROSA F 16/01/1979 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT MADRE DE DIOS Coordinadora técnica zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

433 46188568 
AQUICE AQUICE WILBER 

JHON 
M 28/10/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT MOQUEGUA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

434 44050336 
MENDOZA HUAYTA JAIME 

LUIS 
M 14/08/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT MOQUEGUA Coordinador ( e ) Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

435 40620117 SOSA RAMOS NATIVIDAD F 09/09/1980 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT MOQUEGUA Administrador Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

436 41528878 
AGÜERO BALDEON JOSE 

LUIS 
M 09/07/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO Comunicador Ejecutor Evaluado/a SI 

437 42346086 
AQUINO SERPA IRINA 

DANIELA 
F 18/04/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

438 40783970 
CABRERA SUAREZ LUIS 

ALBERTO 
M 11/01/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO Coordinador Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

439 04081414 
CALIXTO GUZMAN 
FLORENCIO JUAN 

M 13/01/1970 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PASCO Chofer de la Unidad Territorial 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a SI 

440 40196329 CARO FABIAN SILVIA F 28/07/1977 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PASCO Asistente administrativo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

441 10666913 
CHUQUIAURI COTRINA 

WIDMAN 
M 09/04/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

442 44361001 
GALINDO RAFFO PATRICIA 

PILAR 
F 02/05/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

443 23012488 
SILVERA PABLO ENRIQUE 

JULIO 
M 18/01/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

444 41590067 
VALLADARES GARAY 

MARIENE 
F 19/01/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a SI 

445 04086517 
PORRAS CASTILLO 

MARILUZ JANET 
F 06/08/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PASCO 
Administrador por Suplencia por 

Maternidad 
Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 
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446 02849855 
BARRANTES CHUMPITAZI 

MARIA EUGENIA 
F 10/07/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

447 71721350 CAMPOS ABAD STEFANY F 08/06/1994 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PIURA Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

448 02804639 
CRIOLLO MARTINEZ LUIS 

ALBERTO 
M 02/07/1968 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

449 40965804 
CRUZ MORALES JIMMY 

ROBERTO 
M 03/02/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Coordinador técnico territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

450 42962191 
ELIAS SOJO MIRIAM 

JUDITH 
F 20/02/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

451 02895919 
FIESTAS CHERRES 

PATRICIA MERCEDES 
F 23/09/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

452 03503235 
GOMEZ SEPULVEDA 
EDINSON CLEOFE 

M 13/09/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PIURA Chofer 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

453 44549058 
HERRERA JIMENEZ JOSE 

FRANCISCO 
M 16/04/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

454 43443753 
ORACIC ROBLEDO 

DRAGAN 
M 08/02/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

455 02897410 
PANTA VARONA 

FRANCISCA AMERICA 
F 23/08/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

SI 

456 45319709 
PARRA ADRIANZEN 
ARASELI BERENICE 

F 01/07/1988 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PIURA Asistente de Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

457 47637206 
RIVERA CHAVEZ ROBERTO 

RAUL 
M 16/02/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

458 25763681 
SIANCAS RUFINO JORGE 

LUIS 
M 01/01/1961 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

459 46833494 
TAVARA AGUILERA MARTIN 

AMARO 
M 04/03/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

460 02899581 
VEGAS JARAMILLO 

SEGUNDO MAXIMILIANO 
M 15/10/1964 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

461 40540688 
WILOSKY MONGE 

MILAGROS BERENICE 
F 16/05/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PIURA 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

462 02600271 YARLEQUE LITANO ELOY M 30/11/1964 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PIURA Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

463 80190854 
ALMONTE TORRES ALDO 

HENRRY 
M 04/09/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a SI 

464 42273601 
CAHUANA MENDOZA 

CARLOS OSCAR 
M 06/03/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

465 43698941 
CANAHUA CONDORI 

PERCY ROMAN 
M 28/04/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

466 72493018 
CONDORI CHOQUE 

MARIELA 
F 30/01/1992 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a SI 

467 41819085 
DE LA RIVA CHOQUE 

CARLOS NICANOR 
M 07/05/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

468 01297941 
DEZA CALLATA MARY 

ISABEL 
F 06/10/1976 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

469 02172366 HUANCA QUISPE PEDRO M 02/06/1975 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 
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470 42300316 
HUMPIRE HUMPIRE 
SANDRA MADHYIEL 

F 01/04/1984 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PUNO Asistente en Archivo 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a SI 

471 02443385 LAURA IQUIAPAZA WALTER M 24/05/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

472 40980510 
MAMANI MAMANI DIANETH 

REINA 
F 28/07/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

SI 

473 01323644 
MAMANI MAMANI JUSTINA 

TOMASA 
F 18/09/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

474 41957213 
PEREZ PEREZ SANDRA 

HERCILLA 
F 03/07/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

475 01340284 QUISPE APAZA MAURO M 12/02/1976 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

476 80159571 
QUISPE HUARAHUARA 

YURI SAMUEL 
M 12/05/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

477 41696518 
QUISPE MAMANI LIZANDRO 

DAVID 
M 12/10/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a SI 

478 01323786 QUISPE VERA JUSTO M 09/08/1974 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT PUNO Gestor de Información 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a SI 

479 09516711 
YUPANQUI AYARQUISPE 

OSCAR WILLY 
M 24/10/1969 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT PUNO Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

480 41974071 
ALIAGA SEDANO 

FILOMENO 
M 13/08/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

481 41630266 
DEL AGUILA CASTAÑEDA 

JUAN CARLOS 
M 13/04/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

482 40961411 GOMEZ CACHIQUE RUSSEL M 16/04/1981 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT SAN MARTIN Coordinador Técnico Territorial Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

483 01146789 JESUS ROJAS ASENCIO M 22/06/1974 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT SAN MARTIN Chofer Profesional 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

484 45742151 JULCA GUPIOC PEDRO M 09/05/1989 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT SAN MARTIN Coordinador Técnico Zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

485 42446516 
MALDONADO PINCHI JULIO 

CESAR 
M 18/06/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

486 16791221 
MONTENEGRO LEON 

WALTER 
M 31/08/1977 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

487 44656088 
NUÑEZ SANTISTEBAN 

DIANA 
F 18/10/1987 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Coordinadora técnica zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

488 40527864 
PAREDES GARCIA JOSE 

LUIS 
M 23/04/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

489 70165829 
REYNA DIAZ MARIA 

ISOLINA 
F 28/02/1989 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN 
Técnico de orientación y 

atención al usuario 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

490 43619223 
TERRONES ZAMORA 

MONICA MEDALLY 
F 25/05/1986 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

491 40522441 
VASQUEZ PANDURO 

CARLOS 
M 12/07/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

492 43275055 
VELA ROJAS LISSA 

CAROLINA 
F 22/11/1985 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT SAN MARTIN Asistente administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

493 72680147 
FERREYRA CANALES 

HEYDI NADEIRA 
F 24/01/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TACNA Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 
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494 42083686 
MAMANI CONDORI EDGAR 

FELIX 
M 22/07/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TACNA Coordinador ( e ) Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

495 40619018 
LIENDO PIZARRO 

MILAGROS ANTONIETA 
F 03/10/1979 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TACNA Administradora Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

496 00499321 
RAMOS LUQUE DIEGO 

JESUS 
M 10/02/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TACNA Chofer 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

497 80607861 
PEÑA INFANTE FERNANDO 

TOMAS 
M 30/12/1980 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TUMBES Coordinador ( e ) Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

498 70067450 
SAAVEDRA ALAMA CESAR 

ALONSO 
M 24/06/1993 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TUMBES Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

499 40350828 
ZARATE GRANDA SHINLER 

SAMUEL 
M 19/09/1978 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT TUMBES Administrador Mando Medio Evaluado/a NO 

500 42182763 
BENDEZU GOMEZ BECKER 

BARU 
M 18/12/1983 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Administrador Mando Medio 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

501 41901516 BERTA RIOS JUAN CARLOS M 12/02/1983 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT UCAYALI Coordinador técnico territorial Mando Medio 

Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

502 47122415 
GARAY REATEGUI KATIA 

VIVIANA 
F 06/01/1991 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Gestor de Información 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

503 40828684 
HUAMANI RODRIGO 

WILDER JOEL 
M 05/01/1981 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

504 47417262 ISIDRO JAIMES CARMEN F 30/10/1991 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT UCAYALI 

Técnico de orientación y 
atención al usuario 

Operador y de 
Asistencia 

Evaluado/a NO 

505 00104097 
LAULATE SOLSOL JUAN 

BENIGNO 
M 07/02/1974 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

506 31475998 
MALPARTIDA SERRANO 

JORGE 
M 20/04/1975 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Jefe de Unidad Territorial Directivo 
Evaluador/a y 
Evaluado/a 

NO 

507 43688182 PEÑA PEINADO WILDER M 16/02/1986 
D.L. N.° 1057 Órgano 

desconcentrado 
UT UCAYALI Coordinador técnico zonal Mando Medio Evaluado/a NO 

508 41205927 
ROBALINO CARDENAS 

ROCIO VANESSA 
F 30/04/1982 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Asistente Administrativo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 

509 42831030 
VARGAS CHAVEZ ISAAC 

ALEJANDRO 
M 23/05/1984 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Comunicador Ejecutor Evaluado/a NO 

510 73823367 
VELA CIEZA ANTONY 

MARCOS 
M 09/02/1995 

D.L. N.° 1057 Órgano 
desconcentrado 

UT UCAYALI Asistente de Archivo 
Operador y de 

Asistencia 
Evaluado/a NO 
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ANEXO 03: MATRIZ DE ACCIONES DE COMUNICACIÓN 
 

Público objetivo: Evaluado/a y evaluador/a en el ciclo 2024 de GdR 

N.° Etapa Objetivo de la actividad Actividad Medio / Canal Mensaje 
Fecha de 
ejecución 

S/ 

1 

P
L

A
N

IF
IC

A
C

IÓ
N

 

Sensibilizar sobre la importancia y beneficios 
de la implementación de GdR. 

¿Qué es la Gestión del Rendimiento 
(GdR)? 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

La gestión del rendimiento reconoce y promueve nuestros aportes a los 
objetivos de la entidad, contribuyendo a brindar mejores servicios a la 
ciudadanía. 

Abril 2024 S/ 0.00 

Dar a conocer el Plan de Implementación ciclo 
2024 

Ingresamos a la Ruta de la 
Excelencia: Iniciamos el ciclo de 
Gestión del Rendimiento 2024 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

El Programa JUNTOS ha iniciado el ciclo de Gestión del Rendimiento 
2024 (GdR 2024), el cual busca identificar, reconocer y promover el 
aporte de los/las servidores/as a los objetivos y metas institucionales, a 
partir de sus funciones. 

Abril 2024 S/ 0.00 

Promover la participación de los/as 
servidores/as del Programa en la etapa de 
planificación. 

Difusión sobre la Charla informativa. 

• Memorando 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Se convoca a los/as servidores/as a la charla informativa de etapa de 
planificación. 

Abril 2024 S/ 0.00 

Sensibilizar sobre la importancia de definir 
adecuadamente las metas 

Difusión de mensaje sobre metas 
• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Los componentes de las metas y la importancia de definirla 
correctamente. 

Abril 2024 S/ 0.00 

Promover la participación de los/as 
servidores/as del Programa en la etapa de 
planificación. 

Formalizar mi formato GdR 2024 
• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Estamos pronto a partir hacia nuestra siguiente estación GdR 2024, por 
ello:   
Evaluador/a no olvides de enviar a la URH los formatos GdR de sus 
evaluados/as hasta el 30 de abril del 2024.  

Mayo 2024 S/ 0.00 

2 

S
E

G
U

IM
IE

N
T

O
 

Promover la participación de los/as 
servidores/as del Programa en la etapa de 
seguimiento. 

Difusión sobre la Charla informativa. 
• Memorando 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Se convoca a los/as servidores/as a la charla informativa de etapa de 
seguimiento. 

Junio 2024 S/ 0.00 

Sensibilizar sobre la importancia de las 
actividades de la etapa de seguimiento. 

Difusión de mensajes clave etapa 
de seguimiento GdR. 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

La importancia de la presentación de evidencias y reuniones de 
seguimiento. 

Junio 2024 
Octubre 2024 

S/ 0.00 

Dar a conocer y reforzar sobre el rol de los 
enlaces de GdR 2024 

Enlaces GdR ¿Quiénes son y cuál 
es su rol en GdR? 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Los/las Enlaces GdR, son evaluados/as que brindarán soporte a los/las 
evaluadores/as, desempeñando las siguientes funciones. 

Mayo 2024 
Julio 2024 

S/ 0.00 

Elección de servidores/as para el Comité 
Institucional de Evaluación 

Difusión de convocatoria para 
postulación 

• Memorando 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp  

a) Conocer cuál es el rol del comité 
b) Fomentar la participación para postular a ser representante según su 

segmento en el CIE 
Setiembre 2024 S/ 0.00 

3 

E
V

A
L

U
A

C
IÓ

N
 

Promover la participación de los/as 
servidores/as del Programa en la etapa de 
evaluación. 

Difusión sobre la Charla informativa. 

• Memorando 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Se convoca a los/as servidores/as a la charla informativa de etapa de 
seguimiento. 

Diciembre 2024 S/ 0.00 

Sensibilizar sobre la importancia de las 
actividades de la etapa de evaluación. 

Difusión de derechos y obligaciones 
de evaluado/a y evaluador/a 

• Memorando 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Cuáles son los derechos y obligaciones como evaluador/a y evaluado/a Enero 2025 S/. 0.00 

Reconocer los esfuerzos realizados por todos 
los/las participantes del Ciclo 2024 

Hemos llegado la meta 
¡Culminamos el Ciclo de Gestión 
del Rendimiento 2024! 

• Correo Juntos Podemos 

• WhatsApp 

Logramos completar la Ruta de la Excelencia GdR 2024, gracias por el 
esfuerzo conjunto de los/las enlaces, evaluadores/as y evaluados/as, 
desde el Programa JUNTOS valoramos tu trabajo y te lo agradecemos. 

Enero 2025 S/. 0.00 
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