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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Miraflores, 05 de Abril del 2024
RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA N° 000090-2024-MIDIS/PNADP-DE

VISTOS:

El Memorando N° 684-2024-MIDIS/PNADP-UPPM del 25 de marzo de 2024 de la Unidad
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion; el Informe N° 39-2024-MIDIS/PNADP-UPPM-CPP
del 25 de marzo de 2024 del Coordinador de Planeamiento y Presupuesto; el Oficio N° DO00352-
2024-MIDIS-DGDAPS del 19 de marzo de 2024 de la Direccion General de Disefio y Articulacion de
las Prestaciones Sociales del MIDIS; y el Informe N° 139-2024-MIDIS/PNADP-UAJ del 05 de abril
de 2024 de la Unidad de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto Supremo
N° 062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-2021-
MIDIS, se crea el Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, el cual tiene
por finalidad ejecutar transferencias directas en beneficio de los hogares en condicién de pobreza o
pobreza extrema de acuerdo con el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH), priorizando
progresivamente su intervencién a nivel nacional. El Programa promueve en los hogares, con su
participacion y compromiso voluntario, el acceso a los servicios de salud y educacién, orientados a
mejorar la salud y nutricion preventiva materno-infantil y la escolaridad sin desercion;

Que, mediante Resolucidén Ministerial N° 278-2017-MIDIS, se aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, el cual
constituye el documento técnico normativo de gestién institucional, que determina la estructura
organica, describe sus funciones generales, las funciones especificas de las unidades que lo
integran, asi como la descripcién de los procesos estratégicos, misionales y de apoyo del Programa,;

Que, en mérito a las normas sefialadas, la Direccién Ejecutiva es la méaxima autoridad
ejecutiva y administrativa del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”,
teniendo entre sus funciones la emisién de Resoluciones de Direccidn Ejecutiva en asuntos de su
competencia,

Que, de conformidad con el literal i) del articulo 13 del Manual de Operaciones, la Unidad
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién tiene como funcién “Emitir opinidn técnica previa en
lo referente a politicas, planes y presupuesto, proyectos, modernizacion de la gestion del Programa
y otros temas vinculados en el ambito de su competencia”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 165-2015-MIDIS, se aprueba la Directiva N° 008-
2015-MIDIS ‘Lineamientos para la transversalizacion del enfoque de discapacidad en los Programas
sociales del Ministerio de Desarrollo de Inclusién Social’, con el objetivo de establecer lineamientos
generales que promuevan los derechos de las personas con discapacidad en igualdad de
oportunidades;

Que, de conformidad con el numeral 4.4 de la Directiva N° 008-2015-MIDIS, la
) transversalizacion del enfoque de discapacidad hace referencia a la integridad del enfoque de
. s (Jiscapacidad desde el disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion de politicas y programas y
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Que, la citada Directiva dispone en los numerales 5.1.1 y 5.1.3 que la Direccién Ejecutiva
de los Programas Sociales es la responsable de “Disponer las acciones que resulten necesarias
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discapacidad en la operatividad y la prestacion del servicio del Programa Social”; asi como “Aprobar
el Plan Anual para la transversalizacion del enfoque de discapacidad”; agregando en el numeral
5.2.1 que la Direccion General de Disefio y Articulacion de las Prestaciones Sociales del MIDIS es
responsable de brindar asistencia técnica y emitir opinion favorable para el disefio e implementacion
del Plan Anual para la transversalizacién del enfoque de discapacidad formulado por los programas
sociales;

Que, a través del Oficio N° D000352-2024-MIDIS-DGDAPS, consta la opinion favorable de
la Direccion General de Disefio y Articulacion de las Prestaciones Sociales del MIDIS, respecto al
Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque de Discapacidad 2024 del Programa Juntos;

Que, con Memorando N° 684-2024-MIDIS/PNADP-UPPM del 25 de marzo de 2024, la
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion remite el Informe N° 39-2024-
MIDIS/PNADP-UPPM-CPP del Coordinador de Planeamiento y Presupuesto, sefialando que el Plan
Anual para la Transversalizacion del Enfoque de Discapacidad 2024 del Programa Juntos, cumple
con la estructura establecida en los lineamientos para la transversalizacion del enfoque de
discapacidad en los programas sociales, cuenta con la opinién favorable de la Direccion General de
Disefio y Articulaciéon de las Prestaciones Sociales (DGDAPS) y las actividades previstas estan
alineadas al Plan Operativo Institucional (POI) 2024, no incurriendo en gastos adicionales para su
ejecucion, solicitando su aprobacion;

Que, con Informe N° 139-2024-MIDIS/PNADP-UAJ del 05 de abril de 2024, la Unidad de
Asesoria Juridica estima viable la aprobacién del Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque
de Discapacidad 2024 del Programa Juntos;

Con el visado de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y de la Unidad
de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 032-2005-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N° 062-2005-PCM, el Decreto Supremo N° 012-2012-MIDIS y el Decreto Supremo N° 002-
2021-MIDIS; la Resolucién Ministerial N° D000018-2024-MIDIS y estando a lo dispuesto por el
Manual de Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres "JUNTOS",
aprobado por Resolucion Ministerial N° 278-2017-MIDIS.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Anual para la Transversalizaciéon del Enfoque de
Discapacidad 2024 del Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS”, que en
anexo forma parte de la presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer que la Unidad de Comunicacion e Imagen publique la presente
resolucién en el Portal de Transparencia Estandar y en el Portal Institucional del Programa Nacional
de Apoyo Directo a los Mas Pobres “JUNTOS” (www.gob.pe/juntos), en el plazo de dos (02) dias
hébiles desde su emision.

Registrese y comuniquese.
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1. RESUMEN EJECUTIVO

Juntos, es un programa, que promueve el acceso de los servicios de identidad, salud y educacion,
para alcanzar el desarrollo infantil temprano; y la continuidad y culminacion escolar, a través del
acompafiamiento al hogar con gestion territorial y transferencias monetarias condicionadas y
diferenciadas.

El Programa, busca contribuir a la reduccion de la pobreza intergeneracional a través del desarrollo
del capital humano dentro de los hogares en situacion de pobreza, en un marco de
corresponsabilidad hogar-Estado. Atendiendo a los hogares afiliados en 1885 de 1891 distritos a
nivel nacional, debido a la eliminacion del criterio de focalizacién geografica, buscando contribuir al
desarrollo humano y al desarrollo de capacidades, especialmente de las generaciones futuras,
orientando su accionar y romper la transferencia intergeneracional de la pobreza.

Los servicios que brinda Juntos, entrega de transferencias diferenciadas y el acompafamiento al
hogar, estan enmarcados en la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social (PNDIS) al 2030,
que fortalecen la idea del redisefio que se inicié en el Programa Juntos y que, en el marco de la
mejora continua, permite generar mejores servicios para los hogares afiliados. Juntos esta alienado
a dos objetivos prioritarios: OP1. Mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusion
social y OP2. Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes
para su inclusién Social. Se cuenta con cuatro servicios vinculados a Juntos.

Juntos implementa en todas sus acciones de manera transversal el enfoque de discapacidad, asi
como otros enfoques, como género e interculturalidad, en atencion a los documentos normativos.
Para ello, dando continuidad a la incorporacién del enfoque de discapacidad en la entidad, para el
presente afio fiscal, se alcanza el Plan anual de Transversalizacion del Enfoque de Discapacidad
(PATED) 2024 que contiene actividades como el fortalecimiento de capacidades, la promocion y
difusion de mensajes comunicacionales (interno y externo) sobre la importancia del trato respetuoso
a personas con discapacidad y brindar informacioén del Programa (videos) con el uso del lenguaje
de sefias, promover la importancia del acceso a la educacion y/o la salud en los hogares con algin
MO gestante y/o menor de 24 meses con discapacidad, a través del acompafiamiento al hogar con
gestién territorial e incentivar a la obtencién del DNI de dichos MO; entre otras acciones.

2. MARCO DE REFERENCIA

e Ley N° 29535, Ley que otorga reconocimiento oficial a la lengua de sefias peruana y su
Reglamento aprobado por DS N° 06-2017-MIMP.

e Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y modificatorias, y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 02-2014-MIMP y modificatorias.

e Decreto Supremo N° 02-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29973, Ley
General de la Persona con Discapacidad (LGPCD), y sus modificatorias.

e Decreto Supremo N° 05-2021-MIMP, que modifica el Reglamento de la LGPCD, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 02-2014-MIMP, tiene como objeto precisar las atribuciones y
funciones del Conadis como ente rector del Sistema Nacional para la Integracion de las Personas
con Discapacidad (SINAPEDIS), establecer las normas complementarias para su
funcionamiento, definir la organizacién y roles de las entidades publicas que lo conforman; asi
como mejorar la ejecucion del procedimiento administrativo sancionador.

e Decreto Supremo N° 01-2020-TR, que aprueba los Lineamientos para el otorgamiento de ajustes
razonables a las personas con discapacidad en el lugar de trabajo y los criterios para determinar
una carga desproporcionada o indebida, aplicables en el Sector Publico

e Decreto Supremo N° 07-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial en
Discapacidad para el Desarrollo al 2030.

e Decreto Supremo N° 08-2022-MIDIS, que aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién
Social (PNDIS) al 2030.
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Resolucién Ministerial N° 165-2015-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 008-2018-MIDIS
“Lineamientos para la Transversalizacién del Enfoque de Discapacidad en los Programas
Sociales del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social”.

Resolucién Ministerial N° 237-2023-MIDIS, que aprueba el Plan Operativo Institucional (POI)
2024 del Pliego Midis, que incluye a los programas nacionales, entre ellos al Programa Juntos.
Resolucién de Presidencia N° D000010-2023-CONADIS, que aprueba la Directiva N° DO00003-
2023-CONADIS-PRE denominada “Directiva que Regula y Orienta la Gestion de Informacién en
Materia de Discapacidad en los Registros Administrativos de las Entidades Publicas Prestadoras
de Bienes y Servicio”.

DIAGNOSTICO DE LA TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE DISCAPACIDAD EN EL
PROGRAMA NACIONAL

Juntos aprobo el PATED 2023, con RDE N° 108-2023-MIDIS/PNADP-DE, en el cual se programé
once (11) acciones, lograndose cumplir el 103% de las metas programadas; con el desarrollo de
actividades a cargo de las Unidades de Comunicaciéon e Imagen (UCI), Unidad de Recursos
Humanos (URH) y las dos unidades de linea: Unidad de Operaciones (UOP), Unidad de
Cumplimiento de Corresponsabilidades (UCC) y la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion (UPPM). Entre las actividades se menciona:

Se difundio 6 videos en tematicas: informacién sobre acciones del programa, historias de éxito y
del evento del Midis; en los cuales se incluyé el uso de lenguaje de sefias. Asimismo, se socializé
mensajes que promueven el respeto hacia las personas con discapacidad, a través de los
canales de comunicacion interna del Programa.

Se realizé dos acciones de capacitacién (webinar) referido a la inclusién plena y efectiva de las
personas con discapacidad y en el uso de lenguaje inclusivo y principios para una adecuada
convivencia con las personas con discapacidad en el centro laboral.

Se verificé el estado situacional de las rampas de las unidades territoriales, las cuales cumplen.

Se registré a servidores con discapacidad, se realiz6 la evaluacion de riesgos para la salud y se
report6 el informe de vigilancia médica de dichos servidores.

Se realizé 2 desarrollo de inducciones en la que se desarrolla como tema de induccion
Discapacidad, sus Modelos y la Inclusién Social.

Se generd reporte estadistico de los MO con discapacidad, desagregado por edad, sexo y
departamento, de los 6 bimestres del afio.

99.97% (7661 de 7659) personas con discapacidad cuentan con DNI.
74.4% (64 e 86) de hogares con algin MO con discapacidad recibieron acompafiamiento.

ALCANCE

El Plan Anual para la Transversalizacion del Enfoque de Discapacidad (PATED) del Programa
Juntos para el afio 2024, es de cumplimiento por parte de los/as servidores/as del Programa.

OBJETIVOS

e General

Contribuir al fortalecimiento del Programa Juntos a través de la incorporacion del enfoque de
discapacidad en la gestion institucional, que coadyuven a eliminar barreras y reducir brechas
gue afectan a las personas con discapacidad.

e Especificos
v Incorporar el enfoque de discapacidad en la cultura institucional del Programa Juntos.
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v" Promover la participacion de los hogares afiliados con algiin miembro objetivo con
discapacidad, para que accedan a servicios de salud, educacion e identidad.

ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

Para determinar las actividades y productos, se consider6 agrupar en componentes relacionados
a los procesos operativos y de apoyo del Programa Juntos aprobados en el Manual de
Operaciones (MOP) vigente. Los cuales a continuacion se detalla:

Afiliacion:

Proceso por el cual los hogares que cumplen con los criterios de elegibilidad son
seleccionados del Padrén General de Hogares proveido por el Sistema de Focalizacién de
Hogares (Sisfoh) como potenciales usuarios/as. Estos hogares se comprometen

voluntariamente a cumplir con las corresponsabilidades exigidas por el Programa,
formalizando su afiliacion al incorporarse al Padrén de Hogares Afiliados.

El Programa Juntos atiende a miembros objetivos (MO) con discapacidad, siendo los nifios,
nifias y adolescentes en edad escolar con discapacidad severa acreditada por el Ministerio
de Salud, exceptuados de la verificacién de corresponsabilidad en educacion.

Para el presente Plan, a fin de incorporar el enfoque de discapacidad en la entrega del servicio
a hogares usuarios, se desarrollara la siguiente accién, a cargo de la Unidad de Operaciones:

v' La promocion de la obtencién del Documento Nacional de Identidad (DNI) de los miembros
objetivos con discapacidad (nifios, nifias, adolescentes y mujeres gestantes) de los
hogares usuarios (accion A7.1 vinculada con la actividad A7 de la matriz y a cargo de la
Unidad de Operaciones).

Acompafiamiento a Hogares:

El servicio de Acompafiamiento a Hogares es una estrategia de intervencién a hogares
afiliados al Programa Juntos que tiene como objetivo promover el acceso a los servicios de
identidad, salud y educacion, el desarrollo infantil temprano y el cumplimiento de
corresponsabilidades, gestionando los casos o alertas que se identifiquen en los hogares
hacia las instancias de articulacién local o entidades competentes, a través de un seguimiento
nominal a los hogares usuarios con un enfoque de gestion territorial.

Se implementa a través de 2 modalidades: presencial (visitas domiciliarias) y no presencial
(lamadas de orientacién telefénica y complementariamente con mensajes de texto y
mensajes por medios alternativos (audios/videos). La actividad esta a cargo de la
Coordinacion de Acompafiamiento Familiar, de la Unidad de Cumplimiento de
Corresponsabilidades (UCC).

Para el presente Plan, se prevé desarrollar las siguientes acciones:

v" Promocion de la importancia del acceso a la educacion y/o la salud en los hogares con
algin MO gestante y/o menor de 24 meses con discapacidad, a través del
acompafiamiento al hogar con gestion territorial.

Gestion de las Personas:

Cuyo objetivo es desarrollar adecuadamente las politicas, organizacion, capacidades y
relaciones humanas del /la servidor/a civil para un desarrollo eficiente dentro del Programa y
como un miembro de familia que concilia la vida familiar y laboral. Se encuentra a cargo de la
Unidad de Recursos Humanos.

Para el 2024, la UCI ha previsto desarrollar las siguientes acciones:
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v’ Difusién de contenidos sobre la importancia del trato respetuoso a personas con
discapacidad, mediante los canales de comunicacién interna del Programa, a fin de
promover una cultura institucional respetuosa.

v’ Capacitacion a los servidores/as de Sede Central y las UT sobre trato adecuado a las
personas con discapacidad.

v Revision de la operatividad de rampas para el acceso a locales de las UT en las
supervisiones y/o visitas de trabajo durante el presente afo.

v Registro de los/as servidores/as con discapacidad, previa recepcion de informe o
constancia de atenciéon del médico, especificando su limitacién funcional a cargo del
médico ocupacional del Programa Juntos.

v’ Evaluacion de riesgos para la salud a los/as servidores/as con discapacidad considerando
las funciones que realizan como parte de las acciones desarrolladas para garantizar la
seguridad y salud de los trabajadores.

v’ Vigilancia médica de los/as servidores/as con discapacidad con la finalidad de garantizar
el desempefio de su trabajo en condiciones de salud adecuadas.

v Induccion en temas de discapacidad a los servidores que ingresan a laborar en el
Programa Juntos.

e Gestion de las Comunicaciones

La Unidad de Comunicacion e Imagen (UCI) brinda asistencia técnica y acompafiamiento
comunicacional a los procesos operativos del Programa. Estas actividades han permitido
proveer de informacién y conocimiento a las madres usuarias, permitiéndoles tomar sus
propias decisiones en temas de salud, educacion, inclusion financiera, entre otros, para el
bienestar de sus familias.

Para el 2024, la UCI ha previsto desarrollar las siguientes acciones:

v' Desarrollar videos con mensajes sobre las acciones que viene realizando el Programa,
que incluyan lenguaje de sefias, para las personas con discapacidad auditiva y sera
presentado en las redes sociales del Programa Juntos.

e Gestion del Conocimiento

A cargo de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion (UPPM), quien
administra los diversos tableros de seguimiento del Programa, los cuales contienen
informacion de los procesos operativos, indicadores, avance presupuestal, entre otros. Se
programa contar con la siguiente actividad:

v' Actualizar el tablero de articulacién Juntos-Contigo, donde se visualiza a los usuarios
(miembros obijetivo, titulares y miembros del hogar) que son atendidos por ambos
programas.

7. INDICADORES

Para medir la eficacia del presente plan, se considerara la ejecucion trimestral y anual de las
actividades programadas respecto a la meta anual establecida. Para el afio 2024, se espera
ejecutar el 99%?! de las actividades programadas en el PATED.

= A/ B*100

1 Se tiene como referencia el resultado acumulado al IV TRIM 2023, lograndose la ejecucion de actividades al 103% acumulado
anual del PATED, Se remiti6 a la DE el Informe n.° 18-2024-MIDIS/PNADP-UPPM (18ENE2024).

Toda copia de este documento que se encuentre fuera del entorno del Portal Web JUNTOS PODEMOS es una COPIA NO
CONTROLADA

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Programa Nacional de Apoyo gL
Directo a los Mas Pobres, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion &
Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sgd.juntos.gob.pe/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente codigo de
verificacion: TPSSSPD




&

a2 )
PERU | Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social

Programa Nacional de Apoyo
Directo a los Mas Pobres
JUNTOS

PLAN ANUAL PARA LA TRANSVERSALIZACION DEL ENFOQUE DE
DISCAPACIDAD 2024 DEL PROGRAMA JUNTOS

Version: 01

Pagina: 7de9

Donde:

A = Numero de actividades ejecutadas.
B = NUumero de actividades programadas.

PRESUPUESTO Y SU ARTICULACION CON EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)

El desarrollo de las actividades programadas en el PATED 2024, forman parte del desarrollo de
los procesos operativos o de apoyo a cargo del Programa Juntos, por tanto, se considera que es
transversal a lo que desarrolla, no incurriendo en gastos adicionales para su ejecucion.

Asimismo, las actividades previstas en el presente plan, forman parte de algunas de las tareas
que conforman las actividades operativas (AO) del POI:

y evaluacion de los avances del
Programa

presupuestal, entre otros.

Actividad Operativa Descripcion Unidad
0047173. Ejecucion del Plan de Conglldera las acciones dgsarrolladas para ellcumpllmlento de la Directiva para la
) : gestion de las comunicaciones accesibles, ajustes razonables a los procesos de | URH
Bienestar Social P ) ; s
gestion interna y trato adecuado de las personas con discapacidad del Midis.
Actividades de difusion de comunicados que promueven el uso de lenguaje inclusivo
0053571. Ejecucion del Plan de | y promover una cultura institucional respetuosa, fortalecimiento de capacidades a URH
Comunicacion Interna los/as servidores/as en temas de igualdad de oportunidades accesibilidad y trato
adecuado a las personas con Discapacidad.
0053571. Ejecucion del Plan de | Capacitacion a los servidores/as de Sede Central y las UT sobre trato adecuado a URH
Desarrollo de Personas las personas con discapacidad.
0053571, Dotacién de Recursos Qorresponde a las inducciones que se desarrollan al personal nuevo que se
. incorpora al Programa, en temas de derecho de las personas con discapacidad, URH
Humanos (planillas) o
accesibilidad y trato adecuado, entre otros.
0047173. Ejecucion del Plan Anual | Considera la identificacion y evaluacion de los riesgos, registro de servidores con URH
de Seguridad y Salud en el Trabajo | discapacidad y reporte de vigilancia médica para los servidores con discapacidad
0047173. Implementacion de la | Contar con material comunicacional audiovisual, con uso del lenguaje inclusivo y
estrategia  Comunicacional  del | difusién de mensajes a través de medios alternativos sobre acceso a los servicios UcCl
Programa de salud y educacion a los integrantes de los hogares afiliados al programa.
0215115. Ejecucion de acciones de | Promover la importancia del acceso a la educacion y/o la salud en los hogares con
acompafiamiento al hogar con | algin MO gestante y/o menor de 24 meses con discapacidad, a través del ucc
gestion territorial Acompafiamiento al hogar con gestion territorial.
Como parte del trabajo del proceso de afiliacion, se promueve que los MO cuenten
0215115. Ejecucién de acciones de | con DNI, que cumplan voluntariamente sus corresponsabilidades en salud y UOP
afiliacion de hogares educacion, se informa al hogar de la importancia de acceder a los servicios de salud
ylo educacion.
047173. Generacion de informacion | Considera la actualizacion de tableros de seguimiento del Programa, los cuales
e instrumentos para el seguimiento | contienen informacion de los procesos operativos, indicadores, avance UPPM

9. CRONOGRAMA Y RESPONSABLES

Para el PATED 2024, se programa 7 actividades con 11 acciones, distribuidas las metas fisicas de
manera trimestral. A continuacién, se precisa los responsables segln las etapas de implementacion:
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e Desarrollo de las acciones: La Unidad de Operaciones (UOP), Unidad de Cumplimiento de
Corresponsabilidades (UCC), Unidad de Recursos Humanos (URH) y Unidad de Comunicacion

e Imagen (UCI).

e Seguimiento de las acciones implementadas: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y

Modernizacion (UPPM).

En el anexo 1 del presente plan se indica el cronograma de las actividades y acciones con sus
unidades de medida y metas fisicas. En el siguiente cuadro se indica el resumen:
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Programacion Meta Fisica 5
Objetivo Especifico | ¢ Actividad g Respon
Act. Anual | ITRIM | IITRIM | Il TRIM | IVTRIM | sable
Difusion de mensajes de comunicacién (interno y
A1 | extemo) sobre la importancia del trato respetuoso a | 3 7 7 7 ucl
" | personas con discapacidad y brindar informacién de URH
Juntos en lengua de sefias. (videos y comunicados)
Fortalecimiento de capacidades y comunicacion
interna en temas sobre conceptos basicos de o o o o o
A2 discapacidad, derechos de las personas con 20% | 0.00% | 20.00% \ 0.00% | 0.00% URH
discapacidad, entre otros.
OE 1: Incorporar el Verificacion de la adecuada operatividad de las
enfoque de A3. | rampas para el acceso de personas con discapacidad 8 0 3 3 2 URH
discapacidad en la a las sedes del Programa.
cultura institucional Implementacion de Directiva para la gestion de las
del Programa Juntos. a4, | comunicaciones accesibles, ajustes razonables alos | o 0 0 3 3 URH
" | procesos de Gestion Interna y Trato Adecuado de las
personas con discapacidad del Midis.
Fortalecer el conocimiento de los servidores que
A5. | ingresan a laborar sobre el tema de discapacidad en 2 0 1 0 1 URH
la induccion.
Generacion de informacion de los miembros objetivos
AB. | con discapacidad, que son usuarios del Programa 6 1 2 1 2 UPPM
Juntos y el Programa Contigo.
OEH_Z_ Pro_rpm(/jerlla Promocion de la obtencion del Documento Nacional
participacion de los de Identidad (DNI) de los miembros objetivos de los 0 0 0 0 0
hogares afiliados con AT hogares con discapacidad (nifios, nifias adolescentes, 99.85% | 99.84% | 99.84% | 99.85% | 99.85% | UOP
algun miembro jovenes y mujeres gestantes) de los hogares usuarios.
objetivo con
discapacidad, para Promocién de la importancia del acceso a la
que ggcedan a educacion y/o la salud en los hogares con algin MO
servicios de salud, | A7.2 | gestante y/o menor de 24 meses con discapacidad, a | 75.00% | 50.00% | 60.00% | 70.00% | 75.00% | UCC
educacion e través del Acompafiamiento al hogar con gestion
identidad. territorial.

Fuente: Matriz PATED - 2024

10. ACCIONES DE SEGUIMIENTO
Las acciones de seguimiento y evaluacién estaran a cargo de cada unidad responsable del
proceso, quienes comunicaran a la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
(UPPM). Para ello, la UPPM solicita la informacién a las Unidades del Programa Juntos, con
frecuencia trimestral y anual, con el fin de elaborar, generar el registro y emitir los reportes
correspondientes.

11. ANEXOS

e Matriz de Programacion de Actividades del Plan de Transversalizacion de Enfoque de
Discapacidad 2024 del Programa Juntos.
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MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRANSVERSALIZACION DE ENFOQUE DE DISCAPACIDAD ANO 2024

. . o . Cédigo y/o denominacion de la Actividad
Objetivo Especifico (l:\?:(ti Actividad igg Acciones Urzl:iaq '.n,ed,'\d a AEg R AR A Operativa del POl 2024 con la cual se Responsable
) i ! Anual 1 Trim 1l Trim Il Trim IV Trim tra vinculada la actividad
- . Incorporacién en la comunicacion audiovisual el uso de " -
CD";L:]SU':; :;dmne(?nst:ﬁideextemo) A.1.1 | lenguaje de sefias, para brindar informacion a los hogares Video difundido 21 3 6 6 6 0047173 G?rzgzr;:?ngist:;gr anllcacwones € ucl
sobre la importancia dgl trato respecto a los procesos del programa.
Al respeluoso a personas con Difusion de contenidos sobre la importancia del trato
discapacidad y brindar informacion de | A1.2 respeltuo;o a personas con td|sr:za;(;a?;:i’:jd, medlantfg Iz:js Comu?z:ados 3 0 1 1 1 0047(173 EJgCuglgn Id(tel Plan de URH
Juntos en lengua de sefias canales de comunicacion interma el Programa, a fin de emitidos omunicacion Interna
promover una cultura institucional respetuosa.
Fortalecimiento de capacidades y
comunicacion interna en temas sobre - . . R
o ) ! Capacitacion a los servidores/as de Sede Central y las UT Servidores/as o o o o o 0047173 Ejecucion del Plan de Desarrollo de
’ ’ - sobre trato adecuado a las personas con discapacidat capacitados/as as Personas
A2 Zz?gsﬁézsdzisalscopiizglasscigzcldad A21 b decuadoal di idad itados! 20% 0% 20% 0% 20% las P URH
discapacidad, entre otros.
Verificacion de la adecuada
operatividad de las rampas para el Revision de operatividad de las rampas para el acceso a 0047173 Ejecucion del Plan de Desarrollo de
OE1:1 | AS. acceso de personas con discapacidad A3 locales de las UT Documento 8 0 8 8 2 las Personas URH
ehfggzrepgfr e a las sedes del Programa
_ ! . . . . . Informe de
cutrs nttucons Ad1 | rocopsin do norme o coniancide tendencel | cumimeniode |5 || 1 § | 004TI73 Ejecoi del Pl de Desamolode | g
del Programa Juntos. ImplgmentaC|on de D!rectl\va parala médico, especificando su limitacion funcional presentagmn de la las Personas
gestion de las comunicaciones Declaracion Jurada
accesibles, ajustes razonables a los " ) . Informe de evaluacion A
Ad. procesos de Gestién Interna y Trato A42 EvaIugcwn de; riesgos para la salud a los/as servidores/as de riesgos para la 2 0 0 1 1 0047173 Ejecucion del Plan de Desarrollo de URH
Adecuado de las personas con con Discapacidad salud las Personas
discapacidad del Midis A43 Reporte de vigilancia médica de los/as servidores/as con s ersizglrsetg/)a:ec on 2 0 0 1 1 0047173 Ejecucion del Plan de Desarrollo de URH
discapacidad a partir de los reportes del médico tratante. discapacidad las Personas
Fortalecer el conocimiento de los . .
A5 servidores que ingresan a laborar A5 Induccion en temas de discapacidad a los servidores que Re;;z%eegs aa:zztleanma 2 0 1 0 1 0047173 Ejecucion del Plan de Desarrollo de URH
! sobre el tema de discapacidad en la - ingresan a laborar en el Programa Juntos induccis | las Personas
induccion. induccion general.
S]?en n?[)?g?ggzﬂcmfﬁgnsg: l;; dad Cruce de informacion de miembros objetivos con Tablero de 047173 Realizacion del seguimiento a
A6. e SO UsU zfrios del Pro rampa Junto; AB.1 | discapacidad que son usuarios del Programa Juntos y del Articulacion 6 1 2 1 2 estudios especializados para la gestion del UPPM
3el Programa Contigo. 9 Programa Contigo actualizado conocimiento
OE 2: Promover la ” " .
participacién de los Ergr:ggggr(]gﬁll)adzblge; ?TL%T?ﬁoE%?QE/Z?(ﬁ?S T\aol daeres MO con discapacidad 0215115 Afiiacién, mantenimiento de
hogares afiliados con AT di idad (nifos. nifias ad |J tes. i6 9 DN‘? 99.35% 99.32% 99.33% 99.34% 99.35% | padron, verificacion de corresponsabilidades uop
lgin miembro P la particioacion de | con discapacida (nifios, nifias adof lescentes, jovenes y con acompafiamiento a hooares
aoun romover a participacion de los mujeres gestantes) de los hogares usuarios. y P 9
O_ble“VO con A7 miembros objetivos con discapacidad .
discapacidad, para : en los servicios que ofrece el P ién de la importancia del la educacis MO de 24
servicios de salud, A72 |V gares con alg gestante y ¥i0 gest: 80% 65% 70% 75% 80% | padron, verificacion de corresponsabilidades uce
educacion e identidad menor de 24 meses con discapacidad, a través del con discapacidad P h
. Acompafiamiento al h i6n territorial Fad y acompaiiamiento a hogares
pafiamiento al hogar con gestion territorial. acompafiados
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