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COMUNICADO 

REPROGRAMACIÓN DE LOS PROCESOS CAS TRANSITORIOS 

 

La Autoridad Nacional de Infraestructura hace de conocimiento a todos/as los/as postulantes del 

proceso de Contratación Administrativa de Servicios – CAS N° CAS N° 015, 016, 017, 018, 019, 021, 

022, 023, 027, 028, 029, 030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 037, 038, 039, 040, 041, 042, 043, 044, 

045, 046, 047, 048, 049, 050 y 051-2024-ANIN que la reprogramación del cronograma del 

mencionado proceso, se llevará a cabo de la siguiente manera: 

 

ETAPAS DEL PROCESO 
CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

1 

Registro y publicación del proceso en el 

Portal "Talento Perú" de la Autoridad 

Nacional del Servicio Civil - SERVIR. 

Del 14/03/2024 al 

27/03/2024 

Oficina de Recursos 

Humanos 

CONVOCATORIA 

2 

Publicación de la convocatoria en la página 

institucional de la ANIN: 

https://www.gob.pe/anin 

Del 14/03/2024 al 

27/03/2024 

Oficina de Recursos 

Humanos 

3 

Registro de candidatos y declaración del 

cumplimiento de los requisitos mínimos del 

perfil del puesto, de acuerdo con lo indicado 

en el numeral 4.1 de las presentes bases. 

01/04/2024 

Hora: 9:00 am a 6:00pm 

Oficina de Recursos 

Humanos 

SELECCIÓN 

4 
Verificación de los requisitos mínimos del 

perfil del puesto. 

Del 02/04/2024 al 

03/04/2024  
Comité de Selección 

5 

Publicación de relación de postulantes 

APTOS/AS para la evaluación de 

conocimientos, en la página web: 

https://www.gob.pe/anin 

04/04/2024 
Oficina de Recursos 

Humanos 

6 
Evaluación de conocimientos (virtual o 

presencial). 

Del 05/04/2024 al 

08/04/2024 

Oficina de Recursos 

Humanos 

7 

Publicación de resultados de la evaluación de 

conocimientos en la página web: 

https://www.gob.pe/anin 

10/04/2024 
Oficina de Recursos 

Humanos 

8 
Presentación del Curriculum Vitae 

documentado a través del correo electrónico: 

convocatoriascas@anin.gob.pe, de acuerdo 

11/04/2024 

Hora: 9:00am a 6:00pm 

Oficina de Recursos 

Humanos 

https://www.gob.pe/anin
https://www.gob.pe/anin
mailto:convocatoriascas@anin.gob.pe
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con lo indicado en el numeral 6.3 de las 

presentes bases. 

9 Evaluación curricular 
Del 12/04/2024 al 

15/04/2024 
Comité de Selección 

10 

Publicación de resultados de la evaluación 

curricular en la página web: 

https://www.gob.pe/anin 

16/04/2024 
Oficina de Recursos 

Humanos 

11 Entrevista personal (virtual o presencial). 
Del 17/04/2024 al 

18/04/2024 
Comité de Selección 

12 

Publicación del resultado final en la página 

web institucional de la ANIN: 

https://www.gob.pe/anin 

19/04/2024 
Oficina de Recursos 

Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO  

13 Suscripción y registro del Contrato 
Del 20/04/2024 al 

25/04/2024 

Oficina de Recursos 

Humanos 

 

 

Lima 08 de abril de 2024 

Oficina de Recursos Humanos 

https://www.gob.pe/anin
https://www.gob.pe/anin

