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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N"70.2024-GM-MDSS

San Sebastián, 08 de abr¡l de 2024

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN SEBASTIAN

VISTO: El Memorándum de Alcaldía N' 021-A-2024-MDSS de fecha 08 de abril de 2024; y

Que, conforme a lo d¡spuesto en el artículo 194' de la Constitución Política del Perú, modificado por
la Ley N" 30305 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el artículo ll del Título Preliminar
de la Ley N" 27972 - Ley Orgán¡ca de Municipal¡dades, se establece que las Municipalidades son
órganos de gobierno local, los cuales t¡enen autonomia polít¡ca, económ¡ca y admin¡strativa en
asuntos de su competenc¡a, autonomia que radica en ejercer actos de gobierno, actos
adm¡nistrativos y de administrac¡ón, con sujec¡ón al ordenamiento jurÍdico v¡gente;

Que, la autonomía polít¡ca cons¡ste en la capac¡dad de d¡ctar normas de carácter obligatorio en los
asuntos de su competencia dentro de su jurisdicc¡ón, la autonomÍa económ¡ca consiste en la
capac¡dad de dec¡d¡r sobre su presupuesto y los destinos de los gastos y las ¡nvers¡ones con la
participación activa de la socieded civil, la autonomía administrativa es la capac¡dad de organizase
de la manera que más convenga a sus planes de desarrollo local;

Que, el artículo 8" de la Ley N" 27972, Ley Orgánica de Mun¡cipal¡dades, establece que la
administración munic¡pal está integrada por los funcionarios y serv¡dores públicos, empleados y
obreros, que prestan serv¡cios para la municipal¡dad, correspondiendo a cada municipal¡dad
organ¡zar la admin¡stración de acuerdo con sus necesidades y presupuesto. En concordancia con lo
antes señalado, el artículo 27' del m¡smo cuerpo normat¡vo prescr¡be que, la adm¡nistrac¡ón
municipal está bajo la dirección y responsabil¡dad del Gerente Munic¡pal, funcionario de confianza a
t¡empo completo y dedicac¡ón exclus¡va des¡gnado por el Alcalde;

Que, med¡ante Memorándum N' 021-A-2024-MDSS de fecha 08 de abril de 2024,la alcaldesa de ta
Mun¡c¡pal¡dad D¡str¡tal de San Sebastián, autor¡za el viaje del Gerente Municipal Arq. Héctor Ramos
Ccor¡huaman a la ciudad de L¡ma el día 09 de abrildel presente año, con la f¡nalidad de formar parte
de la reunión de coordinac¡ón entre el Ministerio del lnter¡or y la Mun¡c¡pal¡dad Distrital de San
Sebast¡án respecto al proyecto de invers¡ón pública "Mejoramiento, Ampl¡ación de la prestación del
Servic¡o de Seguridad Ciudadana y Serenazgo en el d¡str¡to de San Sebast¡án, Cusco - Cusco", con
CUI N"2338683, con objeto de establecer coord¡naciones para combatir la inseguridad ciudadana en
el d¡str¡to de San Sebast¡án;

Que, mediante lnforme Técnico N' 025-2016-SERVIR/GPGSC, la Autoridad Nacional del Servic¡o
Civil - SERVIR, ha precisado que el encargo es una acción administrativa para el desplazamienlo
de un servidor de carrera en puestos de responsabilidad direct¡va, regulado por el Reglamento de la
Caíera Administrat¡va, aprobado por Decreto Supremo N" 005-90-PCM, y por el Manual Normat¡vo
de Personal N" 002-92-DNP "Desplazam¡ento de Personal", aprobado por Resoluc¡ón Directoral N'
013-92-INAP-DNP. As¡mismo, señala que, normat¡vamenle se han previsto dos t¡pos de encargo: (¡)
El encargo de puesto por el cual se autoriza el desempeño de un puesto o cargo que se encuentra
vacante, mientras que en el (¡¡) encargo de func¡ones se autoriza el desempeño de las funciones de
un pueslo o cargo que no se encuentra vacante, dado que su t¡tular sólo se encuentra ausente de
manera temporál (vacac¡ones, licencia, destaque o com¡sión de servicio) y ún¡camente en el caso
del encargo de funciones, el serv¡dor ejerce funciones de responsabil¡dad directiva en ad¡ción a las
func¡ones propias de su puesto orig¡nar¡o; en consecuenc¡a, y atendiendo a una necesidad
inst¡tuc¡onal que permita conservar el normal funcionamiento u operat¡v¡dad de la entidad y de su
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CONSIDERANDO:



MUNICIPALIDAD DI'TRITAL DE

,AN 

'EBA'TúN

BanSI"
Benatsluín

orsnóH zoz¡ - zoz¿

respect¡va unidad orgánica, es posible que el servidor de carrera no cumpla con el perfil o requ¡sitos
mín¡mos estipulados en los documentos de gestión de la entidad para el puesto materia del encargo,
dado que sÍ reúne el perfil o requisitos del puesto originario;

Que, con la ñnalidad de atender y conservar el normal funcionam¡ento y operatividad de la Entidad
y el Despacho de Gerenc¡a Munic¡pal, es necesario encargar las func¡ones administrativas de dicha
Gerencia al lng. DaMin Cayo Acurio, en adición de sus funciones como Gerente de lnfraestructura
de la Municipalidad Distritel de San Sebast¡án;

Que, por las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N" 27972,
Ley Orgánica de Municipal¡dades;

SE RESUELVE:

enfíCULO PRIMERO: ENCARGAR el Despacho de Gerencia Municipal de la Municipalidad
Distrital de San Sebastián, al lng. Darw¡n Cayo Acur¡o, el día 09 de abrit de 2024, et mismo que
asum¡rá func¡ones y competencias que confieren los instrumentos de gest¡ón de la Entidad y la Ley
N"27972, Ley Orgán¡ca de Municipalidades, en adic¡ón de sus funciones como Gerente de
lnfraestructura.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente Resoluc¡ón al funcionar¡o mencionado en el
artÍculo prefÉdente a fin de dar cumpl¡miento a la encargatura dispuesta.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Ofic¡na de TecnologÍa y S¡stemas tnformát¡cos, ta
publicación de la presente Resolución en el Portal lnst¡tucional www.munisansebast¡an.gob. pe, de
la Municipalidad D¡strital de San Sebast¡án - Cusco.

neeísrRese, couur¡Íouese, cúMpLASE y ARcxívese.
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