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RESOLUCION GERENCIAL N° 0119 .2022.MPMIGM
2 6 ENE. 2072

Moyobamba,
VISTO:

El Acuerdo de Concejo N° 078-2022-MPM-CM, de fecha 29 de diciembre
de 2021; La Resolucion de Alcaldia N° 037-2022-MPM/A, de fecha 08 de
enero de 2022; La Nota Informativa N° 112-2022-MPM/GAF/OL, de fecha
06 de enero de 2022, y; El Proveido, de fecha 26 de enero de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Articulo 194° de la Constitucion

Politica del Per(i y modificado por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre

TS Descentralizacion, modificado por la Ley N° 28607; y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley

or |2 } Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades son los oérganos de gobierno local con autonomia politica,
JURIDICA 0

------------- =i economica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
/'y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

\,-;@’

Que, el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley de Contrataciones del
Estado — Ley N° 30225, modificado por el Decreto Legislativo N° 1444, establece que: “Formulacién del Plan anual de
Contrataciones: Teniendo en cuenta la etapa de la formulacion y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente
afio fiscal, cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y otros
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al
Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones”. Asimismo, el numeral 15.2 del
citado articulo, sefiala que, “Contenido del Plan Anual de Contrataciones: EI Plan anual de Contrataciones que se apruebe
debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con
"\ independencia de que se sujeten al ambito de aplicacion de la presente norma o no, y de la fuente de financiamiento”;

Que, el articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, y mediante el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, 6.1, sefiala que: “El Plan Anual de Contrataciones es aprobado
por el Titular de fa Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas
previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento” (...) 6.3 La Entidad publica su Plan Anual de
Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacion se
realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus
I modificaciones, e incluye la publicacion del correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso. (...);

.'.}\. Que, mediante el Acuerdo de Concejo N° 078-2021-MPM-CM, de fecha
__j‘,29 de diciembre de 2021, se Aprobo el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el afio fiscal 2022, que asciende a
16/39'421,748.00 de la Municipalidad Provincial de Moyobamba;

Que, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 037-2022-MPM/A, de fecha
|, 08 de enero de 2022, se aprueba, ¢l Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, para el
ejercicio Fiscal 2022, conforme al cuadro detallado que se anexa y que forma parte de la presente resolucion.

Que, mediante la Nota Informativa N° 112-2022-MPM/GAF/OL, de fecha
06 de enero de 2022, el Jefe de la Oficina de Logistica, solicita a la Gerencia de Administracién y Finanzas la aprobacion
de la Primera Modificacién del Plan Anual de Contrataciones 2022, de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, con la
finalidad de incluir 05 procedimientos de seleccion en el PAC, los mismos que se encuentran en el anexo adjunto;

Que, a través del Proveido de fecha 26 de enero de 2022, la Gerencia
Municipal, autoriza a la Oficina de Asesoria Juridica, la emision del correspondiente Acto Resolutivo;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 002-2020-MPM/A, de fecha 02
de enero del 2020, se designa al CPC. MANUEL MOISES SILVA CHAVEZ, en el cargo como Gerente Municipal de la
Municipalidad Provincial de Moyobamba, asimismo con Resolucion de Alcaldia N°1019-2021-MPM/A, de fecha 30 de
diciembre del 2021, se ratifica en e! cargo de Gerente Municipal, al funcionario en mencion, con efectividad al 01 de enero
del 2022, y con Resolucion de Alcaldia N°009-2022-MPM/A, de fecha 06 de enero del 2022, se le otorga las facultades
para la emision del presente acto resolutivo;

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las atribuciones
conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; de conformidad con
lo establecido en el articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado - Ley N° 30225, modificado por el Decreto
Legislativo N° 1444; en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado - Ley 30225, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 344-2018-EF; y con las visaciones de la Oficina de
Asesoria Juridica, Gerencia Municipal, y la Gerencia de Administracion y Finanzas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Primera Modificacion del Plan
Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, para el ejercicio Fiscal 2022, conforme al cuadro
detallado que se anexa y que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDQ: DISPONER, a la Gerencia de Administracion y
Finanzas, a través de la Oficina de Logistica ponga en conocimiento al Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado - OSCE, a través del SEACE, dentro de los 5 dias hébiles de aprobado la presente modificacion.

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR, la presente resolucion a la Gerencia
Municipal y demas areas administrativas involucradas, para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, el estricto cumplimiento de la
presente resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, y la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional, en armonia con las normas legales vigentes sobre la materia, bajo responsabilidad.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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