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“Afio de la lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 024-2019-MDCC/A

Camanti, 06 de febrero de 2019.

Visto:

El Informe Legal 0028-2019-Asesoria Juridica Externa, de fecha 06 de Febrero de 2019, emitida por el Asesor
& \uridico Externo, el Proveido N° 181-2019-GM-MDC/Q, de fecha 06 de Febrero de 2019, emitido por la Gerencia Municipal,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, en concordancia con el Articulo |1
del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972; los gobiernos locales gozan de autonomia
economica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, de conformidad con la Resolucidon de Alcaldia N° 017-2019-MDC/A, de fecha 28 de enero de 2019, se
) el cese definitivo del servidor Grimaldo Gonzales Llerena por la causal establecida en el literal o) del articulo 35

Que, el articulo 35 del Decreto Legislativo 276.- establece Causas justificadas para el Cese Definitivo de un
Servidor; son causas justificadas para el cese definitivo de un supervisor: o) limite de 70 afios de edad (...);

Que, de la revisién del recurso de reconsideracion, se advierte que el administrado cuestiona que la resolucion
recurrida afectaria su derecho a pension de jubilacion. Al respecto conceptuamos necesario distinguir entre el derecho a
jubilacion y como tal goce de la pension de jubilacion, teniendo en cuenta el régimen pensionario general del Decreto
Legislativo N° 19990, dentro del Sistema Nacional de Pensiones — SNP (DL 19990) la pension maxima es de S/. 857.36 y
la minima es de S/. 415.00 Soles;

Que, de los derechos fundamentales reconocidos por la Norma Fundamental, no se agotan en aquellos
enumerados en su articulo 2 pues ademas de los derechos implicitos, dicha condicion es atribuible a otros derechos
reconocidos en la propia Constitucion. Tal es el caso de los derechos a prestaciones de salud y a la pension contemplados
en el articulo 11y que deben ser otorgados el en marco del sistema de seguridad social, reconocido en el articulo 20 de
la Carta Magna;

Que, en ese entender el Tribunal Constitucional ha referido que el derecho fundamental a la pension tiene por
naturaleza de derecho social y de contenido econémico, surgido historicamente en el trénsito del Estado liberal al Estado
Social de Derecho, e impone a los poderes publicos la obligacion de proporcionar las prestaciones adecuadas a las
personas en funcion a criterios y requisitos determinados legislativamente, para subvenir sus necesidades vitales y
satisfacer los estandares dela procura existencial. De esta forma se supera la vision tradicional que suponia distintos -
niveles de proteccion entre los derechos civiles, politicos, sociales y economicos, atendiendo al principio de indivisibilidad
de los derechos fundamentales y a que cada uno formaba un complejo de obligaciones de respeto y proteccion negativas
y promocion positivas por parte del Estado. (STC 0050-2004-Al / 0051-2004-Al / 0007-2005-Al / 009-2005-Al, acumulados,
fundamento 74);
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Que, por lo tanto se hace necesario compulsar el derecho a la pension con el imperativo de proceder al cese
Ryfinitivo del servicio que ha alcanzado el limite de edad, situacion en la que se debe optar por aquello que
Stitucionalmente garantice las mas adecuadas condiciones de vida, o cual ciertamente esta en relacion directa a la
br cuantia de la pension de jubilacion a la que el servidor puede acceder dado su régimen y aportaciones;

de fecha 28 de enero de 2019, a razon que el servidor se encuentra laborando para la Municipalidad, hasta el momento
28 afigs de servicio la misma que de falta 2 afios de trabajo pendiente para el goce de su pension de jubilacion conforme

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 215.1° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General N° 27444 aprobado mediante Decreto Supremo \ N® 006-2017-JUS frente a un acto administrativo que se supone
wiola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa mediante los
recursos administrativos sefialados en el numeral 216.1 del articulo 216) Recurso .); de reconsideracion y b) Recurso de
apelacion 4; consecuentemente el administrado al haber formulado Recurso de Apelacion, o que busca con este recurso,
es de obtener un segundo parecer juridico de la administracion sobre los mismos hechos y evidencias, no requiriendo
nueva prueba, pues se trate de una revisién integral del procedimiento desde una perspectiva de puro derecho;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del Articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR fundado en parte el Recurso de Reconsideracion presentado por el Sr.
GRIMALDO GONZALES LLERENA sobre la Resolucion de Alcaldia N° 017-2019-MDC/A, de fecha 28 de enero de 2019,
por lo que corresponde dejar sin efecto la Resolucion de Alcaldia en mencidn restableciéndose la relacion laboral.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Jefatura de Personal de la Municipalidad Distrital de Camanti,
-y reestablezca la relacion laboral del Sr. Grimaldo Gonzales Llerena.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Oficina de Personal el cumplimiento de la
presente Resolucion de Alcaldia, mediante su notificacion personal al servidor.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

AD DISTRITAL BE
ANTI

GM 4
PERSONAL i e
INTERESADO -+ ~ " ¥R UF S R = s spsdejens egoe

Archivo " sesﬂst; -.;E.E.;.t;‘ud.. a."

ALCALDE
DNt 25188641

L : im MU

® Plazade AimaS s/n Camanti
Qyint:emi[ - Quispicanchi - Cusco

® municipalidadcamanti2019@gamil.com
@ Municipalidad Distrital de Camanti




