MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS
ALCALDIA
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San Marcos, 29 de setiembre de 2021.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS.

VISTO:
La Resolucion de Alcaldia N° 013-2021/MPSM, de fecha 11 de enero del afio 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley de reforma de la
Constitucion Politica del Pert, Ley N° 30305, concordante con el Articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972; la Municipalidad Provincial de San Marcos es un érgano de gobiemo local, tiene autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el Articulo 8° de la la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, preceptia que: ‘La administracion
municipal esta integrada por los funcionarios y servidores puiblicos, empleados y obreros, que prestan servicios para la
municipalidad. Comesponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y
presupuesto.” Asi también el numeral 17 del articulo 20° del mismo cuerpo normativo establece como una de las atribuciones
del Alcalde: “Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demés funcionarios de confianza’.

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 013-2021/MPSM, de fecha 11 de enero del afio 2021, se DESIGNAR a partir
del 11 de enero del afio 2021 a la ECON. DOLI LOILA PICHEN DIAZ en el cargo de SUBGERENTE DE TESORERIA de la
Municipalidad Provincial de San Marcos.

Estando a las facultades conferidas a los Alcaldes en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: DAR POR CONCLUIDA la designacion de la ECON. DOLI LOILA PICHEN DIAZ en el cargo de
SUBGERENTE DE TESORERIA de la Municipalidad Provincial de San Marcos.

Articulo Sequndo: AGRADECER a la servidora antes mencionada por las labores realizadas en el cargo.

Articulo Tercero: ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos dar cumplimiento a la presente resolucion.
Articulo Cuarto: NOTIFICAR la presente resolucion a la interesada, asi como a las diferentes dependencias de la entidad
para los fines correspondientes.

Articulo Quinto: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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