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COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0083-2024-UNAAT
Acobamba, 27 de marzo de 2024

VISTO:
PROVEIDO N° 0512-2024-PCO (27.03.2024), OPINION LEGAL N° 066-2024-UNAAT/P-OAJ (27.03.2024), INFORME N°

0066-2024-UNAAT/VPA (26.03.2024), OFICIO N° 0253-2024-UNAAT/P-OPP (25.03.2024), INFORME N° 061-2024-
UNAAT/P-OPP-UPM (25.03.2024), MEMORANDO N° 0051-2024-UNAAT/VPA (25.03.2024), INFORME N° 0058-2024-
UNAAT/DGA-URRHH (22.03.2024), OFICIO N° 0247-2024-UNAAT/P-OPP (22.03.2024); y

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, en su cuarto pérrafo establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobiemo académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en

B T Ty
,_J":g:ﬁ;'gz;g 5, ¢l marco dela Constitucién y las leyes;
f 7 L)
n’-<§: @‘ %é"_ml Que, segiin Ley N° 29652, modificada por la Ley N° 30139, se cred la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma,
f‘.‘gu ﬁ 4 ? r’ como persona juridica de derecho piblico intemno;
\ : ,
"\{'@:“f NC*:’QW Que, mediante Resolucién del Consejo Directivo N° 142-2018-SUNEDU/CD, de fecha 18 de octubre de 2018, 1a Superintendencia
LT Nacional de Educacién Superior Universitaria resolvié otorgar la licencia institucional a la UNAAT, para ofrecer el servicio

educativo superior universitario, con una vigencia de seis (06) afios; la misma que fue modificada con Resolucién del Consejo
Directivo N° 061-2022-SUNEDU/CD, de fecha 17 de junio de 2022. en el extremo de reconocer la creacion de dos (2) locales y €l
cambio de locacion;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacién de una universidad piiblica,
¢l Ministerio de Educacién constituye una Comisién Organizadora y que el proceso de constitucidén de una universidad concluye
con la designacioén de sus autoridades, dentro de los plazos establecidos por el Ministerio de Educacidn;

Que, con la Resolucién Viceministerial N° 008-2023-MINEDU, de fecha 11 de enero de 2023, se reconforma la Comision
Organizadora de la UNAAT, integrada por los académicos Dra. Milagro Rosario Henriquez Sudrez, como Presidente; Dr. Angel
2\ Almidén Elescano como Vicepresidente Académico y Dr. David Elf Salazar Espinoza como Vicepresidente de Investigacion;

Que, el Articulo 83° de la Ley Universitaria 30220, sobre la admisién y promocién en la carrera docente establece lo siguiente:
“Articulo 83°. Admisién y promocicn en la carrera docente

La admisién a la carrera docente se hace por concurso piblico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y
académica del concursante conforme a lo establecido en el Estatuto de cada universidad.

La promocidn de la carrera docente es la siguiente:

83.1 Para ser profesor principal se requiere titulo profesional, gredo de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido con
estudios presenciales, y haber side nombrado antes como profesor asociado. Por excepcidn, podrdn concursar sin haber sido
docente asociado a esta categoria, profesionales con reconocida labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con
mads de quince (15) afios de ejercicio profesional.

83.2 Para ser profesor asociado se requiere titulo profesional, grado de maestro, y haber sido nombrado previamente como
profesor auxiliar. Por excepcicn podrdn concursar sin haber sido docente auxiliar a esta categoria, profesionales con reconocida
labor de investigacion cientifica y trayectoria académica, con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional.

83.3 Para ser profesor auxiliar se requiere titulo profesional, grado de Maestro, y tener como minimo cinco (3) afios en el gjercicio
profesional.”;

Que, ademas, el numeral 59.2) del articulo 59° de la Ley Universidad, concordante con el literal b) del numeral 6.1.3.) de las
Disposiciones para la Constitucitn y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Piblicas en proceso
de constitucién, referente a las atribuciones y funciones de la Comisién Organizadora establece: “(_..} Elaborar y aprobar el
estatuto, reglamentos y documentos de gestion, académica y administrativa de la universidad.”;

Que, ¢l Articulo 178° y siguientes del Estatuto Modificado colige sobre 1a admisién a la carrera docente, sefialando: “La admision
a la carrera docente en la UNAAT se hace por concurso piblico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual,
y académica del concursante conforme a lo establecido en el presente Estatuto y el reglamento pertinente. (...)";

Que, ademas, ¢l articulo 37° del Estatuto Reformado esta descrito que la Vicepresidencia Académica es el érgano encargado
de asumir el rol de direccién, orientacién y ejecucién de actividades principales y sustantivas referidas a la gestién académica
de la universidad;

Que, el numeral 6.1.6 de las Disposicicnes para la Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Publicas en proceso de constitucién referente a las funciones del Vicepresidente Académico semana “e)
Coordinar y gestionar con las dreas o unidades correspondientes, los procesos de seleccion de docentes universitarios, en
el marco de las disposiciones de la Ley Universitaria.”;

Que, es de tenerse en consideracién que, el numeral 59.2) del articulo 59° de la Ley Universidad, concordante con el literal
b) del numeral 6.1.3.) de las Disposiciones para la Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Piblicas en proceso de constitucién referente a las atribuciones y funciones de la Comisién Organizadora
establece lo siguiente: “(...) Elaborar y aprobar el estatuto, reglamentos y documentos de gestion, académica y
administrativa de la universidad™;
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Que, a través del Informe N° 0058-2024-UNAAT/DGA-URRHH la Jefe de 1a Unidad de Recursos Humanos indica que conforme
lo verificado e informacion concluye la necesidad de contratar docente tipo DC-B2 para las Facultades de Ciencias de la Salud y
de Administracion, con la finalidad de garantizar la preservacién de la calidad académice de la ensefianza superior universitaria,
en tanto se considerd que la necesidad de la demanda no atendida por desabastecimiento docente podria generar una afectacion
para la continuidad de la prestacién de servicio educativo universitario y contando con la disponibilidad presupuestaria otorgado
por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, recomienda llevar a cabo el concurso publico para la contratacién docente de tipo
DC-B2; por cuanto deberan de elaborar el reglamento y las bases del concurso en coordinacién con las facultades correspondiente
y ser aprobado por la Comisién Organizadora;

Que, con Memorando N° 0051-2024-UNAAT/VPA el Vicepresidente Académico remite €} Reglamento y Bases del Concurso
Piblico para 1a Contratacion Docente 2024-11 al Jefe(e) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien con Oficio N° 0253-
2024-UNAAT/P-OPP, ratifica la opinién de la Unidad de Planeamiento y Modemizacién vertida en el Informe N° 061-2024-
UNAAT/P-OPP-UPM ¥ concluye que resulta viable 1a aprobacién del Reglamento y Bases del Concurso Publico de Contratacion
Docente 2024-11;

Que, del Informe N° 0066-2024-UNAAT/VPA el Vicepresidente Académico solicita a la Presidencia de la Comisién Organizadora
la aprobaci6n del Reglamento y Bases del Concurso Publico para la Contratacién Docente 2024-11;

Que, asimismo, a través de la Opinién Legal N° 066-2024-UNAAT/P-OAJ el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica opina por la
procedencia de la aprobacién del Reglamento y Bases del Concurso Publico para la contratacion docente 2024-II;

Que, visto en Sesién Ordinaria N° 12, de fecha 27 de marzo de 2024, los miembros de la Comisién Organizadora acordaron
unénimemente APROBAR el Reglamento de Concurso Piblico para la Contratacion Docente 2024-11 de la UNAAT, que consta
de nueve (IX) capitulos, cincuenta (50) articulos, ocho (8) disposiciones finales, dos (02) disposiciones transitorias y trece (13)
afinexos y las Bases del Concurso Publico para la Contratacién Docente 2024-11 de la UNAAT; y

En uso de las atribuciones conferidas al Titular del Pliego por la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNAAT, la
Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada con R.V. N° 055-2022-MINEDU y conforme a los acuerdos en

sesién de Comision Organizadora;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l REGLAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DOCENTE 2024-1I de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma, que

consta de nueve (IX) capitulos, cincuenta (50) articulos, ocho (8) disposiciones finales, dos (02)
disposiciones transitorias y trece (13) anexos; segin forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR las BASES DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DOCENTE 2024-11 de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma,
segun forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que, a través de la Presidencia de la Comisién de Organizadora,
se comunique a la Digesu, en coordinacién con la Dicopro, el proceso de contrato docente aprobado con la
presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que las Oficinas de Tecnologias de la Informacién y de
Comunicacion e Imagen Institucional, asi como la Unidad de Recursos Humanos adopten las acciones para
la difusion y publicacion, segiin corresponda.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR a la Alta Direccién, Facultades, Direccién General de
Administracién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional,
Oficina de Tecnologias de la Informacién y Unidad de Recursos Humanos, para su conocimiento y demés
fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
uawmmngﬁm GG AL FRNDIRA DE TAABIA

- LUNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA
Dre. M, Rosarie Henrigues Sudres e . DETARMA 1( =
ESIDENTE

Lic. Béihz
p, BS{ECRETARIA GENERAL
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OBJETIVO:

Seleccionar y contratar como docentes universitarios a profesionales que cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley N° 30220, Estatuto, Reglamento General y Reglamento de
Concurso Publico para la Contratacién Docente 2024-1 de la Universidad Nacional Auténoma
Altoandina de Tarma (UNAAT).

BASE LEGAL:

0)

Constitucion Politica del Per.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Decreto Supremo N° 418-2017-EF.

Ley N° 29652, Ley de Creacion de la UNAAT, modificada por Ley 30139.

Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica.

Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2024.

Ley N° 31954, Ley de equilibrio financiero del presupuesto del sector piblico para el ario fiscal
2024.

Ley N° 31955, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

Ley N° LEY N° 31299, Ley que modifica la Ley 26771, que establece la prohibicion de ejercer
la facultad de nombramiento y contratacion de personal en el sector plblico en casos de
parentesco; y la Ley 30057, ley del servicio civil, para ampliar los supuestos de nepotismo a la
contratacion de

Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Ley N° 29988, Ley que establece medidas extraordinarias para el personal que presta servicios
en instituciones educativas publicas y privadas implicados en diversos delitos; crea el Registro
de personas condenadas o procesadas por los delitos establecidos en la Ley N° 29988 y
modificados en los articulos 36 y 38 del Cédigo Penal”, modificado por Decreto de Urgencia
N° 019-2019.

Ley N° 27815, Ley de Cédigo de Etica de la funcién Pablica.
Ley N° 28970, Ley que crea registro de deudores alimentarios morosos (REDAM).

Ley N° 30794, Ley que establece como requisitos para presentar servicios pablicos, no tener
condena por terrorismo, apologia de delito de terrorismo y otros delitos.

Ley N° 31396 "Ley que reconoce las practicas preprofesionales y practicas profesionales como

experiefa laboral y modifica el Decreto Legislativo ° 1401,
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p) Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, Agrobacién del Reglamento de la Ley del Codigo de
Etica de la Funcion Publica.

q) Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

r) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
del Procedimiento Administrativo General.

s) Decreto Supremo N° 418-2017-EF Monto de la remuneracion mensual de los docentes
contratados de la Universidad Publica.

t) Norma Técnica "Disposiciones para la Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion" aprobada por
Resolucién Viceministerial 244-2021-Minedu.

u) Estatuto Reformado de la UNAAT.
DOCUMENTOS.

a) El postulante a una plaza debe organizar su expediente con su hoja de vida documentada,
debiendo acreditar cumplir con los requisitos exigidos para la plaza a la que postula.

b} Todos los documentos deberan organizarse de acuerdo al orden establecido en los articulos
16 y 17 del Reglamento de Concurso Publico para la Contratacion Docente 2024-I1.

c) Los grados académicos y titulos profesionales deberan contar con registro en la SUNEDU.
Cuando se trate de grados académicos o titulos profesionales obtenidos en el extranjero
deberan estar reconocidos por la SUNEDU conforme a Ley.

REQUISITOS.

a) Grado académico y experiencia profesional minima, de acuerdo a la Ley N° 30220 y al articulo
15 del Reglamento de Concurso Pdblico para la Contratacién Docente 2024-I1.

b) Requisitos exigidos en los articulos 16 y 17 del Reglamento de Concurso Publico para la
Contratacion Docente 2024-1.

PROCEDIMIENTO:
a) De los participantes.

Podran participar en el presente Concurso PUblico, los profesionales que acrediten cumplir los
requisitos minimos (Titulo profesional, Grado Académico y lo establecido en el Articulo 82 de
la Ley Universitaria N°30220); que presenten documentos y la hoja de vida exigidos para la
plaza a la que postulan, conforme a las normas legales establecidas en los articulos 16, 17 y
18 del Reglamento de Concurso Publico para la Contratacion Docente 2024-11. Para el efecto,
se debe seleccionar la plaza a cdncursar de acuerdo a su especialidad profesional.

Las plazas corresponden a las convocadas en el presente: Bases de Concurso Publico para
la Contratacién Docente, Semestre Académico 2024-11.
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b) Interpretacion de las Bases y Sujecion.

y ,':D\c C T .
(d¢ g La participacion de los postulantes implica la sujecion a estas bases, a las leyes peruanas y a
(ECI ¢ las normas legales citadas en el numeral Il.
"-'{(,. PRESIPENCIA
Y, . . .
Lo ¢) Financiamiento.

Constituye fuente de financiamiento los recursos ordinarios establecidos en el Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, del Ministerio de Educacién a favor de la Universidad
Nacional Auténoma Altoandina de Tarma.

d) De las Consultas previas a la Publicacion de Postulantes.

Los postulantes podran formular sus consultas verbales via telefonica al nimero de la UNAAT:
930294420 en horario de oficina (8:00 a 13:00 — 13:45 a 16:45), exclusivamente referentes al
concurso publico o directamente en mesa de partes de la UNAAT, hasta 24 horas antes de la
etapa de declaracion de postulantes aptos, conforme lo establece el cronograma de la
convocatoria.

e) De la organizacion del expediente.

Para postular a una plaza, el interesado visualizar las Bases (www.unaat.edu.pe) y organizar
su expediente en el siguiente orden:

1. Solicitud de inscripcion dirigida al presidente de la comision Organizadora (Anexo 1).

2. Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI).

3. Curriculum vitae documentado v ordenado de la siguiente manera:

v' Titulo (s), grado(s) académico(s).

v Actualizaciones de estudios (maestria y/o doctorado, segunda especialidad, entre
otros)

Investigaciones y publicaciones.

Experiencia profesional en docencia universitaria.

Experiencia profesional no docente y otros considerados en la fabla 03.

Idioma extranjero o nativo.

Reconocimiento al mérito y participacion en acciones de extension cultural y
proyeccion social.

AN N NN

4. Habilitacion Profesional vigente, acreditada con constancia del Colegio Profesional
(segln corresponde).

5. Silabo del curso de la plaza a la que postula (Anexo 2).
6. Declaraciones Juradas indicadas en el Articulo 18.

7. Registro de CTl Vitae Concytec.
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> Elingreso de los expedientes se realizara por mesa de partes de la UNAAT los dias
indicados en el cronograma (Carretera la Florida — Cochayoc, Km. 02 Huancucro N°
2092 - Acobamba - Tarma, Junin).

» Toda la documentacion v/o expediente serd presentada en un folder dentro del

sobre manila cerrado v debidamente lacrado, con una etiqgueta de acuerdo con

el siquiente modelo:

Modelo para la caratula de la carpeta.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA (UNAAT).
CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DOCENTE, SEMESTRE ACADEMICO 2024-1)
Postulante (Nombres y Apellidos): ...........ccoo i,

Plaza a la que postula:

Departamento Académico @ ............ceeeeiviiiiri i

Tipo de contrato: DC-B2 ()

Cursos L U SO

NP defolios &
Correo electronico (GMail): ..............ccovvviiiniiiiin e
Sefiora.

PRESIDENTA DE LA COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
ALTOANDINA DE TARMA.

Firma
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VI. EVALUACION Y CALIFICACION:

La Secretaria General con el responsable de mesa de partes elevara los expedientes de los
postulantes al Comité Ad-hoc. La primera accién del Comité Ad-Hoc sera verificar que cada
postulante haya presentado de manera correcta y completa la informacion solicitada por las Bases
y el Reglamento del presente concurso. Los postulantes, que no hayan cumplido con presentar toda
la informacién, y en orden como lo requieren estas bases, seran automaticamente descalificados.

El procedimiento de evaluacion de los postulantes, de acuerdo con las Bases y el Reglamento,
comprende las siguientes etapas:

> Evaluacion de los requisitos minimos.
> Evaluacién del curriculum vitae.

> Evaluacion de la clase modelo

> Entrevista personal.

a) Evaluacion de los requisitos minimos:

El postulante debe cumplir con presentar los requisitos minimos segin los establecido los
articulos 16, 17 y 18 del Reglamento de Concurso.

b) Evaluacion del curriculum vitae.

La Comision Ad-Hoc evalta el curriculum vitae de los postulantes aptos de conformidad con la
Tabla 3 del Reglamento.

Los puntajes minimos aprobatorios de la evaluacidn del curriculum vitae son:
¢ Para Docente Contratado Tipo B2 (DC B) 30 puntos.
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La Comision Ad-Hoc publicara en la pagina web de la UNAAT (htips://www.unaat.edu.pe/web/) la relacié;v
\ de los postulantes declarados aptos, incluyendo el tema para la clase modelo, indicando el lugar, la fecha
| y hora, otorgandosele un plazo no menor de 24 horas para la preparacion de su clase.

</

c) Evaluacion de la clase modelo y la entrevista personal.

Clase Modelo:

> La clase modelo se realizara en el lugar y fecha indicadas, segin el cronograma
correspondiente. Permitira a la Comision Ad-Hoc evaluar el desempefio docente, medir
fa actualizacion cientifica de la materia académica a la que concursa y la aptitud docente,
y estara basada en el tema del silabo presentado. El postulante dispondra de 20 minutos
para el desarrollo de su clase. Al término de la exposicion dispondra de un plazo adicional
maximo de diez (10) minutos para absolver las preguntas de la entrevista, que le sean
formuladas por la Comision Ad-hoc.

> El postulante esta obligado a presentar el Plan de clase {Anexo 03 del Reglamento)
correspondiente al tema asignado.

> Durante su exposicion, el postulante puede hacer uso de las ayudas audiovisuales que
considere adecuadas, con la condicion de que hayan sido preparadas por él mismo.

> La clase modelo se calificara considerando los indicadores, niveles y puntajes
especificados en la Tabla 1 del Reglamento, sobre un méaximo de 20 puntos y /a nota
minima aprobatoria es de 14.00 puntos.

Entrevista Personal:

> La entrevista personal evaluara el dominio académico del postulante sobre el tema
desarrollado en la clase modelo, sus conocimientos profesionales, avances cientificos,
cultura general, desenvolvimiento y cualidades personales.

> Se dispondra de 10 minutos por postulante para responder las preguntas que le sean
formuladas por la Comisién Ad-hoc.

> La calificacion de entrevista personal considerara los indicadores, niveles y puntajes
sefialados en la Tabla 2 del Reglamento, sobre un méaximo de 20 puntos y /fa nota
minima aprobatoria es de 14.00 puntos.

o Laclase modelo y la entrevista personal se realizara en un solo acto piblico de 30 minutos por
cada postulante (Clase modelo: 20 minutos y Entrevista personal: 10 minutos).

e El postulante que obtenga menos de los puntajes minimos requeridos sera eliminado
automaticamente del concurso.

o Para el desarrollo de la clase modelo y entrevista la Comision Ad Hoc, a través de la Oficina de
Tecnologia de Informacién publicara en la pagina web oficial de la UNAAT el cronograma
respectivo.

d) Cuadro de méritos

La Comision Ad-Hoc consolida las calificaciones obtenidas mediante la siguiente formula:
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Y :%agl’j,\;,:--. Puntaje total = Curriculum Vitae + Clase Modelo + Entrevista Personal, y formula el cuadro de

o) %%\ méritos respectivo,
S f}
‘%, it &/ Los puntajes finales minimos aprobatorios seran:

e Para Docente Contratado Tipo B2 (DC B): 58 puntos.

Para declarar ganador a un postulante, se tendra en cuenta las condiciones planteadas en el
Reglamento del Concurso Publico para la Contratacion Docente 2024-1, de la forma siguiente:

> Cuando a una plaza en concurso se presenta solo un postulante, es declarado
ganador, solamente si obtiene el puntaje minimo establecido.

> Cuando a una plaza en concurso se presentan varios postulantes, es declarado
ganador el postulante que obtenga el mayor puntaje por encima del puntaje minimo
establecido.

> En el caso de que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad
sera adjudicada tomando como criterio para el desempate el siguiente orden de
prelacion:

v" Mas alto grado académico.

v Mayor calificacién en la Clase Modelo.

v' La mayor calificacién de la hoja de vida.

v' La mayor calificacion de la produccién intelectual e investigacion.

> En el caso de que ningln postulante a una plaza obtenga el puntaje minimo, se
declarara la plaza desierta y se procedera con la invitacion directa por el Departamento
Académico que corresponda.

e} De los ganadores del concurso.

Los postulantes que resulten ganadores de una plaza, deberan hacer entrega de la
documentacion sustentatoria en copia legalizada o fedateada dentro de los 10 dias
habiles, la verificacion de la autenticidad y veracidad de los documentos estara a cargo
de la Unidad de Recursos Humanos, en caso se evidencia la falsedad de la documentacion
el ganador sera descalificado sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiera
corresponderle.

VIl. PUNTAJE DE CALIFICACION

El puntaje maximo en la calificacion sera en la escala de 1a 100, y el peso porcentual en cada etapa
del concurso, sera como sigue:

Etapas de la Evaluacion Puntuacion
Curriculum Vitae 60 puntos
Clase Modelo 20 puntos
Entrevista Personal 20 puntos
TOTAL 100 puntos :

10
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Sélo los postulantes que alcancen o superen los puntajes finales minimos aprobatorios indicados
en el articulo 33, 40, 41 y 45 del Reglamento, seran seleccionados para ocupar las plazas vacantes,
en estricto orden de mérito.

TINVER %
COMy

,
47

CAUSALES DE DESCALIFICACION:

El no cumplimiento de los requisitos minimos.

La no presentacion de los documentos en la fecha y hora establecida en el cronograma.

La no presentacion de los documentos en el orden sefialado.

e La no foliacion de los documentos segn lo establecido.

e La presentacion de los documentos con enmendaduras o borrones.

e La presentacion de los documentos no legibles.

e La presentacion de los anexos sin la firma y huella de los postulantes y que no se encuentren
debidamente llenados.

o No presentarse dentro de la hora establecida con tolerancia de 05 minutos a la Clase Modelo.

e La postulacién en dos plazas diferentes de manera simultanea.

IX. DISPOSICIONES FINALES:

a. Los resultados se publicaran en el portal web de la UNAAT (https://www.unaat.edu.pelweb/).

b. Los aspectos no previstos seran resueltos por la Comision Ad-hoc. Sus decisiones son
inapelables.

c. En caso de que la plaza se declare desierta, se procedera con la invitacién directa por el
Departamento Académico que corresponda.
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Aprobacién de Remento ‘_ Bases del | ' - | comision

Concurso., Organizadora

difusién en los medios de comunicacion,

" 03/04/2024
(08:00 a 13:00-13:45 a 16:45 hrs)

Presentacion del Curricular Vitae
documentado.

Florida — Cochayoc, Km. 02 Huancucro N°
2092 — Acobamba — Tarma.

o [ gd na® Web TinSHiticionElN Y 01/04/2024 — 02/04/2024 OTI/OCI/RRHH/V/PA.

Mesa de Partes de la UNAAT, Carretera la Postulante

Eva!uacnén de cumplimiento de requisitos 04/04/2024 Comisién AD-HOC
minimos.
Evaluacién Curricular 04/04/2024 Comision AD-HOC

Publicacion de resultados de calificacion
de Curriculum Vitae.

05/04/2024
) {08:00 — 12:00 hrs)
Eres;entg? Iég de. RTCIamos dela Mesa de Partes de la UNAAT, Carretera la
valuacion Lurricular. Florida — Cochayoc, Km. 02 Huancucro N°
2092 — Acobamba — Tarma.

04/04/2024 Comisién AD-HOC

publicacién de orden de presentacion.

08/04/2024

Absolucién y Publicacién de Reclamos 05/04/2024 (16:00 hrs) Comisién AD-HOC
de la Evaluacién Curricular.
Sorteo de temas para clase modelo y 05/04/2024

(18:00 hrs) Comisién AD-HOC

Clase Modelo. 08/04/2024 Comisién AD-HOC

Publicacion de resultado final. Comision AD-HOC
www.unaat.edu.pe
Sesion extraordinaria para aprobacion del Comision
informe final O9iasiaaad Organizadora
Ganador
Inicio de actividad docente. 10/04/2024 como

ordinario.




