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REPUBLICA DEL PERU
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ZANA
PROVINCIA CHICLAYO - REGION LAMBAYEQUE

ACUERDO MUNICIPAL N° 004-2024-MDZ/A
Zaia, 16 de febrero del 2024.
VISTO:
En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 08 de febrero del 2024, y;

CONSIDERANDO:

®

Que, las Municipalidades son los Organos de Gobiemo promotores del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; con
autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, con sujecion al
ordenamiento juridico; sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con
la Constitucion Politica del Peru, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, segin lo

\OA O’S\establemdo por los Articulos I, [l y VIII del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades
3 ‘%N 27972, concordante con el Amculo 194° de 1a Constitucion Politica del Estado.

Que, en este sentido la autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
;b8 mumc:pahdades radica en la facultad d ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, a través de la Ley N° 31433, se modifico la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, otorgando nuevas atribuciones y responsabilidades a los Concejos Municipales (...)
PARA FORTALECER EL EJERCICIO DE SU FUNCION DE FISCALIZACION, siendo que en el
Articulo 1° modificaciones a la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, MODIFICA los
Articulos 9°, 10°, 13°, 20°, 29° y 41° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, de

@ conformidad con Articulo 9° ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL: (...) 35. DESIGNAR
A PROPUESTA DEL ALCALDE AL SECRETARIO TECNICO RESPONSABLE DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO Y AL COORDINADOR DE LA
UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL. (...). Articulo 20° ATRIBUCIONES
DEL ALCALDE: (..) 37. PROPONER AL CONCEJO MUNICIPAL LAS TERNAS DE
CANDIDATOS PARA LA DESIGNACION DEL SECRETARIO TECNICO DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO Y DEL COORDINADOR DE LA
UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL.

Que, la misma ley, en la Tercera Disposicién Complementaria Final, sobre Designacion del
sccrelano tecnlco del procedumento admmlstranvo dnscnplmano y del coordinador de la umdad

AL CONCEJO MUNICIPAL al ( .). Sininguna de las personas propucstas es aceptada, se presentara
una segunda tema. En caso de que no se designe a ninguno de los candidatos de esta segunda tema, el
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alcalde o (gobernador regional) seleccionara a uno entre los integrantes de la segunda terna para la
designacion correspondiente”.

Que, asimismo, de la Disposiciones Complementarias Modificatorias, en su Articulo Segundo,
se establece la Modificacion del Articulo 92° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil. Se modifica el
Articulo 92° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, conforme al siguiente texto: “Articulo 92°.

Autornidades:

Son autoridades del procedimiento administrativo disciplinario:

a) El jefe inmediato del presunto infractor.
' b) El jefe de recursos humanos o quien haga sus veces.

i / ¢) El titular de la entidad.

d) El Tribunal del Servicio Civil

Las autoridades del procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de
preferencial abogado y designado mediante resolucion del titular de la entidad. En el caso de gobiemnos
regionales y gobiemos locales, la designacion del secretario técnico se realiza mediante acuerdo de
consejo regional o Acuerdo de Concejo Municipal, segin corresponda, siendo la designacion por dos
afios renovables una sola vez y por el mismo plazo. El secretario técnico puede ser un servidor civil de
la entidad que se desempeiia como tal, en adicion a sus funciones. El secretario técnico es el encargado
de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y
administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad
publica. No tiene capacidad de decisién y sus informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria
técnica depende de la oficina de recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces.

0 Que, mediante INFORME N° 056-2024-MDZ/AGRH, de fecha 31 de enero del 2024, el Jefe
del 4rea de recursos humanos, propone como terna, a las siguientes personas:
NUMERO NOMBRES Y APELLIDOS DNI
/ o 1 INGRID JHERALDI BERNAL DIAZ 75558957
N4
a '
N
s 2 JAIME LINARES AQUINO 16775735
D e de e ot Germid
i ‘-le'ﬂJflﬁir‘
% E 3 LOURDES RODRIGUEZ GUTIERREZ 40013665
Zhb
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