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Clasificación Sigla Cargo estructural 

Servidor Público – Ejecutivo SP-EJ Jefe de Exploración y Explotación de Hidrocarburos Líquidos 

Funciones del cargo estructural: 
Misión: 
Fiscalizar el cumplimiento de la normativa técnica y de seguridad aplicables en las actividades de exploración y explotación de 
hidrocarburos líquidos, sobre la base de los procedimientos vigentes, con la finalidad  de fiscalizar de que dichas actividades se 
desarrollen en forma sostenible. 
 
Funciones: 
1. Planificar, diseñar e implementar el plan operativo y programa de actividades de fiscalización anual en las actividades de 

exploración y explotación de hidrocarburos líquidos, con la finalidad que se realicen cumpliendo la normatividad, y las condiciones 
técnicas y de seguridad. 

2. Dirigir, evaluar y proponer mejoras a las actividades de fiscalización, generando los reportes de control de gestión u otros, con la 
finalidad de cumplir el programa de fiscalización anual. 

3. Gestionar la contratación de los servicios de supervisión de las actividades de fiscalización a su cargo para así cumplir con los 
objetivos dispuestos en el plan operativo y presupuesto de su área. 

4. Supervisar y administrar los contratos de servicios dentro del ámbito de su competencia, para que se ejecuten según lo requerido. 
5. Gestionar los Procedimientos Administrativos Sancionatorios (PAS), así como los recursos impugnatorios que le correspondan, 

para que los hallazgos de los incumplimientos a la normativa sean efectivamente sancionados. 
6. Supervisar la implementación de las recomendaciones de la Oficina de Control Interno (OCI) que correspondan a sus actividades. 
7. Velar por el cumplimiento y ejecutar las actividades que conlleven al cumplimiento de normativas, reglamentos institucionales, 

sistemas integrados de gestión, presupuesto, planes operativos y estratégicos de su unidad orgánica y el desarrollo de personas a 
su cargo, según las políticas y procedimientos dispuestos para tal fin, con el objetivo de contribuir a la mejora continua de su 
gerencia y/o dar cumplimiento a la normativa legal vigente. 

8. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del puesto. 
 

Condiciones atípicas para el desempeño del puesto: Debe realizar viajes a diferentes regiones del país según necesidades 
institucionales. 
Periodicidad de la Aplicación: Temporal, según necesidades institucionales 

Requisitos del cargo estructural: 
Formación académica 

a) Nivel educativo 
Universitaria Completa 
b) Grado/situación académica 
Título profesional otorgado por universidad en la carrera de Ingeniería. 
Egresado de maestría o 400 horas acumuladas en programas de especialización o 400 horas acumuladas en cursos en los últimos 10 
años en: Administración, Gestión, Ingeniería, Ciencias, Regulación, Economía, Derecho o afines al sector hidrocarburos. 
c) Colegiatura/Habilitación: Sí/Sí  
Conocimientos 

a) a) Conocimientos técnicos que no requieren documento sustentatorios: Operaciones en exploración y explotación de hidrocarburos, 
legislación de hidrocarburos,  sistemas de gestión de seguridad de los procesos y sistemas contra incendio. 

b) b) Cursos y/o programas de especialización: - 
c) c) Ofimática/Idiomas: Nivel intermedio en procesador de textos, hojas de cálculo, programa de presentaciones /Nivel básico en inglés 

Experiencia   

a) a) Experiencia general 
Con experiencia general mínima de 10 años  
b) Experiencia específica (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o en el Sector Público) 
b.1) Experiencia específica en la función o materia:  
05 años en instalaciones de  exploración y explotación de hidrocarburos. 
b.2) Experiencia específica en el puesto o cargo:  
03 años desde Jefe o equivalente, o 04 años desde coordinador o supervisor o equivalente, o 05 años desde especialista o equivalente 
en: instalaciones de exploración y explotación de hidrocarburos. 
b.3) Experiencia específica en el sector público:  
No aplica 

Requisitos adicionales 
- 

Datos adicionales del cargo 
Órgano o unidad orgánica: Gerencia de Supervisión de Energía - División de Supervisión de Hidrocarburos Líquidos  
Dependencia jerárquica: Gerente de Supervisión de Hidrocarburos Líquidos 

 


