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VISTO. - (i) EI INFORME N° N°001-2024—GRA/GRS/GR-HCM-D-UPPDI, de fecha 04 de enero del 2024, emitido
por el CPCC. Claudio Henry Len Meza, Jefe de la Unidad de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo Institucional,
(iii) el MEMORANDUM N° 004-2024-GRA/GRS/HCM-D, emitido en fecha 04 de enero del 2024, emitido por el Dr.
Miguel Angel Yucra Maque, Director Ejecutivo del Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel Chura Gallegos; y

CONSIDERANDO:

o Que, enlos articulos | y I del Titulo Preliminar de |a Ley N°26842 Ley General de Salud establece que la salud es
: “’z;;}aicondici()n indispensable del desarrolio humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo;

vp &la proteccion de la salud es de interes publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
© Tpromoverla:

AN
he CCION 2/

) \w} Que, mediante Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece en su Articulo 72° Numeral 72.2 que: “Toda entidad es
competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para el cumplimiento de su misién y objetivos,

asi como para la distribucién de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia™

\\institucion, rigiéndose bajo los principios: a) Distribucién de competencias y funciones: Determinacion de funciones;
) Separacion de funciones, d) Coherencia entre asignacion de competencias y rendicion de cuentas; e) No
uplicidad; f) Racionalidad; g) Coordinacion; y, h) Simplicidad:

Que, la Décima Disposicion Complementaria Final del Decreto antes citado, precisa que: ‘Excepcionalmente.
ademas de las unidades funcionales que integran la estructura funcional de un programa o proyecto especial, un

el volumen de operaciones o recursos que gestione para cumplir con sus funciones de linea 0 administracion intema,
asi lo justifique, de modo tal de diferenciar las lineas jerarquicas, y alcances de responsabilidad. Dicha unidad
funcional no constituye una unidad de organizacion sino un equipo de trabajo al interior def 6rgano o unidad orgénica
dentro del cual se constituye. Este equipo de trabajo, dada su excepcionalidad, se formaliza mediante resolucién de
la méxima autoridad administrativa, previa opinion favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o la que
haga sus veces. Dicha resolucion se publica en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad. en el item
‘Planeamiento y Organizacion”, bajo responsabilidad del funcionario a cargo de dicho portal. Las unidades
funcionales no aparecen en el organigrama ni su conformacién Supone la creacion de cargos ni asignacion de
nuevos recursos. Las lineas jerérquicas, responsabilidades y coordinador a cargo de la unidad funcional se

establecen en la resolucion que la formaliza. (..)"

Que mediante Decreto Supremo N°004-2013-PCM se aprobo la Politica Nacional de Modemizacion de I Gestion
Publica, la cual establece que la Gestion Publica moderna es una gestion orientada a resultados, al servicio del
ciudadano; entendiéndose por esa gestion en la que los funcionarios y servidores publicos se preocupan por
entender las necesidades de los ciudadanos y organizan tanto los procesos de produccion o actividades como los
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de soporte, con el fin de transformar log insumos en productos (seguridad juridica, normas, regulaciones, bienes o
servicios publicos) que arrojen como resultado la mayor satisfaccién de los ciudadanos;

Que, segn literal c) Principio de Balance entre Flexibilidad y Control de la Gestion del subnumeral 2.4 Principios
orientadores de la Politica de Modernizacion del Decreto antes citado, en el que te indica en su primer parrafo que:

"Las entidades deben desarrollar una gestion agil, eficaz, eficiente y oportuna, para lo cual deben tener la posibilidad

por el CPCC. Claudio Henry Leon Meza, Jefe de la Unidad de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo Institucional,
se remite la “Propuesta de la Estructura Funcional - Organigrama del Hospital Central de Majes’, para su
aprobacion, y autorizacién para la emision del respectivo acto resolutivo.

Que, mediante el INFORME N° 001-2024-GRA/GRS/GR-HCM-D~UPPDI‘ de fecha 04 de enero del 2024, emitido

L2340 o
F,,}? \‘_’;*?_: ue, mediante el Memorandum N*004-2024-GRA/GRS/HCM-D, emitido en fecha 04 de enero del 2024, emitido
uepd |\ &por el Dr. Miguel Angel Yucra Magque, Director Ejecutivo del Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel Chura
5.5 Gallegos, donde se autoriza y dispone la emision del acto resolutivo de aprobacion de la “Estructura Funcional —
Organigrama del Hospital Central de Majes”.

E - Por o que, en merito a los considerandos de Ia presente resolucion y de conformidad con la normatividad vigente

y lo dispuesto en la Ordenanza Regional N° 348-AREQUIPA, y en uso de sus funciones del Organo de Direccion
dispuesto en el Articulo 12° Literal e) Expedir Resoluciones Directorales en los asuntos de Su competencia; con el
visto bueno de la Jefa de la Unidad de Administracion, y el Jefe de la Unidad de Planificacion, Presupuesto y
sarrollo Institucional.

RESUELVE:

7 ARTICULO PRIMERO. - APROBAR Y EJECUTAR la “ESTRUCTURA FUNCIONAL - ORGANIGRAMA DEL
HOSPITAL CENTRAL DE MAJES”, de |2 Unidad Ejecutora 409-1657 Hospital Central de Majes “Ing. Angel Gabriel
Chura Gallegos”, del Pliego 443 del Gobierno Regional de Arequipa.

ARTICULO SEGUNDO - ENCARGAR &l Responsable de Recursos Humanos  Ia notificacion de Ia presente
resolucion, ello dentro del plazo establecido en el Articulo 24° de Ia Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General.

ARTICULO TERCERO - Encargar a la Jefa de la Unidad de Estadistica e Informética para que efectie I3 publicacion
de la presente resolucion en el Portal de Transparencia del Hospital.

Firmado en la Sede Administrativa de la Unidad Ejecutora Hospital Central de Majes, con fecha 11 de enero del

2024,

REGISTRESE, COMAQN:IQUESE Y PUBLIQUESE
MAYMichim /Drfitguel Angel &Jggif‘&:;ue
C.c. Archivo # —Director Ejecutivo

- CMP 42054 RNE 40963
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