
RECURSOS HLJMANOS

DIITECCIOh¡ HEGIOIVAL DE EDT.ICACION

SJ\N MATiTI N

COMISIÓN EVALUADORA:

CARGO Y/O PUESfO :

DRE SAN MARTIN

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I

NOMBRES Y APELLIOOS DNI EXP. N'

EVALUACIóN DE HOJA DE VIDA . HV

OBSERVACIONESFormaclón
p.ofes¡onal
(Máx.25)

Cursos y
progremas do
espsclallzacl

ón
(Máx.25)

Exporloncla
laboral
gonoral

(Máx. 10)

Experioncla
labor¡l

ospocifica
(Máx.20)

PUNTAJE
TOTAL HOJA

DE VIDA
(Máx.80)

PUNTAJE
TOTAL

ENTREVIST
A (Max.20)

PUNTAJE
FINAL

01 MELENDEZ AREVATO AUGUSTO WIDERHAL 11429911 019-2023910921 19 7.7 9.6 58.8 14

a2 HUANCARUNA CUEAS MARIO 46140447 019,2023941284 13

13

27 5.7 19 58.7 8 66.7

03 HUAMAN ROIAS LEILYTH YINELZIE 4614052\ 019,2023513528 10 4.4 44.4 10 s4.4

04 VELA LUDEÑA IAN€TH OEL PILAR 00832900 0t9 -2023992295 13 10 9.6 37.6 8 4s.6

05 RAMIREZ CORDOVA NANCY 43566790 a\9 -)02327 5792 13 10 3.6 No se presentó

06 RIOS CULQUIJHAN PAOT 7L7 tl555 019-2023570992 13 5 4.8 22.4 No se presentó

COMITÉ DE EVALUACION

Moyobamba 22 de lunio de 2023

NOTA: siendo que para el dia 23 de junio de 2023, se t¡ene programado la presentación de reclamos, se hace de conocim¡ento que

el horario de presentac¡on de m¡smo sera hasta la 1:00 pm a través de mesa de partes flsica de la DRE San Martín.

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN IABORAI DEL D.L N"276

RESUTTADO FINAT

72.8

17

26.6




