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~ FEERRATAS
PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057.

Conforme a las actividades programadas en el cronograma del Proceso de Contratacion bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N® 1057, programa 0051 prevencion y tratamiento del consumo de drogas; se ha considero plazos
muy cortos al considerarse para el dia 07 de junio de 2023, la absolucion de reclamos y publicacion de resultados
finales, debiéndose haberse considerado un plazo mayor para cada actividad, por lo que, en cumplimiento del Articulo
201.1 de la Ley N° 27444 “Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con
efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”, en tal sentido se modifica de la siguiente manera:

DICE:
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION

- PRIMERA ETAPA: Convocatoria
N° _ACTIVIDAD FECHAS ~ RESPONSABLES

1 Registro en el aplicativo virtual "SERVIR:| 11 y 24 de mayode | Oficina de Recursos Humanos de
https:/iwww.servir.gob.pe/talento-peru/ 2023 laDRE

Publicacion y difusion de la convocatoria en:

- Sistema de difusion de ofertas laborales y
2 practicas del sector publico. Del 18 al 31 de mayo de | Oficina de Relaciones Publicas de
- Facebook de la entidad y portal web 2023 la DRE
Institucional de la DRESM:
https://www.dresanmartin.gob.pe/
(Convocatoria Personal).
Presentacion del curriculo vitae documentado y
3 Declaraciones Juradas (Anexos) del postulante a| 01y 02 de junio de
través de mesa de partes de la DRESM (7:30 am 2023
a1:00 pm y de 14:30 pm a 17:00 pm).
= : SEGUNDA ETAPA: Evaluacion curricular
= ACTIVIDAD = FECHAS |  RESPONSABLES
4 | Evaluacion de requisitos minimos del curriculo | g g iy e 2023 Comité de Seleccion
vitae, eliminatoria.
Publicacion de los resultados preliminares del
5 | curriculo vitae, en el portal web de la DRE San | 05 de junio de 2023 Comité de Seleccion
Martin (convocatoria personal).
Presentacion de reclamos a través de mesa de

Postulantes

6 partes de la DRE San Martin 06 de junio de 2023 Postulantes.
Absolucion de reclamos y Publicacion final de s - i
7 rainiltados: dal. cuirrll silae 07 de junio de 2023 Comité de Seleccion
. TERCERA ETAPA: Entrevista Personal
== ~ ACTIVIDAD ~ FECHAS | RESPONSABLES
8 [Entrevista personal (Presencial) 08 de junio de 2023 Comité de Seleccion

9 |Publicacion de resultados finales. 08 de junio de 2023 Comité de Seleccion
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CUARTA ETAPA: Suscripcion del contrato :
N° ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES
10 |Suscripcion y registro del contrato 09 junio de 2023 Oficina de RR.HH.
11 [Reporte del Informe Final 15 de junio de 2023 Comité de Seleccion
DEBE DECIR:
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION
- PRIMERA ETAPA: Convocatoria =
N ACTIVIDAD _ ‘FECHAS RESPONSABLES
1 Registro en el aplicativo virtual SERVIR:| 11y24demayode | Oficinade Recursos Humanos de
https://www.servir.gob.peftalento-peru/ 2023 laDRE
Publicacion y difusion de la convocatoria en:
- Sistema de difusion de ofertas laborales y
2 practicas del sector publico. Del 18 al 31 de mayo de | Oficina de Relaciones Publicas de
- Facebook de la entidad y portal web 2023 la DRE
Institucional de la DRESM:
https://www.dresanmartin.gob.pe/
(Convocatoria Personal).
Presentacion del curriculo vitae documentado y
3 Declaraciones Juradas (Anexos) del postulante a| 01y 02 de junio de Pockilidas
través de mesa de partes de la DRESM (7:30 am 2023
21:00 pm y de 14:30 pm a 17:00 pm).
SEGUNDA ETAPA: Evaluacion curricular = . '
N° ‘ACTIVIDAD = FECHAS RESPONSABLES
4 E'valuac'nor'l de ‘reqwsﬂos minimos del curriculo 05 de junio de 2023 Comité de Seleccion
vitae, eliminatoria.
Publicacion de los resultados preliminares del
5 |curriculo vitae, en el portal web de la DRE San| 05 de junio de 2023 Comité de Seleccion
Martin (convocatoria personal).
Presentacion de reclamos a fravés de mesa de S5
6 partes de la DRE San Martin 06 de junio de 2023 Postulantes.
7 | Absolucion de reclamos 07 de junio de 2023 Comité de Seleccion
8 | Publicacion ﬁnal de resultados del curriculo vitae. | 08 de junio de 2023 Comité de Evaluacion
TERCERA ETAPA: Entrevista Personal ==
N° ACTIVIDAD _FECHAS RESPONSABLES
9 [Entrevista personal (Presencial) 09 de junio de 2023 Comité de Seleccion
10 [Publicacién de resultados finales. 09 de junio de 2023 Comité de Seleccion
CUARTA ETAPA: Suscripcién del contrato —
N° ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES
11 |Suscripcion y registro del contrato 12 de junio de 2023 Oficina de RR.HH.
12 |Reporte del Informe Final 15 de junio de 2023 Comité de Seleccion

Moyobamba, 08 de junio de 2023.




