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“Ano del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia, y de la conmermoracion de las
s P
heroicas batallas de Junin y Ayacucho™,

RESOLVCION DE GERENCIA munIcieac N°0124-2024-GM/MDM

Camisea, 25 de marzo de 2024.

VISTOS:
El Informe N° 941-2024-MDM-OGA-SYLLM, de fecha 23 de marzo de 2024, en su condicion de

cha 22 de marzo de 2024, emitido por el Abog. Ronal Arturo Rozas Cérdenas, en su condicion de jefe
> Ja Oficina de Gestion de Recursos Humanos, el Memorandum N° 0458-2024-GM-MDM/-WLB, de
i cha 25 de marzo de 2024, emitido por el Ing. Wilber Lapa Berrocal, en su condicién de Gerente
Municipal, demas actuados, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert,
modificado por la Ley de Reforma Constitucional N°® 30305, concordante con el articulo 11, del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las municipalidades
provinciales y distritales son los drganos de gobierno local, que emanan de veoluntad popular, con
personeria juridica de Derecho Publico y autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos
de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos
y de administracion;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Orgénica de
Municipalidades”, prescribe que: “(...) Los gobicries locales eskin sujetos a las leyes y disposiciones que, de
manera general y de conformidad con ln Constitucién Politica del Perti, regulan las actividades y funcionamiento
del Sector Piiblico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes miblicos, y a los sistenias
administrativos del Estado que por si naturaleza son de obseroancia y cumplimienta obligatorio(...)"; por lo que,
el presente acto administrativo se emitird en estricto cumplimiento de Ia ley general expedido por el
legislativo, ello en aplicacion del principio de legalidad y del principio de unidad del estado;

Que, en la Administracion Publica, la autoridad competente en sus tres niveles de gobierno
(Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de Legalidad, el mismo que
conforme a lo establecido en el Articulo IV numeral 1T sub numeral 1.1 del Titulo Preliminar del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala expresamente lo siguiente: “Las autoridudes administrativas
deben actuar con respeto a ln Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fucron conferidas”™;

Que, mediante el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobade mediante
Decreto Supremo 05-90-PCM, en su articulo 76° precisa: “Las acciones administrations para ol desplazamiento
de los sercidores dentro de lo Carrera Administration son: designacion, rotacion, reasignacion, destaque, permila,
encargo, comision de servicios y transferencin”. otorgando la facultad de utilizar esta figura del encargo bajo
este régimen;

Que, bajo lo precisado precedentemente se debe tener en cuenta el Manual Normativo de
Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal” (aprobado por Resolucion N® 013-92-INAP-
DNP), mediante el cual seiala: nuuieral 3.6.2 “... Encargo de Funciones: Accion mediante Ia cual se antoriza
el desempeiio de Ins funciones por ausencin del titular por vacaciones, licencia, destaque o comision de servicio”™;

Que, el articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que: “el Encargo es tentporal,
excepeional y fundamentado, solo procede en ausencia del titular para el desempeiio de funciones de responsabilidad
directiva compatibles con siveles de careera superiores al del seroidor. Ent ningtin caso debe de exceder zlpuuu

presupnestal”; & m\)ﬂ‘m

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 150-2023-A-MDM/1L.C se d
Berrocal como Gerente Municipal de la Municipalidad Distrilaldg
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Que, la figura de encargatura de funciones es aquella accion de disposicion administrativa de
personal por la cual se encarga o delega temporalmente las funciones de un titular responsable las
mismas que tienen un caracter temporal, excepcional, necesario y debe existir compatibilidad con los
niveles de carrera y nivel profesional;

Que, el altimo pérrafo del articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N® 27972,
establece que: “(...) Las gerencias resucloen los aspectos administrativos a su carge a través de
RESOLUCIONES Y DIRECTIVAS”;

ESTANDO, lo precedentemente expuesto, en cumplimiento de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley
N° 27972, con la designacion del Gerente Municipal mediante Resolucion de Alcaldia N° 150-2023-A-
MDM/LC, y habiéndose delegado las facultades conferidas al Gerente Municipal mediante Resolucion
de Alcaldia N° 316-2023-A-MDM/ LC, dispuesto en el numeral 4 ) del articulo primero que senala:
“Autorizar la encargatura de finciones y/o puesto en caso de licencia o ausencia temporal del personal cas de
segundo orden establecido en el ROF, previa informacién ¢ informe del jefe de la Oficing General de Recursos
Humanoes.”, y demés normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR, el despacho de la OFICINA DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, por los dias 25 de marzo del 2024 al 26 de marzo dei 2024 al ABOG. ROGER ZULOAGA
CCORIMANYA - Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica para el gjercicio temporal de las
atribuciones administrativas debiendo asumir las responsabilidades establecidas en el ROF de la
Municipalidad Distrital de Megantoni y de acuerdo a la Delegacion de facultades aprobado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 316-2023-A-MDM/LC, y demas normas legales vigentes. Bajo la condicion
de que el encargado de cuenta de las acciones realizadas y/ o ejecutadas al retorno del Jefe de la Oficina
de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad distrital de Megantoni.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFiQUESE, la presente al interesado y a las diferentes instancias
administrativas de la Municipalidad Distrital de Megantoni, para su conacimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina General de Tecnologias de Informacion con la
publicacién de la presente Resolucion en el Portal web Institucional de la Municipalidad Distrital de
Megantoni (https://www.gob.pe/munimegantoni).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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