“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

REPORTE DE RESULTADOS

Comision Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas
DEVIDA

\ DEVIDA CPMIT ' 006-2024-DEVIDA

ANALISTA DE PRESUPUESTO

EVALUACION CURRICULAR

FECHA: 11 de abril de 2024

A continuacién, se presentan los resultados de la evaluacion curricular con el siguiente detalle:

e Califica : Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacion.
¢ No Califica : Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.

¢ Descalifica : Postulante que no ha presentado la documentacion consignada en la ficha de

postulante, que permita validar el cumplimiento de los requisitos del perfil de puesto,
no correspondiendo asignar puntaje alguno en esta evaluacion.

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION
OBTENIDA

1 CONDORCUYA MENDOZA JADE JUDITH 72.20 CALIFICA

2 QUEZADA SANCHEZ ANTONIO 86.50 CALIFICA

3 VALVERDE CHUQUILLANQUI JORGE LUIS 77.50 CALIFICA

CONSIDERACIONES:

Los p

ostulantes que obtienen la condicion de “CALIFICA” de acuerdo a la presente publicacién

deberan revisar el Rol de Entrevista Final y las indicaciones para su ejecucién.

ROL DE ENTREVISTAS FINAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES FECHA DE HORA DE
ENTREVISTA ENTREVISTA
1 CONDORCUYA MENDOZA JADE JUDITH 16.04.24 12:00 horas
2 QUEZADA SANCHEZ ANTONIO 16.04.24 12:15 horas
3 VALVERDE CHUQUILLANQUI JORGE LUIS 16.04.24 12:30 horas
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La Entrevista Final se llevard a cabo de forma presencial, el martes 16 de abril de 2024, en las
instalaciones de DEVIDA Av. Ramirez Gaston N° 151 — Miraflores, de acuerdo a la hora indicada en el
cuadro anterior, con los postulantes que hayan obtenido la condicion de "CALIFICA" en la publicacién
de resultados de la Evaluacion Curricular, los mismos que se encuentran detallados en el cuadro
inicial.

La postulante debera portar su documento de identificacion nacional (DNI) para el registro de
ingreso a la Entidad e identificacion para la entrevista.

Lima, 11 de abril de 2024

Unidad de Recursos Humanos



