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Presentacion

A través del Decreto Legislativo N° 1326 y su reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 018-2019-JUS, se reestructura el Sistema Administrativo
de Defensa Juridica del Estado, y se crea la Procuraduria General del Estado
como su enfe rector y organismo publico técnico especializado adscrito al
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; asimismo, cuenta con autonomia
funcional, técnica, econdmica y administrativa para el ejercicio de sus
funciones, constituyéndose como pliego presupuestal.

Por ofro lado, el planeamiento estratégico constituye una de las herramientas
de gestion mds importantes utilizadas por las organizaciones publicas y
privadas con el fin de cumplir objetivos determinados; en ese sentido, bajo el
asesoramiento del Cenfro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN,
ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico, y en el marco
de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD vy
sus modificatorias, la Comisibn de Planeamiento Estratégico de la
Procuraduria General del Estado, conformada mediante Resolucion del
Procurador General del Estado N° 005-2021-PGE/PG, valido el presente Plan
Estratégico Institucional (PEl) 2021-2027 Ampliado de la Procuraduria General
del Estado, en el marco del Comunicado N° 0003-2024/CEPLAN publicado el
18 de Enero del 2024 para los Planes Estratégicos Institucionales de Pliegos de
Gobierno Nacional.

Asimismo en el marco de las normas legales y técnicas expedidas por
CEPLAN, el Plan Estratégico Institucional PEI 2021-2027 Ampliado de la
Procuraduria General del Estado, responde a los objefivos estratégicos
establecidos en el Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2019 — 2026
Ampliado del Sector Justicia y Derechos Humanos, y sirve de instrumento
orientador en la formulacion los Planes Operativos Institucionales; en ese
sentido, para cumplir con esta mision se han definido ocho (08) objetivos
estratégicos institucionales, y veintisiete (27) Acciones Estratégicas
Institucionales, de tal forma que su logro, permitird contribuir con el
fortalecimiento del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Finalmente debemos senalar que el presente Plan Estratégico Institucional
2021-2027 Ampliado, de la Procuraduria General del Estado, es la hoja de ruta
estratégica a seguir y que debe concretarse en el Plan Operativo
Institucional, Cuadro de Necesidades y el Presupuesto, de cardcter
multianual.
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Siglas

PGE
D
DTN
DAJP
DIR
DVP
CFC
OCF
UESFC
Ul

UN
OAJ
OPPM
OA
MINJUSDH
CEPLAN
PDN
PEI
POI
SADJE
SAEP

GRD

Procuraduria General del Estado

Tribunal Disciplinario

Direccién Técnico Normativa

Direccién de Aplicacion Juridico Procesal

Direcciéon de Informacién y Registro

Direccidon de Valoracién y Pericias

Centro de Formaciéon y Capacitacién

Oficina de Conftrol Funcional

Unidad de Evaluacion, supervision, fiscalizacién y control
Unidad de Instruccién

Unidad de Sancioén

Oficina de Asesoria Juridica

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién
Oficina de Administracién

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

Plan de Desarrollo Nacional

Plan Estratégico Institucional

Plan Operativo Institucional

Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado

Sistema Unico de Administracion de Expedientes de las Procuradurias

PUblicas del Estado peruano.
Gestidon de Riesgos de Desastres.
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Declaracion de Politica Institucional

“Lograr, en ejercicio de su rol rector, la reestructuracion, consolidacion,
fortalecimiento, y modernizacién de un Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado auténomo, independiente, unificado y coherente;
contribuyendo, a partir de una representacion y defensa juridica efectiva
y oportuna, a salvaguardar los intereses y fines del Estado peruano en todos
los niveles de gobierno, y en los dmbitos nacional, supranacional e
internacional, siendo reconocido como una institucion de excelencia
dentro del Sistema de Administracién de Justicia del pais, y como modelo
en la defensa de los intereses del Estado a nivel internacional”.

A fin de cumplir con esta Declaratoria, la Comision de Planeamiento
Estratégico elabord los lineamientos de politica que constituyen la linea de
accioén para la Procuraduria General del Estado.

Lineamientos de Politica:

1. Implementary fortalecer la gestion institucional e institucionalidad de
la Procuraduria General del Estado.

2. Fortalecerla autonomia e independencia de la Procuraduria General
del Estado y, en consecuencia, de todos las y los procuradores
pUblicos en el ejercicio de sus funciones.

3.  Promover el posicionamiento institucional de la Procuraduria General
del Estado en la estructura del Estado peruano y en la region
latinoamericana.

4. Impulsar la eficiencia y eficacia en la defensa de los intereses del
Estado, en el dmbito nacional, supranacional e internacional;
desarrollando las acciones pertinentes para el cumplimiento de
sentencias

5. Fomentar la alta especializacidén en los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

6. Garantizar el adecuado Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

7. Fortalecer el desarrollo normativo y regulatorio del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

8. Velar por la adecuada implementacion y operatividad de las
procuradurias publicas a nivel nacional
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Asimismo, se establecen los principios institucionales que regirdn en la
enfidad y que deben compartir los funcionarios y servidores de la PGE, los
cuales se encuentran en el marco del articulo 6 del D. Leg N° 1326:

Principios institucionales:

1.

10.

11.

Legalidad: El Sistema estd sometido a la Constitucion, leyes y demdas
normas que integran el ordenamiento juridico peruano.

Autonomia funcional: Es la potestad que posee el/la Procurador/a
General del Estado, procuradores/as publicos y procuradores/as
pUblicos adjuntos/as de organizar y ejercer sus funciones libres de
influencias e injerencias.

Actuaciéon funcional: Los/as operadores/as del Sistema actian
conforme a los criterios y lineamientos institucionales establecidos en la
ley.

Responsabilidad: Los/as procuradores/as publicos y los/as abogados/as
vinculados al Sistema son responsables funcionalmente por el ejercicio
indebido y negligente en la defensa juridica del Estado.

Eficacia y eficiencia: La actuacién de los/as procuradores/as publicos
se organiza para el cumplimiento oportuno de los objetivos y metas del
Sistema, procurando a efectividad de sus actos, optimizando la
utilizacién de los recursos disponibles.

Objetividad e imparcialidad: Los/as procuradores/as publicos ejercen
sus funciones a partir del andlisis objetivo del caso, de manera imparcial,
descartando toda influencia e injerencia en su actuacion.
Especializaciéon: El Sistema garantiza la especializacion de los/as
procuradores/as publicos mediante la primacia del cardcter técnico y
especializado de su labor.

Celeridad: Los/as procuradores/as publicos y los/as abogados/as
vinculados al Sistema tienen el deber de impulsar el proceso o
procedimiento, evitando actuaciones dilatorias que dificulten su
desenvolvimiento o constituyan meros formalismos, sin que releve el
respeto al debido proceso o vulnere el ordenamiento juridico.

Acceso a la informacién: Es la potestad que tienen los/as
procuradores/as publicos de requerir, conocer y examinar toda
informacion y documentacién de las entidades publicas que resulte
necesaria para desarrollar sus funciones.

Experiencia, probidad y liderazgo: Son cualidades esenciales de los/as
procuradores/as publicos en el ejercicio de sus funciones.

Meritocracia: Se establece la igualdad de oportunidades para ejercer
la defensa juridica del Estado, mediante la seleccidn y acceso al cargo
de procurador publico, exclusivamente en funcidn a sus méritos
profesionales y personales.
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Il. Mision Institucional

La Mision es larazdn de ser de la entfidad, en el marco de las competencias
y funciones establecidas en su ley de creacién o la normativa que la
reglamenta, considerando la poblacién a la cual sirve y la manera
particular como lo hace.

(" )

Fortalecer, unificar, modernizar y ejercer la rectoria del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado, a través de una
gestion altamente especializada, proba y eficaz,
salvaguardando los intereses del Estado.

= J

lll. Obijetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) contienen lo que la
Procuraduria General del Estado espera lograr en las condiciones de su
poblacion y en sus condiciones internas de acuerdo con sus funciones y
atribuciones, y que deben ser medidos a través de indicadores,
estableciendo sus metas de acuerdo al periodo del plan estratégico.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2027 Ampliado determina ocho
(08) Objetivos Estratégicos, de los cuales cinco (05) son de Tipo | - Objetivos
Misionales y tres (03) son de Tipo Il - Objetivos de Soporte Institucional; asi
como veintisiete (27) Acciones Estratégicas, de las cuales quince (15) son
de Tipo | - Intervenciones para el logro de los Objetivos Misionales y doce
(12) son de Tipo Il - Infervenciones para el logro de Objetivos de Soporte
Institucional.

Los Objetivos Estratégicos Institucionales, sus indicadores y los érganos o
unidades orgdnicas responsables de tales indicadores se presentan a
continuacion:

Cuadro N.° 01: Objetivos Estratégicos Institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

UO Responsable del
Indicador

Descripcion Nombre del Indicador

Fortalecer la intervencion juridico- . . .
. Porcentaje de casos en los que intervino s .
procesal de los operadores del Sistema ] Direccién de Aplicacion
la Procuraduria General del Estado con

Administrativo de Defensa Juridica del Juridico Procesal
Estado resultado a favor del Estado.

OEL.01

Fortalecer la aplicacion, alcance e | Porcentaje de procuradurias publicas
OEI.02 | interpretacién normativa en materia de | atendidas en materia de aplicacién,
defensa juridica del Estado. alcance e interpretacién normativa.

Direccién Técnico
Normativa
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IV.

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Descripcion

Nombre del Indicador

UO Responsable del
Indicador

Promover el desarrollo de las Porcentaje de operadores del Sistema
capacidades éticas y juridicas en los Administrativo de Defensa Juridica del Centro de Formacion y
OEL03 . S - o
operadores del Sistema Administrativo Estado, que participaron en un programa Capacitacion
de Defensa Juridica del Estado. de desarrollo de capacidades.
Joial R de i TnaE e e Porcentaje de acciones de gestion de Direccion de
OEL04 | Sistema Administrativo de Defensa . Je ¢ g i .
Py informacién implementadas. Informacién y Registro
Juridica del Estado.
- e Porcentaje de Expedientes resueltos del
Fortalecer el Régimen Disciplinario . T .
. : S Régimen Disciplinario Funcional del . o
OEL05 | Funcional del Sistema Administrativo de | . e Tribunal Disciplinario
. Sistema Administrativo de Defensa
Defensa Juridica del Estado o
Juridica del Estado.
Promover el posicionamiento institucional FarERIELE 05 BN 2 [ RTIEae ¢l
. ; . . Sistema Administrativo de Defensa Centro de Formacion y
OEL06 | a nivel nacional e internacional de la e . s
] Juridica del Estado que reciben Capacitacion
Procuraduria General del Estado. o
publicaciones.
Oficina de
OELO7 | Implementar la gestion institucional P or.cenltaje d‘e acciones de gesfion Planeamiento,
institucional implementadas Presupuesto y
Modernizacion
Implementar la gestién de riesgos de Porcentaje de acciones de gestion de Oficina de
OEI08 | desastres en la Procuraduria General del | riesgos de desastres ejecutadas en la e .
: Administracion
Estado Procuraduria General del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) son mecanismos que
contribuyen al logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales, las cuales
se concretan en bienes o servicios que la entidad entrega a sus usuarios,
tomando en cuenta sus competencias y funciones.

Las Acciones Estratégicas que deben realizarse para dar cumplimiento a
cada uno de los Objetivos Estratégicos Institucionales, y sus respectivos
indicadores son:
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Cuadro N° 02: Acciones Estratégicas Institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO .
ST ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Codigo Descripcion ‘ Codigo Descripcion Indicador
Asesoramiento  juridico  procesal | Porcentaje de solicitudes de
Fortalecer Ia AEL01.01 oportuno a los operadores del Sistema | asesoramiento técnico juridico
intervencion juridico- o édnijnistrativode Defensa Juridica del proitesal t atendidas
procesal de los stado. oportunamente.
OEIL.01 | operadores del Sistema AEL01.02 Defensa juridica efectiva de los | Porcentaje de reparaciones
Administrativo de © 7 |intereses del Estado. civiles recuperadas
DefensEafu(;ldlca del Apoyo Técnico permanente a los | Porcentaje de requerimientos de
stado. AEI.01.03 | operadores del Sistema Administrativo | asistencia técnica en valoracion
de Defensa Juridica del Estado. y pericias atendidos.
Marco Normativo desarrollado de | Nimero de documentos
AEL02.01 forma integral en el Sistema | normativos del Sistema
i =7 | Administrativo de Defensa Juridica del | Administrativo  de  Defensa
Fortalecer la aplicacion, Estad Juridica del Estad bad
alcance e interpretacion Stado. uricica def Estado aprobados.
OE.02 no(rjr:fitr']vszeﬂrg;t:gilde Pronunciamiento técnico permanente
Etha do sobre el Sistema Administrativo de | Porcentaje de solicitudes de
' AEI.02.02 | Defensa Juridica del Estado a la | Asesoramiento técnico
ciudadania asi como a otras entidades | normativo atendidos.
publicas y privadas.
Programa de alta especializacion | Porcentaje de operadores del
permanente en Defensa Juridica del | Sistema  Administrativo  de
AEI03.01 | Estado para los operadores del | Defensa Juridica del Estado
p ld I Sistema Administrativo de Defensa | certificados con alta
romover el desarrofio Juridica del Estado. especializacion.
de las capacidades
éticas y juridicas en los Programa de formacion permanente | Porcentaje de operadores del
OEIL03 | operadores del Sistema AEL03.02 | Para los operadores del Sistema | Sistema  Administrativo  de
Administrativo de 7 | Administrativo de Defensa Juridica del | Defensa Juridica del Estado con
Defensa Juridica del Estado. formacion permanente.
Estado. : - .
Linea de Investigacién aplicada
AE1.03.03 permanente en Defensa Juridica del | Nimero de documentos de
e Estado para el Sistema Administrativo | investigacion publicados.
de Defensa Juridica del Estado.
Sistema Integral de acreditacion, Porcentsje de plazas  de
Fomgntarlaggstlon de |AEIL04.01 selegmon, designacion y cese de procuradores pblicos cubiertas
la informacién del funciones de procuradores publicos.
OEL04 | Sistema Administrativo Porcentae de Redistos del
de Defensa Juridica del Gestion integral de los Registros del SistemaJ A dminist?ativo de
Estado. AEI.04.02 | Sistema Administrativo de Defensa e
s Defensa Juridica del Estado
Juridica del Estado. ! :
sistematizados.
NUmero de documentos de
Andlisis funcional integral previo a las | andlisis funcional previo a las
AEI05.01 | acciones de evaluacién de las | acciones de evaluacién de las
procuradurias publicas. procuradurias publicas
realizado.
Fprtglelcer.el Reglmen Supervision, fiscalizacion y control | Porcentaje de acciones de
Disciplinario Funcional . A
. AEL05.02 | oportuno de la actividad de los | supervision, fiscalizacion y
del Sistema s .
OEI05 e procuradores publicos. control ejecutadas.
Administrativo de
Defensa Juridica del Evaluacion previa al inicio del Porcent.a'Je de gxped|§qtgs de
Estado . A . evaluacion previa al inicio del
procedimiento disciplinario funcional, o L
X procedimiento disciplinario
de forma adecuada, realizada a los :
AEI05.03 - funcional a los procuradores y
procuradores publicos y abogados del )
) S abogados del Sistema
Sistema Administrativo de Defensa A
o Administrativo  de  Defensa
Juridica del Estado. o ;
Juridica del Estado concluidos.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL

Descripcion

AEI.05.04

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Descripcion

Instruccion ~ oportuna  de  los
procuradores publicos y abogados del
Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado.

Porcentaje de expedientes de

Indicador

instruccion de  procuradores
publicos y abogados del Sistema
Administrativo  de  Defensa
Juridica del Estado concluidos.

AEI.05.05

Sancién y Resolucién efectiva del
Régimen Disciplinario Funcional.

Porcentaje de Resoluciones de
sancion a los procuradores
publicos y abogados del Sistema
Administrativo  de  Defensa
Juridica del Estado expedidas

OEI.06

Promover el
posicionamiento
institucional a nivel
nacional e internacional
de la Procuraduria
General del Estado.

AEL.06.01

Mecanismos de cooperacion
interinstitucional efectivos a favor de
los intereses del Estado.

Nimero de acciones de
cooperacion interinstitucional
efectuados por la Procuraduria
General del Estado.

AEI.06.02

Actos de cooperacion judicial
internacional efectivos a favor de los
intereses del Estado.

NUmero de actos de cooperacion
judicial internacional efectuados
por la Procuraduria General del
Estado.

AEI.06.03

Seguimiento y monitoreo oportuno del
cumplimiento de actos que resuelven
una controversia en la que el Estado
es parte.

de actos de
monitoreados
por la

General  del

Porcentaje
resolucion
oportunamente
Procuraduria
Estado.

AEI.06.04

Gestion de conflictos y controversias
entre entidades publicas efectiva
cuando generan un menoscabo en los
intereses del Estado.

Porcentaje de conflictos y
controversias gestionadas

AEI.06.05

Promocion de actividades permanente
del Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado.

Nimero de actividades de
promocion de la Procuraduria
General del Estado realizadas.

OEL07

Implementar la gestion
institucional

AEL.07.01

Gestion efectiva del Plan Inicial de
Actuacion de la Procuraduria General
del Estado.

Porcentaje de acciones del Plan
Inicial de Actuacion ejecutadas.

AEI.07.02

Gestion  efectiva del Plan de
Implementacion de la Procuraduria
General del Estado.

Porcentaje de acciones del Plan
de Implementacion de la
Procuraduria General del Estado
ejecutadas.

AEL07.03

Gestion por procesos implementada
de manera efectiva en la Procuraduria
General del Estado.

Porcentaje de procedimientos de
la Procuraduria General del
Estado que cuentan con manual
aprobado.

AEL.07.04

Gestion integral de los recursos
humanos en la Procuraduria General
del Estado.

Porcentaje de plazas
autorizadas cubiertas en la
Procuraduria ~ General  del
Estado.

AEI.07.05

Implementacion efectiva del gobierno
abierto y digital en la Procuraduria
General del Estado.

Porcentaje de cumplimiento de
la publicacion de informacion en
el Portal de Transparencia de la
Procuraduria General del
Estado.

OEI.08

Implementar la gestion
de riesgos de desastres
en la Procuraduria
General del Estado.

AEL.08.01

Generacion de conocimiento para la
estimacion, prevencion y reduccion
eficiente de riesgos de desastres en la
entidad.

Numero de documentos
institucionales para la gestion
del riesgo de desastres en la
entidad aprobados.

AEL.08.02

Desarrollo de capacidades del
personal de |a entidad para responder
de forma oportuna en casos de
desastre.

Porcentaje de personal de la
entidad capacitado en materia
de gestion de riesgo de
desastres.
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A continuacién, con el propdsito de facilitar la comprensidon de la
estrategia definida, se describen los objetivos estratégicos institucionales y
las acciones estratégicas institucionales, precisando los servicios que
involucran cada uno de ellos.

> OEIl 01: Fortalecer la intervencion juridico-procesal de los operadores del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Uno de los principales objetivos de la Procuraduria General del Estado en
calidad de ente especializado rector del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado, es el de promover y garantizar el ejercicio de
la defensa y representaciéon juridica del Estado a fin de proteger sus
intereses; es en ese sentido, que a fravés de los diversos mecanismos vy
herramientas que se proporcionard a los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado, se logrard acompanar de
manera adecuada e impactar positivamente en la efectividad del
ejercicio de la defensa juridica del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI 01.01 - Asesoramiento juridico procesal oportuno a los operadores
del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Comprende las acciones especializadas de asesoramiento y atencion
de consultas de cardcter técnico juridico procesal realizadas de
manera integral y oportuna en favor de los operadores del SADJE, asi
como de entidades publicas relacionadas. Asimismo, realiza acciones
que permitan un adecuado soporte técnico del Procurador General del
Estado cuando sea requerido, buscando como fin Ultimo un correcto
desenvolvimiento de los operadores en la defensa de los intereses del
Estado.

= AEI 01.02 - Defensa juridica efectiva de los intereses del Estado.

Comprende los mecanismos y procedimientos que realizan las
procuradurias publicas a nivel nacional para el efectivo cumplimiento
del mandato constitucional de ejercicio de la defensa juridica de los
intereses del Estado; para ello se tiene en cuenta la vinculacién de
dependencia funcional y administrativa que mantienen dichas
procuradurias con la Procuraduria General del Estado, sujetdndose a sus
lineamientos y disposiciones, actuando con autonomia e
independencia en el dmbito de sus competencias.

= AEI 01.03 - Apoyo Técnico permanente a los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Corresponde los mecanismos y procedimientos que realizan los érganos
especializados de la Procuraduria General del Estado, en favor de las
procuradurias publicas con la finalidad de brindar herramientas
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adecuadas para el ejercicio de la defensa de los intereses del Estado
en los procesos que se encuentran a su cargo. Para tal caso, se brindan
servicios de andlisis pericial y de valoraciéon que soportan de manera
integral y multidisciplinaria las demandas de los procuradores publicos.

> OEIl 02: Fortalecer la aplicacién, alcance e interpretacion normativa en
materia de defensa juridica del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca establecer acciones que
permitan a los operadores del SADJE, ofras entidades puUblicas e incluso a
la ciudadania, una adecuada aplicacién, alcance e interpretacion del
marco normativo en materia de defensa juridica del Estado, a través del
desarrollo de instrumentos y atencién de solicitudes que busquen
asesoramiento e incluso un pronunciamiento.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI02.01 - Marco Normativo desarrollado de forma integral en el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Comprende los esfuerzos de los dérganos correspondientes de la
Procuraduria General del Estado, para el establecimiento y desarrollo
de un marco normativo general e integral del SADJE, que soporte el
accionar juridico de los procuradores puUblicos en el ejercicio de la
defensa juridica del Estado y que permita un adecuado entendimiento
de los mecanismos y procedimientos definidos en materia de defensa
juridica del Estado, por parte de entidades publicas vinculadas al
Sistema; adecudndose de forma dindmica a las exigencias del
ordenamiento juridico nacional e internacional.

> AEl 02.02 - Pronunciamiento técnico permanente sobre el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado a la ciudadania, asi como
a otras entidades puUblicas y privadas.

Comprende las acciones especializadas de cardcter técnico normativo
realizadas de manera permanente en favor de la ciudadania y otras
entidades publicas o privadas que no se encuentran vinculadas al
Sistema, a fin de difundir y propiciar de forma integral el correcto
desarrollo de las acciones e intervenciones relacionadas con el Sistema,
buscando alinearlas al marco normativo vigente.

> OEI 03: Promover el desarrollo de las capacidades éticas y juridicas en los
operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca promover el fortalecimiento de
las capacidades éticas y juridicas de los operadores del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado, a fin de asegurar el continuo
perfeccionamiento, actualizacién y certificacion de su formacién para el
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desarrollo de su labor, es por ello que a fin de desarrollar sus competencias
se desarrollan los programas de alta especializacion, formacion continua y
formacion bdsica.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI 03.01 - Programa de alta especializacion permanente en Defensa
Juridica del Estado para los operadores del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

Comprende a las acciones orientadas a la alta especializacion de los
operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado,
buscando el fortalecimiento de sus capacidades a través de acciones
de capacitaciéon y formacién en temas estratégicos y especializados
que sean de vital importancia dentro del marco juridico nacional e
infernacional, principalmente relacionados a la atencidn de casos
emblemdticos en delitos de gran lesividad contra el estado peruano;
obteniendo finalmente una certificaciéon correspondiente.

= AEI 03.02 - Programa de formacion permanente para los operadores del
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Comprende las acciones permanentes orientadas a formacion bdsica
y regular que garantizan el continuo perfeccionamiento y actualizacion
de capacidades de los operadores del Sistemma Administrativo de
Defensa Juridica del Estado, con la finalidad de dotar de herramientas
metodoldgicas e intelectuales que permitan afianzar la eficiencia vy
eficacia de dichos operadores en el desarrollo de sus funciones en pro
de una adecuada defensa de los intereses del Estado.

= AEl 03.03 - Linea de Investigacion aplicada permanente en Defensa
Juridica del Estado para el Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.

La presente accién estratégica busca consolidar los esfuerzos de la
Procuraduria General del Estado en la ejecucion de acciones y
obtencidn de productos relacionados a investigacion aplicada
permanente en temas de “Defensa Juridica del Estado”, esto a través
de la produccidn de conocimiento especializado, plasmado en
documentos de investigaciéon, los mismos que serdn publicados vy
difundidos entre las entidades del sector publico y los operadores del
Sistema; sirviendo como un amplio marco tedrico en pro de una defensa
adecuada de los intereses del Estado.

> OEI 04: Fomentar la gestion de la infformacién del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca desde la gestion del
conocimiento, administrar el flujo de informacion del Sistema
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Administrativo de Defensa Juridica del Estado. De manera que esta sea Ufil
para sus operadores en virtud de una adecuada defensa juridica del
Estado; asimismo considera identificar acciones referidas a la mejora
continua de los procesos de informacion y la divulgacion de conocimiento,
asi como la efectiva y eficiente generacién de nuevo conocimiento.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEl 04.01 - Sistema Integral de acreditacion, seleccion, designacion y
cese de funciones de procuradores publicos.

Comprende el desarrollo de acciones de manera estratégica,
orientados a establecer y fortalecer los principios, normas vy
procedimientos que regulan la acreditacion, seleccién y designacion
de procuradores publicos a nivel nacional, buscando finalmente la
cobertura de la necesidad de actuaciones de defensa de los intereses
del Estado en un determinado sector, o region.

= AEI 04.02 - Gestion integral de los Registros del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado.

Se encuenfra orientado a la definicion, creacion, actualizacion vy
sistematizaciéon de los principales registros del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado, que administra la Procuraduria General del
Estado, con el objetivo de generar informacion Util para una adecuada
defensa de los intereses del Estado.

> OEl 05: Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

En el marco del Régimen Disciplinario Funcional, la Procuraduria General
del Estado busca establecer acciones de control, supervision, control,
fiscalizacion, evaluacion, instruccion y sancidon de procuradores publicos
por actos de inconducta funcional, a fin de lograr fortalecer dicho régimen
creado a partir del Decreto Legislativo N° 1326 y su reglamento; todo ello
a fin de cautelar los intereses del Estado, desde la busqueda del correcto
accionar de los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEl 05.01 - Andlisis funcional integral previo a las acciones de
evaluacion de las procuradurias pUblicas.

Comprende de manera estratégica, las acciones de andlisis funcional
dirigidas a los actos de control de la calidad de la defensa de los
intereses del Estado, que constituirdn insumos para gestiones posteriores
de evaluacién constante de los procuradores publicos; asimismo,
contempla las acciones de seguimiento requeridas por parte del
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Consejo Directivo de la PGE, en un marco funcional integral de
evaluacion de desempeno, no necesariamente vinculado al inicio de
un procedimiento administrativo sancionador.

= AEI 05.02 - Supervision, fiscalizacion y control oportuno de la actividad
de los procuradores publicos.

Contempla los esfuerzos de la Procuraduria General del Estado
destinados a los actos de supervision, fiscalizacion y control oportuno de
la actividad de los procuradores publicos, a tfravés de la emisidon de
informes pertinentes, contfrol de funciones encomendadas por el
Procurador General del Estado vy la fiscalizacion del cumplimiento de
observaciones y/o recomendaciones redlizadas; no necesariamente
vinculado al inicio de un procedimiento administrativo sancionador.

= AEI 05.03 - Evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional, de forma adecuada, realizada a los procuradores pUblicos y
abogados del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Contempla los esfuerzos y procedimientos de la Procuraduria General
del Estado destinados a ejecucion estratégica de actos de evaluacion
realizada a los procuradores publicos y operadores del SADJE, previo all
inicio de un procedimiento disciplinario funcional, asegurando la
adecuada sustentaciéon mediante los actos preliminares de instruccion
que justifiquen dicho procedimiento, en pro de un correcto
desenvolvimiento de los operadores en su accionar respecto de la
defensa juridica del Estado.

= AEl 05.04 - Instruccion oportuna de los procuradores puUblicos y
abogados del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Contempla los esfuerzos y procedimientos de la Procuraduria General
del Estado destinados a la ejecucion de actos de instruccién realizada
a los procuradores publicos y operadores del SADJE, procediéndose a
la emision del informe final de instruccion, en pro de un correcto
desenvolvimiento de los operadores en su accionar respecto de la
defensa juridica del Estado.

= AElI 05.05 - Sancion y Resolucion efectiva del Régimen Disciplinario
Funcional.

Contempla los esfuerzos y procedimientos de la Procuraduria Generall
del Estado destinados a la ejecucién efectiva de actos de sancion
realizada contra los procuradores publicos y operadores del SADJE por
actos de inconducta funcional, buscando la emisidon del informe final de
sancion y la resoluciéon de los casos en Ultima instancia, en pro de un
correcto desenvolvimiento del Régimen Disciplinario Funcional.
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>

OEl 06: Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e
internacional de la Procuraduria General del Estado.

La Procuraduria General del Estado, al ser un ente rector nuevo, busca
consolidar estratégicamente su posicionamiento institucional frente a los
operadores del sistema y ante las demds entidades de la administracion
publica e instituciones nacionales e internacionales que se encuentran
relacionadas a la defensa de los intereses del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEl 06.01 - Mecanismos de cooperacion interinstitucional efectivos a
favor de los intereses del Estado.

Comprende los mecanismos y acciones que realiza la Procuraduria
General del Estado en su interaccién con otras entidades del sector
publico o personas juridicas de Derecho privado, nacionales o
extranjeras, a efectos de coadyuvar estratégicamente con la defensa
juridica del Estado en lo que fuese pertinente.

= AEI 06.02 - Actos de cooperacion judicial internacional efectivos a favor
de los intereses del Estado.

Comprende las acciones de coordinacion y procedimientos que realiza
la Procuraduria General del Estado en su interaccidon con los érganos
especializados y autorizados para la tramitacion de actos de
cooperacion judicial infernacional, de conformidad con el articulo 512
del Coédigo Procesal Penal (Fiscalia de la Nacion y el Ministerio de
Relaciones Exteriores), a efectos de mantener una presencia
permanente en la defensa de los intereses del Estado.

= AEI06.03 - Seguimiento y monitoreo oportuno del cumplimiento de actos
que resuelven una controversia en la que el Estado es parte.

Comprende los mecanismos y acciones de evaluaciéon, seguimiento y
monitoreo, que realiza la Procuraduria General del Estado en virtud de
cumplir con los acuerdos conciliatorios, laudos arbitrales, sentencias
judiciales y demds actos que resuelvan una controversia en la que el
Estado sea parte; demostrando de esta manera, una presencia
estratégica activa en las obligaciones del Estado en favor de sus
intereses.

= AEI06.04 - Gestion de conflictos y controversias entre entidades publicas
efectiva cuando generan un menoscabo en los intereses del Estado.

Busca desde la Procuraduria General del Estado, como ente rector del
SADJE, y en coordinacion con ofras entidades del sector publico,
disponer de acciones que promuevan la solucidn de conflictos o
confroversias cuando estos generen un menoscabo en los intereses del
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Estado; esto a través de un adecuado asesoramiento, y de la emisidon
de opiniones técnicas que permitan la solucién amistosa o resoluciones
de conflictos.

= AEl 06.05 - Promocion de actividades permanente del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Contempla las gestiones estratégicas de difusion de actividades de la
Procuraduria General del Estado, relacionadas al accionar juridico,
procesal, técnico, normativo y/o a las acciones de gestion institucional
que promueven un adecuado posicionamiento institucional y situacion
adecuada de confianza en la poblacion; buscando resaltar la
condicién de organismo publico técnico especializado de la
Procuraduria General del Estado, con caracteristicas de autonomia
funcional, técnica, econdmica y administrativa para el ejercicio de sus
funciones, y senalando adecuadamente a su vez, la autonomia,
uniformidad y coherencia en el ejercicio de la funcién de los
procuradores publicos a nivel nacional.

> OEI 07: Implementar la gestion institucional.

La Procuraduria General del Estado busca la implementacion efectiva de
las acciones de gestion que se encuentran programadas a fin de lograr un
funcionamiento optimo institucional como ente rector del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado en su buUsqueda de cubrir
con la totalidad de servicios a favor de las procuradurias publicas y de los
operadores del Sistema en general, propiciando el desarrollo de los pilares
establecidos en la Politica Nacional de Modernizaciéon de la Gestion
PUblica.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEl 07.01 - Gestion efectiva del Plan Inicial de Actuaciéon de la
Procuraduria General del Estado.

Comprende la ejecucion de acciones iniciales de gesfion que
garanficen la puesta en marcha y correcto desenvolvimiento
institucional de la Procuraduria General del Estado, asi como el
desarrollo de principales procesos, que son indispensables para la
atencién de necesidades claves en favor del Sistema y de la defensa
de los intereses del Estado en general en los primeros anos.

= AEl 07.02 - Gestion efectiva del Plan de Implementaciéon de la
Procuraduria General del Estado.

Comprende las acciones necesarias para el diseno, aprobacion,
ejecucion, seguimiento y mejora continua de los procesos que permitan
de manera estratégica, la transferencia y absorcidn de las
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procuradurias publicas a nivel nacional por parte de la Procuraduria
General del Estado, haciendo efectiva y operativa la relacion de
dependencia administrativa sobre el ente rector del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

= AEI 07.03 - Gestion por procesos implementada de manera efectiva en
la Procuraduria General del Estado.

La Procuraduria General del Estado, dada su reciente creacion y puesta
en marcha, busca estratégicamente implementar de manera
adecuada la gestion por procesos en la entfidad, comprendiendo
acciones que permitan planificar, organizar, dirigir y controlar las
actividades de frabajo de manera transversal y secuencial a las
diferentes unidades de organizacion.

= AEI 07.04 - Gestion integral de los recursos humanos en la Procuraduria
General del Estado.

Referida a las acciones realizadas por la Procuraduria General del
Estado con la finalidad de mejorar los niveles de eficacia, eficiencia y
desempeno de sus servidores, de manera que presten servicios de
calidad y en pro de lograr el tradnsito al nuevo régimen del Servicio Civil
taly como lo establece la quinta disposicion complementaria fransitoria
del Decreto Supremo N 018-2019-JUS.

= AEI 07.05 - Implementacion efectiva del gobierno abierto y digital en la
Procuraduria General del Estado.

Comprende los esfuerzos estratégicos de la Procuraduria General del
Estado en su etapa temprana de creacion, para implementar vy
fortalecer los ejes fransversales de la politica de modernizacion de la
gestion publica relacionadas al gobierno abierto y digital; buscando a
través del gobierno abierto, garantizar y promover la transparencia,
integridad puUblica y el desarrollo de canales de participacion
ciudadana, aprovechando el poder tecnoldgico para garantizar la
rendicidon de cuentas. Por su parte, la Procuraduria General del Estado
busca la implementacion estratégica del gobierno electrénico con la
finalidad de mejorar la gestion de la informacion vy los servicios ofrecidos
a los operadores del SADJE, a través del uso intensivo de Tecnologias de
la Informaciéon y Comunicacion (TIC).

> OEI 08: Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria
General del Estado.

La Procuraduria General del Estado busca implementar acciones
orientadas a la gestion de riesgo de desastres naturales o inducidos por la
actividad humana, priorizando acciones de prevencion y reduccion del
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riesgo, asi como de preparaciéon para enfrentar la concurrencia de
desastres en la Procuraduria General del Estado.

Acciones Estratégicas Institucionales:

= AEI08.01 - Generacion de conocimiento para la estimacion, prevencion
y reduccion eficiente de riesgos de desastres en la entidad.
La presente accion estratégica busca definir instrumentos vy
procedimientos de cardcter permanente orientados a prevenir, reducir
el riesgo y desarrollar acciones que permitan preparar a la Procuraduria
General del Estado para afrontar desastres naturales o inducidos por la
actividad humana.

> AEl 08.02 - Desarrollo de capacidades del personal de la entidad para
responder de forma oportuna en casos de desastre.

La presente accidon estratégica busca contar con personal capacitado
que tenga los conocimientos tedricos-précticos necesarios, a fin que
tengan capacidad de respuesta oportuna para enfrentar una situacion
de desastre.

V. Ruta Estratégica

La construccion de la Ruta Estratégica tiene como finalidad determinar las
prioridades a nivel de Objetivos Estratégicos institucionales, respetando Ia
secuencia légica de sus Acciones Estratégicas y senalando las unidades
orgdnicas responsables que colaboran en su ejecucidn, asimismo se
vincula a la Politica General de Gobierno 2021 - 2027, aprobada a través
del Decreto Supremo N° 164-2021-PCM.

Cuadro N° 03: Ruta Estratégica de Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

uo
Responsable

— cién
Descripcion de la AEI
con la

PGG

. Vincula-
Vincula-

Coédigo Descripcion cion con
la PGG

Priori
dad

Priori
dad

Asesoramiento  juridico
procesal oportuno a los Direccién de
1 AELO1.0] operadores del Sistema Eje 6 Aplicacién
Fortalecer la T Administrativo de | Lin. 6.2 Juridico
intervencion Defensa Juridica del Procesal
juridico-procesal Estado.
de los Defensa juridica Direccién de
operadores del Eje 6 . . Eje 6 Aplicacién
1 OELO01 - . 2 AEIL01.02 | efectiva de los intereses . I
Sistema Lin. 6.2 del Estado Lin. 6.2 Juridico
Administrativo ) Procesal
de Defensa Apoyo Técnico
Juridica del permanente a  los Direccién de
Estado. 3 AELO1.03 operadores del Sistema Eje 6 Valoracién y
T Administrativo de | Lin. 6.2 Pericias
Defensa Juridica del
Estado.
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

- uo
briori Vincula- Vinevla-| Responsable
iori 2 2 z z i
i ipci i ipci de la AEI
dad Cadigo Descripcion cion con Descripcion con la
PGG
Pronunciamiento
técnico  permanente
sobre el Sistema
Fortal (ol Administrativo de Fie 6 Direccién
© l?eC?,nO AEI.02.02 | Defensa Juridica del Liri 6.2 Técnico
?chl)cggggel Estado a la ciudadania, e Normativa
interpretacion Eje 6 asi como a ofras
2 OEL.O2 pre - enfidades publicas y
normativa en Lin. 6.2 .
. privadas.
materia de Mar Normmativ
defensa juridica arco ormativo
desarrollado de forma . L
del Estado. . . ) Direccion
infegral en el Sistema Eje 6 L
AEIL02.01 L . . Técnico
Administrativo de | Lin. 6.2 Normativa
Defensa Juridica del
Estado.
Gestion efephvo del Oficina de
Plan Inicial de Eje 6 Planeamiento
AEL07.01 | Actuacién de la| 2 ’
. Lin. 6.2 | Presupuestoy
Procuraduria  General R
Modernizacion
del Estado.
Gestion  efectiva  del Oficina de
Plan de Eje 6 Planeamiento
AEL07.02 | Implementacion de la - ’
; Lin. 6.2 | Presupuestoy
Procuraduria  General RN
Modernizacion
del Estado.
Gestidon integral de los
Implementar la . . —_
3 OF1.07 gestion Eje 6 AEL07.04 | FECUrsos hu,monos en la Eje 6 Oficina del
’ A Lin. 6.2 T Procuraduria  General | Lin. 6.2 | Administraciéon
institucional.
del Estado.
Qeshon por procesos Oficina de
implementada de . .
. Eje 6 Planeamiento,
AEL07.03 | manera efectiva en la .
. Lin. 6.2 | Presupuestoy
Procuraduria  General RN
Modernizacion
del Estado.
Implementacién
efectiva del gobierno . —_
AEL07.05 | abierto y digital en Ia| H€8 | Oficinade
. Lin. 8.1 | Administracion
Procuraduria  General
del Estado.
Andlisis funcional
infegral previo a las Eie 6 Oficina de
AEL05.01 | acciones de| Confrol
g Lin. 6.2 .
evaluacion de las Funcional
procuradurias publicas.
| gos | Ofanoe
AEL05.02 | Y controop - Control
Fortalecer el actividad de los | Lin. 6.2 Funcional
P procuradores publicos.
Reégimen — -
R Evaluacion  previa al
Disciplinario S -
. inicio del procedimiento
Funcional del Fie 6 disciolinar f . |
4 | OELO5 Sistema ; r{ 4o d'sc"?'prﬁ”o d“”C'O’(‘f'
Administrativo "o reeonzg doo OOeCUO |§§ Fo g Oficina de
de Defensa AEI.05.03 - H Control
L procuradores publicos y | Lin. 6.2 .
Juridica del : Funcional
Estado abogados del Sistema
’ Administrativo de
Defensa Juridica del
Estado.

Instruccion oportuna de

los procuradores Eie 6 Oficina de

AEI.05.04 | pUblicos y abogados - Control

. Lin. 6.2 .

del Sistema Funcional

Administrativo de
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
uo
Responsable

de la AEI

Vincula-

Vincula- s
cion

Priori s s 2 Y
Descripcion cion con Descripcion

Codigo

dad

conla
PGG

Defensa Juridica del
Estado.
Sancién 'y Resolucion Eie 6 Oficina de
AEL05.05 | Efectiva del Régimen - Confrol
S ” Lin. 6.2 .
Disciplinario Funcional. Funcional
Programa de dalta
especializacion
permanente en
Defensa Juridica del Eie 6 Centro de
AEILL03.01 | Estado para los LirJ1 6.2 Formacién y
p | operadores del Sistema T Capacitacion
g romivedr el Administrativo de
esarrolio de 1as Defensa Juridica del
capacidades
-~ R Estado.
éticas y juridicas ot —
enlos _ Programa de formacion
5 OEIL.O3 | operadores del .E]eé permanente para los . Centro de
. Lin. 6.2 operadores del Sistema Eje 6 L
Sistema AEL.03.02 o . . Formaciéon y
- . Administrativo de | Lin. 6.2 N
Administrativo . Capacitacion
Defensa Juridica del
de Defensa
e Estado.
Juridica del > - —
Linea de Investigacion
Estado. :
aplicada permanente
en Defensa Juridica del Eie 6 Centro de
AEI.03.03 | Estado para el Sistema LirJ1 6.2 Formacién y
Administrativo de e Capacitacion
Defensa Juridica del
Estado.
Sistema  Integral de
Fomentar la acreditacion, Eie 6 Direccién de
gestion de la AEL04.01 | seleccion, designacion - Informacion y
. = . Lin. 6.2 -
informacion del y cese de funciones de Registro
6 OFL04 Sistema Eje 6 procuradores publicos.
’ Administrativo Lin. 6.2 Gestion integral de los
de Defensa Registros del Sistema Eie 6 Direccién de
Juridica del AEL04.02 | Administrativo de LirJ1 6.2 Informaciony
Estado. Defensa Juridica del e Registro
Estado.
Seguimiento y
monitoreo oportuno del Direccién de
AEL.06.03 cumplimiento de actos Fje 6 Apllc;oqon
que resuelven una| Lin. 6.2 Juridico
controversia en la que Procesal
el Estado es parte.
Promocién de
actividades . Centro de
permanente del Eje 6 .,
AEL06.05 | . - - . Formaciéon y
Promover el Sistema  Administrativo | Lin. 6.2 N
e . . Capacitacién
posicionamiento de Defensa Juridica del
institucional a Estado.
nivel nacional e Eje 6 Mecanismos de
7 OEI06 | . - . - . L
infernacional de | Lin. 6.2 cooperacion Eie 6 Direccion
la Procuraduria AEL06.01 | interinstitucional LirJ1 6.2 Técnico
General del efectivos a favor de los e Normativa
Estado. intereses del Estado.
Actos de cooperacién Direccién de
judicial infernacional Eje 6 Aplicacién
AFI.06.02 efectivos a favor de los | Lin. 6.2 Juridico
intereses del Estado. Procesal
Gestién de conflictos y . .,
- Direccion de
controversias entre Eie 6 Aplicacion
AEL06.04 | entidades publicas | 2 pliea
. Lin. 6.2 Juridico
efectiva cuando
Procesal
generan un
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ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

- uo
briori Vincula- Vinevla-| Responsable
iori z z z z i
i ipci i ipci de la AEl
dad Codigo Descripcion cion con Descripcion con la
PGG
menoscabo  en  los
intereses del Estado.
Generacion de
conocimiento para la
estimaciéon, prevencion | Eje 7 Oficina de
Implees?éenngo; la 1 AEI08.01 y reduccion eficiente | Lin. 7.2 | Administracién
9 de riesgos de desastres
riesgos de Eje 7 en la entidad
8 OEI.O8 | desastres enla - -
. Lin. 7.2 Desarrollo de
Procuraduria -
capacidades del
General del . . -
Estado 2 AEL08.02 personal de la entidad Eje 7 OfI.CI.nCl dgl
’ T para responder de| Lin.7.2 | Administracion
forma oportuna en
casos de desastre.
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Anexo B-1: Matriz de articulacion de planes

Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI 2021-2027 Ampliado de la Procuraduria General del Estado se encuentran articulados al
Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2019 — 2026 Ampliado del Sector Justicia y Derechos Humanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL

Codigo

OES.3

Enunciado

Garantizar la
coherencia del
ordenamiento juridico
y cautelar los

intereses del Estado.

Nombre del
Indicador

Porcentaje de casos
con sentencia
favorable para el
Estado.

AES.3.3

Mejorar la efectividad
en la defensa juridica
del Estado.

ACCION ESTRATEGICA SECTORIAL

Codigo Enunciado

Nombre del
Indicador

Porcentaje de la
reparacion  civil a
favor del Estado por
delitos de corrupcion,
recuperada.

Enunciado

Fortalecer la intervencion
juridico-procesal de los

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Nombre del Indicador

Porcentaje de casos en
los que intervino la
Procuraduria  General

La PGE a través del asesoramiento

Explicacion de Relacion Causal
con OES o AES

técnico juridico ylo procesal que
brinda a los operadores del SADJE,

OEI.01 | operadores del Sistema del Estado con contribuye directamente a la mejora
Administrativo de Defensa resultado a favor del | & la efectividad de la defensa juridica
Juridica del Estado. del Estado, cautelando
Estado. .
adecuadamente sus intereses.
Porcentaie de El continuo fortalecimiento 'y
Fortalecer la aplicacion, J , e actualizacion del marco normativo del
) - ' | procuradurias publicas e :
alcance e interpretacion atendidas en materia de SADJE, permitira mejores actuaciones
OEL02 | normativa en materia de o por parte de los operadores del
o aplicacion, alcance e | .
defensa  juridica del | . . mismo, buscando sobre todas las
interpretacion )
Estado. . cosas salvaguardar los intereses del
normativa. Estado
Porcentaje de
Promover el desarrollo de | operadores del Sistema | La  PGE  debe garantizar el
las capacidades éticas y | Administrativo de | permanente  desarrollo  de las
OE1.03 juridicas en los | Defensa Juridica del | capacidades éticas y juridicas en los
' operadores del Sistema | Estado que participaron | operadores del SADJE, lo cual permita
Administrativo de Defensa | en un programa de | finalmente garantizar una efectiva
Juridica del Estado. desarrollo de | defensa juridica del Estado
capacidades.
Los esfuerzos de la PGE para brindar
Fomentar la gestion de la | Porcentaje de acciones IETEIENIER 6 gEaien 66 para 195
informacion del Sistema | de gestion de operadores ol S, |_nf_luye
OEI.04 L ; 2 directamente en el quehacer cotidiano
Administrativo de Defensa | informacion : L
- . de dichos operadores en el ejercicio
Juridica del Estado. implementadas.

de una defensa juridica efectiva del
Estado.

Pagina 24 de 73



% PGE

Procuraduria General del
Estado

Plan Estratégico Institucional 2021-2027 Ampliado

ACCION ESTRATEGICA SECTORIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL

Nombre del
Indicador

Nombre del
Indicador

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Nombre del Indicador

Explicacion de Relacion Causal
con OES o AES

Las acciones de control, supervision,

Porcentaje de . o
. control, fiscalizacion, evaluacion,
- Expedientes resueltos | . e ol ;
Fortalecer el Régimen .- instruccién y sancion que se realizan
S : del Regimen L T
Disciplinario Funcional del Disciplinario Funcional | € el marco del Régimen Disciplinario
OEIL05 | Sistema Administrativo de P . Funcional buscan como fin Ultimo
e del Sistema .
Defensa  Juridica  del s cautelar los intereses del Estado,
Administrativo de ,
Estado - desde la busqueda del correcto
Defensa Juridica del )
Estado accionar de los operadores del
' SADJE.
Porcentaje de [ Al ser la PGE una entidad de reciente
Promover el ! . o .

L . entidades relacionadas | creacion, las acciones de
posicionamiento | Sist imol taci6 iy ivel
institucional  a  nivel |3 istema | implementacion y promocion a nive

OEI.06 . . . Administrativo de | institucional, resultan necesarias e
nacional e internacional . .
| Defensa Juridica del | importantes al momento de fortalecer
de la  Procuraduria . .
Estado que reciben|la entidad como ente rector del
General del Estado. -
publicaciones. SADJE.
La PGE se encuentra en proceso de
. . fortalecimiento institucional a fin de
.. | Porcentaje de acciones ' ) _—
Implementar la gestion A, alcanzar su funcionamiento dptimo, y
OELO7 |. .~ . de gestién institucional .
institucional ; alcanzar el desarrollo de los pilares
implementadas py
contemplados en la Politca de
Modernizacion de la Gestion.
La prevision y gestion de riesgos en la
Porcentaje de acciones | PGE es importante a fin de asegurar la
Implementar la gestion de | de gestidon de riesgos | continuidad de las funciones del
OFE1.08 riesgos de desastres en la | de desastres | mismo ente y de las procuradurias

Procuraduria General del
Estado

gjecutadas en la
Procuraduria  General
del Estado.

publicas ante cualquier hecho
sobreviniente que podria afectar el
desarrollo de sus funciones en contra
de la defensa del Estado.

Nota: El MINJUSDH se encuentra en proceso de formulacién del PESEM 2024 — 2030 en la Fase N°3.
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Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional

Sector: JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Pliego: 068 - PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

Periodo: 2021-2027

Misién Fortalecer, unificar, modernizar y ejercer la rectoria del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado, a través de una gestidn altamente especializada, proba y
Institucional: eficaz, salvaguardando los intereses del Estado

Linea de . Uni'dgd
OEI / AEI . i i Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base R
. | s espoqsable
Descripcién Valor Afio | Valor Afio 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
(N/D) x 100
N: Numero de Casos con resultado
Fortalecer la intervencion | Porcentaje de casos en | @ favor del Estado en los que Direccién de
juridico procesal de los |los que intervino Ia | intervino la Procuraduria General i
OEI.O1 |operadores del Sistema | Procuraduria  General | del Estado en el afiot. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% | 80% | 90% | 95% | 97% | 98% | 98% quri o
Administrativo de Defensa | del Estado con resultado Procesal
Juridica del Estado. a favor del Estado. D: Niimero de Casos Resueltos en
los que intervino la Procuraduria
General del Estado en el afio t.
Acciones estratégicas del OEI.01
. N/D) x 100
Asesoramiento juridico Po['c_entaje de LR A
procesal oportuno a  los | SOCU0eS %1\ Nimero de Solicitudes de Direccion de
AEL01.01 | operadores del ~ Sistema ﬁfr‘l?;‘;fm'e”t" p:iig'::l asesoramiento técnico juridico | N-D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% | 80% | 90% | 95% | 97% | 98% | 98% Aj’{'}'rcizicc'g”
Administrativo de Defensa | i 1o procesal atendidas oportunamente Procesal
Juridica del Estado. | afio t
oportunamente. ene -
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Linea de . Unidad
OEI / AEI . ’ ; Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
D: Numero Total de solicitudes de
asesoramiento  técnico juridico
procesal presentadas en el afio t.
(N/D) x 100
. N: Monto Total de reparaciones Direccion de
AE1.01.02 | Defensa juridica efectiva de rpeorgfar::t%r?es civniz civiles recuperadas. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 15% | 20% | 25% | 30% | 35% | 40% | do% | APlicacion
1Y% 1 los intereses del Estado p e e ° ° ° ° ° ° ° Juridico
recuperadas. .
D: Monto Total de reparaciones Procesal
civiles proyectado por recuperar.
(N/D) x 100
o . N: Numero de Requerimientos de
Apoyo Tecnico permanente | Porcentaje de | asistencia técnica en valoracion y o
a los operadores del | requerimientos  de | pericias atendidos en el afio t. Direccion de
AEI.01.03 | Sistema Administrativo de | asistencia técnica en N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% | 80% | 90% | 95% | 97% | 97% | 97% | Valoraciény
Defensa  Juridica  del | valoracion y pericias | D: Nimero total de Pericias
Estado. atendidos. Requerimientos de asistencia
técnica en valoracion y pericias en
elafo t.
(N/D) x 100
Porcentaje de
Fortalecer la aplicacion, | procuradurias publicas N NG d duri Direccion
alcance e interpretacion | atendidas en materia de | . NUMeEro  deé - procuradurias o
OEI.02 TaTERE & mar:eria de | aplicacin, alcance e pub“cas’ atendidas en materia de N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% 80% 90% | 100% | 100% | 100% | 100% NTecnlffO
defensa juridica del Estado. | interpretacion aplicacion, - alcance e ormativa
normativa. interpretacion normativa.
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Linea de . Uni'dzfd
OEI / AEI . i i Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
D: Numero Total de procuradurias
publicas mapeadas por la
Procuraduria General del Estado.
Acciones estratégicas del OEI.02
N=Zn
Marco Normativo | Numero de documentos
desarrollado de forma | normativos del Sistema | n: Documentos normativos del Direccién
AEI.02.01 | integral en el Sistema | Administrativo de | Sistema Administrativo de| N.D. | 2020 | N.D. | 2020 4 4 2 2 2 2 2 Técnico
Administrativo de Defensa | Defensa Juridica del | Defensa Juridica del Estado Normativa
Juridica del Estado. Estado aprobados aprobados en el afio t.
(N/D) x 100
Pronunciamiento  técnico N: Numero de Solicitudes de
permanente _ sobre el | b oo de | asesoramiento técnico normativo o
Sistema Administrativo de L : = Direccion
o solicitudes de | atendidas en el afio t. oLb
AEI.02.02 | Defensa Juridica del Estado . - N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% | 80% | 90% | 95% | 97% | 97% | 97% Técnico
) o Asesoramiento  técnico .
a la ciudadania asi como a fivo atendid o Normativa
otras entidades publicas y | "0 VO alendidos. 1 b: Numero Total de Solicitudes de
privadas. asesoramiento técnico normativo
en el afio t.
) (N/D) x 100
Porcentaje de
Promover el desarrollo de | operadores del Sistema |
las capacidades éticas y | Administrativo de g; tNumero A(:ie .o.pttarat(.iores %el Centro de
juridicas en los operadores | Defensa Juridica del | ©!Stéma MISHEING 8 ) ) ) ) ’ . . >
OEI.03 del Sistema Administrativo | Estado que participaron Defensa Juridica del Estado| N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 20% 40% 70% 80% 85% 85% 85% IC:Srr:;?;%Tor);
de Defensa Juridica del|en un programa de | Parficipantes de programas de P
Estado. desarrollo de d?sarrollo de capacidades en el
capacidades. afiot.
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OEIl / AEl

Descripcion

Nombre del Indicador

Método de Calculo

D: Numero de total de operadores
del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado
identificados en el afio t.

Unidad
Organica
Responsable
del Indicador

Linea de

Valor Actual
Base

Logros esperados en el periodo del plan

Valor Ao | Valor Afio 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Acciones e

stratégicas del OEI.03

(N/D) x 100
N: Numero de operadores del
Programa de alta Porcentaie de Sistema Afiministrativo de
especializacion permanente oera dorje s del Sistema Defensa Juridica del Estado
en Defensa Juridica del AFc)iministrativo de certificados con alta Centro de
AEL.03.01 Estadg para los opeyadores Defensa Juridica del especializacion en el afio t. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 10% | 20% | 40% | 50% | 55% | 55% | 55% Forma_ciér_wly
ggl %'2;::‘; Ajil:?;gif;ratév; Estado certificados con Capacitacion
Estado alta especializacion. D: Numero de total de operadores
' del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado
identificados en el afio t.
(N/D) x 100
N: NUmero de operadores del
. Sistema  Administrativo ~ de
Programa de formacion Porcegtaje del Sist de Defensa Juridica del Estado que
permanente  para  los Zﬂer;?ni:trr?ﬁvoe S ergz participaron en un programa de Centro de
AEI.03.02 | operadores del Sistema D L formacién en el afio t. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 20% | 40% | 70% | 80% | 85% | 85% | 85% | Formaciény
Administrativo de Defensa efensa Juridica ~del Capacitacién
p

Juridica del Estado.

Estado con formacion
permanente.

D: Numero de total de operadores
del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado
identificados en el afio t.

Pagina 29 de 73



¥ PGE

Procuraduria General del
Estado

Plan Estratégico Institucional 2021-2027 Ampliado

OEI / AEI Linea de Y . Uni'dzfd
alor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica

i & 3 Base
Nombre del Indicador Método de Calculo Responsable

Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador

Linea de Investigacion N=%n
aplicada permanente en

Defensa Juridica del Estado Numero de documentos Centro de
AEI.03.03 . de investigacion | . ... [ N.D. | 2020 | N.D. | 2020 5 10 20 40 40 40 40 Formacion y
para el Sistema ublicados n: Documentos de investigacion Capacitacion
Administrativo de Defensa | P ' publicados
Juridica del Estado.
(N/D) x 100
Fomentar la gestién de la | Porcentaje de acciones b3 Namero Qe apciones degesiion L
informacion  del  Sistema | de estion de de informacién implementadas en Direccion de
OEI.04 I ; g el afo t. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 20% | 40% | 60% | 80% | 85% | 90% | 90% | Informaciony
Administrativo de Defensa | informacion ;
L . Registro
Juridica del Estado. implementadas.

D: Total de acciones de gestion de
informacién identificadas en el afio
t.

Acciones estratégicas del OEI.04

_ (N/D) x 100
Sistema Integral de
acreditacion,  seleccion, | Porcentaje de plazas de | N:  NUmero de Plazas de Direccion de
AEI.04.01 | designacion y cese de | procuradores publicos | Procuradores Publicos cubiertos. | N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 50% | 70% | 80% | 90% | 95% | 95% | 95% | Informaciony
funciones de procuradores | cubiertas. Registro

D: Total de plazas de
Procuradores Publicos aprobadas.

(N/D) x 100

publicos.

N: Numero de Registros del

Gestion integral de los Porcentaje de Registros | Sistema  Administrativo ~ de

Registtos del  Sistema del Sistema Defensa Juridica del Estado Direccion de
AE|.04.02 AR Administrativo de sistematizados N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 50% | 70% | 80% | 90% | 95% | 95% | 95% | Informaciony
Administrativo de Defensa L ;
. Defensa Juridica del Registro
Juridica del Estado. ) :
Estado sistematizados.

D: Total de Registros del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.
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Linea de . Unidad
OEI / AEI . ’ ; Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
(N/D) x 100
N: Numero total de Expedientes
Porcentaje de resueltos del Régimen
Expedientes resueltos | Disciplinario Funcional del Sistema
qutgle.cer. el .Régimen dgl Régimgn ' Administrativo de Defensa Juridica .
OEL05 D.|SC|pI|nar|o I-fu.n0|or)al del D|SC|pI|nar|o Funcional | del Estado. ND. | 2020 | N.D. | 2020 | 10% | 30% | 50% | 60% | 65% | 65% | 50% .Trllbu.nall
Sistema Administrativo de | del Sistema Disciplinario
Defensa Juridica del Estado | Administrativo de D: Nmero total de Expedientes en
Defensa Juridica del Tramite del Régimen Disciplinario
Estado. Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica
del Estado.
Acciones estratégicas del OEL.05
N=Zn

Numero de documentos
Andlisis funcional integral | de andlisis funcional

X : . : . Alisi Oficina de

revio a las acciones de | previo a las acciones de | N Documentos de  andlisis
AEI.05.01 2V3|U30i()n de las 2V3|U3Ci()n de las funcional previo a las acciones de N.D. | 2020 | N.D. | 2020 2 4 6 8 8 8 8 Coqtrol
procuradurias piblicas. procuradurias publicas | 8valuacion de las procuradurias Funcignal

realizados. publicas realizados en el afio t.
(N/D) x 100

e . ) N: Numero de acciones de
fé‘rg’tfg‘l”s";”b :t'jgg"zad"f” |Z ggr:j”;j\lﬁs‘ijéenacc'ones supervision, fiscalizacion y control Oficina de
AEI.05.02 actividad P de los fiscaIin)aciény;:ontrol ejecutadas en el afio t. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 85% | 90% | 95% | 100% | 100% | 100% | 100% Control
procuradores publicos. ejecutadas. Funcional

D: Total de acciones de
supervision, fiscalizacién y control
proyectadas para el afio t.
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Linea de . Unidad
OEI / AEI . ’ ; Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio | Valor Afio 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 dellndicador
(N/D) x 100
Porcentaje de N: Numero de expedientes de
Evaluacion previa al inicio | expedientes de evaluacion previa al inicio del
del procedimiento | evaluacion previa al procedimiento disciplinario
disciplinario funcional, de | inicio del procedimiento fut?mor(;al a |°Sd ;)lrocura(isqr?s y Oficina de
forma adecuada, realizada | disciplinario funcional a | @00gados e Istema o 0 o 0 o 0 0
AEI.05.03 a los procuradores publicos | los procuradores Administrativo de pefensa Jurjd|ca N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 50% | 70% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100% Fﬁr?;tgggl
y abogados del Sistema | publicos y abogados del | del Estado concluidos en el afio t.
Administrativo de Defensa | Sistema Administrativo
Juridica del Estado. de Defensa Juridica del
Estado concluidos. D: Total de expedientes para
evaluacion previa al inicio del
procedimiento disciplinario
funcional en tramite en el afio t.
(N/D) x 100
N: Numero de expedientes de
instruccion  de  procuradores
Porcentaje de plblicos y abogados del Sistema
. expedientes de Administrativo de Defensa Juridica
Instruccion oportuna de los |, o del Estado concluidos en el afio t. »
procuradores  publicos 'y rocuradores piblicos Oficina de
AEI.05.04 | abogados  del  Sistema P o y N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 50% | 70% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100% Control
AR abogados del Sistema .
Administrativo de Defensa AR Funcional
L Administrativo de
Juridica del Estado. Def Juridica del
elensa Juridica de D: Total de expedientes de
Estado concluidos. instruccion  de  procuradores
publicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica
del Estado en tramite en el afio t.
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Linea de : Uni'dzfd
OEIl / AEl . , , Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Afo 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 dellndicador
(N/D) x 100
_ N: Numero de Resoluciones de
Porcentaje de sancion a los procuradores
Resoluciones de pUblicos y abogados del Sistema
sancion a los Administrativo de Defensa Juridica

Sancion 'y  resolucion Oficina de

AEL05.05 | efectiva del  Régimen | Procuradores publicos y | del Estado expedidas enelafiot | \y p | 2000 | N.D. | 2020 | 50% | 70% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100% |  Control
abogados del Sistema

Disciplinario Funcional A Funcional
Administrativo de
Defensa Juridica del D: Resoluciones de sancion a los
Estado expedidas. procuradores publicos y abogados
del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado en
tramite en el afio t.
(N/D) x 100
N:  Nimero de entidades
relacionadas al Sistema
Promover el Porcentaje de entidades | Administrativo de Defensa Juridica
posicionamiento relacionadas al Sistema | del ~ Estado  que  reciben Centro de
OElp | IMstitucional a nivel nacional | Administrativo  de | publicaciones en el afiot N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 10% | 40% | 60% | 80% | 85% | 85% | 85% | Formaciony
e internacional de la | Defensa Juridica del Capacitacin

Procuraduria General del | Estado que reciben

Estado. publicaciones.
D: Numero total de entidades

relacionadas al Sistema
Administrativo de Defensa
Juridica del Estado en el afio t.

Acciones estratégicas del OEI.06
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Linea de Unidad
OEI / AEI . i i Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
Mecanismos de Numero de acciones de | N=2Zn
Iy cooperacion N
gooperacion interinstitucional n: Acciones de cooperacion Direccion
AEL06.01 | interinstitucional efectivos a f d | T P N.D. | 2020 | N.D. | 2020 2 2 3 3 3 3 0 Técnico
favor de los intereses del efectua os poria |nter|nst|tuc'|ona| de la Normativa
Estado Procuraduria General Procuraduria General del Estado
: del Estado. efectuados
Numero de actos de N=3n
Actos de cooperacion cooperacion judicial Direccién de
judicial internacional internacional . Lo Aplicacion
AEI.06.02 efectivos a favor de los efectuados por la n.t Acto§ deI ((:joopieralglon Juglmgl N.D. | 2020 | N.D. | 2020 2 2 3 3 3 3 3 Juridico
intereses del Estado. Procuraduria General Internacional de la Frocuraduria Procesal
General del Estado efectuados
del Estado.
(N/D) x 100
Seguimiento y monitoreo Porclentajue de actos de N: Namero de actos de resolucion Direccion d
oportuno del cumplimiento resolucmnd monitoreados oportunamente en Kefmoﬂ' °
AE.06.03 | de actos que resuelven una m°”r'tt°rea S eoorla | elaiot N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% | 80% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100% | " 6200
controversia en la que el oportunamente por 'a uricico
Estado es parte Procuraduria General Procesal
parte. del Estado. D: Total de actos de resolucion
identificados en el afio t.
(N/D) x 100
Gestion de conflictos y N: Numero de conflictos y
controversias entre Porcentaje de conflictos controversias gestionadas Direccién de
AE106.04 gﬂgggge;eﬁgtr’gﬁajnefec“"a y controversias efectivamente en el afio t N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 70% | 80% | 90% | 100% | 100% | 100% | 100% | APicecion
menoscabo en los intereses | 9E510N808s D: Total de conflictos o Procesal
del Estado. controversias en las que participa
la Procuraduria General del
Estado en el afio t.
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Linea de . Unidad
OEI / AEI . i i Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
N=2n
Promocion de actividades | NUmero de actividades
AE1.06.05 | Permanente del Sistema | de promocion de la i y N 200 | np |20 | & | 8 | 10 | 12 | 12| 2| 12| Fomacen
O | Administrativo de Defensa | Procuraduria General | N Actividades de promocion defa | ™- o Caacit Y
Juridica del Estado. del Estado realizadas. | Procuraduria General del Estado apacitacion
realizadas
(N/D) x 100
N: Numero de Acciones de .
Imol tar | fio Porcentaje de acciones | gestion institucional PlOflcmg det
OEI07 | mPiementara gestion de gestion institucional | implementadas en el afio t. N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | |'aneamiento,
institucional ) Presupuesto y
implementadas. -
Modernizacion
D: Total de Acciones de gestion
institucional programadas en el
afot.
Acciones estratégicas del OEL.07
(N/D) x 100
By ‘ N: Nimero de Acciones .
G_es_tlon efectwa_c?el Plan Porcentaje de acciones ejecutadas del Plan Inicial de Of|cma_ de
AEI07.01 | Inicial de Actuacion de la | oy pjap icia de Actuacién en el affo t. N.D | 2020 | N.D. | 2020 | 100% | 100% | N.D. | N.D. | N.D. | N.D. | N.D, | Faneamiento,
Procuraduria General del s Presupuesto y
Actuacion ejecutadas. o
Estado. Modernizacion
D: Total de acciones programadas
del Plan Inicial de Actuacién en el
afio t.
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Linea de . Unidad
OEI / AEI . i i Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
(N/D) x 100
. : N: Nimero de Acciones
Gestion efect.iya del Plan de z;rg?:rt]aézde acciones ejecutadas del Plan de Oficinq de
AE1,07,02 | IMplementacion de la Implementacion dela | IMPlementacion en el afio t. N.D | 2020 | N.D. | 2020 | N.D. | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | P'aneamiento,
Procuraduria General del p Presupuesto y
Procuraduria General o
Estado. del Estado eiecutad Modernizacion
€l Estado ejecutadas | . Tota| de acciones programadas
del Plan de Implementacion en el
afot.
(N/D) x 100
N: Numero de Procedimientos de
) la Procuraduria General del
implementada de manera procedimientos de Ia con manual de procedimientos Planeamiento
AEI.07.03 . .| Procuraduria General | anrobados en el afio t N.D | 2020 | N.D. | 2020 | 50% | 85% | 95% | 100% | 100% | 100% | 100% ’
efectiva en la Procuraduria p - Presupuesto y
del Estado que cuentan o
General del Estado. Modernizacion
con manual aprobado
D: Total de procedimientos de la
Procuraduria General del Estado
identificados en el afio t.
(N/D) x 100
N: Numero de plazas autorizadas
Gestién intearal de | p taie de pl cubiertas en la Procuraduria
reiirlggsl rr]wsglr:no: e?lsla at?trgﬁ:a?; suFt;ith?s General del Estado en el afio t Oficina de
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
AEI07.04 Procuraduria General del | en la Procuraduria N.D | 2020 | N.D. | 2020 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Administracion
Estado. General del Estado. .
D: Numero total de plazas
autorizadas en la Procuraduria
General del Estado en el afio t.
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Linea de . Unidad
OEI / AEI . ’ ; Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica
Nombre del Indicador Método de Calculo Base
Responsable
Descripcion Valor Afio | Valor Afio 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador
(N/D) x 100
Porcentaje de N:  Namero de informacion
. ) cumplimiento oportuno | Publicada de manera oportuna en
'mg!eme”tz?'?t” efe(zjgtl}t/aldel de la publicacion de el Portal de Transparencia en el Oficina d
AE1.07.05 | 3OIerNO abierto y AIgRal e | it macin en el Portal | afio . N.D | 2020 | N.D. | 2020 | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | , .~ €
Eslfargguraduna General del de Transparencia de la Administracion
' Procuraduria General ) ) .
del Estado. D: Numero de informacion que se
debe publicar en el Portal de
Transparencia en el afio t.
(N/D) x 100
N: Ndmero de Acciones de
. . gestion de riesgos de desastres
Porcentaje de acciones ejecutadas en la Procuraduria
Implementar la gestién de | de gestion de riesgos
. de desast | de desast General del Estado Oficina d
OEl08 |[©890s dedesasties en'a ) de desastres implementadas en el afio t N.D. | 2020 | N.D. | 2020 | 60% | 70% | 80% | 100% | 100% | 100% | 100% icina de,
Procuraduria General del | ejecutadas en la Administracion
Estado Procuraduria General N . ”
el B, D: Numero de Acciones de gestion
de riesgos de  desastres
programadas en la Procuraduria
General del Estado proyectadas
en el afio t.
Acciones estratégicas del OEI.08
Generacion de . N=2n
e Numero de documentos
conocimiento para la institucional |
estimacion, prevencion y |nst|typ|onags para la o Oficina de
AEI.08.01 reduccion éficiente de gestion del riesgode | n:  Documentos institucionales | N.D. | 2020 | N.D | 2020 1 2 3 4 4 4 4 Administracion
riesqos de desastres en la desastres en la entidad | para la gestion de desastres
entiga q aprobados aprobados
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Procuraduria General del
Estado

Unidad
Valor Actual Logros esperados en el periodo del plan Organica

Linea de

OEIl / AEI . : .
Nombre del Indicador Método de Calculo Base

Responsable
Descripcion Valor Afio Valor Ao 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 delIndicador

(N/D) x 100

Desarrollo de capacidades | Porcentaje de personal | N- Numero de personal capacitado

del personal de la entidad de la entidad en gestion de riesgos de desastres Oficina de
AFE1.08.02 | para responder de forma capacitado en materia | €N €l afiot N.D. | 2020 | N.D | 2020 | 80% | 90% | 95% | 100% | 100% | 100% | 100% 2
" . Administracion
oportuna en casos de de gestion de riesgos
desastre de desastres

D: Numero total de personal que
trabaja en la entidad
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Anexo B-3: Ficha Técnica de Indicadores OEI/AEI

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

<E)slt)rj§thévc;co OEI.01 - Fortalecer la intervencién juridico procesal de los operadores del
ateg . Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de casos en los que intervino la Procuraduria General del Estado con
indicador: resultado a favor del Estado.
El indicador mide el resultado de las intervenciones de la Procuraduria General
- - del Estado como ente rector del SADJE, en los procesos propios de las
Justificacion: . e S B
procuradurias publicas, abarcando a su vez el fortalecimiento de las mismas en
su accionar en la defensa de los intereses del Estado.
ResPor!sabIe Direccién de Aplicacion Juridico Procesal
del indicador:
L|::|ct’c:§|ones No se tiene identificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta
para’d sistematizacion de la informacién relacionada, que permita hacer el seguimiento
medicion del
I de los avances
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Casos con resultado a favor del Estado en los que intervino la
Procuraduria General del Estado en el afo 1.
D: NUmero de Casos Resueltos en los que intervino la Procuraduria General del
Estado en el ano 1.
Método de
cdlculo: Especificaciones técnicas:
Casos con resultado a favor del Estado en los que intervino la Procuraduria
General del Estado: Comprende los casos en los que intervino la PGE, a través de
su Direccién de Aplicacién Juridico Procesal, donde el resultado a favor se
determinar considerando criterios establecidos por la PGE, en cuanto a la
tipologia de sentencias y demds actos de resolucién; asi como, el andlisis
respectivo realizado en los informes correspondientes a cada expediente.
Casos resueltos en los que intervino la Procuraduria General del Estado: Considera
el total de casos resueltos en los que interviene la PGE a solicitud de los
operadores del SADJE.
Pardmetro de . Sentido esperado del
s s Porcentaje . X Ascendente
medicion Indicador:
Los drganos correspondientes readlizan de manera efectiva y oportuna sus
actividades, en el marco de sus competencias; y las procuradurias puUblicas de
Supuestos . - !
fodos los niveles de gobiermo se adecuan de manera apropiada a los
procedimientos correspondientes.
Fuente y bases Fuente: Direccién de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
de datos: Base de datos: Registros de la Direccidn de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 70% 80% 90% 95% 97% 98% 98%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Eosli)rj:thév?co OEI.O1 - Fortalecer la intervenciéon juridico-procesal de los operadores del Sistema
aleg Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Accibn . s .
Estratégica AELLO1.01 - Asesoramiento juridico procesal oportuno a los operadores del Sistema
ateg i Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas
indicador: oportunamente.

Justificacion:

El indicador busca dimensionar las acciones de asesoramiento juridico procesal integral
proporcionada a los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado,
a través de atencién de eficiente y oportuna de las solicitudes de asesoramiento técnico.

Responsable

del indicador:

Direccién de Aplicacion Juridico Procesal

Limitaciones . L. . L. - .
para la La Direccién de Aplicacion Juridico Procesal se encuentra en proceso de estructuracion de
medicién del sus funciones por lo cual podria existir cierta dilacién en la atencion de las solicitudes de
N asesoramiento técnico.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas
oportunamente en el ano 1.
D: NUumero Total de solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal presentadas en
el anot.
Método de e -
) - Especificaciones técnicas:
cdlculo:

Solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas oportunamente:
Comprende las solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal atendidas en el plazo
adecuado estipulado por la Direccién de Aplicacién Juridico Procesal de acuerdo a la
definiciéon previa de criterios de dificultad de la accién procesal, tipologia de casos y
procuradurias, especialidad vinculada al expediente, y demds que permitan caracterizar las
solicitudes atendidas.

Total de solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal presentadas: considera
todas las solicitudes de asesoramiento técnico juridico procesal que sean presentadas ante
la PGE por los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado a
excepcion de los miembros del Tribunal Disciplinario.

Pardmetro de
medicién

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccidn de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de datos: Registros de la Direccion de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 70% 80% 90% 95% 97% 98% 98%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objeh,vo' OEIL.01 - Fortalecer la intervencién juridico-procesal de los operadores del Sistema Administrativo
Estratégico PN
o X de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Accidén
Estratégica AEI01.02 - Defensa juridica efectiva de los intereses del Estado
Institucional:
Nombre del . . .
™ R Porcentaje de reparaciones civiles recuperadas
indicador:

Justificacion:

Este indicador busca dimensionar la efectividad de la defensa juridica del Estado, a través de
la recuperacion de las reparaciones civiles impuestas en sentencia que logren los operadores
del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Responsable
del indicador:

Direccién de Aplicacion Juridico Procesal

Limitaciones

La Direccidon de Aplicacion Juridico Procesal no tiene identificada la linea de base, por lo que

;c::i::cilén del recientemente abordard la sistematizacién de la informacion relacionada, que permita hacer
s . el seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: Monto Total de reparaciones civiles recuperadas.
Método de D: Monto Total de reparaciones civiles proyectado por recuperar.
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Monto Total de reparaciones civiles recuperadas: Corresponde a los montos recuperados por
sentencias derivadas de procesos penales.

Monto Total de reparaciones civiles proyectado por recuperar: Corresponde al total de
reparaciones civiles estimadas por la Direccidon de Aplicacion Juridico Procesal a través de la
utilizacién de instrumentos de andlisis compilados de manera efectiva en un respectivo informe
técnico.

Pardmetro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Procuradurias PUblicas

de datos: Base de datos: Registros de la Direccién de Aplicacion Juridico Procesal de la PGE
Linea de Logros esperados
base g P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 15% 20% 25% 30% 35% 40% 40%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Eosli)rj:thévc;co OEIO1 - Fortalecer la intervencidn juridico-procesal de los operadores del Sistema
ateg i Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Accibn .. . . -
Estratégica AEILL0O1.03 - Apoyo Técnico permanente a los operadores del Sistema Administrativo de
Institucional: Defensa Juridica del Estado.
i':\szoiel Porcentaje de requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias atendidos.

Justificacion:

Este indicador permitird dimensionar la gestion efectiva del apoyo técnico otorgado a los
operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado, a fravés de la
atencién de requerimientos de asistencia técnica en valoracién y pericias solicitados por los
operadores del Sistema.

Responsable
del indicador:

Direccién de Valoracién y Pericias

Limitaciones . L L. .. .
para la La Direccién de Valoracion y Pericias se encuentra en proceso de estructuracion de sus
medicién del funciones por lo cual podria existir cierto retraso en la atencién de los requerimientos de
N asistencia técnica en valoracion y pericias atendidos.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Requerimientos de asistencia técnica en valoraciéon y pericias atendidos en
el ano t.
D: NUmero total de Requerimientos de asistencia técnica en valoracién y pericias en el ano
Método de t.
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Requerimientos de asistencia técnica en valoraciéon y pericias atendidas: Comprende las
atenciones realizadas a través de pericias, informes, liquidaciones, andlisis financieros y otros
documentos periciales y/o de valoracién que sean Utiles para la defensa de los intereses del
Estado.

Total de Requerimientos de asistencia técnica en valoracion y pericias: Representa el total
de requerimientos de asistencia técnica en valoracién y pericias, solicitados por los
operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

ParGmetro de
medicién

Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccién de Valoracién y Pericias de la PGE

de datos: Base de datos: Registros de la Direccion de Valoracién y Pericias de la PGE
Linea de base Logros esperados
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 70% 80% 90% 95% 97% 97% 97%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Objeh’vq OEIL.02 - Fortalecer la aplicacion, alcance e interpretacién normativa en materia de
Estratégico -

o . defensa juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de procuradurias pUblicas atendidas en materia de aplicacion, alcance e
indicador: interpretaciéon normativa.

Justificacion:

Este indicador busca dimensionar el progreso en el fortalecimiento de la aplicacién,
alcance e interpretacién normativa desarrollada sobre el Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado, a través del seguimiento a la cantidad de procuradurias
publicas que reciben atencién.

Responsable del
indicador:

Direccién Técnico Normativa

Limitaciones para
la medicién del

No se tiene identificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta sistematizacion
de la informacién relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances

indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de procuradurias publicas atendidas en materia de aplicaciéon alcance e
interpretacion normativa en el ano 1.
D: NUmero Total de procuradurias publicas mapeadas por la Procuraduria General del
Método de Estado al ano 1.
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Procuradurias PUblicas atendidas en materia de aplicacién, alcance e interpretacion
normativa: Comprende al total de procuradurias publicas atendidas por parte de la
Direccién Técnico Normativa a través de instrumentos, informes de opinidn técnica, y
demds herramientas referidas al marco normativo del SADJE.

Total de procuradurias puUblicas mapeadas por la Procuraduria General del Estado:
Comprende el total de procuradurias publicas que forman parte de los registros de la
Procuraduria General del Estado.

Pardmetro de

Sentido esperado del

. oz Porcentaje . 3 Ascendente
medicion Indicador:
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; y las procuradurias publicas de todos los niveles de gobierno

se adecuan de manera apropiada a los procedimientos correspondientes.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Direccién Técnico Normativa de la PGE
Base de Datos: Registros de la Direccion Técnico Normativa de la PGE

Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 70% 80% 90% 100% 100% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo . .z . .. . .

P OEI.02 - Fortalecer la aplicacion, alcance e interpretacion normativa en materia de defensa
Estratégico o
Institucional: juridica del Estado.
Accibn . ) . - .
Estratégica AEI.02.01- Marco Normativo desarrollado de forma integral en el Sistema Administrativo de
Institucional: Defensa Juridica del Estado.
Nombre del NUmero de documentos normativos del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
indicador: Estado aprobados

Justificacion:

El indicador pretende exponer el avance en el fortalecimiento del desarrollo normativo y
regulatorio del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado, para lo cual se
cuantificardn los documentos normativos elaborados por la Direccion Técnico Normativa
que sean aprobados

Responsable

del indicador:

Direccién Técnico Normativa

Limitaciones . L. P . . . - .
ara la La Direccion Técnico Normativa no tiene identificada la linea de base, por lo que

&edicién del recientemente abordard la sistematizacion de la informacién relacionada, que permita
N hacer el seguimiento de los avances.
indicador:

Formula del indicador:

N=Xn

Donde:

Nn: Documentos normativos del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
Método de aprobados en el afo t.
cdiculo:

Especificaciones técnicas:

Documentos normativos del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
aprobados: Comprende los documentos normativos aprobados, que fueron propuestos y
elaborados por la Direccidon Técnico Normativa, tales como directivas, lineamientos y
documentos técnicos juridicos que definen un marco normativo a aplicar en materia de
defensa de los intereses del Estado.

Pardmetro de
medicién

NUmero | Sentido esperado del Indicador: Descendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccidon Técnico Normativa de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn Técnico Normativa de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 4 4 2 2 2 2 2

Pagina 44 de 73

Plan Estratégico Institucional 2021-2027 Ampliado




PGE

Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo . .z . .z . .

P OEI.02 - Fortalecer la aplicacion, alcance e interpretacion normativa en materia de defensa
Estratégico o

o s . juridica del Estado.

Institucional:
Accion N - . - .
Estratégica AEIL0O2.02 - Pronunciamiento técnico permanente sobre el Sistema Administrativo de
Institucional: Defensa Juridica del Estado a la ciudadania, asi como a otras entidades pUblicas y privadas.
Nor:nbre c{el Porcentaje de solicitudes de Asesoramiento técnico normativo atendidos.
indicador:

Justificacion:

Este indicador permitird dimensionar el accionar especializado de la PGE, en favor de la
ciudadania y otras entidades publicas o privadas que no se encuentran vinculadas
directamente al SADJE, a fravés de la atencidn de solicitudes de asesoramiento sobre
aspectos relacionados a la defensa juridica del Estado.

Responsable
del indicador:

Direccién Técnico Normativa

Limitaciones . S . . .
para la La Direccion Técnico Normativa se encuentra en proceso de estructuracion de sus funciones
medicién del por lo cual podria existir cierto retraso en la atencidén de las solicitudes de asesoramiento
s técnico normativo.
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NUmero de Solicitudes de asesoramiento técnico normativo atendidas en el ano t.

D: NUmero Total de Solicitudes de asesoramiento técnico normativo en el aio t.
Método de
cdlculo: Especificaciones técnicas:

Solicitudes de asesoramiento técnico normativo atendidas: Comprende las solicitudes de
asesoramiento realizadas sobre el marco normativo del SADJE, las cuales derivaran en
informes técnicos, jurisprudencia, opiniones técnicas, documentos de absolucidon de
consultas, y demds mecanismos y herramientas definidas por la PGE.

Total, de Solicitudes de asesoramiento técnico normativo: constituye el total de solicitudes
de asesoramiento sobre el marco normativo del SADJE presentados por la ciudadania, asi
como otras entidades publicas y privadas.

Pardmetro de Porcentaqj . .

. ez / Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion e
Supuestos Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el

marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccién Técnico Normativa de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccién Técnico Normativa de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 70% 80% 90% 95% 97% 97% 97%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Ssl;?:tt:’evc;co OEIL.03 - Promover el desarrollo de las capacidades éticas y juridicas en los operadores del
ateg Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Institucional:

Nombre del Porcentaje de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que

indicador: participaron en un programa de desarrollo de capacidades.

El indicador busca cuantificar la promocién del desarrollo de las capacidades éticas y
juridicas en los operadores, esto a través de la participacion de los operadores del sistema
en la ejecucion de los programas de desarrollo de capacidades ejecutados, a fin de
asegurar su continuo perfeccionamiento, actualizacién y certificacion de su labor.

Justificacion:

Responsable

del indicador: Centro de Formacion y Capacitacion

Limitaciones

para la No se tiene identificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta sistematizaciéon

medicion del de la informacién relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances

indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
participantes de programas de desarrollo de capacidades en el ano t.
D: NUmero de total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del

. Estado identificados en el ano t.

Método de

cdlculo: e P
Especificaciones técnicas:
Operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado participantes de
programas de desarrollo de capacidades: Comprende al ftotal de operadores que
participan en los programas que brinda el CFC de la PGE, sean de alta especializacién,
formacién continua o bdsica, tales como cursos, diplomados, talleres, charlas, y eventos
como el Pleno de Defensa Juridica del Estado, entre otros.
Total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado identificados:
Comprende al total de abogados y procuradores publicos del SADJE que han sido
identificados y registrados en la base de datos de la PGE.

ParGmetro de . Sentido esperado del

s iz Porcentaje . i Ascendente
medicion Indicador:

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; y las procuradurias publicas de todos los niveles de gobierno se
adecuan de manera apropiada a los procedimientos correspondientes.

Fuente y bases Fuente: Centro de Formacién y Capacitaciéon de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacion y Capacitacion de la PGE
Linea de Logros esperados
base g P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 20% 40% 70% 80% 85% 85% 85%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

?sltarj:tt:’evc;co OEI.03 - Promover el desarrollo de las capacidades éticas vy juridicas en los operadores del
aleg i Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Institucional:

Accién e .

Estratégica AEI03.01 - Programa de alta especializacion permanente en Defensa Juridica del Estado

Institucional: para los operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

Nombre del Porcentaje de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado

indicador: certificados con alta especializacion.

Justificacion:

El indicador busca dimensionar el desarrollo del programa de alta especializaciéon
permanente en Defensa Juridica del Estado para los operadores del Sistema, para lo cual
determinard el porcentaje de certificacion de los operadores del sistema que participan en
los programas de alta especializacién.

Responsable
del indicador:

Centro de Formaciéon y Capacitacién

Limitaciones

El Centro de Formacion y Capacitacion no tiene identificada la linea de base, por lo que se

para.lc.l’ abordard la pronta sistematizacién de la informacién relacionada, que permita hacer el
medicion del S
Lo . seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
certificados con alta especializacién en el ano t.
Método d D: NUmero de total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
cétleczlo? € Estado identificados en el ano 1.

Especificaciones técnicas:

Operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado certificados con alta
especializacién: constituyen todos operadores que aprueben el programa de alta
especializacién y que asimismo logren ser certificados.

Total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado identificados:
Comprende al total de abogados y procuradores publicos del SADJE que han sido
identificados y registrados en la base de datos de la PGE.

Pardmetro de
medicién

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los 6rganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 10% 20% 40% 50% 55% 55% 55%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo . - L
Esiratégico OEI.03 - Promover el desarrollo de Ioslcopcudades éticas vy juridicas en los operadores del
o i Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
?;grén ica AEL03.02 - Programa de formacidén permanente para los operadores del Sistema
aleg Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado con
indicador: formacién permanente.

Justificacion:

El indicador busca dimensionar el desarrollo permanente del programa de formacién
continua y bdsica para los operadores del SADJE, a fin de promover su constante
actualizacién, es por ello que este indicador permite dimensionar el nivel de participacion de
los operadores del Sistema en la ejecucién de los programas de formacién continua y bdsica.

Responsable
del indicador:

Centro de Formacion y Capacitacién

Limitaciones

El Centro de Formacién y Capacitacion no tiene identificada la linea de base, por lo que se

parq.lcf’ abordard la pronta sistematizacion de la informacién relacionada, que permita hacer el
medicion del S
o . seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que
participaron en un programa de formacién en el ano t.
Método d D: NUmero de total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
céleczloc', e Estado identificados en el ano 1.

Especificaciones técnicas:

Operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que participaron en
un programa de formacién: constituyen todos operadores que participen en programas de
formacién continua o bdsica ejecutados por el Centro de Formacién y Capacitacion,
exceptuando el nivel de alta especializacion.

Total de operadores del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado identificado:
Comprende al total de abogados y procuradores publicos del SADJE que han sido
identificados y registrados en la base de datos de la PGE.

Pardmetro de
medicién

Ascendente

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador:

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Centro de Formacién y Capacitacién de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 20% 40% 70% 80% 85% 85% 85%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo - - s
Esiratégico QEI.O3 - Prompyer gl desarrollo de Ios,cgpoadodes éticas vy juridicas en los operadores del
. i Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
'Eo‘;r‘f;toén ica AEI.03.03 - Linea de Investigacion aplicada permanente en Defensa Juridica del Estado para
ateg el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre d.el NUmero de documentos de investigacion publicados
indicador:

Justificacion:

El indicador permite evaluar el progreso en la Investigacién aplicada permanente en
Defensa Juridica del Estado, esto a través de la produccién de conocimiento especializado
de documentos de investigacién publicados,

Responsable
del indicador:

Centro de Formacion y Capacitacién

Limitaciones L. S . . e .
para la El Centro de Formacion y Capacitacion no tiene identificada la linea de base, porlo que se
medicién del abordard la pronta sistematizacién de la informacién relacionada, que permita hacer el
e seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
N=%In
Donde:
Método de n: Documentos de investigacién publicados
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Documentos de investigacion publicados: Comprende la difusion de los documentos de
investigacion tales como "papers"”, libros, boletines, entre otros, relacionados a la Defensa
Juridica del Estado, que el Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE gestiona para su
elaboracion y difusién.

ParGmetro de
medicién

NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 5 10 20 40 40 40 40
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Objeh’vg OEI.04 - Fomentar la gestion de la informacién del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Estrategico
o s del Estado.
Institucional:
.Nor'nbre d.el Porcentaje de acciones de gestion de informacion implementadas.
indicador:

El indicador dimensiona la forma en que se fomenta la gestion de la informacién en el
Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado, siendo que la Procuraduria General
del Estado como ente rector nuevo, a través de la Direccién de Informacién y Registro busca
gestionar la creacion y actualizacién de registros con informacién relacionada a la Defensa
Juridica del Estado, proyectando directivas y lineamientos para su correcto funcionamiento
y consolidacion.

Justificacion:

Responsable

del indicador: Direccién de Informacién y Registro

Limitaciones
para la La Direccion de Informacion y Registro se encuentra en proceso de estructuracion razén por
medicién del la cual puede existir cierta dilacién en el logro del indicador.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de acciones de gestién de informacién implementadas en el ano t.
D: Total de acciones de gestion de informacion identificadas en el ano 1.
Método de e . P
p Especificaciones técnicas:
cdlculo:

Acciones de gestidon de informacién implementadas: Contempla las acciones que realiza la
Direccién de Informacién y Registro para implementar mecanismos de gestién de
informacion en la entidad.

Acciones de gestidon de informacién identificadas: comprende informacion estadistica del
SADJE, informacion sobre el funcionamiento del Sistema, lineamientos sobre gestion de
informacién e interoperabilidad de sistemas, la administracion del Registro Unico de
Abogados Aspirantes a Procuradores y asistencia en la acreditacién de los procuradores
publicos.

Par@metro de

Y Porcentaje Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; y las procuradurias publicas de todos los niveles de gobierno se
adecuan de manera apropiada a los procedimientos correspondientes.

Fuente y bases Fuente: Direccién de Informacién y Registros de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn de Informacidn y Registro de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 20% 40% 60% 80% 85% 90% 90%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo - . - . - . .
P OEI.04 - Fomentar la gestion de la informacidn del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Estratégico
s del Estado.
Institucional:
Accidén . s . . L .
Estratégica AEIL.04.01 - Slstemo.lnfegrol de acreditacion, seleccion, designaciéon y cese de funciones de
o X procuradores publicos.
Institucional:
!\lombre d'el Porcentaje de plazas de procuradores pUblicos cubiertas.
indicador:

Justificacion:

El indicador busca cuantificar el resultado final del sistema integral de acreditacion,
seleccion, designacién y cese de funciones de procuradores publicos, a través del
seguimiento a la ocupacién de plazas habilitadas; lo cual implica la cobertura de un campo
vacio en la defensa juridica del Estado, buscando establecer al procurador correspondiente
para el ejercicio de dicha defensa.

Responsable

del indicador:

Direccién de Informacién y Registros

Limitaciones

para la La Direccién de Informacién y Registro se encuentra en proceso de estructuracion razdn por
medicién del la cual puede existir cierta dilacién en el logro del indicador.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de Plazas de Procuradores PUblicos cubiertos.
D: Total de plazas de Procuradores PUblicos aprobadas.
Método de e -
p . Especificaciones técnicas:
cdlculo:

Plazas de Procuradores Publicos cubiertos: Considera la cantidad de abogados que se
desenvolvieron de manera exitosa durante el procedimiento de seleccidon y asignaciéon de la
PGE, siendo finalmente designados como procuradores publicos.

Plazas totales de Procuradores PUblicos aprobadas: Considera el total de plazas disponibles
en las entidades publicas carentes de procuradores pUblicos que, sin embargo, cuentan
con prevision presupuestaria y carga procesal activa.

ParGmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
s Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
upuestos .
marco de sus competencias.
Fbtg:r;tsed); Fuente: Direccién de Informacién y Registros de la PGE
datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn de Informacién y Registro de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 50% 70% 80% 90% 95% 95% 95%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo - . - . - . .
P OEI.04 - Fomentar la gestion de la informacion del Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Estratégico
o del Estado.
Institucional:
Acmo,n . AEL04.02 - Gestion integral de los Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
Estratégica
o X Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
indicador: sistematizados.

Justificacion:

El indicador busca cuantificar la gestién integral de los registros del SADJE, a través del logro
de sistematizacién de los mismos, buscando establecer procedimientos y formas claras y
dindmicas enrelacién a los registros, que permitan generar herramientas para una adecuada
defensa de los intereses del Estado.

Responsable

del indicador:

Direccién de Informacién y Registros

Limitaciones

para la La Direccién de Informacién y Registro se encuentra en proceso de estructuracion razén por
medicién del la cual puede existir cierta dilacién en el logro del indicador.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
sistematizados
D: Total de Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.
Método de e P
. K Especificaciones técnicas:
cdiculo:

Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado sistematizados: Considera
a los registros del SADJE sobre los cuales se disefaron procesos de recojo, sistematizaciéon y
andlisis de la informacién, con el objetivo de generar informacién Util para la toma de
decisiones en favor de la defensa de los intereses del Estado.

Registros del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado: Considera el total de
Registros identificados, creados y actualizados que contienen informacidn relacionada a la
defensa juridica del Estado.

Pardmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

medicion

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; y las procuradurias pUblicas de todos los niveles de gobierno se

adecuan de manera apropiada a los procedimientos correspondientes.
:::rejiedye Fuente: Direccién de Informacién y Registros de la PGE
datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn de Informacion y Registro de la PGE

Linea de Logros esperados
base g P

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 50% 70% 80% 90% 95% 95% 95%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Objeh’vg OEI.05 -. Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
Estrategico o

oo Defensa Juridica del Estado
Institucional:
Nombre del Porcentaje de Expedientes resueltos del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
indicador: Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

El indicador busca medir la capacidad de los érganos del Régimen Disciplinario
Justificacion: Funcional para poder fortalecerlo, a través de una atencién efectiva de los expedientes
en frédmite en Ultima instancia del procedimiento disciplinario funcional.

Responsable del

indicador: Tribunal Disciplinario

Limitaciones para No se tfiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacién del
la medicion del Régimen Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacion en el
indicador: cumplimiento de las metas.

Formula del indicador:

(N/D) x 100
Donde:

N: NUmero total de Expedientes resueltos del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

D: NUmero total de Expedientes en Tramite del Régimen Disciplinario Funcional del
Método de Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado.

cdiculo:
Especificaciones técnicas:

Expedientes Resueltos del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado: La Secretaria Técnica del Tribunal Disciplinario determinard
el nUmero total de expedientes resueltos del régimen disciplinario funcional del SADJE
conforme se encuentren inscritos en el Registro de Sanciones de la PGE.

Total de expedientes en trdmite del Régimen Disciplinario Funcional del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado: Contempla los expedientes que se
encuentran en trdmite para ser resueltos en Ultima instancia administrativa.

Pardmetro de Sentido esperado del

medicién Porcentaje Indicador: Ascendente

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
Supuestos el marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los
procedimientos correspondientes.

Fuente y bases de | Fuente: Secretaria Técnica del Tribunal Disciplinario de la PGE

datos: Base de Datos: Registros de la Secretaria Técnica del Tribunal Disciplinario de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 (*)
Valor N. D. 10% 30% 50% 60% 65% 65% 50%

(*) Sinceramiento del valor proyectado
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo L e . . - .
P OEI.05 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de Defensa
Estratégico o
sy Juridica del Estado
Institucional:
Accién s . . . . L .
Estratégica AEL05.01 - Andilisis funcional integral previo alas acciones de evaluacion de las procuradurias
ateg . publicas.
Institucional:
Nombre del NUmero de documentos de andlisis funcional previo a las acciones de evaluaciéon de las
indicador: procuradurias pUblicas realizado.

Justificacion:

El indicador busca determinar de manera preliminar, las acciones de andlisis funcional que
constituirdin insumos para gestiones posteriores de evaluaciéon constante de los procuradores
publicos o de seguimiento por parte del Consejo Directivo de la PGE, en un marco funcional
infegral no necesariamente vinculado a un proceso disciplinario funcional.

Responsable

del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Limitaciones . . i . . . . - L
ara la No se fiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del Régimen
&edicién del Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacién en el cumplimiento de
s las metas.
indicador:
Formula del indicador:
N=XIn
n: Documentos de andlisis funcional previo a las acciones de evaluacion de las
procuradurias pUblicas realizados en el ano t.
Método de v . P
. Especificaciones técnicas:
cdlculo:

Documentos de andlisis funcional previo a las acciones de evaluacion de las procuradurias
publicas realizados: Considera el total de documentos de andilisis funcional realizadas
desde el concepto de asegurar un confrol en la calidad de la defensa de los intereses del
Estado, el cual concurra de manera concomitante al ejercicio de sus actividades; y desde
el concepto de las acciones especificas de evaluacién de desempeno cuando sean
requeridas por el Consejo Directivo de la PGE.

Pardmetro de

. .. NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

medicion

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los

procedimientos correspondientes.
;l::giedye Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE
datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Control Funcional de la PGE

Linea de Logros esperados

base 9 P

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 2 4 6 8 8 8 8
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo L T . . - .
P OEI.05 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de Defensa
Estratégico L
o X Juridica del Estado
Institucional:
':;fc:fén ica AEL05.02 - Supervisién, fiscalizacion y control oportuno de la actividad de los procuradores
ateg . publicos.
Institucional:
!\lombre d.el Porcentaje de acciones de supervisién, fiscalizacién y control ejecutadas.
indicador:

Justificacion:

El indicador pretende medir el nivel de accién de la Unidad de Evaluacion, Supervision,
Fiscalizaciéon y Control de la PGE respecto de los procuradores publicos, a través de la
ejecucion oportuna de acciones, siendo importante para garantizar el adecuado ejercicio
de la defensa de los intereses del Estado.

Responsable

del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Limitaciones . . - . . . . . .
para la No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del Régimen
medicién del Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacién en el cumplimiento de
. las metas.
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

N: NUmero de acciones de supervision, fiscalizacion y control ejecutadas en el ano t.

D: Total de acciones de supervision, fiscalizacién y control proyectadas para el ano t.
Método de Especificaciones técnicas:
cdiculo:

Acciones de supervision, fiscalizacién y control ejecutadas: Considera las acciones
efectuadas efectivamente desde la programacién hasta la documentacién final
correspondiente, producto de la supervision, fiscalizacién y control ejercida sobre las
procuradurias publicas.

Total de Acciones de supervision, fiscalizacién y control proyectadas: Las acciones de
supervision contemplan el total de acciones programadas en el Plan Anual de Supervisiones
de la PGE, y que ademds contempla acciones de fiscalizacién y control.

Pardmetro de

. .. NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

medicion

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los

procedimientos correspondientes.
Fblg:gtsedi Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE
datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Control Funcional de la PGE

Linea de Logros esperados

base 9 P

Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 85% 90% 95% 100% 100% 100% 100%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo L e . . - .
P OEI.O5 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de Defensa
Estratégico S
s Juridica del Estado
Institucional:
Accién AEI.05.03 - Evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario funcional, de forma
Estratégica adecuada, realizada a los procuradores y abogados del Sistema Administrativo de Defensa
Institucional: Juridica del Estado.
Porcentaje de expedientes de evaluacién previa al inicio del procedimiento disciplinario
Nombre del . o . s .
indicador: funcional a los procuradores publicos y abogados del Sistema Administrativo de Defensa

Juridica del Estado concluidos.

Justificacion:

El indicador busca determinar la atencidén adecuada a expedientes de evaluacién previa al
procedimiento disciplinario funcional efectuado contra procuradores publicos y abogados del
SADJE, siendo importante para conducir integralmente la fase de evaluacién previa al inicio del
procedimiento disciplinario funcional y garantizar finaimente el adecuado ejercicio de la
defensa de los intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Limitaciones

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacién del Régimen

paro.lc.l, Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilacién en el cumplimiento de las
medicion del
", metas.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de expedientes de evaluacién previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional a los procuradores publicos y abogados del Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado concluidos en el afo 1.
D: Total de expedientes para evaluacién previa al inicio del procedimiento disciplinario
funcional en trémite en el afo 1.
Método de
cdlculo: Especificaciones técnicas:

Expedientes de evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario funcional a los
procuradores publicos y abogados del Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado
concluidos: Considera los expedientes analizados concluidos que confienen el informe
preliminar de instruccién que justifica el inicio del procedimiento disciplinario funcional o que
dispone el archivo de la causa.

Total de Expedientes para evaluacion previa al inicio del procedimiento disciplinario funcional
en trdmite: Considera el total de expedientes acumulados que requieren del andlisis oportuno
por parte de la Unidad de Evaluacién, Supervision, Control y Fiscalizacion.

Pardmetro de Porcenta " .
. .. . Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion e
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los

procedimientos correspondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Control Funcional de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 50% 70% 90% 100% 100% 100% 100%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo L e . . . .
P OEI.05 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de Defensa
Estratégico o
o s Juridica del Estado
Institucional:
Accién . . . .
P AEIL05.04 - Instruccidn oportuna de los procuradores y abogados del Sistema Administrativo
Estratégica P
o X de Defensa Juridica del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de expedientes de instruccién de procuradores pUblicos y abogados del Sistema
indicador: Administrativo de Defensa Juridica del Estado concluidos.

Justificacion:

El indicador busca determinar la atencidén adecuada a expedientes de instruccion de
procuradores publicos y abogados del SADJE, siendo importante para conducir y desarrollar
infegralmente la fase instructiva del procedimiento sancionador y garantizar finalmente el
adecuado egjercicio de la defensa de los intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Limitaciones

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del Régimen

pcra.lc.ll Disciplinario Funcional, razdn por la cual puede existir cierta dilacién en el cumplimiento de
medicion del
e las metas.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de expedientes de instruccidn de procuradores publicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado concluidos en el ano t.
D: Total de expedientes de instruccion de procuradores pUblicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado en trdmite en el ano t.
Método de
cdlculo: Especificaciones técnicas:

Expedientes de instruccion de procuradores publicos y abogados del Sistema Administrativo
de Defensa Juridica del Estado concluidos: Considera los expedientes analizados concluidos
que contienen el andlisis correspondiente para disponer el informe final de instruccién o el
archivo de la causa.

Total de expedientes de instruccion de procuradores publicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado en trdmite: Considera el total de expedientes
acumulados que requieren del andlisis oportuno por parte de la Unidad de Instruccion.

Pardmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los

procedimientos correspondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Control Funcional de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 50% 70% 90% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo L e . . . .

P OEI.05 - Fortalecer el Régimen Disciplinario Funcional del Sistema Administrativo de Defensa
Estratégico S

s Juridica del Estado

Institucional:
Accidén
Estratégica AEL05.05 - Sancidn y resolucidn efectiva del Régimen Disciplinario Funcional
Institucional:
Nombre del Porcentaje de Resoluciones de sancidn a los procuradores publicos y abogados del Sistema
indicador: Administrativo de Defensa Juridica del Estado expedidas.

Justificacioén:

El indicador busca determinar la ejecucidn de acciones de sancién en los procesos
administrativos de procuradores publicos y abogados del SADJE, siendo importante para
conducir y desarrollar integralmente la fase sancionadora del procedimiento sancionador y
garantizar finalmente el adecuado ejercicio de la defensa de los intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Oficina de Control Funcional.

Llcr:lct‘cxlglones No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion del Régimen
P .y Disciplinario Funcional, razén por la cual puede existir cierta dilaciéon en el cumplimiento de
medicion del
o las metas.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de Resoluciones de sancién a los procuradores publicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado expedidas en el aino t.
D: Resoluciones de sancion a los procuradores pUblicos y abogados del Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado en trdmite en el ano t.
Método de e P
. Especificaciones técnicas:
cdlculo:

Resoluciones de sancién a los procuradores publicos y abogados del Sistema Administrativo
de Defensa Juridica del Estado expedidas: Considera el total de expedientes resueltos en
primera y Ultima instancia del Régimen Disciplinario Funcional, por el érgano correspondiente
en el marco de sus competencias.

Resoluciones de sancién a los procuradores publicos y abogados del Sistema Administrativo
de Defensa Juridica del Estado en frdmite: Contempla el total de expedientes que se
encuentran en trdmite en la etapa final del procedimiento sancionador, asimismo,
contempla los expedientes sobre los cuales se interpuso recursos de apelacién.

ParGmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos marco de sus competencias; de igual forma se definen de manera clara y efectiva los

procedimientos correspondientes.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Control Funcional de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Control Funcional de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 50% 70% 90% 100% 100% 100% 100%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Objetivo . . . I . . . .

P OEI.06 Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico .

o Procuraduria General del Estado.

Institucional:
Nombre del Porcentaje de entidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
indicador: Estado que reciben publicaciones.

El indicador busca dimensionar la promocién del posicionamiento institucional de la
Procuraduria General del Estado, basdndose en su condicién de ente rector del SADJE
nuevo, buscando consolidar su posicionamiento frente a los operadores del sistema y
Justificacion: ante las demds entidades de la administracion publica e instituciones internacionales
que estén relacionadas a la defensa juridica del Estado, sefalando su nivel de
interrelacién y conectividad a través de publicaciones y demds acciones de
posicionamiento.

Responsable del

indicador: Centro de Formacion y Capacitacion

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta
en marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta
dilacién en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales

Limitaciones para
la medicién del

indicador: iniciales de la gestion respecto del posicionamiento institucional.
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de entidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
Estado que reciben publicaciones en el ano 1.
D: NUmero total de entidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica
Método de del Estado en el ano t.
cdiculo: e P
Especificaciones técnicas:
Enfidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado que
reciben publicaciones: Comprende las entidades identificadas sobre las cuales se
remiten publicaciones disefadas, elaboradas y difundidas por la Procuraduria General
del Estado; las mismas que contfienen comunicaciones oficiales sobre el SADJE y sus
principales avances y resultados en torno a la defensa juridica del Estado.
Total de entidades relacionadas al Sistema Administrativo de Defensa Juridica del
Estado: Comprenden las entidades identificadas por el Centro de Formaciéon y
Capacitacién que tienen relacion con el SADJE.
Pararngfro de Porcentaje Senhdc: esper.cldo Ascendente
medicion del Indicador:
Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en
Supuestos

el marco de sus competencias.

Fuente y bases de Fuente: Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE

datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
Linea de Logros esperados
base g P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 10% 40% 60% 80% 85% 85% 85%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objeh,vq OEL.O6 - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico .
o Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accién . e . .
P AEL06.01 - Mecanismos de cooperacion interinstitucional efectivos a favor de los intereses del
Estratégica
s Estado.
Institucional:
Nombre del NUmero de acciones de cooperacion interinstitucional efectuados por la Procuraduria
indicador: General del Estado.

Justificacion:

El indicador busca dimensionar la efectividad en el establecimiento de mecanismos de
cooperacién interinstitucional a través de las acciones de cooperacién efectuadas que
permitan coadyuvar a la defensa juridica del Estado.

Responsable

del indicador:

Direccién Técnico Normativa.

Limitaciones No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacién y puesta en
para la marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta dilaciéon
medicion del en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales iniciales de la
indicador: gestiéon respecto del posicionamiento institucional.

Formula del indicador:

N=Xn

n: Acciones de cooperacién interinstitucional de la Procuraduria General del Estado

. efectuados

Método de
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Acciones de cooperacién interinstitucional de la Procuraduria General del Estado
efectuados: Considera las acciones de cooperacién interinstitucional efectuadas con
entidades del sector pUblico o personas juridicas de Derecho Privado, nacionales o
extranjeras, a efectos que coadyuven con la defensa juridica del Estado.

ParGmetro de

. oz NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Subuestos Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
P marco de sus competencias.
:::rejiedye Fuente: Direccién Técnico Normativa de la PGE
datos: Base de Datos: Registros de la Direccién Técnico Normativa de la PGE
Linea de Logros esperados
base g P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 (*)
Valor N. D. 2 2 3 3 3 3 0

(*) Sinceramiento al 2027, dado que, las encargaturas excepcionales en materia de cooperacion culminaran en el ejercicio 2024
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objeh,vq OEL.O6 - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico .
o Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accién e . . .
P AEIL06.02 - Actos de cooperacion judicial internacional efectivos a favor de los intereses del
Estratégica
s Estado.
Institucional:
Nombre del NUmero de actos de cooperacion judicial internacional efectuados por la Procuraduria
indicador: General del Estado.

Justificacion:

El indicador busca dimensionar la efectividad en el establecimiento de actos de
cooperacién judicial internacional a través de la gestién de los mismos permitiendo
coadyuvar finalmente a la defensa juridica del Estado y posicionando adecuadamente la
accién de la Procuraduria General del Estado como ente rector del SADJE.

Responsable

del indicador:

Direccién de Aplicacién Juridico Procesal.

Limitaciones No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacién y puesta en
para la marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta dilaciéon
medicién del en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales iniciales de la
indicador: gestiéon respecto del posicionamiento institucional.
Formula del indicador:
N=XIn
n: Actos de cooperacion judicial internacional de la Procuraduria General del Estado
efectuados
Método de
cdlculo: Especificaciones técnicas:

Actos de cooperacion judicial internacional de la Procuraduria General del Estado
efectuados: Considera la informacién consolidad sobre el resultado final de los actos de
cooperacién judicial internacional donde participa la Presidencia Ejecutiva, en
coordinacion con el Ministerio PUblico, en su calidad Autoridad Central, en materia de
cooperacién judicial internacional y los érganos intervinientes.

Pardmetro de

. .. NUmero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

medicion

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos .

marco de sus competencias.
:::rejiedye Fuente: Direccidn de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE
datos: Base de Datos: Registros de la Direccidén de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE

Linea de Logros esperados
base 9 P

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 2 2 3 3 3 3 3
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objeh,vq OEILLO6 - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico .

o s Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accién . . e
Estratégica AEL06.03 - Seguimiento y monitoreo oportuno del cumplimiento de actos que resuelven una

o s . controversia en la que el Estado es parte.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de actos de resolucién monitoreados oportunamente por la Procuraduria
indicador: General del Estado.

Justificacion:

El indicador busca cuantificar adecuadamente la gestidn adecuada del seguimiento y
monitoreo del cumplimiento de actos que resuelven una controversia en la que el Estado es
parte, a través del monitoreo oportuno realizado a dichos actos de resolucion; buscando
finalmente posicionar adecuadamente la accién de la Procuraduria General del Estado
como ente rector del SADJE.

Responsable
del indicador:

Direccién de Aplicacién Juridico Procesal.

Limitaciones No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementaciéon y puesta en
para la marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta dilacion
medicién del en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales iniciales de la
indicador: gestiéon respecto del posicionamiento institucional.

Formula del indicador:

(N/D) x 100

N: NUmero de actos de resolucidén monitoreados oportunamente en el ano t.

D: Total de actos de resolucién identificados en el ano 1.
Método de e . P

p Especificaciones técnicas:

cdlculo:

Actos de resolucidon monitoreados oportunamente: Considera el seguimiento y monitoreo del
cumplimiento de los acuerdos conciliatorios, laudos arbitrales, sentencias judiciales y demds
actos que resuelvan una controversia en la que el Estado sea parte, teniendo en cuenta los
criterios establecidos por la DAJP en el marco de sus competencias.

Total de actos de resoluciéon identificados: Considera el total de actos de resoluciéon
identificados y mapeados por la Direccidn de Aplicaciéon Juridico Procesal.

Pardmetro de
medicién

NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccién de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 70% 80% 90% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objeh,vq OEL.O6 - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico .
s . Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accién . . . . . .
Estratégica AEL06.04 - Gestion de confl|chs y controversias entre entidades publicas efectiva cuando
Institucional: generan un menoscabo en los intereses del Estado.
!\lombre d.el Porcentaje de conflictos y controversias gestionadas.
indicador:

Justificacioén:

El indicador busca determinar la gestién efectiva de los conflictos y controversias entre
entidades publicas a través de su atencién adecuada, buscando evitar mescabo en los
intereses del Estado.

Responsable
del indicador:

Direccién de Aplicacion Juridico Procesal.

Limitaciones

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta en

para la marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta dilacion
medicién del en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales iniciales de la
indicador: gestiéon respecto del posicionamiento institucional.
Formula del indicador:
(N/D) x 100
N: NUmero de conflictos y controversias gestionadas en el ano t.
D: Total de conflictos o controversias en las que participa la Procuraduria General del
Estado en el ano 1.
Método de e P
. Especificaciones técnicas:
cdlculo:

Conflictos y controversias gestionadas: Considera los mecanismos alternativos de solucién de
conflictos gestionados e informes técnicos relacionados a la solucidon de conflictos o
confroversias cuando estos generen un menoscabo en los intereses del Estado, en
coordinacién con entidades del sector publico.

Total de conflictos o controversias en las que participa la Procuraduria General del Estado:
Contempla el total de situaciones de conflictos o controversias identificadas por la
Direccién de Aplicaciéon Juridico Procesal.

Pardmetro de
medicién

NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Direccidn de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Direccidn de Aplicacién Juridico Procesal de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 70% 80% 90% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objeh,vq OEIL.06 - Promover el posicionamiento institucional a nivel nacional e internacional de la
Estratégico .
o Procuraduria General del Estado.
Institucional:
Accién ., . . - .
P AEIL.06.05 - Promocién de actividades permanente del Sistema Administrativo de Defensa
Estratégica P
s Juridica del Estado.
Institucional:
:‘:‘Z?:Z':;el NUmero de actividades de promocién de la Procuraduria General del Estado realizadas.

Justificacion:

El indicador busca cuantificar el nivel de promocién de actividades del SADJE, a través de la
disposicion permanente de actividades relacionadas, buscando finalmente posicionar
adecuadamente la accién de la Procuraduria General del Estado como ente rector del
SADJE.

Responsable

del indicador:

Centro de Formaciéon y Capacitacion.

Limitaciones

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta en

para la marcha de la Procuraduria General del Estado, razén por la cual puede existir cierta dilacion
medicién del en el cumplimiento de las metas; sin embargo, existen disposiciones generales iniciales de la
indicador: gestiéon respecto del posicionamiento institucional.
Formula del indicador:
N=Xn
. n: Actividades de promocién de la Procuraduria General del Estado realizadas
Método de
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Actividades de promocién de la Procuraduria General del Estado realizadas: Considera las
acciones relacionadas con la difusion de las actividades de la Procuraduria General del
Estado, a través de boletines, publicaciones, revistas impresas o electrénicas, entre otros.

ParGmetro de

. oz NUmero | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

medicion

Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en el
Supuestos .

marco de sus competencias.
::;igtsed); Fuente: Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE
datos: Base de Datos: Registros del Centro de Formacién y Capacitacion de la PGE

Linea de Logros esperados

base g P

Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 4 8 10 12 12 12 12
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestion institucional
Institucional:
.Nor'nbre d.el Porcentaje de acciones de gestion institucional implementadas
indicador:

Justificacion:

El indicador busca dimensionar las acciones de gestidn institucional de la Procuraduria
General del Estado, a fin de fortalecerla como ente rector del SADJE, a través la
implementacién de acciones relacionadas.

Responsable del
indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién

Limitaciones
para la medicién
del indicador:

No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacién y puesta
en marcha de la Procuraduria General del Estado, razdn por la cual puede existir cierta
dilacién en el cumplimiento de las metas.

Método de
cdiculo:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NUmero de Acciones de gestion institucional implementadas en el ano t.
D: Total de Acciones de gestidn institucional programadas en el ano t.

Especificaciones técnicas:

Acciones de gestion institucional implementadas: Considera las acciones implementadas
relacionadas al desarrollo de los principales sistemas administrativos de la administracién
publica en la Procuraduria General del Estado, buscando su modernizacion vy
fortalecimiento institucional.

Acciones de gestion institucional programadas: Considera el total de acciones
identificadas programadas en coordinacién con la Alta Direccidon de la Procuraduria
General del Estado.

ParGmetro de Porcentaj | Sentido esperado del
A . Ascendente
medicion e Indicador:
Supuestos Los 6rganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en

el marco de sus competencias.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la

de datos: PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Accidén . . . . .
P AEL07.01 - Gestion efectiva del Plan Inicial de Actuacion de la Procuraduria General del
Estratégica
o X Estado.

Institucional:
!\lombre d'el Porcentaje de acciones del Plan Inicial de Actuacién ejecutadas
indicador:

Justificacion:

El indicador busca determinar el nivel de gestidon efectiva del Plan Inicial de Actuacién, a
fravés del cumplimiento de sus acciones previstas, con la finalidad de implementar y
fortalecer a la Procuraduria General del Estado como ente rector del SADJE.

Responsable

del indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Limitaciones No se tiene identificada la linea de base debido a la reciente implementacion y puesta en
para la marcha de la Procuraduria General del Estado, razdn por la cual puede existir cierta dilacién
medicion del en el cumplimiento de las metas; ademds la permanencia del indicador estd supeditado a
indicador: la duracién del Plan Inicial de Actuacion de la PGE.

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NUmero de Acciones ejecutadas del Plan Inicial de Actuaciéon en el ano t.
Método de D: Total de acciones programadas del Plan Inicial de Actuacion en el ario t.
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

NUmero de Acciones realizadas del Plan Inicial de Actuacién: Considera los informes de
cumplimiento de las acciones comprendidas en el Plan Inicial de Actuacion de la PGE en el
periodo correspondiente; asimismo, contempla las acciones de evaluacion y monitoreo.

Total de acciones establecidas en el Plan de Implementacién: Considera el total de las
acciones por redlizar en el periodo comprendido en el Plan Inicial de Actuacién de la PGE.

ParGmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Acumulado

medicion

Las acciones a realizar se encuentran debidamente establecidas en el Plan Inicial de
Supuestos Actuacién; asimismo, las unidades organizacionales correspondientes realizan de manera

efectiva y oportuna sus actividades, en el marco de sus competencias.
Fuente y Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizaciéon de la PGE
bases de Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la
datos: PGE

Linea de Logros esperados
base 9 P

Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 90% 100% N.D. N. D. N. D. N. D. N.D.
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Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Accién . . . .
P AEI.07.02 - Gestion efectiva del Plan de Implementacion de la Procuraduria General del
Estratégica
o X Estado.

Institucional:
Nombre del Porcentaje de acciones del Plan de Implementacién de la Procuraduria General del
indicador: Estado ejecutadas.

Justificacion:

El indicador busca determinar la gestién efectiva y el nivel de cumplimiento de las
acciones previstas en el Plan de Implementacién de la PGE, lo cual contempla las
acciones previstas desde el disefo y aprobacién del plan, hasta la ejecucién, seguimiento
y monitoreo del mismo.

Responsable del
indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Limitaciones para
la medicién del

El indicador no muestra el aspecto dindmico de la ejecucién y control del Plan de
Implementacién, sin embargo, brinda informacién importante sobre el avance.

indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Acciones ejecutadas del Plan de Implementacién en el aio 1.
D: Total de acciones programadas del Plan de Implementacién en el ano t.
Método de
cdlculo: Especificaciones técnicas:

NUmero de Acciones redlizadas del Plan de Implementacién: Considera los informes de
cumplimiento de las acciones comprendidas en el Plan de Implementacién de la PGE en
el periodo correspondiente; asimismo, contempla las acciones de evaluacién vy
monitoreo.

Total de acciones establecidas en el Plan de Implementacién: Considera el total de las
acciones por redlizar en el periodo comprendido en el Plan de Implementacién de la
PGE.

Pardmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Las Acciones a redlizarse en el Plan de Implementacién se encuentran debidamente
Supuestos establecidas; asimismo, los érganos responsables correspondientes desempenan sus

funciones de manera efectiva y oportuna.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de

de datos: la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. N.D. 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Accion - . . .
. AEI.07.03 - Gestion por procesos implementada de manera efectiva en la Procuraduria
Estratégica
o i General del Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de procedimientos de la Procuraduria General del Estado que cuentan con
indicador: manual aprobado

Justificacion:

El indicador busca cuantificar la implementacion efectiva de la gestién por procesos en la
Procuraduria General del Estado, a través de acciones de mapeo e identificacion de
procedimientos claves en la entidad.

Responsable
del indicador:

Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Limitaciones
para la No se tiene identificada la linea de base, debido a la reciente creacién e implementaciéon
medicion del de la Procuraduria General del Estado.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de Procedimientos de la Procuraduria General del Estado identificados que
cuentan con manual de procedimientos aprobados en el ano t.
. D: Total de procedimientos de la Procuraduria General del Estado identificados en el ano t.
Método de
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

NUmero de Procesos de la Procuraduria General del Estado identificados que cuentan con
manual de procedimientos aprobados: Considera los procesos propios y necesarios
debidamente identificados para la adecuada operacion del SADJE que cuentan con sus
respectivos manuales de procedimientos aprobados.

Total de procedimientos de la Procuraduria General del Estado identificados que han sido
relevados en el Mapeo de Procesos: Considera los procesos propios y necesarios para la
adecuada operacién del SADJE.

Pardmetro de
medicién

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Existe un adecuado mapeo y control de los procesos propios y necesarios debidamente
identificados para la adecuada operacion del SADJE.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién de la

de datos: PGE
Linea de Logros esperados
base g P
Anho 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 50% 85% 95% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Accion
Estratégica AEL07.04 - Gestion integral de los recursos humanos en la Procuraduria General del Estado.
Institucional:
:Zﬁzzeoﬁel Porcentaje de plazas autorizadas cubiertas en la Procuraduria General del Estado.

Justificacion:

El indicador busca determinar la gestién integral de los recursos humanos en la Procuraduria
General del Estado, que permita el normal desarrollo de las actividades de la PGE.

Responsable
del indicador:

Oficina de Administracién

Limitaciones
para la No se tiene identificada la linea de base, debido a la reciente creacion e implementacion
medicién del de la Procuraduria General del Estado.
indicador:
Formula del indicador:
(N/D) x 100
Donde:
N: NUmero de plazas autorizadas cubiertas en la Procuraduria General del Estado en el aio
t.
Método de D: NUmero total de plazas autorizadas en la Procuraduria General del Estado en el afo t.
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Plazas autorizadas cubiertas en la Procuraduria General del Estado: Considera los informes
respecto del nivel de cobertura de las plazas autorizadas en la PGE que fueran cubiertas en
el ejercicio.

Total de plazas autorizadas en la Procuraduria General del Estado: Considera los informes
respecto del fotal de plazas autorizadas en la PGE para ser cubiertas en el ejercicio,
emitidos por SERVIR y la Direccién General de Gestidon Fiscal de Recursos Humanos del MEF.

ParGmetro de

Y Porcentaje | Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion
Existe un adecuado mapeo y control de las plazas autorizadas en la PGE a ser cubiertas en
Supuestos el ejercicio, asimismo, los drganos responsables correspondientes desempefian sus funciones

de manera efectiva y oportuna bajo el respaldo del Ente Rector SERVIR.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Administracion de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracién de la PGE

de datos:
Linea de Logros esperados
base g P
Anho 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo
Estratégico OEL07 - Implementar la gestion institucional.
Institucional:
Acmo,n . AEL07.05 - Implementacién efectiva del gobierno abierto y digital en la Procuraduria General
Estratégica
s del Estado.

Institucional:
Nombre del Porcentaje de cumplimiento oportuno de la publicacién de informacién en el Portal de
indicador: Transparencia de la Procuraduria General del Estado.

Justificacion:

Este indicador mide el nivel de cumplimiento de la informacién a ser publicada en el Portal
de Transparencia Institucional de la PGE, conforme a lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y su Reglamento, en el cual
establece la estructura y el tipo de informacién obligatoria a difundir en los respectivos
portales a través de la web.

Responsable

del indicador:

Oficina de Administracién

Limitaciones

pCIrO.lC.I’ Demora en la publicacién de informacidn por parte de algunos responsables directos.
medicion del
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NUmero de informacién publicada de manera oportuna en el Portal de Transparencia en
Método de el afo t.
cdlculo:

D: NUmero de informacidén que se debe publicar en el Portal de Transparencia en el ano t.

Especificaciones técnicas:

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Pdblica y su Reglamento establece la
obligatoriedad de que las entidades publicas difundan cierta informacién establecida en el
articulo N° 5 de la Ley.

Para[ngtro de Pprcen’r Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion aje
Supuestos Existe un adecuado cumplimiento en las publicaciones del Portal de Transparencia Estdndar.
Fuente y Fuente: Oficina de Administracion de la PGE
bases de Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracién de la PGE
datos:
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objeh’vg OEI.08 - Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria General del
Estrategico
o X Estado.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de acciones de gestion de riesgos de desastres ejecutadas en la
indicador: Procuraduria General del Estado.

Justificacion:

Este indicador busca medir el nivel de ejecucién de las acciones programadas para la
gestion de riesgos, siendo esto de cumplimiento obligatorio para todas las entidades
publicas conforme a lo dispuesto en la Ley N° 29664 — Ley que crea el Sistema Nacional
de Gestidn del Riesgo de Desastres y su Reglamento.

Responsable del
indicador:

Oficina de Administracién

Limitaciones para
la medicién del
indicador:

Debido a que la entidad es una entidad nueva no se tiene identificada la linea de base,
por lo que se abordard la pronta sistematizacién de la informacion relacionada, que
permita hacer el seguimiento de los avances

Método de
cdlculo:

Formula del indicador:

(N/D) x 100
Donde:

N: NUmero de Acciones de gestion de riesgos de desastres ejecutadas en la Procuraduria
General del Estado implementadas en el ano t

D: NUmero de Acciones de gestion de riesgos de desastres programadas en la
Procuraduria General del Estado proyectadas en el ano t.

Especificaciones técnicas:

NUmero de Acciones de gestidn de riesgos de desastres ejecutadas: comprende el
numero de acciones ejecutadas en el marco de los planes o documentos normativos
relacionados a la gestion de riesgos de desastres.

NUmero de Acciones de gestion de riesgos de desastres ejecutadas: son todas las
acciones programadas en el marco de los planes o documentos normativos
relacionados a la gestion de riesgos de desastres.

ParGmetro de Porcentaqj . "
. 2z ! Sentido esperado del Indicador: Ascendente
medicion e
Supuestos Los érganos correspondientes realizan de manera efectiva y oportuna sus actividades, en

el marco de sus competencias.

Fuente y bases de
datos:

Fuente: Oficina de Administracion de la PGE
Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracién de la PGE

Linea de Logros esperados
base 9 P
Aho 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N.D. 60% 70% 80% 100% 100% 100% 100%
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Procuraduria General del

Estado
FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Objetivo ., . .
P OEI.08 - Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria General del
Estratégico
s Estado.
Institucional:
Accién L - . ., » .
P AEL08.01 - Generacién de conocimiento para la estimacion, prevenciéon y reduccion
Estratégica . : -
o X eficiente de riesgos de desastres en la entidad
Institucional:
Nombre del NUmero de documentos institucionales para la gestién del riesgo de desastres en la entidad
indicador: aprobados

Justificacioén:

El indicador busca determinar el desarrollo de instrumentos y procedimientos orientados a
prevenir, reducir el riesgo y desarrollar acciones que permitan preparar a la Procuraduria
General del Estado para afrontar desastres naturales o inducidos por la actividad humana.

Responsable
del indicador:

Oficina de Administracion

Limitaciones
para la No se tiene identificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta sistematizacion
medicion del de la informacién relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances.
indicador:
Formula del indicador:
N=XIn
Donde:
. n: Documentos institucionales para la gestidon de riesgos de desastres aprobados
Método de P 9 9 P
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

Documentos institucionales para la gestién de riesgos de desastres aprobados: todos los
documentos de institucionales que sean elaborados con el objetivo de brindar lineamientos
para la estimacién, prevencién y reduccion eficiente de riesgos de desastres en la entidad
y que sean aprobados formalmente.

ParGmetro de
medicién

NUmero Sentido esperado del Indicador: Ascendente

Supuestos

Existe un adecuado mapeo y control de los riesgos posibles que amenazan la gestién integral
de la PGE.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Administracién de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracién de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ao 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 1 2 3 4 4 4 4
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Procuraduria General del

Estado

FICHA TECNICA DEL INDICADOR DE ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Objeh,vq OEI.08 - Implementar la gestion de riesgos de desastres en la Procuraduria General del
Estratégico
o i Estado.
Institucional:
?;Etoén ica AEI.08.02 - Desarrollo de capacidades del personal de la entidad para responder de forma
aleg i oportuna en casos de desastre.
Institucional:
Nombre del Porcentaje de personal de la entidad capacitado en materia de gestién del riesgo de
indicador: desastres.

Justificacion:

El indicador busca medir el porcentaje de personal capacitado que tenga los
conocimientos tedricos-prdcticos necesarios, a fin que tengan capacidad de respuesta
oportuna para enfrentar una situaciéon de desastre.

Responsable
del indicador:

Oficina de Administracion

Limitaciones

para la No se tiene identificada la linea de base, por lo que se abordard la pronta sistematizacion
medicion del de la informacién relacionada, que permita hacer el seguimiento de los avances.
indicador:

Formula del indicador:

(N/D) x 100

Donde:

N: NUmero de personal capacitado en gestion de riesgos de desastres en el ano t.
Método de D: NUmero total de personal que trabaja en la entidad
cdlculo:

Especificaciones técnicas:

NUmero de personal capacitado en gestiéon de riesgos de desastre: considera todo el
personal que parficipe en las charlas, talleres y conferencias organizadas por la enfidad
sobre gestién de riesgos de desastres.

NUmero total de personal que trabaja en la entidad: considera todo el personal que
frabaje en la entidad bajo cualguier modalidad de contratacién.

Pardmetro de
medicién

Ascendente

Porcentaje | Sentido esperado del Indicador:

Supuestos

Existe un adecuado mapeo y control de los riesgos posibles que amenazan la gestion integral
de la PGE.

Fuente y bases

Fuente: Oficina de Administracién de la PGE

de datos: Base de Datos: Registros de la Oficina de Administracién de la PGE
Linea de Logros esperados
base 9 P
Ano 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Valor N. D. 80% 90% 95% 100% 100% 100% 100%

Pagina 73 de 73

Plan Estratégico Institucional 2021-2027 Ampliado




		2024-04-09T18:16:05-0500
	CACERES BLAS Rubino John FAU 20606497483 hard
	Soy el autor del documento




