de Relaciones Exteriores

% m Ministerio

PUESTOS Y PERFILES

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES (MRE)

PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO (PAC) CONTRATADO EN EL MARCO DE
LA LEY N° 29806, SU REGLAMENTO Y MODIFICATORIAS

N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestion en la
ASESOR/A DEL materia requerida y/o con la experiencia
DESPACHO MINISTERIAL en la actividad requerida.
1 DE RELACIONES No estar inhabilitado para ejercer funcion
EXTERIORES publica por decisién administrativa firme
(Cargo estructural con o sentencia judicial con calidad de cosa
ndmero correlativo 0008 juzgada.
del CAP-P)
REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.
Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.
Cinco (5) aflos de experiencia en el
sector publico o privado.
Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.
N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
ASESOR/A DEL Contar con experiencia en gestion en la
DESPACHO MINISTERIAL materia requerida y/o con la experiencia
DE RELACIONES en la actividad requerida.
2 EXTERIORES

(Cargo estructural con
ndmero correlativo 0009
del CAP-P)

No estar inhabilitado para ejercer funcion
publica por decisién administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa
juzgada.

REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.

Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.

Cinco (5) afios de experiencia en el
sector publico o privado.

Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



de Relaciones Exteriores

% m Ministerio

N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
ASESOR/A DEL Contar con experiencia en gestion en la
DESPACHO MINISTERIAL materia requerida y/o con la experiencia
DE RELACIONES en la actividad requerida.
3 EXTERIORES No estar inhabilitado para ejercer funcién
(Cargo estructural con publica por decisién administrativa firme
namero correlativo 0010 o sentencia judicial con calidad de cosa
del CAP-P) juzgada.
REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.
Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.
Cinco (5) afos de experiencia en el
sector publico o privado.
Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.
N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
ASESOR/A DEL Contar con experiencia en gestion en la
DESPACHO MINISTERIAL materia requerida y/o con la experiencia
DE RELACIONES en la actividad requerida.
4 EXTERIORES

(Cargo estructural con
numero correlativo 0011
del CAP-P)

No estar inhabilitado para ejercer funcién
publica por decisién administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa
juzgada.

REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.

Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.

Cinco (5) afos de experiencia en el
sector publico o privado.

Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



de Relaciones Exteriores

% m Ministerio
NO

PUESTO CONTRATADO

PERFIL ESPECIFICO

REQUISITOS MINIMOS

Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestiéon en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.

No estar inhabilitado para ejercer funcion

5 ASESOR/A DEL publica por decisién administrativa firme
DESPACHO MINISTERIAL o sentencia judicial con calidad de cosa
DE RELACIONES juzgada.
EXTERIORES
(Cargo estructural con REQUISITOS ADICIONALES
numero correlativo 0012 Universitaria completa.
del CAP-P) Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.
Cinco (5) afos de experiencia en el
sector publico o privado.
Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.
N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestion en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.
No estar inhabilitado para ejercer funcién
6 ASESOR/A DEL

DESPACHO MINISTERIAL
DE RELACIONES
EXTERIORES
(Cargo estructural con
ndmero correlativo 0013
del CAP-P)

publica por decision administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa
juzgada.

REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.

Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.

Cinco (5) aflos de experiencia en el
sector publico o privado.

Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



de Relaciones Exteriores

% m Ministerio
NO

PUESTO CONTRATADO

PERFIL ESPECIFICO

REQUISITOS MINIMOS

Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestiéon en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.

No estar inhabilitado para ejercer funcion

7 ASESOR/A DEL publica por decisién administrativa firme
DESPACHO MINISTERIAL o sentencia judicial con calidad de cosa
DE RELACIONES juzgada.
EXTERIORES
(Cargo estructural con REQUISITOS ADICIONALES
numero correlativo 0014 Universitaria completa.
del CAP-P) Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.
Cinco (5) afos de experiencia en el
sector publico o privado.
Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.
N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestion en la
materia requerida y/o con la experiencia
ASESOR/A DEL en la actividad requerida.
DESPACHO No estar inhabilitado para ejercer funcion
VICEMINISTERIAL DE publica por decisién administrativa firme
RELACIONES o sentencia judicial con calidad de cosa
8 EXTERIORES

(Cargo estructural con
numero correlativo 0041
del CAP-P)

juzgada.

REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.

Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.

Cinco (5) aflos de experiencia en el
sector publico o privado.

Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



N4 Ministerio :
de Relaciones Exteriores
NO

PUESTO CONTRATADO

PERFIL ESPECIFICO

ASESOR/A DE LA
SECRETARIA GENERAL

REQUISITOS MINIMOS

Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestiéon en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.

No estar inhabilitado para ejercer funcion
publica por decisidon administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa

9 DEL MINISTERIO DE juzgada.
RELACIONES
EXTERIORES REQUISITOS ADICIONALES
(Cargo estructural con Universitaria completa.
numero correlativo 0060 Bachiller o Titulado/a en carrera
del CAP-P) profesional relacionada a las funciones
del cargo.
Cinco (5) afos de experiencia en el
sector publico o privado.
Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.
N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO
REQUISITOS MINIMOS
Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestién en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.
ASESOR/A DE LA No estar inhabilitado para ejercer funcién
10 | SECRETARIA GENERAL

DEL MINISTERIO DE
RELACIONES
EXTERIORES

(Cargo estructural con
numero correlativo 0061
del CAP-P)

publica por decisién administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa
juzgada.

REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.

Bachiller o Titulado/a en carrera
profesional relacionada a las funciones
del cargo.

Cinco (5) afos de experiencia en el
sector publico o privado.

Tres (3) afios de experiencia
relacionadas con las funciones del
cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



N4 Ministerio :
de Relaciones Exteriores

NO

PUESTO CONTRATADO

PERFIL ESPECIFICO

11

JEFE/A DE OFICINA

GENERAL, DE LA OFICINA 2.
GENERAL DE ASUNTOS o
LEGALES o

(Cargo estructural con
ndmero correlativo 0094
del CAP-P)

REQUISITOS MINIMOS

Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.
Contar con experiencia en gestién en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.

No estar inhabilitado para ejercer funcion
publica por decisidon administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa
juzgada.

REQUISITOS ADICIONALES
Universitaria completa.

Titulo profesional  otorgado  por
universidad o su equivalencia.

Ocho (8) afios de experiencia.

Cuatro (4) afios de experiencia en la
funcion o materia. En los/las directivos/as
publicos/as que lideran las Oficinas
Generales que realizan funciones
derivadas de los sistemas
administrativos del Estado, el cémputo
de los cuatro (4) afios de experiencia en
la funcion o materia debe incluir, por lo
menos, dos (2) afios de experiencia en el
sector publico.

Dos (2) afios de experiencia en puestos
o0 cargos de directivo/a o su equivalencia.
Para el/la directivo/a publico/a que lidere
la Oficina General de Asuntos Legales,
los dos (2) afios de experiencia
especifica comprende a cargos o
puestos de especialistas, ejecutivos/as,
coordinadores/as, responsables,
supervisores/as, asesores/as de alta
direccion o su equivalencia.

Estudios de maestria relacionados con
las funciones del cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



N4 Ministerio :
de Relaciones Exteriores

N° | PUESTO CONTRATADO PERFIL ESPECIFICO

1. REQUISITOS MINIMOS

e Contar con Titulo Profesional y/o grado
académico de maestria o doctorado.

e Contar con experiencia en gestion en la
materia requerida y/o con la experiencia
en la actividad requerida.

¢ No estar inhabilitado para ejercer funcion
publica por decisidon administrativa firme
0 sentencia judicial con calidad de cosa

JEFE/A DE OFICINA juzgada.
GENERAL, DE LA OFICINA
12 GENERAL DE 2. REQUISITOS ADICIONALES
ADMINISTRACION e Universitaria completa.
(Cargo estructural con e Titulo profesional otorgado  por
numero correlativo 0130 universidad o su equivalencia.
del CAP-P) .

Ocho (8) afios de experiencia.

Cuatro (4) afios de experiencia en la
funcion o materia. En los/las directivos/as
publicos/as que lideran las Oficinas
Generales que realizan funciones
derivadas de los sistemas
administrativos del Estado, el cémputo
de los cuatro (4) afios de experiencia en
la funcion o materia debe incluir, por lo
menos, dos (2) afios de experiencia en el
sector publico.

Dos (2) afios de experiencia en puestos
o cargos de directivo/a o su equivalencia.
Para el/la directivo/a publico/a que lidere
la Oficina General de Asuntos Legales,
los dos (2) afios de experiencia
especifica comprende a cargos o
puestos de especialistas, ejecutivos/as,
coordinadores/as, responsables,
supervisores/as, asesores/as de alta
direccion o su equivalencia.

Estudios de maestria relacionados con
las funciones del cargo.

Fecha: 15/ABRIL/2024



