MINISTERIC DE SALUD
VICEMINISTERIO DE PRESTACIONES B
Y ASEGURAMIENTO EN SALUD No (N / -2024-DG-HEICU
HOSPITAL DE EMERGENCIAS
JOSE CASIMIRO ULLOA

QUBHICA DEL

X 2

Resolucion Directoral

Miraflores, 01 de abril de 2024.

VISTO:

El Expediente 24-006207-001 que contiens el Informe N° 087-2024-0OEA-HEICU scbre conformacién
del Comité de Transferencia de Gestion que se encargara de la Entrega y Recepcion de Cargo en el Proceso de
Transferencia de Gestion del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediznte Resolucidn Viceministerial N® 079-2024-SA/DVMPAS de fecha 26 de marzo de 2024, se
resuelve en su articulo 1°, dar por concluida la designacion del sefior Raul Hinostroza Castillo, en el cargo de
Director Adjunto (CAP- P N° 002) de la Direccion General del Hospital de Emergencias “José Casimiro Ulloa” del
inisterio de Salud; asimismo, en su articulo 2°, se designa al sefior Alberto Gonzales Guzman, en el cargo de
: Director Adjunto (CAP — P N° 002) de la Direccion Generz! del Hospital de Emergencias “José Casimirc Ulloa” del
Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 122-2021-CG, se apruebz la Directiva N° 006-2021-
CG/INTEG “Rendicion de Cuentas y Transferencia de Gestion en las Entidades del Gobierno Nacional”, la misma
que tiene por finalidad establecer las disposiciones para los procesos de Rendicion de Cuentas y Transferencia de
Gestion en las Entidades del Gobierno Nacional, a fin gue se realicen de manera efectiva, eficiente y oportuna,
transparentando los resultados en el cumplimiento de los objetivos institucionales de fa gestioén en el uso de los
o recursos publicos o bienes del Estado y de los servicios plblicos brindadoes, con el propdsito de fomentar la

BeRORL continuidad en su prestacién en beneficic de la ciudadanis;
e
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Que, la citada Directiva, tiene por objetivos: (a) Regular el proceso de rendicidn de cuentas estableciendo
. r plazo, formalidades, responsabilidades v obligaciones, asi como el contenido y estructura de los informes gue
e deben ser registrados y emitidos por el Titular de la entidad; y (b) Regular el proceso de transferencia de gestion
estableciendo plazos, formalidades, responsabilidades y obligaciones, asi como el contenido vy estructura de los

informes que deben ser registrados y emitidos por el Titular de i entidad;

Que, la Resolucidn de Contraloria N° 122-2021-CG dispone en su numeral 7.2.4. que, como parte del
proceso de Transferencia de Gestién, los Titulares del Pliego y los Titulares de las Unidades Ejecutoras adscritas
al Ministerio deben designar e instalar un Equipo de Trabajo y crear un Informe de Transferencia de Gestion que
corresponde segtn lo dispuesto en la presente Directiva. Es asi que en el literal a) del citado numeral sefiala que
el Titular saliente de la entidad debe designar mediante documento suscrito al Equipo de Trabajo, debiendo
también convocarlo e instalarlo, dejando constancia de ello en el Acta de Instalacidn del Equipo de Trabajo
(Formato &) del Anexo 4), que sera suscrito por el Titular Saliente v el Responsable del Equipo de Trabajo;



Que, mediante Informe N° 087-2024-OEA-HEICU, de fecha 01 de abril de 2024, |a Oficina Ejecutiva de
Administracion presenta ante la Direccién General del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, la propuesta
de servidores que constituirizn el Comité de Transferencia de Gestidn que se encargard de la Entregz y Recepcidn
de Cargo en el Proceso de Transferencia de Gestién del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, conforme a lo mencionado y siendo prerrogativa del titular de la Entidad constituir, modificar v
reestructurar entes técnicos calificados para el mejor desarrolio y cumplimiento de las actividades y objetivos
institucionales, resulta necesario la conformacién de la Comisidn de Trabajo que se encargaré de Iz Entrega y
Recepcion de Cargo en el Proceso de Transferencia de Gestidn del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloz;

Con el Visade de Iz Oficina de Asesorfa Juridica v la Oficina Ejecutiva de Administracidn.

De conformidad con lo dispuesto en la Directiva N° 006-2021-CG/INTEG “Rendicién de Cuentas v
Transferencia de Gestion en las Entidades del Gobierno Nacional” aprobada mediante Resolucion de Contraloriz
N® 122-2021-CG y lo dispuesto en ¢l literal d) del articulo 11 del Reglamento de Organizacién v Funciones del
Hospital de Emergencias José Casimiro Ulioa, aprobade por Resolucién Ministerial N® 767-2006/MINSA.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- DESIGNAR, a la Comisién de Trabajo de Transferencia de Gestién pera la Entrega de
Cargo, por las consideraciones sefialadas en la presente resolucion, la cual estard conformada de la siguiente
Manera:

- Econ. Vicente Renteria Navarro - Jefe de Iz Oficina Ejecutiva de Administracidn.
- Econ. Roxena Jacqueline Alarcdn Guizado - Jefa de la Oficina Fjecutiva de Planeamiento y Presupuesto.
- C.P.C. Martha Ynes Sosa Chara — Jefa de la Oficina de Economia.

ARTICULO 2.- DESIGNAR, 2 la Comision de Trabajo de Transferencia de Gestidn para la Recepcidn
de Cargo de la Direccidn General Entrante del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, por las
consiceraciones sefialadas en la presente resolucion, la cual estard conformada de I3 siguiente Manera:

- Abg. Ramiro Helmuth Chévez Mayser,
- M.C. Karina Arali Vidalon Lopez.
- Abg. Ronald Juan Alejo Zarate.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR, Iz presente resolucidn a los integrantes de |z Comisién de Trabejo que se
encargara de la Entrega v Recepcién de Cargo en el Proceso de Transferencia de Gestion del Hospital de
Emergencias José Casimiro Ulloa, de acuerdo a las formalidades contempladas por Ley.

ARTICULO 4.- PISPONER, a la Oficina de Comunicaciones, la publicacién de Ia presente resolucion
en el Portal de Transparencia del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa — HEICU {www.hejcu.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cimplasse,
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Distribucién:
c.c

Cficina Ejecutiva de Administracion,
Oficina de Asesoria Juridica.

Oficina de Personal.

Oficina de Comunicaciones.

Organo de Control Institucional.



