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Visto, el Memorandum N° 837-2023/GOB.REG.PIURA-DRSP-DSRSLCC430020141,
mediante  el  cual  la  Directora  General  de  la  Unidad  Ejecutora  401  Salnd  "Luciano  Castillo
Colonna"  - Sullana,  dispone se emita el Acto Resolutivo Directoral de  Nombramiento de  los
profesionales de la salud y de los tecnicos y auxiliares asistenciales de la salud,  autorizado
por  la  Sexagesima  Novena  disposici6n  Complementaria  Final  de  la  Ley  N°  31638  Ley  de

``    presupuesto del Sector Pilblico para el afio 20238; y,
aE

\`,  ;            coNsiDEFunDo:

Que, mediante el numeral 36.1  del articulo 36 de la Ley N° 31368, "Ley de Presupuesto
del Sector Pdblico para el afio fiscal 2023", teniendo en cuenta que Para el financiamiento de
lo dispuesto en el literal n) del numeral 8.1  del articulo 8 de la presente Ley,  se autoriz6, para
eJ  aflo  Fiscal  2023,  al  Ministerio  de  Safud,  a  sug  organismos  pdblieos  y  a  log  gobiernos
regionales  para  realizar modificaciones  presupuestarias en  el  nivel funcional  programatjco,
con  cargo  a  su  presupuesto  institucional,  quedando  exceptuadas  dichas  entidades  de  lo
dispuesto  en  los  numerales  9.1  y  9.4  del  articulo  9  de  la  presente  Icy.  Las  modificaciones

3`;,,:':JELr::#::::asr:axscee:c:Jnne¥e:nftuensc::::j%rn°agd::£t:Cb°e£::a?:ct±eh:'st¥j:i,SS:ri°edmea;:I::2eon2:,I
Que,  asimismo,  el  numeral 36.2 de la precitada  Ley dispone que en el presupuesto

para el  afio fiscal  2023.  se  ham  asignado  reoursos en  el  pliego  Ministerio de  Salud,  para  el
financiamiento del nombramiento autorizado en el literal n) del numeral 8.1  del articulo 8 de la
presente ley y de la continuidad del nombramiento, de hasta el ochenta por ciento (80%) de

€ los  profesionales  de  la  salud  y  de  los  tecnicos  y  auxiliares  asistenciales  de  la  salud  del
:-Ministerio  de  Salud,  sus  organismos  poblieos  y  las  Unidades  Ejecutoras  de  Salud  de  los

Gobiemos Regionales y las Comunidades Locales de Administraci6n en Salud (CLAS) a los
que se refiere el articulo  1  de la Ley N° 30957,  el literal n) del numeral 8.1  del articulo 8 del
Decreto  de  Urgencia  N°  014-2019,  Decreto  de  Urgencia  que  aprueba  el  Presupuesto  del
Sector Ptlblico para el Afio Fiscal 2020, el literal n) del numeral 8.1  del articulo 8 de la Ley N°
31084,  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  Ptlblico  para  el  Afio  Fiscal  2021,  y  el  literal  b)  del
Numeral 2 de la Centesima Quinta Disposiei6n Complementarfa Final de la Ley N° 31365, Ley
de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2022;

Que, mediante la Sexagesima Novena Disposici6n Complementaria Final de la Ley N°
31638, se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales
de la salud y de los tecnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos  pdblieos  y  fas  unidades  ejecutoras  de  salud  de  los  gobiernos  regionales,
contratados  al  31  de julio  de 2022  bajo  el  tegimen  del  Decreto  Legislativo  1057,  Decreto
Legislativo que  Regula el  Regimen  Especial de Contrataci6n Administrativa de Servicios;  y,
se encuentren registrados en el AIRHSP a la entrada en vigencia de la presente Ley. Para tal
efecto, mediante decreto supremo propuesto por el Ministerio de Salud, en coordinaci6n con
la Autoridad  Nacional del Servicio Civil  (Servir) y refrendado  por el ministro  de  Economia y
Finanzas,  se  establecen  los  criteries y el  procedimiento  para  llevar a  cabo  e[  proceso  de
nombramiento.

Que,   mediante   Resoluci6n   Directoral   N°   1137-2023-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-
OEGDRH   de  fecha   17  de  julio  del   2023,   "LA   ENTIDAD"   aprob6   la   relaci6n   nominal
declarados  aptos   para  el   nombramiento  considerados  en   el   lnforme   N°  001-2023-CN-
SF`SLCC, ouyo nombramiento corresponde efectuarse en el presente afro, autorizade por la
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gesima Novena Disposici6n Complementaria Final de la Ley 31638, Ley de Presupuesto
eector Pdblico para el afio fiscal 2023;

Que,   mediante   Resoluci6n   Directoral  N°  2057-2023-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-
RH de fecha 27 de diciembre del 2023, "LA ENTIDAD" aprob6 el Presupuesto Analitico

rsonal -PAP para el afio Fiscal 2023 de la Unidad Ejecutora: 401-0900 Salud "Luciano
Ilo CoLonnap Sulfroa;

C`|,RS,OS

Que, confome el Articulo 6° acondiciones para Acceder al Nombramiento" de los
amientos  para  el  proceso  de  nombramiento de  personal de  la salud  autorizado  por  la

xagesima   Novena   Disposici6n   Complementaria   Final   de   la   Ley   N   31638,   Ley   de
3supuesto del Sector Pdblico para el Afro Fiscal 2023, aprobado por Decreto Supremo N°

15-2023-SA,  estableoe:  Pueden  acceder al  nombramiento  tos profesionales de  la  salud,
cnicos  y  auxiliares  asisfenciales  de  la  salud  del  Ministerio  de  Salud,   lNS,   INEN  y  las

[midades  ejecutoras
ndiciones.

de  salud  de  los  Gobiemos  Regionales,  que  cumplan  las  siguientes

6.2 Para ®1 personal contratado bajo ol n6gimon dol Decrcto Legislativo N° 1057:

6.2.1  Haber tenido contrato vigente al 31  de julio del 2022; y
6.2.2 Haber estado registrado en el AIRHSP al 01 de enero del 2023.

Que, a traves del Deereto Supremo N° 025-2019/MINSA se aprob6 el Reglamento de
a  Ley  N° 30957,  Ley que autoriza el  nombramiento progresivo como  minimo del veinte  por

•ciento (20%) de los profesionales de la salud, tecnicos y auxiliares asistenciales de la salud
que a la entrada en vigencia del Decreto Legjslativo N° 1 153 tuvieron vincuLo Laboral y fueron
identificados en el marco de la Disposici6n Complementaria Final Nonagesima Octava de la
Ley N° 30693 y en el numeral 27.1  de su articulo 27, dispone que la maxima autoridad de la
Unidad  Ejecutora  emite  el  respectivo  acto  resolutivo  de  nombramiento,  considerando  los
siguientes   aspectos:   a)   Nombres  y  ape[[idos  del   personal  de   la   Salud,   b)   Ndmero  de
documento  de  identidad,  c)  Nombre  del  puesto  segtln  CAP-P,  d)  Nivel  remunerativo,  e)
Nombre del  6rgano o  establecimiento de salud de  nombTamiento,  segtin  corresponda;  asi
mismo, precisa que el nombramiento del personal de la salud se efectoa en el primer nivel de
carrera  de  cada  grupo  ocupacional,   y  se  les  otorga   las  compensaciones  y  entregas
econ6micas establecidas en el Decreto Legislativo 1153, segtm corresponda;

Que,   asimismo,   el   Reglamento   antes   citado   dispone   que   las   resoluciones   de
frmbramiento deben ser nctifieadas al persoTral de La salud comprendido en el proceso de
nombramiento,   debiendo  proceder  consecuentemente  la  toma  de  posesi6n   del   puesto,
conforme a los plazos que establezca el Ministerio de Salud, caso contrario se debe dejar sin
efecto la resoluci6n de nombramiento del personal de la salud que corresponda;

Que,  mediante la Decima Primera Disposici6n Complementaria Final del  Reglamento
antes citado, schala que para resguardar le atenci6n de salud y cumplir con la finalidad del
cierre de  brechas de  recursos  humanos en  los establecimientos de salud,  queda  prohibido
que  el  personal  de  la  salud  beneficiado  con  el  proceso  de  nombramiento,  que  pase  a  la
condici6n de nombrado pueda desplazarse a otra entidad o establecimiento de salud durante
los cinco (5) afios siguientes al nombramiento;
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Que, el segundo parrafo de la Teroera Disposici6n Complementaria Final del precitado
mento,  sefiala  que  el  personal  de  la salud  que a  la  fecha cuente con  vincLIIo  laboral,
a  modalidad  de  contrato administrative  de  servicios.  del  Decreto  Legislativo  N°  1057,
formalizar  la  extinci6n  de  su  vinculo  laboral  previo  a  la  emisi6n  de  la  Resoluci6n  de
ramiento,   lo   cual   conlleva   a  la   respectiva   liquidaci6n   de   beneficios  sociales  que
pondan;

Que,  de  otra  parte,  el  primer  parrafo  del  articulo  4  de  la  Ley  N°  31113,  Ley  que
ece disposiciones para erradicar la disoriminaci6n en los regimenes laborales del Sector--

.`:'"/

/

ice; dispone que desde la entrada en vigencia de la presente ley,10 de marzo de 2021,
sta   clue   se  produzca   la   incorporaci6n   a  que  se   refiere  el   articulo   1,   los  contratos

dministrativos  de  servicios  son  de  cafacter  indefinido,   motivo  por  el  cual  pueden  ser
despedidos solo por causa justa debidamente comprobada;

Que,  de  la  incorporaci6n  del numeral  3.8 al  articulo 3 del  Decreto  de  Urgencia 044-
1,  Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de

:;J:'  gesti6n fiscal de los recursos humanos del sector pdblico,  mediante la Ley N° 31640 Ley de
Endeudamiento del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2023, sef`ala que para las convocatorias
de personal,  Ias plazas o toe puestos a cubrir deben registrarse previamente en el AmHSP,
quedando  prohibida  la  suscripci6n  de  los contratos sin  la  existencia  de  los  registros  en  el
AIRHSP.

Que,  en  el  marco  de  la  Directiva  N°  003-2022-EF-53.01,   Directiva  que  establece
rmas   para   el   registro   de   informaci6n   en   el   Aplicativo   lnformatico   para   el   Registro
ntralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico aprobada
r Reso[uci6n Directoral N° 0538-2022-EF/53.01, se precisa en el literal a. del numeral 13.1.1

del artlculo 13, que las acciones de ingresar los dates personales en un registro vacante, es
realizada direcfamente por la entidad del Sector Pdblico o la DGGFRH, segdn corresponda,
considefandose entre los motivos;  por incorporaci6n de una persona a la UE conforme a la
normatividad vigente.

Que,  de  lo  sefaLado  le  entidad  efectha el  Tegistro  del  personal  nombrado  una  vez
emitido el acto resolutivo correspondiente, en el marco de la autorizaci6n del nombramiento
del  personal  de  la  salud,  mediante  la  Ley  N°  31638,  para  su  posterior  actualizaci6n  de
condici6n  laboral  de  contratado  a  nombrado  en  el  aplicativo  informatico  AIRHSP,  de  los
beneficiarios referidos en el numeral 2 de la Sexagesima Novena Disposici6n Complementaria
Final de la Ley N° 31638.

Que,  en  el  marco de  los  lineamientos establecidos en el  Decreto Supremo  N° 015-
2023-SA, que aprueba los Lineamientos para el prooeso de nombramiento del personal de la
salud autorizado por la Sexagesima Novena Disposici6n Complementaria Final de la  Ley N°
31638, sefiala en el numeral 16.2 del articulo 16 que para el cambio de condici6n de la plaza
en  el  AIRHSP  de  condici6n  laboral  de  contratado  a  nombrado  y  de  set  el  case  el  nivel
remunerativo, del 100% de aptos para el proceso de nombramiento, que se refiere el numeral
2 de la Sexagesima Novena Disposici6n Complementaria Final de la Ley N° 31638, se realiza
a  solicitud  de  la  entidad,  para  lo  cual  debe  presentar  la  resoluci6n  de  nombramiento  a  la
Direcci6n General de Gesti6n  Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economla y
Finanzas (DGGFRH).
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En  uso  de  las  atribuciones  conferidas  sobre  acciones  de  personal,  mediante  la
ci6n  Ministerial  N° 963/2017"INSA,  de fecha 31  de octubre del 2017;  Ley N° 27867

rganica    de    Gobiemos    Regionales"   y    Resoluci6n    Ejecutiva    Regional    N°723-
OBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR,  de fecha  01  de  setiembre  del  2023,  mediante  la
designa a la Directora General de la Direcci6n Sub Regional de Salud "Luciano Castillo

na" - Sullana;

el  visado  de  la  Direcci6n  General,   Direcci6n  de  Recursos  Humanos,   Direcci6n  de

±n!,EH±-.r
inistraci6n, Direcci6n de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con  lo previsto en  la Ley N° 31638,  Ley de Presupuesto del Sector
bljco  para  el  Afio  Fiscal  2023;  el  Decreto  Supremo  N°  025-2019-SA,  que  aprueba  el

Reg[amento de la Ley N° 30957, Ley que autoriza el nombramiento progresivo como minimo
del veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud, fecnicos y auxiliares asistenciales
de  la  salud  que  a  la  ®ntrada  en  vigencia  del  Decreto  Legislativo  N°  1153  tuvieron  vrnculo
laboral y fueron identificados en el marco de la Disposici6n Complementaria Final Nonagesima
Octava de la Ley N° 30693; el Decreto Legislativo N°  1153,  que regula la politica integral de
compensaciones y entregas econ6micas del personal de la salud al servicio del Estado;

SE RESUELVE:

EjEcu$5f#t°46]-T°FiRE35i6aNpasrtirBde±:i;%hNaA:'B:rs°snAaL3a!aL3a:#Nd8'%;usNT[,E£3
COLONNA - SULLANA",  AUTORIZADO  POR  LA SEXAGESIMA  NOVENA  DISPOSIC16N
COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 31638,  LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR

i PUBLICO PARA EL Aflo FISCAL 2023,  se detalle en el Anexo, que forma parte integrante
de la presente resoluci6n:

NO
APELUDOS YNOMBRES

NP DNl CARGO ESTRuCTU RAL
NIVEL COD'GO

DENOMINACION DELORGANO0

DE DEL ESTABLECIMIENTO DE
lNIclo AIRHSP SALUD DENOMBIOwlENTO

1
SAN irovAL viLCH Ez zoi LA

02865557 MEDICO 1 001811
C.S.M.C. JESUS  REDENTOR

DEL  P'|AR NUEVO SULLANA

2
NAMUCHE VITE  RUTHTILIAVANESSA 42216445

OBSTETRA I 001823
PROGREsO BAJO

3
ROMERO  BOYER EIIANAELIZABETH

45532117
OBSTETRA I 001824

COMUNIDADSALUDABLE

4
JUAREZ VILCHEZ JOSE  ELIO

41999783
OBSTETRA I 001825

LA HUACA

5
MOSCOL FLORES MIRIANYULIGSA 70051525

ENFERMERA 10 001816
PEDREGAL

6
FARFAN ALVARAD0  LEYDYROSA 46838618

ENFERMERA 10 001817
AMOTAPE

7
LAN DACAY RAMOS SANTOSRICARDO

42580291
OBSTETRA I 001826

LA PEfllTA -TAM BOGRANDE

8
RAMOS VEGA YESSICAPAOLA 42024724

OBSTETRA I 001827
MIGU EL CHECA
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9
RlRA RA ARGOELLO AIDO

42103615 MEDICO 1 cO1812
lGNACIO ESCU DEf`O

10
CEL jABO  EDUBY

42496232
OBSTETRA I 001843

CASAS QU EMADAS

•`1``.`#1?,
SADE CHEZ OLAYA MARTINN 41839090

OBSTETRA I 001844
YACIIA

!,?ifflR:APEflALEyDA
44776639

ENFERMERA 10 001818
LANCONES

':i,`J
heMAIRIOuoywN 45298774 MEDICO 1 001813

PAIMAS

14
SOTELO VILELA HEIDYMIRELLA

45833763 MEDICO 1 001814
MIGUELCHECA

15
MORENO SANCHEZCRISTIAMGENARO 42220250

BIOLOGO 'V 001868
JUAN VALER SANDOVAL

16
SAN DOVAL COM EZ 42073101

ENFERMERA/O 10 001819
c.s.M.c. sEnoR DE cHOcAN

MERCEDES  DEL  PILAR QUERECOTILLO

17
GARCIA RIOS  LITO  RENE

43068699
QUI MICO FARMACEUTICO lv 001810

C.S.M.C. JESUSREDENTORNUEVOSU LLANA

18
DARO MIAN SEMINARIOXANA 45668145

ENFERMERA 10 001820
PAMPA EIERA BAIA

19
PERA SERNAQUE  MARCELA

44913477
ENFERMERA 10 cO1821

MACACARA

20
RIVERA APRECIADOMARLONALEXANDER 44620282

ENFERMERO 10 001822
CIENEGUILLO CENTRO

21
CASTI LLO GARCIA JEYDER 43874631 MEDICO 1 001815

BELLAVISTA

22
CHIMB0 QUEREVALUMARLENY 70109919

ENFERMERA 10 001849
PUEBLO NUEVO  DE COLAN

23
PE flA FLO RES YESLY YACE LY

47002142
ENFERMERA 10 001850

SAPILIICA

24
MARCOS TOLEDO  ERIKAROSARIO 44247067

ODONTOLOGA lv 001841
EL ALTO

25
CASTILLOJIMENEZJOSEANTONIO 44669838

OBSTETRA I 001861
TANGARARA

26
PR[ETO  PIZARRO  MARIA 17810466

TRABAJADORA SOCIAL lv 001900
C.S.M.C.  SAN GERARDO

ELENA TAMBOGRANDE

27
ATOCHE ALVARADOLISSEITEDELOSANGELES 46842288

ENFERMERA 10 001858
SANTA TERESITA

28
PALACIOS AREVALOAMERICAMERCEDES 45275286

ENFERMERA 10 cO1859
LANCONES

29
YAH UANA RO NDOYSEGUNDOCLAUDIO 42216449

ENFERMERO 10 cO1860
EL  PARTIDOR

30
CELI JABO MARY LILIANA

41430679
ENFERMERA 10 cO1862

SALITRAL

31
RULILllz GOICOCHEA CINTHIAANA 45858250

ENFERMERA 10 001863
MIGUEI CHECA

32
ZAPATA FLORES NOHELYADELOSMILAGROS 45485052

OBSTETRA I cO1865
PAIMAS

33
MIRANDA MAURICIOMAYRALIZFT 43261214

ENFERMERA 10 001864
SANTA ELENA

34
ANTON  CORDOVA SILVIAC'NTHIA 45009010

OBSTFTRA I 001866
VILLA PRI MAVERA
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35
lsANTO  RAM IREZEDRDO 03676547

QU I MICO FARMACEUTICO lv 001828
SEDE SRS.LCC

36
oBAhooRTIzjHANRAftLo

42450425
ENFERMERO 10 001879

A:NNRIARA

€7`
R8ii#,:,¥NGA°NZALEZ 19096446

OBSTETRA I 001867
SAN JUAN  DE LA VIRGEN

•#1 "kRTAL:LiACBHEETCH° 42051491
ENFERMERA 10 001880

NUEVO SULLANA

•,u,`     '   tERIARENTERIA 70996465
ENFERMERA 10 001884

C.S.M.C. JESUS
3 `  NDRA ANALY

REDErITORNU Evo  SU LLANA

5\`

#T:¥#EJNUAREZFAB|oLA
44690356

OBSTETRA I 001892
PUEBLO  NUEVO  DE  COLAN

41
Of`ENZO  BALDERA 43984371

ENFERMERA 10 cO1885
C.S.M.C.  SAN GERARDO

VANESSA DEL PILAR TAMBOGRANDE

42
CORDOVA LLACSAH UACH ENELLY 41499474

ENFERMERA 10 cO1888
PA'MAS

43
MORALES VARGAS SHI RLEY 45989767

ENFERMERA 10 001889
C.S.M.C. JESUS

DEL  PILAR REDENTO RNU EVO Su LLANA

44 SERNAQUE  FLOF`ES MARIAGLADYS 42124386
ENFERMERA 10 cO1890

BIJrs

45 MARM0 LEJ0 CU RACAoFELiAmls 43977710
ENFERMERA 10 001891

HUACHUMA

46
RIVERA CORONADO ROSAANGELICA 45596019

ENFERMERA 10 cO1895
ELPORVENIR

4a7
VALLE  Rulz OLGA BEATRIZ 46446635 MEDlco 1 001840

C.S.M.C,  MADRE  DELPERPETUOSOCORROBELLAVISTA

48
ROBLES Sllupu ANA MARIA

44111608
OBSTETRA I 001898

NUEVE  DE OCTUBRE

49
CHORRES ANCAJI MA J I M MYYOEL 45510653

ODONTOLOGO lv 001848
MARCAVELICA

50
CASTIILO  LIZAN0  KEYCOESTEFANY 47127131

OBSTETRA I 001899
SApl|LICA

51
TORRES YAIAHUANCAORESTES 42cO6991

ENFERMERO 10 001896
MONTERO

52
LAZO ZAM BRANO SUSANAJULISSA 42645323

ENFERMERA 10 001897
LAS  ISLA

53
RAYMU NDO  ESCOBAR SUSY 41298460 MEDICO 1 001886

COMU N IDAD SALUDABLE

54
MORALES JUAREZ ERICKAKARO| 42213554

TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001832
SALITRAL

55
VALLADARES ROMERO luzMARINA 43958058

TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001833
MONTERON

56
CALDERON ZAPATA YERLINA 70049912

TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001834
C.S.M.C. JESUS

STEYSY RE DENTORN U EVO SU LLANA

57
CALVA ABAB CLEIDA YESICA

41027741
TECNICA EN  ENFERMERIA I TF cO1835

C.S.M.C. SAN GERARDOTAMBOGRANDE

58
JIMENEZ  LOPEZ NICOLASEDUARDO 44677796

TECNICO EN  ENFERMERIA I TF 001836
SANTA ANA DE QulROZ

59
CHUMACER0  DOMINGUEZWALTER 45663115

TECNICO EN  ENFERMERIA I TF 001837
COMUNI DAD SAIU DAB LE
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LOAYZA ALBERCAARELIDADELCARMEN 03123779
TECNICA EN ENFERMERIA I TF 001846

AYARACA

61
EL°RNMDE#NGD°ANVuEGAs

436cO121
TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001852

SAP'||lcA

JJ`r\|c,

#;:AUAREZCHARiTo
46282855

TECNICO EN  LABORATORIO  I TF 001855
SUYO

`j§
i}#RV#coD°FEUOowllMER 03661806

PILOT0 DE AMBULANCIA TF 001856
SALITRAL

-*'
L"ZNou"FSHIEUNON

41426451
TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001853

C.S.M.C. SAN GERARDOTAMBOGRANDE

65
RAYMU NDO VERA DEYvlSAMIR 47644762

TECNICO  EN  LAB0RATORIO  I TF 001894
SALITRAL

66 VARGAS  NIEVES  ROSA 432164"
TECNICA EN ENl:ERMERIA I TF 001854

C.S.M.C.  MADRE  DELPERPETU0SOCORRO

MERLY BELLAVISTA

67
FARFAN  MURGUIA CHAROPAOLA 46967166

TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001869
SAN  FRANCISCO  DE CHOCAN

68
PUESCAS GRANDA IOURDES

40496438
TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001870

C.S.M.C. SAN ALFONSOPA'TA

69
AREVALO  RETETE JULIA

43046470
TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001881

COMUN IDAD SALU DABLE

70 CORDOVA MIRANDA KERYNSTHEFANY 47115503
TECNICA EN  LABORATORIO  I Tl= 001904

MONTERON

71
BETANCUR CHUMACERO 47567821

TECNICA EN ENFERMERIA I TF 001893
C.S.M.C. SAN  ALFONSO

ELIZABETH  DEL CARMEN PAITA

72
VASQUEZ BURGOS  FABIOLA

03688879
TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001901

C.S.M.C. JESUS REDENTORNUEVOSULIANA

`,,oes"  D.`..+

73
JUAREZ JUAREZ ANACECILIA 48353287

TECNICA EN  ENFERMERIA I TF 001902
EI Cucl|O

74
CARRILLO VALDEZ ERICRABRISBANY 43553602

TECNICA EN  FARMACIA I TF 001882
FtNNRARA

75
PALACIOS IU DEflAS  NANCYYSABEL

02664117
AUXILIAR ASISTENCIAL AF 001839

CRuCFTA

76
CHAPA RUGEL JOSE JIMMy

03663053
AUXILIAR ASISTE NCIAL AF 001878

BELLAVISTA

77
PI NTAD0 SANTOSELIZABFTH 44249130

AUXILIAR ASISTENC]AL AF 001883
AYABACA

78
CUENCA CASTILLO GREYSROSARlo 45558859

AUXILIARASISTENCIAL AF 001905
CAB0 BLANCO

Artieulo 2,- Dl§PONER que el personal de  la salud  considerado en  el  anexo debe
hacer la toma de posesi6n de cargo. a mas tardar a los cinco (5) dTas de notificada la presente
resoluci6n, caso contrario se procedefa a dejar sin efecto su nombramiento.

Articulo 3.- PREC]SAR que el  personal de  la salud  considerado en  el anexo de  la
presente  resoluci6n,  que a  la fecha  no cuente con  vinoulo  laboral,  la fecha  efectiva de  su
nombramiento sera a partir de la fecha de la toma de posesi6n de cargo.

Articulo 4.- DISPONER que los contratos administrativos de servicios, regulados por
el  Decreto  Legislativo  N°  1057,  del  personal  de  la  salud  considerado  en  el  anexo  de  la
presente resoluci6n, queden resueltos de oficio, como consecuencia de su nombramiento, a
partir del 01  de noviembre del 2023.
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iculo  5.-  DISPONER  que  al  personal  de  la  salud  sefialado  en  el  anexo  de  la
esoluci6n directoral le corresponde percibir el monto de la valorizaci6n principal, del
icio, de acuerdo a los montos aprobados por cada linea de carrera.

rticulo  6.-  DISPONER  que  el  personal  de  la  salud  considerado  en  anexo  de  la
e resoluci6n directoral no podra desplazarse a otra dependencia o establecimiento de
or un periodo de cinco (5) afios, confados a partir de su nombramiento

Articulo 7.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la
Informaci6n  Pdblica,  la publicaci6n de la presente Resoluci6n  en  el  portal  institucional de  la
pagina web de la instituci6n.

Articulo 8.- NOTIFICAR Ia presente Resoluci6n al personal de la salud sefialado en
I  Anexo,  a  la  Oficina  de  Gesti6n  de  Recursos  Humanos  y  a  las  Direcciones  u  Oficinas
enerales de nuestra entidad  que correspondan.

ZRMM/jApprvcHc

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

\,`.."    i


