
_ GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION  REGIONAL DE SALUD PIURA

DIRECC16N  SUB  REGIONAL DE SALUD ``LuCIANO CASTILLO COLONNA"
"Afflo  DE  LA UNIDAD,  LA PAZ Y El. DE5ARROLLO"

NO J2/4?/         -2023-GOB.RIG.PluRA.-
DRSP-DSRSLCC-OEGDRl1.

apso¢thqltfflectoro,[
Sullana,

Visto, Ia ResoLuct6n Directord N®205€-Z023{OB.RIG.PIURA-DRSP-DSRSLCCOEGDRl+ de fecha 28 de diciem bre del 2023 en
la  cual  por error  material  se eoiislgr6 en  la  resoluci6n  de nombramlento  lo  siguiente:  ARTICLJLO 4,-  DIsl.ONER que  lo5
cor`tratas administrativos de Servieios, re8ulados per el Decrcto l€glslativo Nal057, d®l personal d. la calud con!iderado en
el an®xo de la present6 resolucl6n quod®n resueitos de Ofclo, coma consecuoncla de su nombramiento, a partir del 01 d®
noviembre del 2023; deblendo declr: : ARTICuLO 4.- DISPONER que los contratos administrativos de senicios, del personal
de  la  salud  considerado  en  el  anexo  de  la  presente  resolucJ6n  queden  resuettos  de  oficio,  como  consecuencia  de  su
nombramiento, a partir del 28 de diciembre del 2o23 y:

ONSIDERANDO:

Que, cori documentos de vistas se solicita la rectiflcacl6n per error material se coneigrl6 en la resolucidn de nombramiento
lo  siguieme:  ARTICuLO  CuAfwo:  DISPONER  que  los  conttatos  administrativos  de  servicios,  regtilados  par  el  0ecreto
Legjslativo N°1057, del personal de la salud conslderado en el anexo de la presente resoluci6n queden resueltos de oficio,
corrio  coTisecuencia  de su  nombramiento,  a  partir del 01 de noviembre del  2023;  debiendo dedr:  : AftTLCuLO CuARTO:
I)]Sl.ONER que los ccmtratos administrativos de servicios, del personal de la salud  considerado en el anexo de la presente
resoluci6n queden resueltos de Oficio, coma consecuencja de su nombramiento, 8 partir del 28 de diciembre del 2023;

Que,  el  Tuo de  la  Lery  Ne  Z7444,  Ley del  Procedlmferfeo  Admlnlstrativo  C.neml;  aprobedo  del  D.  S.  N.004-2019-JuS,
inco{pora las modmcaciones conter\idas er\ la presen`e norma.. "^rtioulo 212.-Rectifecton de errores Z12.1 Las errores
matertoles a aritrndtioo er\ Ios actos admlnlstrativos pileden ser recttylcados con Ofecto rctroactliro, en cualquleT rnomento,

oflcb a a lns;toncta do Ice adminis.rados, slenipr® qu. n® &e all.ro lo suctancial d. su contoriido nl el s®ntldo de la
isl6n. 2u2 La reetiflcaci6n adopta fas formas y modalldades de comunicaclch o publlcaci6n que correspond a para al acto

use de lag atribuciones conferidas sobre accion es de personal, med iante la Resoluci6it Ministerial Ne 963/2017-MINSA, de
fecha 31 de octubre del 2017; Lay l\lQ 27867 "Ley Onginlca de Goblernos Reglonales" y Resoluc}6n E}ecutlva 8eglonal ^19723-
2023/GOBIERNO.ftEGIONAl.PluRA-GR, de fecha 01 de setiembre del 2023, mediante la cual se designa a la Directora General
de la Direcci6n Sub Regional de Salud "L.C.a." - Siillana;

Estando a lo informado per le Direect6n General y Vista Bueno de La Direccidn de Gesti6n y Desarrollo de Rect.rsos Humanos,
Direccj6n de Admi nistracidn y Direcci6n Asesoria Juridica,.

Sf a-Vtr
ARTfdJLo pRIMEFlo.- RECTIFICAR, fa Resolucl6n Dbectoral ^r2058-2o23-GOB.RIG.pluRA-DRsP-DSRSLec4EGDRli de fecha
28 de dicienbre del 2023, par error de material se consign6 en fa resoluci6n de nombramiento lo s}guiente:

Q!£Ei ARTICulo 4.-DISpol`IER que los contrates administrativo§ de servicies, regulados per el Decreto legislativo
hl®1057, del personal de fa €altid  consjderado en el anexo de fa  pres€twe resohici6n queden nesuehici5 de oftcio,
coma consecLiencia de su nombramiento, a partir del 01 de noviembre del 2023.
DinE  ceaR:  ARTICLILO 4.-  DISponlEft  que  log  contratos  administratiyos  de  servides  del  personal  de  La  saliid
considerado  en   el  anexo  de  le   presente  resoluci6n  queden   resueltos  de  oficio,  conio  consecuencia   de  su
nombramlento, a partir del 28 de diciembre del 2023.

ArfuJro SEGUNDO.- Hagase de conocirniento a los interesados, Area de Remuneraclones, Area de Control de Asistencia,
^rca dr saleecich, y a las 6iganas correspondientes de aarmdo a lay.
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