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CONVOCATORIA PUBLICA

CAS N° 029-2024-INDECOPI
PUESTO: ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE %%'i';ﬁ'g:'
1 ALARCON LEON, IBSEN TAINE 40 CALIFICA
2 ARROYO CORDOVA, DIANA MILAGROS 40 CALIFICA
3 BOLO HERNANDEZ, MAGDA LUCERO 40 CALIFICA
4 FALCONI CASTILLA, CRISTHIAN ALEJANDRO 40 CALIFICA
5 QUINTERO URBAY, FRANCK JEYSSON 40 CALIFICA
6 SANGAY TERRONES, MIRIAM VANESSA 40 CALIFICA
7 TASAYCO RAMOS, ABEL JUAN 40 CALIFICA
8 YAURI HUAMAN, LUIS ALBERTO 40 CALIFICA
9 CARRILLO ORTIZ, WILLY ANGEL - NO CALIFICA
10 CHVAVEZ SANCHEZ, JHORDI JESUS - NO CALIFICA
11 EGAS DIAZ, JUAN ALBERTO - NO CALIFICA
12  |GUERRA GALVEZ, GEORGE ANTHONY - NO CALIFICA
13 |HUAMAN TUPAC, MARIA EUGENIA - NO CALIFICA
14  |LINO FLORES, LUIS ANTONIO - NO CALIFICA
15  |LOPEZ ESPINOZA, JORGE LUIS - NO CALIFICA
16  |PASQUEL VELASQUEZ, JOSE ARNALDO - NO CALIFICA
17  |TAPIA PEREDA, FREDDY OMAR - NO CALIFICA
18  |TORRES PRINCIPE, JORGE LUIS - NO CALIFICA

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacion.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacion o se presenta fuera del horario
indicado.
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ENTREVISTA PERSONAL:
Fecha: viernes 19 de Abril de 2024

Lugar: Av. Del Aire N° 384 — San Borja.

Nota: Asistir 15 minutos antes de la hora programada.

N’ APELLIDOS Y NOMBRES HORA

1 ALARCON LEON, IBSEN TAINE 02:30 pm
2 ARROYO CORDOVA, DIANA MILAGROS 02:50 pm
3 BOLO HERNANDEZ, MAGDA LUCERO 03:10 pm
4 FALCONI CASTILLA, CRISTHIAN ALEJANDRO 03:30 pm
5 QUINTERO URBAY, FRANCK JEYSSON 03:50 pm
6 SANGAY TERRONES, MIRIAM VANESSA 04:10 pm
7 TASAYCO RAMOS, ABEL JUAN 04:30 pm
8 YAURI HUAMAN, LUIS ALBERTO 04:50 pm

DOCUMENTOS A PRESENTAR EL DIA DE LA EVALUACION: DNI ORIGINAL

San Borja, 17 de abril de 2024

Oficina de Recursos Humanos



