N° 053 .2018-DV-J

Resolucion Jefatural

Lima, 21 JUN.2018

VISTOS:

El Informe N° 118-2018-DV-OPP-UDI elaborado por la Unidad de Desarrollo
Institucional de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante el cual se propone la
modificacion de las funciones del Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion
Administrativa y del Equipo de Mejora Continua de la Comision Nacional para el Desarrollo
y Vida sin Drogas —DEVIDA vy, el Informe N° 283-2018-DV-OAJ de la Oficina de Asesoria
Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, se aprob¢ “la Metodologia de
Simplificacion Administrativa que establece disposiciones para su implementacion, para la
mejora de los Procedimientos Administrativos y Servicios Prestados en Exclusividad”,

Que, dicha metodologia dispone la conformacion de un Comité de Direccion del
Proceso de Simplificacion Administrativa como instancia politica responsable de la puesta
en marcha del proceso de simplificacion y del Equipo de Mejora Continua como encargado
de planificar y gestionar el proceso de simplificacion administrativa al interior de cada
Entidad del Sector Publico;

3 Que, la simplificacion administrativa como Politica Nacional de Estado es de
obligatorio cumplimiento y aplicable para todas las entidades que lo conforman y que
tramitan sus procedimientos administrativos;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprueba la “Palitica
Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica”, que establece como uno de los pilares
centrales la adopcion de la gestion por procesos y la simplificacion administrativa, y
plantea que en el desarrollo de la gestion por procesos es importante continuar con los
esfuerzos relacionados a la simplificacion administrativa, ya que contribuye a mejorar la
calidad, la eficiencia y la oportunidad de los procedimientos de la entidad, impactando de
manera positiva en el bienestar de la ciudadania;

Que, dentro del citado contexto normativo, la Secretaria de Gestion Publica de la
Presidencia del Consejo de Ministros elabord los “Lineamientos para la Implementacion de
la Gestion por Procesos en las Entidades de la Administracion Publica en el marco del



Decreto Supremo N° 004-2013-PCM —Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica”, la cual establece adoptar de manera paulatina la gestion por procesos y
recomienda que en los casos de haberse conformado diferentes comités, equipos o grupos
de trabajo que involucren o estén relacionados a la Gestion por Procesos, la Entidad debe
integrar las funciones de los comités conformados;

Que, de acuerdo al articulo 2 del referido Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, la
citada politica es de aplicacién a todas las Entidades de la Administracion Publica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 186-2015-PCM, se aprueba el “Manual
para Mejorar la Atencion a la Ciudadania en las entidades de la Administracion Publica”,
con el objeto de brindar criterios y lineamientos de obligatorio cumplimiento para las
entidades de la Administracion Publica, con la finalidad de mejorar la labor desempenada
en la atencion otorgada al ciudadano y en la provision de bienes y servicios publicos;

Que, de acuerdo al articulo 2 de la Resolucion Ministerial N° 186-2015-PCM, el
citado Manual es de obligatorio cumplimiento y aplicable para todas las entidades de la
Administracion Pablica comprendidas en los alcances del Articulo | del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestion Puablica N° 001-2015-PCM-
SGP, se aprueba los “Lineamientos para el proceso de implementacién progresiva del
Manual para Mejorar la Atencion a la Ciudadania en las entidades de la Administracion
Publica”, en cuyo punto 1 del numeral 4.1 denominado “Etapa | -Planificacion” del articulo
4 “Del proceso de implementacion del Manual®, establece que las entidades de la
administracion publica deben elaborar el plan de trabajo, siendo una de las actividades de
dicho plan, la ratificacion o conformacion del Equipo de Mejora Continua, cuyo rol es
conducir el desarrollo de las etapas del manual;

Que, mediante Decreto Supremo N° 047-2014-PCM se aprobo el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Comisiéon Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas —
DEVIDA;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 098-2016-DV-PE de fecha
27 de julio de 2016, se conformé el Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion
Administrativa y el Equipo de Mejora Continua de la Comisién Nacional para el Desarrollo
y Vida sin Drogas ~DEVIDA;

Que, a través del Informe N° 118-2018-DV-OPP-UDI elaborado por la Unidad de
Desarrollo Institucional de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, se emite opiniéon
técnica recomendando la actualizacion de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 098-
2016-DV-PE de fecha 27 de julio de 2016, en cuanto a la ampliacion de las funciones del
Comité de Direcciéon del Proceso de Simplificacion y del Equipo de Mejora Continua de
DEVIDA, teniendo como sustento la normativa sobre la materia que fue promulgada con
posterioridad a la emision de la mencionada Resolucion,

Que, la Oficina de Asesoria Juridica mediante el Informe N° 283-2018-DV-OAJ de
fecha 19 de junio de 2018, opina que resulta legalmente viable la actualizacion de la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 098-2016-DV-PE de fecha 27 de julio de 2016,
materia del presente acto resolutivo;

Que, en mérito a lo expuesto, resulta necesario que se modifiquen las funciones
del Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion Administrativa y del Equipo de
Mejora Continua de DEVIDA,;




Con las visaciones de la Gerencia General, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, de la Oficina de Administracién y de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM —“Metodologia de
Simplificacién Administrativa que establece disposiciones para su implementacion, para la
mejora de los Procedimientos Administrativos y Servicios Prestados en Exclusividad”, el
Decreto Supremo N° 004-2013-PCM —“Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica”, los “Lineamientos para la Implementacion de la Gestion por Procesos en las
Entidades de la Administracion Publica en el marco del Decreto Supremo N° 004-2013-
PCM —Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica”, la Resolucién Ministerial
N° 186-2015-PCM —“Manual para Mejorar la Atencion a la Ciudadania en las entidades de
la Administracion Publica”, la Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 001-2015-
PCM-SGP —“Lineamientos para el proceso de implementacion progresiva del Manual para
Mejorar la Atencion a la Ciudadania en las entidades de la Administracion Publica” y el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Comision para el Desarrollo y Vida sin
Drogas —DEVIDA, aprobado por Decreto Supremo N° 047- 2014-PCM.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR el articulo 1 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 098-2016-DV-PE de fecha 27 de julio de 2016 y en consecuencia AMPLIAR las
funciones del Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion de DEVIDA que en su
calidad de instancia politica responsable de implementar la simplificacion administrativa de
la Entidad segun lo establecido por el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, ademas se
encargara de:

- Conducir el proceso de implementacion de la Gestion por Procesos en
concordancia con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM.

N Articulo 2°.- MODIFICAR el articulo 2 de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva
c.PAlEDEs \° 098-2016-DV-PE de fecha 27 de julio de 2016 y en consecuencia AMPLIAR las
funciones del Equipo de Mejora Continua de DEVIDA, que ademas de planificar y
gestionar el proceso de simplificacion administrativa de la Entidad de conformidad con lo
. establecido por el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, se encargara de:

- Implementar la Gestion por Procesos en el marco de lo dispuesto por el
Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, y;

- Conducir el desarrollo de las etapas del “Manual para Mejorar la Atencion a la
Ciudadania en las entidades de la Administracion Publica” en concordancia con
lo sefalado por la Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 001-2015-
PCM-SGP.

Articulo 3°.- DISPONER que se mantienen vigentes las demas disposiciones
contenidas en la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 098-2016-DV-PE de fecha 27 de
julio de 2016.

Articulo 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros integrantes del
Comité de Direccion del Proceso de Simplificacion y del Equipo de Mejora Continua de
DEVIDA, asi como al Responsable del Portal de Transparencia de la Entidad, a fin de que
proceda a publicarla para los fines pertinentes.
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Registrese, comuniquese y archivese.
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