RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° 015 -2024/CPMP-GAF

Lima, 17 de abril de 2024
VISTOS:

Memorando N°¢ 555-2024/CPMP-GAF-SGL-DCO del Departamento de
Contrataciones; Memorando N° 0660-2024/CPMP-DRH del Departamento de Recursos
Humansos; Reporte de avance ante situacion adversa N° 001-2024/0Cl1/0325-SCC2 de
la Comision de Control; la Resolucion de Gerencia General N° 006-2022/CPMP-GG y
la Resolucion de Gerencia General N° 014-2022/CPMP-GG;

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante la Ley, y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, en adelante el Reglamento, contienen
disposiciones y lineamientos que deben observar las Entidades del Sector Publico en
los procedimientos de de contrataciones de bienes, servicios u obras y regulan
obligaciones de derogan de los mismos;

Que, el articulo 43.1 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, establece que, “El érgano a cargo de los procedimientos de seleccién se
encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento hasta su
culminacion, que puede estar a cargo de un comité de seleccién o del érgano encargado
de las contrataciones; estableciendo en su numeral 43.2 que para la adjudicacion
simplificada la Entidad puede designar a un comité de selecciébn o un comité de
seleccién permanente cuando lo considere necesario;

Que, el articulo 44.1 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, establece que, “El comité de seleccion esta integrado por tres (3) miembros,
de los cuales uno (1) pertenece al 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad
y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacion;
estableciendo en su numeral 44.5 que: “El Titular de la Entidad o el funcionario a quien
se hubiera delegado esta atribucién, designa por escrito a los integrantes titulares y sus
respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, la designacién del
presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacién sefialadas en los
numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente”;

Que, mediante Reporte de avance ante situacion adversas N° 001-2024-
OCI/0325-SCC2 la Comision de control informa situacion adversa para la Adjudicacion
Simplificada N° 002-2024-CPMP-1 cuyo objeto de convocatoria es el “Servicio de
Vigilancia Medico Ocupacional para el Departamento de Recursos Humanos de la Caja
de Pensiones Militar Policial”, hace conocimiento de situacion adversa, en la cual la Sra.
Patricia Fernanda Medina Linares ya no labora en la entidad y ha registrado en el
SEACE al Sr. Roy Kevin Veldzquez Borda el cual no labora en la entidad, tal echo fue
subsanado;

Que, el numeral 44.8 del articulo 44 del reglamento del TUO de la Ley de
Contrataciones establece (...) Los integrantes del comité de seleccién solo pueden ser
removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por _cese en el servicio, conflicto de
intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidamente motivado. En el




mismo documento puede designarse al nuevo integrante (...), para el caso de la Sra.
Patricia Fernanda Medina Linares es cese en el servicio, en consecuencia se debe
reconstituir el comité de seleccion.

Que, para el caso de la Sra. Patricia Fernanda Medina Linares ya no se
encuentra laborando en la entidad desde el 09 de abril del 2024, en consecuencia
mediante memorando N° 797-2024/CPMP-GG se hace de conocimiento que se esta
encargando funciones como Jefe del Departamento de Recursos Humanos al Sr. Cesar
Miguel Fernandez Palomino quien al asumir las funciones del Departamento de
Recursos Humanos.

Que, el Departamento de Contrataciones mediante memorando N°¢ 555-
2024/CPMP-GAF-SGL-DCO del 15 abril del 2024 solicita la designacion de miembro
suplente al Departamento de Recursos Humanos para la Adjudicacion Simplificada N°©
002-2024-CPMP-1 cuyo objeto de convocatoria es el “Servicio de Vigilancia Medico
Ocupacional para el Departamento de Recursos Humanos de la Caja de Pensiones
Militar Policial”, se adjunta el formato N° 01 y adicionalmente se adjunte copia de DNI y
Declaracion Jurada de Interés, lo cual se efectu6 mediante memorando N° 0660-
2024/CPMP-DRH del 15 de abril del 2024 el Departamento de Recursos Humanos
designa en remplazo de la Sr. Patricia Fernanda Median Linares
al sr. CESAR MIGUEL FERNANDEZ PALOMINO, asi mismo adiciona el formato N° 01,
copia de DNI y Declaracién Jurada de Interés.

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 006-2022-CPMP-GG del 19
de mayo de 2022 el Gerente General delega al Gerente de Administracion y Finanzas
de la Caja de Pensiones Militar Policial, la facultad de aprobar los expedientes de
contratacion para la realizacion de procedimientos de seleccion a ser convocados, de
hasta 100 UIT;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 014-2022/CPMP-GG del 02
de junio de 2022 el Gerente General delega al Gerente de Administracion y Finanzas de
la Caja de Pensiones Militar Policial la facultad de: DESIGNAR a los integrantes titulares
y suplentes de los comités de seleccion que tendran a su cargo los procedimientos de
seleccidn, siempre que el valor referencial o valor estimado de dichos procesos sea de
hasta 100 UIT,;

Que, atendiendo a las razones expuestas resulta necesario emitir la
correspondiente Resolucion para la reconstitucién del comité de seleccién sefalado
precedentemente;

Contando con el visto bueno del Jefe del Departamento de Contrataciones;

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225
- Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°082- 2019-
EF, y el Reglamento de la Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus respectivas modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- RECONFORMAR el Comité de Seleccién que tendré a su cargo
la preparacion, conduccién y realizacion del Procedimiento de Seleccion de
Adjudicacion Simplificada N° 002-2024/CPMP Primera convocatoria de la
contratacion del “Servicio de Vigilancia Medico Ocupacional para el Departamento



de Recursos Humanos de la Caja de Pensiones Militar Policial” el cual quedara
integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES: CONDICION

Sr. Sandro Rojas Contreras Presidente Titular — DCO

Sra. Giarina Zoila Quispe Bravo Primer Miembro Titular — DRH

Sra. Estefanie Nicole Pérez Quispe Segundo Miembro Titular — DRH
MIEMBROS SUPLENTES CONDICION

Sr. Humberto Hermoza Medina Presidente Suplente — DCO

Sra. Carmen Paola Moretti Vargas Primer Miembro Suplente — DRH

Sr. César Miguel Fernandez Palomino | Segundo Miembro Suplente — DRH

ARTICULO 2.- DISPONER que, el Comité de Seleccion a que refiere el articulo
precedente, ejerza sus funciones conforme a las facultades y responsabilidades
establecidas en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF y el Reglamento de la Ley
N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N
344-2018-EF y sus modificatorias.”

ARTICULO 3.- DISPONER que se notifique la presente Resolucion a cada uno
de los miembros integrantes del Comité de Seleccion designados en el articulo 2 de la
presente Resolucion; asi como al Departamento de Logistica para los fines pertinentes.

ARTICULO 4.- ENCARGAR a la Gerencia de Informatica disponga las acciones

necesarias para la publicacién de la presente Resolucion el portal web institucional y en
el portal de transparencia estandar de la Caja de Pensiones Militar Policial.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE
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