&

MUNICIPALIDAD
[F SAN BORJA

PROCESO N° 019-2024-MSB
(02) TECNICO/A EN TERAPIA FISICA Y REHABILITACION - SAIS/GSP

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DEL ROL DE LA EVALUACION
DE CONOCIMIENTO TECNICO

Se comunica a los/las interesados/das la relacidn de convocados para rendir la evaluacién de conocimiento
técnico, seglin el siguiente detalle:

Lugar de evaluacién : Municipalidad de San Borja - Av. Joaquin Madrid N° 200.
Fecha : 19 de abril de 2024,
Hora 1 12:20a.m.

Criterio a considerar:

a)  Eltiempo de tolerancia, serd de cinco (05) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa,
si transcurrido dicho tiempo el/la postulante no se hubiera presentado, se le consignard la condicién de
NO ASISTIO.

b)  Los/as postulantes aptos, deberdn presentarse a la evaluacién de conocimiento técnico, portando lo
siguiente: Documento Nacional de Identidad — DNI y lapicero (azul).

‘ : v o 'RESULTADO DE LA EVALUACION
N°|  APELLIDOS Y NOMBRES e __CURRICULAR
v e b : PUNTAJE
1 BADAJOS BENDEZU YOSELYN JASMIN 20
2 | GALVEZ LAYME MARILUZ 20
QvV‘OAD De‘gy 3 | GAMARRA FERNANDEZ OLIVIA EVANGELINA 25
_:&7 SJ‘:} Bl 4 | RODRIGUEZ MARQUINA DE TRINIDAD DANIELA 25
3 defes ':‘d 9 5 | CASASZELA IVAN TODD (*)
B 6 CONTTY SOTOMAYOR ALFREDO ; (*)
7 EVARISTO BUENDIA MILAGROS (*)
8 FLORES FLORES MARITZA ALLISON (*)
9 GONZALES ROSAS EDELY CELESTINA (*)
10 | HERAS HUALLPA DELLA o (*)
11 [ HUAMAN ANCALLA MARYCRUZ (*)
12 | HUAMANI ALIAGA YADIRA MAYRA (*)
13| HUAUYA CABALLERO YELITZA FIORELLA (*)
14 |  IBARRA MARQUEZ MICHELLE GERALDINE (*)
15 [ PORRAS TITO JESUS CALIP ' (*)
16 | ROMANI FERNANDEZ LESLIE JOHANA (*)
17 |  SANCHEZ ZAVALETA ELIZABETH SOFIA (*)
18 |  TAPIA CONTRERAS CAROLINE YAHAIRA (*)
19 | TIRADO LOPEZ YSAMAR MILAGROS (*)




MUNICIPALIDAD
DE SAN BORIA

0 e o ~ RESULTADO DE LA EVALUACION
N i "‘A,',‘FL‘L.DOS;Y‘;NOMPRES o . CURRI’CUl:A‘R:
e PUNTAIE
20 | TORREJON PIZANGO CATHERINE (*)
21| ZAMBRANO ESTELA DENNISE LAURA - (*)

(*) Los/as postulantes NO CUMPLEN con los requisitos establecidos en la etapa de evaluacién curricular, en funcién a
los documentos presentados.

San Borja, 18 de abril de 2024
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS




