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PRESENTACION

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias que
definen y establecen la Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiente (PNOC). El
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobé mediante la Resolucion Ministerial N° 0475-
RE, la Matriz de Metas Concretas e Indicadores de Desemperio del Sector Relaciones
Exteriores para el afic 2014,

El presente Informe se elabora con la finalidad de realizar un seguimiento al grado de
avance alcanzado durante el segundo semestre de 2014 de las metas programadas y
en los casos que su avance sea menor al 100% o no se haya ejecutado, explicar las
razones por las cuales no se ejecutaron.

2. RESPONSABLES

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION ECONOMICA
Funcionario responsable: Embajador Guido Loayza
Director General de Promocién Econdmica
gloayzad@rree.gob.pe

Teléfono: 204 3360

Personal de apoyo

Sra. Katia Nufiez Portal de Vidsquez

Funcionaria de la Direccion General de Promogion Economica

knunez@rree.gob.pe
Teléfono: 204 3366

AGENCIA PERUANA DE COOPERACION INTERNACIONAL (APCI)
Funcionario responsable: Carmen Biaggi Gomez de Velasquez

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Correo electrénico: pebiaqui@apci.gob.pe

Teléfono: 319 3670

Responsables PNOC N° 1.1, 1.3, 1.4 3.8 10.2 10.3 11.2 y 11.3

OFICINA DE ENLACE:

DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS (DEE)
Direccion de Politicas y Estratégias (PES)

Funcionario responsable: Ministro Jorge Wurst Calle

Director de Politicas y Estratégias

Correo: jwursi@iree.qob. pe

Teléfono: 204 3207

Personal de apoyo:

CP Clarisa Zavaleta Meza
czavalela@rmree.qob.pe
Teléfono: 204 3209

Econ. Tito Lifian Sanchez
Hinan@rree.qob.pe
Teléfono: 204-3210
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3. RESUMEN EJECUTIVO

En Relacion con el Aumento de Capacidades Sociales, el Ministerio de Relaciones
Exteriores ha alcanzado el 148.37% de ejecucion de lo programado, logrando un
excelente desempefio al 31 de diciembre de 2014, destacando los siguientes logros:

La participacion de la Oficina General de Desarrollo de Recursos Humanos, la
Direccidn de General de Promocién Economica y la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional (APCI} en la aplicacion de diversos temas, tales como:
e« Se realizaron 7 reuniones de asistencia técnica a entidades publicas de nivel
nacional en cooperacién internacional no reembolsable.
* Participacién en 63 reuniones en promocion comercial, 36 en promocién de
inversiones y 24 en promocion de turismo.

La Direccion General de Promocidn Econdmica sefiala que una de las dificultades que
se ha presentado en la falta de capacidad del drea de transporie para trasladar a los
funcionarios cuando las reuniones se efectlan fuera de la Cangilleria.

En relacion a la Politica 8.3 “Difundir en todas sus acciones y programas los
valores éticos de convivencia social tales como la honestidad, la transparencia,
la responsabilidad, la solidaridad, el respeto y la puntualidad”, alcanzo un
porcentaje igual al 100%,

En relacion a la Politica 8.4 “Fomentar y apoyar los liderazgos que promuevan la
cooperacion y el trabajo intersectorial e interinstitucional”, alcanzé un porcentaje
mayor al 100%,

4. INTRODUCCION

l.a metodologia aplicada para el levantamiento de la informacién esté a cargo de cada
una de las oficinas responsables de programar y ejecutar la Politica Nacional de
Obligatorio Cumplimiento. La Direccidn de Politicas y Estrategias (PES) de la Direccion
General de Estudios y Estrategias (DEE), es la Direccidén de enlace con las oficinas
responsables de cada una de las PNOC, y tiene a su cargo consolidar y elaborar el
Informe y_matriz de cumplimiento que sustenta las acciones que se han ejecutado. La
periodicidad de la informacion es semestral e involucra a un 80% de las areas de la
Cancilleria y del 100% de sus organos desconcentrados,

5. DESEMPENO ALCANZADO EN CADA MATERIA
El Desempefio alcanzado en Relacion con el Aumento de Capacidades Sociales al
31 de diciembre de 2014 por tipo de objetivo en el siguiente:

OBJETIVO PROGRAMADO | EJECUTADO % CUMPLIMIENTO
8.3 1 1 100.00%
8.4 184 362 196.74%

Como se puede apreciar en el cuadro anterior, al 31 de diciembre de 2014 en cada
uno de los objetivos se ha logrado un grado de cumplimiento igual o mayor al 100%.
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6. RESULTADOS ALCANZADOS EN LOS INDICADORES PRIORIZADOS

Los resultados que se muestran en la matriz adjunta reflejan el apoyo que brinda la
Cancilleria en los avances de las materias programadas. Al respecto, al 31 de
diciembre de 2014, se han logrado avances que fortalece sectorialmente a los
responsables del cumplimiento de las politicas nacionales.

Objetivo 8.3

Actividad.- Organizar una campana de difusion de valores en el Ministerio, esta
actividad se efectud en el primer semestre (30 de junio), habiéndose publicado en la
Intranet institucional la relacion de los Valores del MRE con un mensaje motivador “La
solidez de nuestros actos se sustenta en nuestros valores institucionales”, archivo que
se encuentra a disposicion de todo el personal.

Objetivo 8.4

Actividad.- Apoyar y participar en las reuniones de trabajo con entidades publicas
y privadas con el objetivo de coordinar las actividades y afianzar las relaciones
comerciales, de inversiones y turismo. En el segundo semestre se programaron 90
reuniones y se efectuaron 123. La Oficina de Promocion Econdmica de la Cancilleria
participd en 63 reuniones en materia de promocién comercial, 36 en materia de
promocion de inversiones y 24 en materia de promocion de turismo.

Actividad.- Realizar la asistencia técnica a entidades publicas de nivel nacional en
cooperacién internacional no reembolsable. La Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional - APCI programo, 4 asistencias técnicas a entidades piiblicas de nivel
nacional en cooperacién internacional no reembolsable, habiéndose logrado realizar 3
reuniones en el periodo de analisis, con lo cual se alcanzo el175%, superando la meta
esperada, el detalle de la asistencia técnica realizada es el siguiente:
» Programa de Capacitacion del 1|AP, arganizado en la ciudad de Chachapoyas,
sobre la CINR en el Per, avances y perspectiva.
* Gobierno Regional Huancavelica, participacion en el Taller de Capacitacion
sobre la CINR en el Pert, avances y perspectivas,
* Programa de Capacitacion de APCI sobre ia Declaracion Anual, hacia
entidades publicas y ONG nacionales y extranjeras.

7. MATRIZ DE RESULTADOS,
(se anexa}

8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y ACCIONES PROPUESTAS

En Relacién con el Aumento de Capacidades Sociales, entre las principales
conclusiones tenemos:

e La Agencia Peruana de Cooperacién Internacional realizé 7 asistencias
técnicas a entidades publicas de nivel nacional en cooperacién internacional no
reembolsable.

e La Direccion General de Promocion _Egonomica continla participando en

reuniones en materia de promocig i

Ministro .
Director de Pollticas ¥ Esualeg;a?sres
Ministerio de Retacionesdxierno
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