H O S P 1T T AL
Carlos Lanfranco | il {_l:g;_:_
] , 8 [ ] [}
Resolucion Administrativa
Puente Piedra,. !N de U L ! de 2024

El Expediente N° 2463-2024-UP-HCLLH-MINSA, el Memorandum N 223-04/2024-DI--
HCLLH/SA de fecha 08 de abril de 2024 de la Direccion Ejecutiva, el Informe Técnico N® 102-04-
2024-ETGE-UP-HCLLH/MINSA de fecha 12 de aliil de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, establecen las condiciones para las asignaciones y/o término de funciones al personal
gue labora en la Administracion Publica,

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 299-10-2023-UP-HCLLH/MINSA de fecha
26 de oclubre del 2023, resuelve asignar, con eficacia anticipada al 01 de octubre de 2023, al
servidor Sr. Luis Gamarra Vasquez, con el cargo de Técnico Administrativo, Nivel STD, personal
Nombrado del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N® 276, las funciones de Encargado del
Equipo de Trabajo de Seguros Publicos de la Unidad de Seguros del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz;

Que, a lravés del Expediente N°® 2463-2024-UP-HCLLH-MINSA, que contiene el
Memorandum N° 223-04/2024-DE-HCLLH/SA, el Director Ejecutivo del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, manifiesta que en atencion a lo requerido por la Unidad de Seguros mediante
Nola Informativa N® 216-04/2024-US-HCLLH/MINSA, se ha visto por conveniente dar lérmino a
la asignacion de funciones del servidor Luis Gamarra Vasquez, al cargo de Encargado del Equipo
de Trabajo de Seguros Plblicos de la Unidad de Seguros del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
_olorgada mediantle Resolucion Administrativa N® 299-10-2023-UP-HCLLH/MINSA de fecha 26
\ de octubre de 2023;

Que, de acuerdo al Informe Técnico N° 102-04-2024-FTGE-UP-HCLLH/MINSA de fecha
12 de abril de 2024, el Equipo de Trabajo de Gestion del Empleo informa, que ante lo solicilado
por la Direccidon Ejeculiva en concordancia con la Unidad de Seguros del Hospilal Carlos
Lanfranco La Hoz, se debera dar término a la asignacion de funciones del cargo “Encargado del
Equipo de Trabajo de Seguros Publicos de la Unidad de Seguros, otorgado al servidor puiblico
Luis Gamarra Vasquez, dispuesto mediante Resolucién Administrativa N° 299-10-2023-UpP-
HCLLH/MINSA de fecha 26 de octubre de 2023;

: Con la visacion del Jefe del Equipo de Trabajo de Gestién del Empleo de la Unidad de
Personal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, v;

En uso a las facultades concedidas mediante Resolucion Ministerial N® 001-2024/MINSA,
que resuelve delegar durante el afio fiscal 2024, a las Oficinas de Recursos Humanos o las que
hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, la facultad de formalizar diversas acciones de personal, respeclo al personal
que administran;




SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO a partir de la fecha de la presente resolucion, a la Asignacion de
I-unciones como Encargado del Equipo de Trabajo de Seguros Publicos de Ea Unidad de Seguros
del Hospilal Carlos Lanfranco La Hoz, al servidor publico Luis GAMARRA VASQUEZ, con el
cargo de Técnico Administrativo [, Nivel STC, personal Nombrado del Regimen Laboral del
Decrelo Legislativo N* 276, dispueslo mediante Resolucion Administraliva N° 299-10-2023-
HCLLH/MINSA de fecha 26 de octubre de 2023, debiendo hacer la entrega de cargo respectiva
conforme a Ley, dandosele las gracias por los servicios preslados.

Articulo 2°.- NOTIFICAR, la presente resolucion al servidor publico de acuerdo a ley y a las
inslancias administralivas correspondientes, y se incorpore copia en su legajo personal.

| Articulo 3°- DISPONER, que se realice la publicacion de la presente resolucion en la pagina
web de la inslitucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Regisfrese, Comuniquese y Cumplaso.
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