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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

(CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN )

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”
RESOLUCION DE ALCALDIA N°%\ 2 .2019-MPM/A

Moyobamba, ¢ g NOV. 701
VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 606-2019-MPM/A, de fecha 04 de
setiembre de 2019; Nota Informativa N° 425-2019-MPM/GM, de
fecha 06 de noviembre de 2019; Nota Informativa N° 1508-2019-
MPM/GAF/OGP, de fecha 07 de noviembre de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Art. 194° de la Ley N° 27680,
Ley de Reforma Constitucional del Capitulo X!V de! Titulo IV sobre Descentralizacion y en concordancia
con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, las municipalidades
son los 6rganos de gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia, en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, con el inciso 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, que sefiala que son atribuciones del alcalde de dictar decretos y
resoluciones de alcaldia, con sujeciones las Leyes y ordenanzas; concordante con el articulo 43° de la
acotada ley sefiala de las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 606-2019-MPM/A, de fecha
04 de setiembre de 2019, se encarga, en adicion al cargo que ostenta, a partir de la fecha al Mayor en retiro
PNP ROYLER DIMNET MENDOZA TRUJILLO, funciones y el puesto de GERENTE DE FISCALIZACION Y
SEGURIDAD CIUDADANA de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, cargo de confianza previsto en el
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 380-
MPM, de fecha 24 de julio de 2017;

Que, con Nota Informativa N° 425-2019-MPM/GM, de fecha 06
de noviembre de 2019, la Gerencia Municipal, remite al despacho del alcalde, la propuesta para la
encargatura de las funciones de la Gerencia de Fiscalizacion y Seguridad Ciudadana, con todas las
facultades administrativas, ejecutivas y de representacion que correspondan; al Abog. Julio Ernesto Rubio
Pinedo, con efectividad a partir de la fecha; asimismo se deje sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 606-
2019-MPM/A, de fecha 04 de setiembre de 2019;

Que, con Nota Informativa N° 1508-2019-MPM/GAF/OGP, de
fecha 07 de noviembre de 2019, la Oficina de Gestion de las Personas, remite el contrato Administrativo
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de Servicio N° 014-2019-MPM/GM, del Abog. Julio Emesto Rubio Pinedo, la cual se determina la relacon
laboral con la Municipalidad Provincial de Moyobamba;

Que, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de
la conformidad con lo dispuesto en la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057; el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: ENCARGAR, con efectividad a partir del
06 de noviembre de 2019, al Abog. JULIO ERNESTO RUBIO PINEDO, como GERENTE DE
FISCALIZACION Y SEGURIDAD CIUDADANA de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, cargo de
confianza previsto en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), aprobado mediante
Ordenanza Municipal N° 380-MPM, de fecha 24 de julio de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, el contenido de la presente
resolucion a la parte interesada, y demas instancias administrativas correspondientes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

\ — -
A (4};,"{ NS PSS bR EYIN [ ME
:'::ALCI}QILHI p /REGION SANMARTIN
|2 A ey /)
El s ) ]
s v/ SRAASTELOAUAMAN CHINCHAY
RN TN O\ i ALCALDF

Jr. Pedro Canga N° 262 - Plaza de Armas - Telef:(042)562191 (042)563019 - Anexo 500
www.munimoyobamba.gob.pe



