MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

(CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN )

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD”

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 196 -2019-MPM/A

Moyobamba, 18 MAR. 2019

VISTO:

La Nota Informativa N° 004 -2019-MPM/GM/GPP Y Di/Coordinador
PI/JCT, de fecha 12 de febrero de 2019; el Informe N° 020-2019-
MPM/URS, de fecha 14 de febrero de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Articulo 194° de la Ley N° 27680
- Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion, modificado por
la Ley N° 28607; y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades son los 6rganos de gobierno local con autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 296-2018-EF; se Aprueban los
Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los Recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2019; el cual, tiene por finalidad: “Establecer las
metas y los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo 2019;

Que, el Programa de Incentivos es una herramienta de Incentivos
Presupuestarios disefiada en el marco de Presupuesto por Resultado (PyR) con la finalidad de mejorar

/Q;\;DLD?\,\;O\ la cali;lad qe los serviciqs .publicos provistqs por las municipalidades a nivel nggiongl. El Programa 'de
CJGE ﬂﬁf‘% Incentivos tiene como obJet}vo general co.ntrlbu.|r a .Ia mejora de la efect!yldad y eficiencia del gasto publico
13! e 12 de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de resultados asociados a los
0 bl objetos nacionales. Los objetivos especificos del Programa de Incentivos son los siguientes: a) Mejorar

Rl g;‘_.‘-:";f'_i_/--’" la calidad de los servicios plblicos locales y la ejecucion de inversiones, que estan vinculados a resultados

o en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley 27972, Ley Organica
de Municipalidades. b) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales;

Que, con Resolucion Directoral N° 005-2019-EF/50.01, de fecha 22
de enero de 2019, se Aprueban Cuadros de actividades para el cumplimiento de las metas del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo 2019, correspondientes a las metas 01 al 06,
cuya fecha maxima den cumplimiento es el 31 de diciembre de 2019; los mismos que forman parte de la
presente Resolucion;

Que, con Nota Informativa N° 004 -2019-MPM/GM/GPP Y
Di/Coordinador PI/JCT, de fecha 12 de febrero de 2019, y el Informe N° 020-2019-MPM/GPPyDI, de
fecha 14 de febrero de 2019, remiten a la Gerencia Municipal la propuesta de responsables e integrantes
de Equipo Técnico;
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Que, a través del Proveido, de fecha 14 de febrero de 2019, inmerso
dentro de la Gltima Nota Informativa citada, la Gerencia Municipal, indica a la Oficina de Asesoria Juridica,
la emisién del correspondiente Acto Resolutivo;

Que, en atencién a lo expuesto, resulta necesario la designacion de
Responsables y la Conformacion del Equipo Técnico, quienes asistiran a las capacitaciones programadas
por el Ministerio de Economia y Finanzas - Direccion General de Politica de Ingresos Publicos, para el
cumplimiento de las metas;

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las atribuciones
conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; de
conformidad con lo establecido en Decreto Supremo N° 296-2018-EF, que Aprueba los Procedimientos
para el Cumplimiento de Metas y la Asignacién de los Recursos del Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal del Afio 2019.

SE RESUELVE:
ARTiCULO PRIMERO: DESIGNAR al Lic. WILSON GONZALES

DELGADO, como Responsable de la Meta 02 “Fortalecimiento de la Administracion y Gestién del
Impuesto Predial”

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR al Equipo Tecnico de la
META 02 “FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION Y GESTION DEL IMPUESTO PREDIAL",
segun el siguiente detalle:

~ EQUIPO TECNICO
Lic. WILSON GONZALES
DELGADO (Gerente de
' 02 Administracion Tributaria)
| C.P.C. DENIS CORDOVA
| FERNANDEZ

| META

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, tomar acciones, a fin de dar cumplimiento a la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente resolucién a la
Gerencia Municipal y demas areas administrativas involucradas, para conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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