UGEL N° 11 - Cajatambo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

apPUBLICA DEL peg .

Resolucion Directoral

N®* 0069 - 2024-UGEL N°11- Cajatambo
Cajatambo, 13 FEB, 2024

Visto, el expediente N° 03096745 y el documento N° 05100529 de la Unidad de Gestion

Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestion Educativa Local N°® 11-
Cajatambo, dar respuesta a las solicitudes presentadas por el personal docente, administrativo y usuarios
R eneral a fin de garantizar el normal desarrollo de las labores técnico pedagogicas y administrativas
’Q‘ XS diferentes Instituciones Educativas de su ambito jurisdiccional;

Que, conforme al articulo 66, régimen de vacaciones de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma
afsterial y su Reglamento Decreto Supremo N° 004 - 2013, articulo 148°, condiciones para el goce de
D dCaciones, literal ¢) para el caso de los profesores que laboran en las Areas de Gestion Institucional,
Formacion Docente o Innovacion e Investigacion Pedagogica, las vacaciones se otorgan al cumplir el
profesor doce (12) meses de frabajo efectivo, incluidos los periodos de licencia con goce de
remuneraciones. La Direccién de la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada fija mediante
= resolucion el mes en que se debe hacer efectivo las vacaciones, las cuales se deben oforgar entre los

meses de abril a noviembre de cada afio, para que hagan uso fisico de este derecho en el afio 2024 de
sQnformidad a las normas legales vigentes; consiguientemente estando a lo actuado por el encargado
Ngontrol de asistencia del Equipo de Personal del Area de Gestion Administrativa de la UGEL N° 11 -
FElambo, se formalizé con la emision del acto resolutivo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, documento normativo
cardenominado “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los
profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial” que, en'su numeral 7.1 disposiciones generales
Sub numeral N° 7.1.2 La programacién, reprogramacién, fraccionamiento y adelanto de vacaciones solo
procede para el(a) profesor(a) del &rea de desempefio laboral de gestion institucional, formacion docente
i innovacion e investigacion. En su numeral N° 7.3 Reprogramacion de vacaciones en el area de

% e0Rsempeiio laboral de gestion institucional, formacion docente e innovacion e investigacion, sub numeral
11 establece que la reprogramacion de vacaciones se solicita por Gnica vez ante el titular de la
JE/UGEL y se inicia con la presentacion de la solicitud escrita presentada de manera fisica o digital por
a) profesor(a) con una antelacion de quince (15) dias al inicio del descanso vacacional programado en



Que, habiéndose verificado la documentacién mediante Informe Técnico N° 0009-2024-DRELP-
UGEL 11-AGA-EJCD, emitido por el Especialista de Personal quien recomienda conceder vacagciones al

director por funciones al Sr. Jaime Francisco Palacios Ortiz, del 29 de enero hasta el 27 de febrero del
2024; ‘

Que, mediante Memorando N° 0209-2024-DRELP—UGEL 11-AGA/JEFATURA-AEMM, el
Director del Sistema Administrativo Il del Area de Administracién dispone proyectar la Resolucién
Directoral concediendo vacaciones al administrado;

Que, Estando a lo dispuesto por el Organo de Direccion de la UGEL N° 11 - Cajatambo, con el
/8jjo Bueno del Asesor Legal, con la Opinién favorable del Area de Administracion, a lo visado por el
a de Gestion Institucional y a lo ejecutado por el Equipo de Administracion de Personal mediante Hoja
4¢ Ejecucion N° 034-2024/EP-AGA-UGEL.11-C, y; :

~, De conformidad con la Constitucién Politica del Pera, Decreto Supremo N° 004-2019 - JUS,
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 29944,
Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 004- 2013 -
ED, Resolucién Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, D.S. N° 022-2003. ED, que crea la Direccion
Regional de Educacién de Lima-Provincias y adecua las Unidades de Servicios Educativos (USE) a
4 UNdades de Gestion Educativa Local (UGEL); Ley N° 27815 Codigo de Etica de la Funcion Publica yen

‘ D\fe las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER treinta (30) dias de vacaciones, al director encargado por funciones
de la Institucion Educativa Integrada N° 20911 - Chingos, el Lic. Jaime Francisco Palacios Ortiz,
identificado con DNI N° 15744137, de la UGEL N° 11 Cajatambo, desde el 29 de enero al 27 de febrero
el 2024, correspondiente al periodo trabajado 2023.

Articulo 2°. - NOTIFICAR la presente resolucion por intermedio de la oficina de tramite

documentario de la UGEL 11 - Cajatambo al personal inmerso en ellay a la Seccién de Escalafén, nexus
y Planillas para los tramites respectivos.
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