MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

C )

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIAN® ™1©)  .2018.MPMIA

Moyobamba, 1 JUL, 2018
VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 157-2013-MPM, de fecha 25 de marzo
de 2013; La Solicitud con Registro y Expediente N° 183540 -
160202, de fecha 02 abril de 2018; Ef Informe Técnico N° 15-2018-
SRPT, de fecha 16 de abril de 2018; La Nota Informativa N° 408-
2018-MPM/GAF/QGP, de fecha 16 de abril de 2018; La Nota
Informativa N° 287-2018-MPM/GPPyDI, de fecha 13 de junio de
2018: La Nota Informativa N° 288-2018-MPM/GAF, de fecha 15 de
junio de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Articulo 194° de la Ley
N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion, modificado
por la Ley N° 28607; y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades son los ¢rganos de gobierno local con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, conforme a lo dispuesto en el Octavo acuerdo del Acta de
Negociacion Colectiva de la Comision Paritaria, aprobada por Resolucion de Alcaldia N° 171-2011-MPM, de
gnpa 13 de mayo del 2011, vigente a partir del 01 de enero de 2012, en el cual se aprueba por unanimidad la
asigpacion de estimulo (premio pecuniario) a los trabajadores del régimen laboral 276 y 728, al cumplir 25 afos
rvicio, (02) sueldos integros, 30 afios de servicio, (03) sueldos integros y por 35 afios de servicios, 04
suelfos integros.

Que, la Resolucion de Alcaldia N° 157-2013-MPM, de fecha 25 de
de 2013, resuelve; RECONOCER a la servidora nombrada Sra. Teresa de Jests Vela Chota, empleada

dias de servicios prestados a la Municipalidad Provincial de Moyobamba, del 01 de marzo de 1983 al 22 de
marzo de 2013;

y \\,\““5@()
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= ..__m Que, mediante Solicitud de Reconocimiento de Quinquenio, con

=) Registro y Expediente N° 183540 ~ 160202, de fecha 02 abril de 2018, la Sra. Teresa de Jesus Vela Chota,
""f);o,,,\.“\;»" identificada con DNI N° 00800103, trabajadora nombrada de Municipalidad Provincial de Moyobamba, habiendo
cumplido 35 afios de servicio en esta prestigiosa institucion, solicita el reconocimiento del séptimo quinquenio y
el pago de la bonificacion que por ley le corresponde, quien se encuentra laborando bajo el Decreto Legislativo
N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico;

Que, a través del Informe Técnico N° 15-2018-SRPT, de fecha 16
?\ de abril de 2018, el Jefe de la Oficina de Gestion de las Personas, concluye que: “Se debe seguir con el tramite
adm/nlstratlvo parala elaborac:on de la planma de pago a Ia Sra. Teresa de Jestis Vela Chota por as:gnac:on
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Que, con Nota Informativa N° 408-2018-MPM/GAF/OGP, de fecha
16 de abril de 2018, el Jefe de la Oficina de Gestién de las Personas, solicita al Gerente de Administracion y
Finanzas, el Pago de Asignacion de Estimulo de la Sra. Teresa de Jesus Vela Chota, servidora nombrada, por
haber cumplido 35 afios de servicios prestados a la Municipalidad Provincial de Moyobamba, derechos
adquiridos por negociacion colectiva de la comision paritaria, otorgandole por (inica vez la suma de S/ 7,839.56,
segln el siguiente detalle:

[ REMUNERACION BASICA 7 QUINQUENIOS (35%) | TOTAL
0.04 0014 0.014

" REMUNERACION PRINCIPAL | 4 REMUNERACIONES (30%) | TOTAL
1,959.89 J 7,839.56 | 7,83956

Que, mediante Nota Informativa N° 287-2018-MPM/GPPYDI, de
cha3 de junio de 2018; y la Nota Informativa N° 288-2018-MPM/GAF, de fecha 15 de junio de 2018; el
Gerente|de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional y el Gerente de Administracion y Finanzas,
respectijamente, remiten los actuados al area pertinente para la proyeccion de la Resolucion de Alcaldia
corresppndiente;

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las atribuciones
confafigas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; en
casdbrdancia con el Octavo Acuerdo del Acta de Negociacién Colectiva, de fecha 14 de abril de 2011, aprobado
eliiante Resolucion de Alcaldia N° 171-2011-MPM, de fecha 13 de mayo de 2011; y con las visaciones de la
Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia Municipal, y la Gerencia de Administracion y Finanzas.

SE RESUELVE:

—

Z. 1) ] ARTICULO PRIMERQ .- RECONOCER a la servidora nombrada

U’ TERESA DE JESUS VELA CHOTA, nivel de carrera STB, por cumplir 35 afios de servicios prestados a la

- Municipalidad Provincial de Moyobamba, desde el 01 de marzo de 1983, bajo el Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 276.

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR a la servidora nombrada
TERESA DE JESUS VELA CHOTA, el beneficio de asignacion, por cumplir 35 afios de servicios prestados a la
Municipalidad Provincial de Moyobamba, equivalente al monto total de S/7,839.56 (SIETE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE CON 56/100 SOLES).

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la
presente Resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a través de la Oficina de Gestion de las
Personas, en lo que les compete.

Registrese, Comuniquese y Cimplase
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