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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

C DY D

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 225 .2018-MPM/A

Moyobamba,
VISTO:

La Resolucién de Alcaldia N° 541-2017-MPM/A, de fecha 09 de
mayo de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Articulo 194° de la Ley
N°27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo 1V sobre Descentralizacion, modificado
por la Ley N° 28607; y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades son los 6rganos de gobierno local con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad de ejercer actos de gobierno,

|| administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Resolucitn de Alcaldia N° 541-2017-MPM/A, de fecha 09
de mayo de 2017, resuelve en su Articulo Primero: OTORGAR a la Servidora nombrada Sra. Mary Elena
Lopez Bardalez, la Bonificacion Personal por haber cumplido 03 (tres) Quinquenios a razén de 5% de su
Remuneracion Principal por cada Quinquenio cumplido (15%), segUn el siguiente detalle:

REMUNERACION 2013 + 15% | 5/1,609.45 x 15% [ =sl.241.42
REMUNERACION A PARTIR DE LARESOLUCION | 5/.1,609.45 + 5/.241.42 = §1.1,850.87

Que, el inciso 1) del Articulo 201° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444, manifiesta expresamente lo siguiente: “Rectificacion de errores. 201.1.-
Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su
contenido ni el sentido de la decision”. En ese sentido, se advierte que en el Articulo Primero - de la Resolucion
de Alcaldia N° 541-2017-MPM/A, de fecha 09 de mayo de 2017, se ha otorgado erréneamente a la servidora
nombrada Sra. Mary Elena Lopez Bardalez, la Bonificacion Personal por haber cumplido 03 (tres) Quinquenios
a razon del 5% de su Remuneracion Principal por cada Quinquenio cumplido (15%); siendo lo correcto:
Oflorgar a la Servidora nombrada Sra. Mary Elena Lépez Bardélez. la Bonificacion Personal por haber cumplido

03 (tres) Quinquenios a razon de 5% de su Remuneracion Basica por cada Quinquenio cumplido (15%). por lo
o que el 15% de dicho haber bésico es iqual a S/0.0045 soles; segln lo detallado en [a Nota Informativa N° 105-
7/ 2018-MPM/GAF/OGP, de fecha 08 de febrero de 2018;

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las
atribuciones conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°
27972; de conformidad con lo establecido en el numeral 1) del Articulo 201° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444; y con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica, y la Gerencia
Municipal;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECTIFICAR tnicamente el ARTICULO
PRIMERO de la Resolucion de Alcaldia N° 541-2017-MPM/A, de fecha 09 de mayo de 2017; sobre
Bonificacion Personal de la Servidora nombrada Sra. Mary Elena Lopez Bardalez, en razén al 5 % del Haber
Basico por cada Quinquenio ascendente a S/ 0.03, por lo que el 15 % de dicha bonificacion es de S/ 0.0045;
por cuanto:

DICE: ~ DEBEDECIR:

7| ARTICULO PRIMERO: OTORGAR a la Servidora | « ARTICULO PRIMERO: OTORGAR a la Servidora

nombrada Sra. Mary Elena Lépez Bardalez, la | nombrada Sra. Mary Elena Lépez Bardalez, la
Bonificacion Personal por haber cumplido 03 (tres) |  Bonificacion Personal por haber cumplido 03 (tres)
Quinquenios a razon de 5% de su Remuneracion | quinquenios a razon de 5% de su Remuneracion
Principal por cada Quinquenio cumplido (15%). Basica por cada Quinquenio cumplido (15%), por
" REMUNERACION 2013 + 15% lo que el 15% de dicho haber basico es igual a
$/.1,609.45 x 15% S/0.0045 soles.

=5/ 241.42

REMUNERACION A PARTIR DE LA RESOLUCION
5/.1,609.45 + §/.241.42
= §/.1,850.87

ARTiCULQ _SEGUNDO: ADECUAR, los documentos
administrativos que se deriven de la Resolucion Rectificada mencionada en el Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucion a la
Gerencia de Administracion y Finanzas, y deméas areas involucradas para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: DEJAR, sin efecto cualquier acto

resolutivo que se oponga a la presente.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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