MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

(CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1044 - 2017-MPM/A
Moyobamba, 31 de octubre de 2017
VISTO:

La Resolucién de Alcaldia N° 031-2017-MPM/A, de fecha 17 de
enero de 2017; La Resolucién de Alcaldia N° 113-2017-MPM/A,
de fecha 31 de enero de 2017; La Resolucion de Alcaldia N°
348-2017-MPM/A, de fecha 09 de marzo de 2017; LaResolucion
de Alcaldia N° 502-2017-MPM/A, de fecha 27 de abril de 2017;
La Resolucion de Alcaldia N° 576-2017-MPM/A, de fecha 22 de
mayo de 2017; La Resolucidn de Alcaldia N° 619-2017-MPM/A,
de fecha 29 de mayo de 2017; La Nota Informativa N° 683-2017-
MPM/OL, de fecha 06 de junio de 2017; La Nota Informativa N°
595-2017-MPM/GAF, de fecha 07 de junio de 2017; La
Resolucion de Alcaldia N° 663-2017-MPM/A, de fecha 08 de
- junio de 2017; La Resolucion de Alcaldia N° 727-2017-MPM/A,
i de fecha 12 de julio de 2017; La Nota Informativa N® 1023-2017-
MPM/OL, de fecha 26 de octubre de 2017; La Nota Informativa
N° 852-2017-MPM/GAF, de fecha 26 de octubre de 2017, y;

CONSIDERANDO:
o Que, conforme a lo estipulado en el Articulo 194° de la Ley N°
~ 276@0 Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV det Titulo IV sobre Descentralizacion, modificado
/.,chw por/la Ley N°® 28607, y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de

Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades son los 6rganos de gobierno local con autonomia
__prolltlca econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad de ejercer actos de
o / gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
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Que, el Articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-20152015-EF, y modificado por el Decreto
Supremo N°056-2017-EF, manifiesta lo siguiente: “6.1. £/ Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el
Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, dentro de los quince
(15) dias hébiles siguientes a la aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura. 6.2. Luego de
aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal
para incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion, conforme
a los lineamientos establecidos por el OSCE. 6.3. La Entidad debe publicar su Plan Anual de Contrataciones
y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal de internet. Dicha publicacion debe
realizarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o
de sus modificaciones e incluir la publicacion del correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de
ser el caso. 6.4. Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo para la
comparacion de precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad.”;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 031-2017-MPM/A, de fecha
17 de Enero del 2017; se Aprobd el Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial de
Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 113-2017-MPM/A, de fecha
31 de Enero del 2017, se Aprobo la Primera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
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Municipalidad Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusién de diez (10)
procedimientos de seleccion;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 348-2017-MPM/A, de fecha
09 de marzo de 2017, se Aprob6 la Segunda Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Municipalidad Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusién de cinco (05)
procedimientos de seleccion;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 502-2017-MPM/A, de fecha
27 de abril de 2017, se Aprob¢ la Tercera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusion de seis (06) y la exclusién de un
(01) procedimiento de seleccion;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 576-2017-MPM/A, de fecha
22 de mayo de 2017, se Aprobé |la Cuarta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusién de dos (02) procedimientos de
seleccion;

N Que, con Resolucion de Alcaldia N° 619-2017-MPM/A, de fecha
29 dé mayo de 2017, se Aprobo la Quinta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Proylnmaf de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusién de un (01) procedimiento de
sejéccion;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 663-2017-MPM/A, de fecha

08 de junio de 2017, se Aprob¢ la Sexta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusion de un (01) y la exclusién de un (01)
procedimiento de seleccion;

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 727-2017-MPM/A, de fecha
12 de julio de 2017, se Aprobd la Sétima Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017, para la inclusién de un (01) procedimiento de
seleccion;

Que, con Nota Informativa N° 1023-2017-MPM/OL, de fecha 26
de octubre de 2017, el Jefe de la Oficina de Logistica, solicita al Gerente de Administracion y Finanzas, la
Octava Modificacién al Plan Anual de Contrataciones - (PAC) - 2017, comunicando que existe la necesidad
de modificar el Plan Anual de Contrataciones 2017, con la finalidad de incluir los procedimientos de seleccion
solicitados;

Que, mediante Nota Informativa N° 852-2017-MPM/GAF, de
fecha 26 de octubre de 2017, el Gerente de Administracion y Finanzas, solicita al Gerente Municipal, la
Aprobacion de la Octava Modificacion al Plan Anual de Contrataciones - (PAC) - 2017, en el cual se ha
incluido dos (02) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 1043-2017-MPM/A,
de fecha 26 de octubre de 2017, se Encarga a la Regidora de la Municipalidad Provincial de Moyobamba,
Norma Isabel Rojas Pizarro, el Despacho de Alcaldia, los dias lunes 30 y martes 31 octubre de 2017, con
todas las funciones y prerrogativas inherentes al cargo;
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Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las
atribuciones conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972; de conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 056-2017-EF; y con las visaciones de la
Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, y la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Octava Modificacién del
Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Provincial de Moyobamba para el Ejercicio Fiscal 2017,
para la inclusion de dos (02) procedimientos de seleccion, los mismos que se detallan en el Anexo (Plan
Anual de Contrataciones), el cual forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDQ: DISPONER, a la Gerencia de
Administracion y Finanzas, a través de la Oficina de Logistica ponga en conocimiento al Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, a través del SEACE, dentro de los 5 dias hébiles de
aprobado la presente modificacion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucion a la
Ge;éncia Municipal y demas areas administrativas involucradas, para conocimiento y fines pertinentes.

S

/ ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, ¢l estricto cumplimiento de

~#/ / la presente resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas, y la Gerencia de Planeamiento,
\ "~  Presupuesto y Desarrollo Institucional, en armonia con fas normas legales vigentes sobre la materia, bajo
\,L__ responsabilidad.
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Registrese, Comuniquese y Archivese.
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