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RESOLUCION DIRECTORAL

tma, / de Jeloo del 2017

\ El Expediente con Registro N© 09045-2017 y el Memorando N° 00808-2017-OGC/INSN; con el
bl se solicita la Restructuracién del Equipo de Evaluadores Internos para la Acreditacion del
Fristituto, remitido por la Oficina de Gestién de la Calidad y solicitando su aprobacién mediante la
esolucion Directoral correspondiente;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los articulo 126° y 127° inciso a) del Decreto Supremo N© 008-2017-SA que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, se establece que los
Institutos Especializados entre ellos el instituto Nacional de salud del Nifio son 6rganos
desconcentrados del Ministerio de Salud, y una de sus funciones es ejecutar la prestacion de servicios
de salud, con calidad y oportunidad, seg(in su especialidad y calidad, de acuerdo a los lineamientos de
la Direccién General de Operaciones en Salud.

Que, de conformidad con el Articulo 12° del Reglamento de Organizacién y Funciones del

i Instituto Nacional de Salud del Nifio, -aprobado por Resolucion Ministerial N° 983-2010/MINSA; de

ahuan dLng 3, fecha 04 de Febrero del afio 2010; la Oficina de Gestién de la Calidad es el Organo encargado de

B i ‘o%Nmplementar el Sistema de Gestién de la Calidad para promover la mejora continua de Calidad los
L\ % & qirocesos asistenciales y administrativos de atencién al paciente;

&

Que mediante Resolucion Ministerial N© 456-2007/MINSA, de fecha 04 de Junio del afio 2007 es
aprobada, la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02; “Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” y tres (03) anexos;

Que, mediante Memorando N°© 0808-2017-OGC-INSN, de fecha 31 Mayo del afio 2017, el Jefe de la
Oficina de Gestion de la Calidad, solicita la reestructuracién del equipo de Evaluadores Internos para
la Acreditacién del Instituto y hace llegar la némina con el personal seleccionado por los miembros
del Equipo de Acreditacion y de esta manera asuman el proceso de Autoevaluacién del Instituto segdn
lo Indicado en la NTS N°050-MINSA/DGSP-V.02;"“Norma Técnica de Salud para la Acreditacién de
Establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” y tres (03) anexos, aprobado con Resolucion
Ministerial N© 456-2007/MINSA;

Que, mediante Memorando N° 526-2017-DG-INSN, la Direccién General dispone la proyeccién
de la Resolucidn Directoral que reestructura la conformacién del Equipo de Evaluadores internos para
la Acreditacién de Institutos , la misma que fue conformada mediante la Resolucién Directoral N°
O385—2016-INSN—DG; Vi

Con la Visacién de la Subdireccion General, la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y
Mrencion Especializada en Cirugia del Nifio y del Adolescente, Direccion Ejecutiva de Investigacion,
Shocencia y Atencién Especializada en Medicina ,Direccién Ejecutiva de Apoyo a la Investigacion y
Docencia Especializada, Direccidon Ejecutiva de Investigacion, Docencia en Apoyo al Diagndstico vy
Tratamiento , Oficina de Gestidn de la Calidad y la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional
de Salud del Nifio;
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De conformidad la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02;"Norma Técnica de Salud para la Acreditacion
de Establecimiento de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” y tres (03) anexos, aprobado con
Resolucidn Ministerial N© 456-2007/MINSA;

g
P_RU MINISTERIO INSTITUTO DE GESTION INSTITUTO NACIONAL DE
= DE SALUD DE SERVICIOS DE SALUD SALUD DEL NIRO - BRERA

|

CERTIFICO: Que la presente copia fotostatica es
exactamente igual al original que he tenido a la vista y
que he devuelto en este mismo acto al interesado.




instituto Nacional de

Ministerio
4 Sslud del Nifio - Brefia

iilde Salud
SE RESUELVE:

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

Articulo Primero.- Reestructurar la conformacién del Equipo de Evaluadores internos para la
Acreditacién del Instituto Nacional de Salud del Nifio, el mismo que estara encargado de realizar la
Evaluacién Interna o Autoevaluacion del Instituto Nacional de Salud del Nifio, aplicando los estandares
de Evaluacién; integrado por los siguientes Servidores:

MACROPROCESO 1:7 DIRECCIONAMIENTO
- Nizama Diaz, Nora
Rivadeneyra Cotera, Victor Hugo

MACROPROCESO 2: GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Reyes Gutiérrez, Jenny
Mori Quispe, Carlos Desiderio.

13 gg . MACROPROCESO 3: GESTION DE CALIDAD
b A,

o%é Pefia Villarreyes, Ericka
v i

ACROPROCESO 4: MANEJO DEL RIESGO DE LA ATENCION
aldonado Noel, Ruth

/" Alvarado Palacios, Margarita

Arista Acosta, José Elias

Castillo Mendieta, Lia

MACROPROCESO 5: GESTION DE SEGURIDAD ANTE DESASTRES
Marroquin Soplin, Juan

MACROPROCESO 6: CONTROL DE LA GESTION Y PRESTACION
Saldarriaga Marquez, Luis Alberto

MACROPROCESO 7: ATENCION AMBULATORIA
De los Santos Garcia, Miguel
Moscoso Shupingahua, John

MACROPROCESO 8: ATENCION EN HOSPITALIZACION
Punnis Reyes, Giovanna

Corimanya Paredes, Jorge

Watanabe Avalos, Esperanza

MACROPROCESO 9: ATENCION DE EMERGENCIA
Zamudio Oré, Mabel

MACROPROCESO 10: ATENCION QUIRURGICA
Ruiz Vega, Carmen

Salas Valdivia, Eliud

Vivanco Rojas, Edgar

Rivera Ramos, Victoria

MACROPROCESO 11: INVESTIGACION
Gonzales Saravia, Carlos Alberto

MACROPROCESO 12: DOCENCIA
Tasayco Mufioz, Jaime Amadeo

MACROPROCESO 13: ATENCION DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO EN
LA ATENCION ESPECIALIZADA
Llancce Mondragdn, Luz Maria

Patifio Gabriel, Lilian @g s | P | EE s |
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MACROPROCESO 14: ADMISION Y ALTA
Huamani Vilca, Aida Angélica
Cartolin Molero, Robert

MACROPROCESO 15: TECNOLOGIA PARA LA CONTINUIDAD DE LA ATENCION
Avalos Canales, Eduardo
Marin Escalante, Hormesinda

MACROPROCESO 16: GESTION DE MEDICAMENTOS
Sarmiento Torres, Maria

MACROPROCESO 17: GESTION DE LA INFORMACION
Toledo Méndez, Gialina Flor Violeta
Bran Nizama, Nicolas Agusto

MACROPROCESO 18: DESCONTAMINACION, LIMPIEZA, DESINFECCION Y
ESTERILIZACION

Alvarado Palacios, Margarita

Natividad Henostroza, Herlinda
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MACROPROCESO 19: MANEJO DEL RIESGO SOCIAL
Sayan Chamochumbi, Pilar
Gonzales Carhuarupay, Martha

MACROPROCESO 20: MANEJO DE NUTRICION DE PACIENTES
Arias Quinteros, Doris Engracia
Magallanes Antay, Frank Emnaldo

MACROPROCESO 21: GESTION DE INSUMOS Y MATERIALES
Chong Campana, Jannet Angélica
Napan Gallardo, Martha Victoria

MACROPROCESO 22: GESTION DE EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA
Bardales Chavez, Jimmy
Kong Sanchez, Carlos Antonio

Articulo Segundo.- Dar término a la Resolucion Directoral N© 385-2016-INSN-DG, de fecha 23 de
Setiembre del 2016.

Articulo Tercero.- El Equipo conformado se encargara en dar estricto cumplimiento a lo normado en
la NTS N°© 050- MINSA/ DGSP-V.02 “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos
de Salud Y Servicios Médicos de Apoyo” y tres (03) anexos, aprobada con RM N° 456- 2007/MINSA,
de fecha 4 de Junio del afio 2007.

Articulo Cuarto.- Encargar a la Oficina de estadistica e Informética la publicacién de la presente
resolucién en la pagina Web del Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Registrese y Comuniquese.
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