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Instituto Nacional de ' 4 "Decenio de |a Igualdad de Oportunidades
Salud del Nifio para Mujeres y Hombres”
Av, Brasil N° 600 — Brefia.

"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolla”

N° 218 -2023-INSN-DG-OP

RESOLUCION DIRECTORAL

Lima,...14..... de...Setiembre.....de 2023

Visto: La Hoja de Envio de Trémite General Reg. N° 015240-2023/0P.13512-2023/UG.3896-2023, que
contiene la Nota Informativa N°01-2023-CCIyCGO-2023-INSN, emitido por la Comisién de Concurso de
Provision Interno de Ascenso, Cambio de Grupo Ocupacional y Reasignacidn, el cual solicita la aprobacion de
las Bases Administrativas del Concurso Interno de Merito para las plazas vacantes presupuestadas de los afios
2021,2022 y 2023 del Instituto Nacional de Salud del Nifio;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N© 453-86-SA/DM, de fecha 19 de setiembre de 1986, el Ministerio de
Salud emitio el Reglamento General de Concurso de Provisién de plazas, entre ellos el Concurso de Provisién
Interno de Méritos;

Que, con Oficio N® D002434-2023-0GGRH-MINSA, la Direccién General de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos y el Informe N© D000350-2023-0GGRH-OARH-EPP-MINSA, del Equipo de Programacion y
Presupuesto emiten opinion favorable para la cobertura de plazas vacantes del Instituto Nacional de Salud del
Nifio, solicitade con Oficio N° 1716-DG-N°5700-0EA-INSN-2023 al Ministerio de Salud;

Que, con Informe N° 434-0EPE-INSN-2023, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, informa que se
cuenta con la opinion favorable para la cobertura de 87 plazas vacantes sujetas a los alcances del Decreto
Legislativo N© 276 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N© 005-90-PCM;

5%, Que, con Memorando N° 527-DG-INSN-2023 de fecha 14 de setiembre del 2023, el Director General del
o\Instituto Nacional de Salud del Nifio autoriza la elaboracién del acto resolutivo, aprobando las Bases
oAdministrativas para el Concurso de Provision Interno de Méritos para Ascenso, Cambio de Grupo Ocupacional
#y Reasignacion para cubrir plazas vacantes Asistenciales y Administrativas del Instituto Nacional de Salud del
" Nifio;

En uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de
Salud del Nifio, aprobado por Resolucién Ministerial N© 083-2010/MINSA, de fecha04 de setiembre del 2010, y;

Contando con la Visacién de la Oficina de Personal, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina Ejecutiva de
Administracién del Instituto Nacional de Salud del Nifio;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar las Bases Administrativas del Proceso de Concurso de Provision Interno de

,_/"l___'\-(" ERJZ-)':B‘\-Méritos para Ascenso, Cambio de Grupo Ocupacional y Reasignacion en las plazas vacantes Asistenciales y
3 é\-.\\,&aa ASeSoQ!j‘min'rstratfvas del Instituto Nacional de Salud del Nifio, para el afio 2023.
';::D 7 é ulc Segundo.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la presente
ki<t | afesplucion en el Portal Web del Instituto Nacional de Salud del Nifio.
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