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Id seguridad: 17589312 Afio del Bicentenario, de la cons.de nuestra Indep., y de la conmemoracién de las heroicas b%tﬁ!'&gy%eﬁ“gi{‘e}’o’y@ffCho
AUTO DIRECTORAL N° 000018-2024-GR.LAMB/GRTPE-DPSC [3046107 - 10]

TRANSCRIPCION DEL AUTO DIRECTORAL de fecha 19-12-2023 que se emitié cuando no habia
SISGEDO en mérito al Memorando Mdltiple N° .......... -2023-GR.LAMB/GGR]...... ] de fecha 30 de
noviembre de 2023, expedido por el Gerente General Regional Econ. Ranjiro Nakano Osores.

DECLARAR IMPROCEDENTE el registro de nueva junta directiva del SINDICATO DE
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE CHICLAYO — SITASE IEP CHICLAYO

AUTO DIRECTORAL N° ........... -2023-GR.LAMB/GRTPE-DPSC [3046107 - ........ ]
Chiclayo, 19 de Diciembre de 2023
EXPEDIENTE N° 3046107-2018-GR-LAMB/GRTPE-DPSC

VISTO: EIl escrito de registro N° 4852631-0 de fecha 28 de noviembre del 2023, presentado por
Henry Luis Sandoval Carrillo solicitando inscripcion de la nueva junta directiva del SINDICATO DE
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE CHICLAYO — SITASE IEP CHICLAYO y en mérito al Memorando Multiple
NO .......... -2023-GR.LAMB/GGR]...... ] de fecha 30 de noviembre de 2023, expedido por el Gerente General
Regional Econ. Ranjiro Nakano Osores; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Auto Directoral N° 000055-2022-GR.LAMB/GRTPE-DPSC [3046107-9] de fecha 01
de febrero de 2022 se registré la Ultima junta directiva del SINDICATO DE TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE
CHICLAYO — SITASE IEP CHICLAYO, encabezada por el Secretario General Henry Luis Sandoval
Carrillo, con vigencia del 07.11.2021 al 06.11.2023;

Que, en atencién al documento del visto se ha ordenado la revisién de afiliados, habiéndose emitido el
Informe N° 000013-2023-GR.LAMB/GRTPE-DPSC-GPNH (4852631-?), sefialando que se realizé
verificacion en sistema registro padrén de afiliados y Expedientes que obran en oficina, el listado de las 25
personas, verificandose que 03 personas se encuentran agremiadas a otra organizacion sindical:
Sindicato Unico de Trabajadores de Centros Educativos de la Region Lambayeque — SUTACE R.L.

1. Carlos Alberto Ruiz Montalban,

2. Aury Janeth Ramirez Rivero,

Sindicato de Trabajadores de la Educacion Lambayeque — SITAEL SD:

3. Doraliza Rojas Cruz
Verificandose que no se ha cumplido con lo establecido en el inciso c) del articulo 12° del Decreto
Supremo N° 010-2003-TR — Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo que

establece que los afiliados no pueden estar inscritos en otro sindicato;

Que, las organizaciones sindicales deben cumplir con las obligaciones sefialadas en el articulo 10 del
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Decreto Supremo N° 010-2003-TR — Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo: a) Observar estrictamente sus normas institucionales con sujecion a las leyes y normas que
las regulan. b) Llevar libros de actas, de registro de afiliacion y de contabilidad debidamente sellados por
la Autoridad de Trabajo. c) Asentar en el libro de actas las correspondientes asambleas y sesiones
de la junta directiva asi como los acuerdos referentes a la misma y demas decisiones de interés
general. d) Comunicar a la Autoridad de Trabajo la reforma de sus estatutos, acompafiando copia
auténtica del nuevo texto y, asimismo a aquélla y al empleador, la ndmina de junta directiva y los cambios
gue en ellas se produzcan dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes. e) Otorgar a sus dirigentes
la credencial que los acredite como tales. f) Las demas que sefialen las leyes y normas que las regulan;

Que, se adjunta copia del acta de asamblea general extraordinaria de fecha 18 de noviembre de 2023,
acto en el que eligen a los miembros de conforman el comité electoral, observandose que la organizacion
sindical no ha cumplido con su norma estatutaria porque sefiala que la junta directiva del sindicato tendra
un periodo de dos afios; en el presente caso la junta directiva es quien convoca a asamblea general para
elegir al comité electoral quien lleva a cabo el proceso de eleccion hasta la juramentacién de la nueva junta
directiva, es decir la nueva junta directiva debié asumir funciones a partir del 07 de noviembre de 2023, en
el presente caso la asamblea para eleccién del comité electoral se realizé el 18 de noviembre de 2023,
fecha en que la organizacién sindical ya no tenia representacion;

De conformidad con los considerandos precedentes, se declara improcedente el registro de nueva junta
directiva del SINDICATO DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE CHICLAYO — SITASE IEP CHICLAYO;

Que, en el presente caso, al no contar con representacion, deben reunirse en calidad de agremiados o
afiliados en asamblea general extraordinaria, precisando fecha (dia, mes y afio) en que se realiza y en ese
acto eligen a la nueva junta directiva, es decir, deben autoconvocarse (excepcionalmente);

En uso de las facultades conferidas a este despacho por el Decreto Regional N° 016-2011-GR-LAMB/PR
y de conformidad con lo normado en la Ordenanza Regional N° 054-2018-GR.LAMB/GR, Decreto
Supremo N° 010-2003-TR, Decreto Supremo N° 011-92-TR, Decreto Supremo N° 017-2012-TR;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE el registro de nueva junta directiva del SINDICATO DE
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCACION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS DE CHICLAYO — SITASE IEP CHICLAYO, de conformidad con las razones
expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

SEGUNDO.- INFORMAR que de conformidad con el Articulo 26-B del DECRETO SUPREMO No
006-2019-TR, norma que incorpora los articulos 26-A, 26-B, 26-C y 26-D al Decreto Supremo No
011-92-TR, que aprueba el Reglamento de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, establece que
para el procedimiento de inscripcién de junta directiva, esta Direccidn se constituye en instancia Unica.

TERCERO.- La organizacion sindical deberéa crear correo electrénico (que lo identifique como sindicato),
debiendo autorizar para hacerle llegar las notificaciones que emita este despacho.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.-

Firmado digitalmente
TANIA GABRIELA BARRENO QUIROZ
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente direccion web: https://sisgedo3.regionlambayeque.gob.pe/verifica/
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