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RA. N°.QJY. OEA-INSN-2023

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

-
Lima,.2.1..de .\T.‘.’r.\f?.’fﬁ.lﬁel, 2023

\

Que, el Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico”, publicado en el Diario Oficial el Peruano el 24 de
marzo del 1984, dispone en su articulo 24 “que son derechos de los servidores Publicos
de carrera”, indicado en el inciso d) “gozar anualmente de treinta dias de vacaciones
remuneradas, salvo acumulacion convencional hasta de 02 periodos”

Que, el articulo 102 del Decreto Legislativo N° 276, establece que, “las vacaciones
anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son obligatorias e irrenunciables, se

Que, lo indicado por las normas previamente citadas constituye un derecho inherente a
una relacién laboral subordinada, por lo tanto, en ese entender todos los servidores
publicos nombrados y contratados tienen derecho al goce del descanso vacacional, asi
como el pago de vacaciones no gozadas y vacaciones truncas;

Que, con fecha 12 de setiembre se aprueba el Decreto Legislativo N° 1153, Decreto
Legislativo que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas
del Personal de la Salud al Servicio del Estado, cuya finalidad es que el Estado alcance
mayores niveles de eficacia, eficiencia y preste efectivamente servicio de calidad en
materia de salud al ciudadano, a través de una politica integral de compensaciones y
entregas econémicas que promueva del desarrollo del personal de la salud al servicio
del Estado;

Que, la presente norma del Decreto Legislativo N° 1153, establece en el numeral 8.4 el
articulo 8, vacaciones, “es la entrega econémica otorgada por el derecho vacacional” y
el numeral 8.5, establece (...) “siendo uno de los dozavos el pago correspondiente a la
entrega econémica otorgado por el derecho vacacional (...),

Que, asimismo el Decreto Supremo N° 015, articulo 1, se aprueba el reglamento del
Decreto Legislativo N °1153, que regula la Politica Integral de compensaciones y
entrega Econdmica del personal de la salud al servicio del Estado, en cual el articulo 6,
de la entrega econémica por el derecho vacacional, numeral 6.1 dispone que la entrega
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econdémica otorgada por el derecho vacacional que le corresponde percibir al personal
de la salud por cada afio laboral cumplido, contabilizando desde la fecha que ingreso a
prestar servicio en la entidad, debe ser equivalente al monto mensual de la valorizacion
principal mas la valorizaciéon ajustada y/o valorizacion priorizada y/o asignacién
transitoria, de corresponder los supuestos descritos en el articulo 4 del presente
Reglamento, son considerados para el computo del afio laboral.

Que, dofia, MARIA EUGENIA SOTELO RAMOS, interpone recurso de apelaciéon contra
el Oficio N° 2135-OP-INSN-2019, de fecha 25 de noviembre del 2019, de su
reconocimiento y pago de reintegro de la compensacion de la entrega econémica por
derecho vacacional segun valoracion ajustada;

Que, la Jefatura del Area de Control de Asistencia de la Oficina de Personal mediante
Informe N° 1004-UPYR-N° 807-ACA-OP-INSN-2022, de fecha 05 de octubre del 2022,
sefiala, que no es atendible debido a que mediante Informe N° 594-ACA-UPYR-OP-
INSN-2019, se informa que la recurrente hizo uso de su periodo vacacional conforme a
su programacion;

Que, la Nota Informativa N° 1325-OP-INSN-2022, de fecha 16 de noviembre del 2022,
emitido por la Jefatura de Personal, sefiala que de acuerdo al Texto Unico Ordenado de
la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con D.S. N° 004-
3 2019-JUS, en su articulo 220, que el recurso de apelacion se interpondra cuando la
fﬂ(mpugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando
"»a.(' trate de cuestiones de puro derecho, debiéndose dirigirse a la misma autoridad que

SE RESUELVE:

Articulo 1°. Declarar IMPROCEDENTE el recurso de apelacion interpuesto por dofia
MARIA EUGENIA SOTELO RAMOS en contra el Oficio N° 2135-OP-INSN, sobre su
solicitud de reconocimiento y pago de reintegro de la compensacion de la entrega
econdémica por derecho vacacional, por los motivos expuestos en la presente resolucién.

Articulo 2°. Declarar AGOTADA la via administrativa en mérito al articulo 228°, del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General; debiendo la Oficina de Personal NOTIFICAR la presente resolucién a la
recurrente y areas interesadas.

Articulo 3°. Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica su publicacién en la
pagina web del Instituto Nacional de Salud del Nifio.
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