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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima,... 3.... de...... 045 Do .. del 2023

VISTO:

El Expediente con Reg. N° 7468-2020, gue contiene la Resoluciéon Administrativa N°356-2021-INSN-OP, de
fecha 19 de julio del 2021, el Informe N° 385-UPyR-N° 024-APyP-INSN-2023 de la Unidad de Programacién y
Remuneraciones, el Memcrando N° 254-OEPE-INSN-2023 de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, la Nota Informativa N° 090-UCP-DE-INSN-2023 de la Oficina de Economyia, la Nota Informativa N°
119-0AJ-INSN-2023 DE LA Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud del Nifo;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N® 1153, regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del
Personal de la Szalud al Servicio del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N® 011-2013-SA, aprueba los Perfiles para la Percepcion de la Valorizacior
Priorizada por Atencién Primaria de Salud y Atencion Especializada para los Profesionales de la Salud a que
se refiere el Decreto Legislativo 1153;

Que, el Decreto Supremo N° 032-2014-SA, aprueba los perfiles de la Valorizacién Pricrizada por Atencién
Primaria de Salud para los Profesionales de la Salud y Técnicos y Auxiliares Asistenciales, y Atencion
Especializada para los Profesionales de la Salud a que se refiere el Decreto Legislative 1153 y sus
modificatorias;

Que, seglin Decreto Supremo N°® 031-2018-SA, modifica el D.S. N° 032-2014-SA, que aprueba los perfiles para
la percepcion de la Valorizacion Priorizada por Atencién Primaria de Salud para los Profesionales de la Salud.

Que, con Decreto Supremo N° 359-2016-EF, de fecha 23 de Diciembre del 2016, que Aprueba montos de la
Valorizacion Priorizada por Atencion Primaria de Salud y por Atencién Especializada para los Profesionales de
la Salud y Personal de la Salud Técnico y Auxiliar Asistencial a que se refiere el D.L. N° 1153 y sus
Modificatorias.

Que, segin Resolucién Ministerial N° 852-2009/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa N° 160-
MINSA/OGA-V.01, que regula el “Procedimiento Administrativo para el reconocimiento y abono de adeudos
provenientes de las obligaciones contractuales y legales ejecutadas por los contratistas y/o administrados
internos o externos en ejercicios anteriores”, estableciendo los requisitos para el reconocimiento de adeudos
de afos anteriores;

Que, mediante Resolucion Administrativa N° 356-2021-INSN-OP, de fecha 19 de julio de 2021, la Oficina de
Personal, aprueba el reconocimiento de Valorizacion Priorizada por Atencién Especializada, a la Lic. Factor
Lopez Amparo Juliana;

Que, con Informe N° 385-UPyR-N® 024-APyP-INSN-2023, de fecha 25 de abril de 2023, Ia jefa de la Unidad de
Programacion y Remuneraciones, hace de conocimiento que se revisé el expediente de la Lic. Factor Lopez
Amparo Juliana, con el fin de llegar al monto adeudo desde la fecha de resolucion segln lo indica el D.L. N°
1153;

Que, seglin Memorando N° 254-OEPE-INSN-2023, de fecha 27 de abril del 2023, la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico informa que una de las partidas especificas de gastos aprobada es la 2.1.1.3.3.3 -
Bonificaciones o entregas econdmicas al puesto de profesionales de la salud en |a F.F 00- Recursos Ordinarios
y que segun el reporte del Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF- que se compana en la fecha
cuenta con el saldo presupuestal por devengar de $/.4'713,332.19;

Que, mediante Nota Informativa N° 090-UCP-DE-INSN-2023, de fecha 06 de junio del 2023, |z Oficina de
Economia emite un Informe Técnico reconociendo el pago correspondiente a los meses de setiembre a
diciembre del 2021, monto que asciende a la suma de S/. 1,800.00, el cual es viable mediante los documentos
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de Gestién CAP Provisional y PAP vigente, los cuales corroboran el cargo de la Lic. Factor Lopez Amparo
Juliana;

Que, con Nota Informativa N° 119-OAJ-INSN-2023, de fecha 19 de junio del 2023, la Oficina de Asesoria

Juridica, precisa opinion técnica favorable para la prosecucion del pago de la deuda generada en mérito de la
Resolucion Administrativa N° 356-2021-INSN-OP;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N°004-2019-JUS del Texto Unico Ordenado de la Ley
N°® 27444, Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
sector pdblico y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N°005-90-PCM, la Ley N°31638 , Ley que
aprueba el presupuesto de!l sector ptiblico para el afio fiscal 2023 y en uso de las atribuciones contenidas por
la Resolucién Ministeriai N°026-2023/MINSA;

Con la visacién de la Oficina de Personal y la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Salud de!
Nifio;

SE RESUELVE:

. Articulo 1°.- Autorizar el reconocimiento de deuda y subsecuente pago a favor de |a servidora Factor Lopez
" Amparo Juliana, por el concepto de valorizacion priorizada por atencién especializada por el monto de S/.
'1,800.00 (mil ochocientos con 00/100 soles); correspondiente desde el mes de setiembre hasta el mes de

idiciembre del 2021 de acuerdo al siguiente detalle:

T &
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G, PAGO DEVENGADOS ESPECIALIDAD
TR FACTOR LOPEZ AMPARO JULIANA
R.A. N° 356-2021-INSN-OP
DNI: 44015920

ANO MES MONTO
SETIEMBRE s/ 450.00
OCTUBRE s/ 450.00

2021
NOVIEMBRE S/ 450.00
DICIEMBRE S/ 450.00

TOTAL S/ 1,800.00

Articulo 2°.- Disponer que la presente Resolucién sea notificada a la interesada y encargar a la Oficina de
Estadistica e Informatica publique la presente Resolucion en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del
Nifio, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Registrese y Comuniquese;
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