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Resolucion Administrativa

La Victoria, 19 de abril de 2024

VISTOS:

El Informe Técnico N° 040-2024-EGDRRHH-OP-OEA-HEP/MINSA, de fecha 19 de abril de
2024 emitido por ia Responsable del Equipo de Gesticn y Desarrollo de Recursos Humanos de
la Oficina de Personal de la Unidad Ejecutora 031 Hospital de Emergencias Pediatricas, Pliego
011 Ministerio de Salud, sobre entrega econdmica por concepto de luto solicitado por la TAP.
LILA JESSICA LAVADO CONTRERAS; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante HETG N° 0001171 -2024-TD-HEP que contiene la solicitud de fecha 8 de abil
de 2024, ingresado a través de Tramite Documentario de la entidad, la TAP. LILA JESSICA
LAVADO CONTRERAS, identificada con D.N.I. 07260214, solicita la entrega econdmica por
concepto de luto, debido al fallecimiento de su madre Dofa FELIPA LEONOR CONTRERAS
PALOMINO VDA. DE LAVADQ, ocurrido el 16 de marzo de 2024;

Que, el numerat 12.3 del articulo 12 del Decreto Legislativo N*1153 concoerdante con el numeral
9.3 del articulo @ de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°015-2018-SA, precisa,
que la entrega econdmica por concepto de luto corresponde al personal de la salud por €l
fallecimiento de su conyuge o conviviente, o hijos, o padres y se fija en un monto Gnico de Tres
Mil con 00/100 soles {S/. 3,000.00) por cada evento;

Que, de acuerdo con el ltem 5.5.1 delf numeral 5.5 de los Lineamientos para la aplicacién de las
normas establecidas en el Reglamento del Decreto Legislativo N°1153, aprobado por Decreto
Supremo N°015-2018-SA reguiados por Resolucién Ministerial N°834-2018/MINSA, define la
entrega economica por luto a aquella que otorga el Estado al personal de la saiud por el
fallecimiento de un familiar directo;

Que, segun Informe Situacional N°066-RL-OP-2024066-R[L-0OP-2024, de fecha 17 de abril de
2024, emitido por el Area de Legajos del Equipo de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos
de la Oficina de Personal de la Unidad Ejecutora 031 Hospital de Emergencias Pediatricas,
hace de conocimiento gue con Resolucion Directoral N°086-2002-HEP/MINSA, de fecha 20 de
septiembre de 2002, [a servidora LILA JESSICA LAVADO CONTRERAS, en su condicion de
Auxiliar de Nutricion | nombrada, se encuentra comprendida en el literal b) del numeral 3.2 del
articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado;

Que, de la revisidon de la Partida de Nacimiento de ia TAP. LILA JESSICA LAVADO
CONTRERAS, se observa que, Dofia FELIPA CONTRERAS PALOMING, figura como su
madre, sin embargo en el Acta de Defuncidn, estd consignada como FELIPA LEONCOR
CONTRERAS PALOMINO VDA. DE LAVADO, lo cual coincide con su ficha RENIEC; razon por
la cual, adjunta una Declaracidn Jurada, expresando ser hija de la causante FELIPA LEONOR
CONTRERAS PALOMINO VDA. DE LAVADO; amparandose en el Principio de Presuncién de
Veracidad, previsto en el numeral 1.7 del articulo [V del Titulo Preliminar del TUC de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° §04-
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2019-4US, acreditandose el parentesco familiar de hija y madre; en tal sentido, es factible
atender lo solicitado mediante el acto resolutivo correspondiente;

Con el visto bueno de [a responsable del Equipo de Gestidon y Desarrcllo de Recursos
Humanos de la Oficina de Personal de la Unidad Ejecutora 031 Hospital de Emergencias
Pediairicas, Pliego 011 Ministerio de Salud;

De conformidad con el TUO de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Ley N°31953, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2024, Decreto Legislativo N®1153, que regula la politica integral de
compensaciones y entregas econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado; su
reglamento aprobado por Decreto Supremo N°015-2018-SA; la Resolucién Ministerial N°834-
2018/MINSA, define la entrega econdmica por luto a aquella que otorga el Estado al personal
de la salud por el fallecimiento de un familiar directo; y en uso de las facultades delegadas por
la Resolucion Ministerial N° 001-2024/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°~ RECONOCER a favor de |a servidora LILA JESSICA LAVADO CONTRERAS,
nombrada con el cargo de Auxiliar de Nuiricién |, Categoria Remunerativa SAC, de la Unidad
Ejecutora 031 Hospital de Emergencias Pediakricas, Pliego 11 Ministerio de Salud, el monto de Tres
Mil con 00/100 soles {S/. 3,000.00} por concepto de Entrega Econdmica por Luto, generado por el
fallecimiento de su sefiora madre DoRa FELIPA LEONOR CONTRERAS PALOMING VDA. DE
LAVADO, ocurrido el 16 de marzo de 2024, conforme a lo expuesio en la parte considerativa de
la presente resolucion.

ARTICULO 2°- AUTORIZAR al Equipo de Gestidn y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Oficina de Personal, el registro en el aplicative informatico INFORHUS a la servidora LILA
JESSICA LAVADO CONTRERAS, para los eiectos de la asignacion presupuestal.

ARTICULO 3°- ENCARGAR al Responsable de Elaborar y Actualizar el Portal de

Transparencia la publicacidn de la presente Resolucion en el Portal Institucional del Hospital de
Emergencias Pediatricas: www.hep.gob.pe.
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