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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

(CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 95\ -2017-MPM/A

Moyobamba,

v m?
Ve 2 5 AG0. 701

La Resolucion de Alcaldia N° 766-2015-MPM/A, de fecha 26 de
octubre de 2015; La Carta de renuncia con Registro N°® 37919~
Expediente N°118017, de fecha 01 de agosto de 2017, La Nota
Informativa N° 1096-2017-MPM/GDS, de fecha 17 de agosto de
2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Art. 194° de la Ley N° 27680,
Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion y en concordancia con el Art.
Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, las municipalidades son los 6rganos
de gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo a la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de
Municipalidades, los Gobiernos Locales Representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de servicios
plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armoénico de su circunscripcion. Y que las municipalidades
distritales promueven la igualdad de oportunidad con criterios de igualdad;

Que, en tal sentido, mediante Decreto Supremo N° 130-2004-MEF
se aprobaron los criterios y mecanismos para mejorar la equidad y calidad en el gasto social y la prioridad de
atencion de los grupos beneficiarios a través de la focalizacion, en cuyo texto se establece que la municipalidad
distrital, con el apoyo del Gobierno Nacional, sera la responsable de la Aplicacion de la Ficha Socioeconémica
Unica;

Que, mediante Resolucion Ministerial N© 399-2004-PCM se aprobd
la Directiva de Organizacion y Funciones del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH), estableciendo que
las municipalidades constituiran sus Unidades Locales de Focalizacion, las que asumiran las funciones de
planificacion, ejecucion y conduccion operativa de la aplicacion de la Ficha Socioeconémica Unica (FSU) en su
jurisdiccion, la atencion de pedidos de aplicativos de la FSU, entre otros aspectos;

Que, a través del Decreto Supremo N° 029-2007-PCM se aprobo el

=% Plan de Reforma de los Programas Sociales con el propésito de mejorar su funcionalidad y eficacia, que entre sus
/ instrumentos se encuentran la utilizacién de criterios de focalizacion geogréfica e individual de los recursos

publicos;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 001-2012-MIDIS, se dispuso
la transferencia del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
comprendido la base de datos socioeconémica Unica (Padron General de Hogares), asi como los ampliativos
informaticos desarrollados;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 143-2012-MINDIS, se
aprueba la Directiva N° 005-2012-MINDIS “Lineamiento Técnicos para el Empadronamiento Complementario
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Orientado a la construccion del Padrén General de Hogares en el marco del Sistema de Focalizacion de Hogares
(SISFOH)", cuyo obietivo es el de definir los lineamientos técnicos que deberé de seguir el Prestador de Servicios
para realizar el empadronamiento de todos los hogares de los departamentos seleccionados;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 262-MPM de fecha 16 de
julio de 2013 se constituy la Unidad Local de Focalizacion de la Municipalidad Provincial Moyobamba, disponiendo
en su articulo 3° que la Municipalidad designaria en el mas breve plazo al responsable de dicha Unidad, quien se
encargara de su conduccion e implementacion;

Z\ Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 766-2015-MPM/A, de
= fecha 26 de octubre de 2015, se designo al Sr. Holman Pichis Tello, como responsable de la Unidad Local de
" Empadronamiento de a Municipalidad Provincial de Moyobamba, en aplicacién de la Ordenanza Municipal N° 262-
MPM, de fecha 16 de julio de 2013, y la normatividad que regula el Sistema de Focalizacion de Hogares; asimismo
la designacién del funcionario como responsable de la Unidad Local de Empadronamiento, abarcé la labor de
conduccion e implementacion de las tareas y responsabilidades propias d la Unidad Local de Empadronamiento;

Que, con Carta de Renuncia con Registro N° 37919 - Expediente
N°118017, de fecha 01 de agosto de 2017; el Sr. Holman Pichis Tello designado como Responsable de la Unidad
Local de Empadronamiento de la Municipalidad Provincial de Moyobamba, renuncia al cargo asignado por motivos
personales;

Que, mediante la Nota Informativa N° 1096-2017-MPM/GDS, de
fecha 17 de agosto de 2017, la Gerencia de Desarrollo Social, solicita que se deje sin efecto la designacion de
. Holman Pichis Tello, por haber renunciado irrevocablemente al cargo como responsable de la Unidad Local de
N\ Empadronamiento de esta comuna; comunicando a su vez que propone a la trabajadora ODALI MATILDE

\&! VILCHEZ CAMPOS, identificada con Documento Nacional de Identidad N° 45207417, como responsable de la
Unidad Local de Empadronamiento, en atencién a que la referida trabajadora viene desempefiando labores en la
unidad;

Que, en razédn de la carta de renuncia irrevocable, presentada por
el Sr. Holman Pichis Tello, se solicita al titular del pliego, designar como responsable de la Unidad Local de
Empadronamiento de esta comuna, a la trabajadora ODALI MATILDE VILCHEZ CAMPOS, identificada con
Documento Nacional de Identidad N° 45207417, contratada bajo el Régimen Administrativo de Servicios - Decreto
Legislativo N°1057;

Que, en virtud de ello, la Municipalidad considera necesario
designar una persona responsable de la conduccion e implementacion de la Unidad Local de Empadronamiento
con el objetivo de levantar informacién de los hogares de la Jurisdiccion, que permita su clasificacion
socioecondmica a fin de garantizar que los programas sociales lleguen a la poblacion en situaciones de pobreza,
vulnerabilidad o riesgo social;

Que, con proveido de fecha 21 de agosto de 2017, inmerso dentro
de la Nota Informativa N° 1096-2017-MPM/GDS, la Gerencia Municipal indica a la Oficina de Asesoria Juridica, la
emision del correspondiente Acto Resolutivo;
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Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las atribuciones
conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972; en atencion
a lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 399-2004-PCM que aprueba la Directiva N° 005-2012-MIDIS
“( ineamientos Técnicos para el Empadronamiento Complementario orientado a la construccion del Padron General
de Hogares en el marco del sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH)'; en concordancia con lo dispuesto con
la Resolucién Ministerial N° 070-2017-MIDIS - Directiva que Regula la Operatividad del Sistema de Focalizacion e
Hogares - (SISFOH); y con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica, y la Gerencia Municipal.

Aoy SE RESUELVE:

({2 - Z\

IIZ As]skiy o

\\% Ripie ,ff" ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, con eficacia anticipada al 03

|, ...z/ deagostode 2017, a la trabajadora ODALI MATILDE VILCHEZ CAMPOS, identificada con Documento Nacional

227" de |dentidad N° 45207417, como Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento de la Municipalidad
Provincial de Moyobamba, en aplicacion de la Ordenanza Municipal N° 262-MPM de fecha 16 de julio de 2013y
la normatividad que regula el Sistema de Focalizacion de Hogares, asimismo desarrollara fa labor de conduccién
e implementacion de las tareas y responsabilidades propias de la Unidad Local de Empadronamiento.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Gerencia de
Administracion y Finanzas, a través de la Oficina de Gestion de las Personas, realice las acciones administrativas
correspondientes con la finalidad de establecer la condicion laboral de la trabajadora descrita en el articulo
precedente, como Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento de la Municipalidad Provincial de
. Moyobamba, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N°1057 - Régimen Especial de Contratacion
\Z\ Administrativa de Servicios (CAS).
’ ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el contenido de la presente
resolucién a la Gerencia de Administracion y Finanzas para que en uso de sus atribuciones tome las acciones a
fin de dar cumplimiento a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente resolucion, al
interesado, a la Gerencia Municipal, y demas instancias Administrativas para su conocimiento y fines.

ARTICULO QUINTO: DEJESE SIN EFECTO todo acto
administrativo que se oponga a la presente resolucion.

Registrese, Comuniquese y Archivese
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