MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

(CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DE ALCALDIAN® (77 -2017-MPM/A

Moyobamba,

06 JuN, 770/
VISTO:
La Resolucion de Alcaldia N° 261-2017-MPM/A, de fecha 28 de
febrero de 2017; La Nota Informativa N°12-2017-MPM-GPP y
DI/Coordinador PI, de fecha 24 de mayo de 2017: La Nota
Informativa N°075-2017-MPM/GPPyD!I, de fecha 06 de junio de

sshonis ) 2017, y,
s / CONSIDERANDO;
Que, conforme a lo estipulado en el Art. 194 de la Ley N° 27680,
Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion y en concordancia con el
Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972, |as municipalidades son los organos

de gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

] Que, con Resolucion de Alcaldia N° 261-2017-MPM/A, de fecha
28 de febrero de 2017, se Designé al CPC. Wilson Soria Vela y al Bachiller en Ing. Jhon Erick Garate Flores,
" como Responsables de la Meta 7 y 30 “IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO (FASE DE
PLANIFICACION Y FASE DE EJECUCION) EN LOS PROCESOS DE INVERSION PUBLICA Y
CONTRATACION PUBLICA”:

Que, la Resolucion Directoral N° 009-2017-EF/50.01, de fecha 04
de mayo de 2017, sefiala en su parte considerativa lo siguiente: “Que, mediante Decreto Supremo N° 394-2016-
EF, se aprobaron los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos de/ Programa
e Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del ano 2017, el cual dispone en su articulo 6 que las
Sansnfs ...,unics’pa!fdades deben de cumplir con determinadas metas para acceder a los recursos del Programa de
(0 centivos a la Mejora de la Gestion Municipal. Asimismo. en sus Anexos N° 02 y N° 03 se establecen las metas
fue deben cumplir las municipalidades al 31 de Julio y al 31 de diciembre del aiio 2017, respectivamente. En ese
sentido, en su Articulo 1° se Modifican los Instructivos para el cumplimiento de las Metas 03, 07, 21 y 30 del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2017;

—

Que, mediante Decreto Supremo N° 115-2017-EF, se modificaron
las metas 03 y 07 detalladas en el Anexo N° 02, asi como las metas 21 y 30 detalladas en el Anexo N° 03 de los
Procedimientos para el cumplimicnto de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afio 2017 (.

Que, con Nota Informativa N°12-2017-MPM-GPPy
Dl/Coordinador P, de fecha 24 de mayo de 2017, el Coordinador del Programas de Incentivos, sugiere al
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, realizar la modificacion administrativa
designando a nuevos responsables de |z Meta 07 y 30: ‘Implementacion Del Control Interno (Fase De
Planificacion y Fase De Ejecucion) en los Procesos de Inversion Publica y Contratacion Publica”;
asimismo, de acuerdo a la Resolucion Directoral N° 008-2017-EF/50.01, de fecha 04 de mayo de 2017, yal,
que modifica al Decreto Supremo N° 394-2016-EF, se ha reemplazado el proceso de inversion publica por ef
proceso de presupuesto publico, en la meta antes mencionada con la siguiente denominacion
'IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO (FASE DE PLANIFICACION Y FASE DE EJEDecreto
Supremo N° 115-2017-EFCUCION) EN LOS PROCESOS DE PRESUPUESTO PUBLICO Y CONTRATACION
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PUBLICA”, por lo que es necesario designar a los Responsables y Equipo técnico de la Meta: 07 y 30, para el
cumplimiento de las Actividades establecidas hasta el 31 de diciembre de 2017: i) Responsables: Ing. Leonel

. Grande Arista - Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional; y el Tec. Adm. Dustin Jhar
O:ra\“-\ Rodrigo Lopez - Jefe de la Oficina de Logistica; ii) Equipo Técnico: Ing. Robert Rachel Pascual Gabriel: Ing

A %] Jhon Erick Garate; Ing. Calo Joao Reyes Vargas;
A 22

Que, mediante Nota Informativa N° 075-2017-MPM/GPPyDI de
fecha 06 de junio de 2017, el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, solicita al Gerente
Municipal, la designacion de los responsables de las Metas 07 y 30, en atencion a lo indicado en la Nota
Informativa N° 12-2017-MPM-GPP y DI/Coordinador P!, de fecha 24 de mayo de 2017;

Que, en el segundo parrafo del Articulo 16° del Decreto Supremo

N°® 394-2016-EF, se establece que los responsables para el cumplimiento de cada meta, deben remitir al

Coordinador del Programa de Incentivos un Informe sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el afio

&/ 2017 o las razones de su incumplimiento de ser el caso, el mismo que sera puesto en conocimiento del Alcalde

e RS “ y Concejo Municipal dentro de los 30 dias habiles siguientes de emitidos los decretos supremos de transferencia
e de recursos correspondiente al afio 2016;

Por lo expuesto en los considerandos; al amparo de las
atribuciones conferidas por el numeral 6, del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972,
de conformidad con lo establecido por la Resolucion Directoral N° 009-2017-EF/50.01, y en concordancia con lo
prescrito por el Decreto Supremo N° 115-2017-EF, decreto que modifica al Decreto Supremo N°® 394-2016-EF;
y con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia Municipal.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion de
Alcaldia N° 261-2017-MPM/A, de fecha 28 de febrero de 2017,

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, al Ing. Leonel Grande
Arista — Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, y al Tec. Adm. Dustin Jhar Rodrigo
Lopez - Jefe de la Oficina de Logistica, como RESPONSABLES de la Meta 7 y 30: “IMPLEMENTACION DEL
CONTROL INTERNO (FASE DE PLANIFICACION Y FASE DE EJECUCION) EN LOS PROCESOS DE
PRESUPUESTO PUBLICO Y CONTRATACION PUBLICA".

ARTICULO SEGUNDO: Hacer de conocimiento a la Gerencia
Municipal, Jefe de la Oficina de Logistica, Oficina de Programacion e Inversiones (OPI), al Coordinador del
Programa de Incentivos y a los interesados, para su cumplimiento de lo dispuesto segun sus atribuciones.

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR, el contenido de la presente
resolucion a la Gerencia Municipal y a las demas 4reas involucradas.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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