MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

(CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN)

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° (G L\% -2017-MPMI/A

Moyobamba,

2 JoN, 707
VISTO: 07 N2

La Resolucion de Alcaldia N°194-2012-MPM, de fecha 11 de mayo de
2012: EI Formulario Unico de Tramite (FUT) N° 029104, con Registro
N° 101517 y Expediente N° 86319, de fecha 24 de enero de 2017; La
Nota Informativa N° 122-2017-MPM/GAF/OGP, de fecha 23 de
febrero de 2017, El Informe Legal N° 047-2017-MPM/OAJ, de fecha
17 de marzo de 2017; La Nota Informativa N° 292-2017-
MPM/GAF/OGP, de fecha 27 de marzo de 2017; La Nota Informativa
N° 438-2017-MPM/GAF/OGP, de fecha 25 de abril de 2017; El
Memorando N° 507-2017-MPM/GPPyDI, de fecha 04 de mayo de
2017; La Nota Informative N° 590-2017-MPM/GAF, de fecha 25 de
abril de 2017, y;

CONSIDERANDO:

Que, cenforme a lo estipulado en el Art. 194° de la Ley N° 27680, Ley
& Reforma Constitucional del Capitulo XIV de! Titulo IV sobre Descentralizacion y en concordancia con el Art. Il del
%0 5= Titulo Prelininar de la ey Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, las municipalidades son los 6rganos de
i a "“-’EO}_\“\-_ gobierno logal con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad

- AR =E A - ] ) . v v : . v . v g
/ GERENC'A S %,) de ejercer/actos de gobierrio, admir.istrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

ADMINSTRACICN =1 )
 VEINANZAS fr~))
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Dy

Que, de conformidad con lo establecido en el Octavo Acuerdo del Acta
a/Negociacion Colectiva, de fecha 14 de abril de 2011, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°171-2011-
PM, de fecha 13 de mayo de 2011, sefiala expresamente lo siguiente: “Quedd aprobado por unanimidad, la
Asignacion de Estimulo (Premio Pecunierio) a los Trabajadores del Régimen Labora 276 y 728, al cumplir 25 afios
de servicios, dcs sueldos integros; 30 afios, tres sueldos integros; y 35 afios, cuatro sueldos integros’;

Que, con Resolucidn de Alcaldia N° 194-2012-MPM, de fecha 11 de
mayo de 2012, se Reconocié al Sr. Lviz Albzrto Valiente Atoche, Obrero, Nivel SAD, Obrero Operador,; 25 afios y
01 mes de servicios prestados a la Municipalid: d Frovincial de Moyobamba, desde el 04 de febrero de 1987 al 23
de abril de 2012,

Que, mediante Formulario Unico de Tramite (FUT) N° 029104, con
Rejistro N° 101517  Fxpediente N° 86319, de fecha 24 de enero de 2017, el Sr. Luis Alberto Valiente Atoche,
so! sita el reconocimiento de 30 ofics de servicios, asi como el pago de la Asignacion equivalente a tres
reruneraciones;

Que, con Nota Informativa N° 122-2017-MPM/GAF/OGP, de fecha 23
defebreio de 2017, el Jefe de la Oficina de Gestion de las Personas, solicita al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica,
Cpinion Leqal respecto de los afos de servicios del Sr. Luis Alberto Valiente Atoche;

Que, mediante Informe Legal N° 047-2017-MPM/OAJ, de fecha 17 de
marzo de 2017, el Jefe de la Oficin.. «:2 /.- coria Juridica, Opina: "Que se le Otorgue al servidor municipal Luis
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Alberto Valiente Atoche, la asignacion de estimulo (premio pecuniario) de tres sueldos integros por haber cumplido
30 afios de servicios a la Municipalidad Provincial de Moyobamba. ™

Que, con Nota Informativa N° 292-2017-MPM/GAF/QOGP, de fecha 27

de marzo de 2017, el Jefe de la Oficina de Gestion de las Personas, remite a la Gerencia de Administracion y

Finanzas, el calculo por concepto de Compensacion por tiempo de Servicios — 30 afios, a nombre del trabajador Luis

\0~0 5, Alberto Valiente Atoche, para que a través de su despacho solicite a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
o ' ~\Desarrollo Institucional, la asignacion presupuestal;

{2 Rl By Que, con Nota Informativa N° 438-2017-MPM/GAF/OGP, de fecha 25

Ny, \ e/ de abril de 2017, el Jefe de la Oficina de Gestion de las Personas, remite al Gerente de Administracion y Finanzas,

~;t.§;':l - la proyeccion de la Resolucion de Alcaldia, en beneficio del Obrero Nivel SAD - Luis Alberto Valiente Atoche, por
\ haber cumplido 30 afios de servicios prestados a la Municipalidad Provincial de Moyobamba;

J— Que, mediante Memorando N° 507-2017-MPM/GPPyDI, de fecha 04
_~ de maybt, de 2017, el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, remite al Gerente de
Administracion y Finanzas, la Certificacion Presupuestal: “Por Concepto de Cumplir 30 Afios de Servicios a
‘0 nombre de Luis Alberto Valiente Atoche”, en el marco Presupuestal Institucional para el afio 2017, segin el
) siguienté detalle: N° de Certificacion: 427. Fuente de Financiamiento: Recursos Directamente Recaudados;

N° DE NEMONICO ESPECIFICA DE GASTO MONTO
ERTIFICACION
427 00046 21.19.31 | Asignacién por cumplir 25 0 30 5,910.96
RPN | anos
(S Aotk TOTAL 5,910.96
! 70

Que, con Nota Informativa N° 590-2017-MPM/GAF, de fecha 25 de
abril de 2017, solicita al Gerente Municipal, la elaboracion de la Resolucion de Alcaldia en beneficio del Servidor
nombrado Luis Alberto Valiente Atocte, por haber cumplido 30 afios de servicios prestados a la Municipalidad
Provincial de Moyobamba, por el monta d2 §/.5,910.96;

Que, a través del Proveido, inmerso dentro de la Ultima Nota
i Informativa citada, la Gerencia Municipal, indica a la Oficina de Asesoria Juridica, la emision del correspondiente
! Acto Resolutivo;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N° 028-2017-MPM-CM, de fecha
17 de mayo de 2017, en su Articulo Primero, se Autoriza el viaje al exterior del pais, del Alcalde Provincial de
Moyobamba, Ing. Oswaldo Jiménez Salas, para que participe en la “Misién de Alcaldes para la Feria Taste of
Pert en Washington”, en el marco del Programa Acelerado de Mercado (PAM) - Segunda Edicion, realizada
en Washington DC — Estados Unidos, del 01 al 07 de junio de 2017; asimismo, en su Articulo Segundo, se Encarga
el Despacho de Alcaldia, a la Teniente Alcaldesa, Primera Regidora de la Municipalidad Provincial de Moyobamba,
Norma Isabel Rojas Pizarro, mientras dura el viaje del Alcalde Provincial de Moyobamba;

Per.lo expuesto y al amparo de las atribuciones conferidas por el
numeral 6, del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°27972, y con las visaciones de la Oficina
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de Asesoria Juridica, Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, y la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional.

SE RESUELVE:

T
s 98] f/],\

‘ ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER al Sr. Luis Alberto Valiente
\;, Atoche, Obrero, Nivel SAD, Obrero Operador; por haber cumplido 30 afios y 03 dias de servicios prestados a la
*Municipalidad Provincial de Moyobamba, desde el 17 de abril de 1987 al 25 de abril de 2017.

\o
pieA E)J,

oy, ’)’/ ’ ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR al obrero Luis Alberto Valiente
Atoche, el beneficio de asignacion, por cumplir 30 afios de servicios prestados a la Municipalidad Provincial de

" /M_o@amba. equivalente a tres (03) remuneraciones mensuales totales, por el monto total de S/ 5,910.96.

T N
) ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente
Resolu&én a la Gerencia de Administracion y Finanzas, y la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Instituzional, en lo que les compete.

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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